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Mamlakatimizda jamiyat hayotining barcha sohalarida amalga oshirilayotgan keng ko‘lamli 

islohotlar jarayonida respublikamiz xotin-qizlari ham faol ijtimoiy kuch sifatida ishtirok etib 

kelmoqdalar. O‘zbekiston Respublikasi xotin-qizlar “Olima” uyushmasi bilan hamkorlikda tashkil 

etilgan “Yangi Oʻzbekistonda intellektual salohiyatni yuksaltirishda xotin-qizlarning oʻrni” 

mavzuidagi xalqaro miqyosidagi ilmiy-amaliy anjuman materiallaridan iborat ushbu to‘plamda 

xotin-qizlarning ijtimoiy faolligi va yetuk salohiyati mamlakat intellektual taraqqiyotini 

ta’minlashda muhim omil ekanligi, inson kapitalini yaratishda olima ayollarning beqiyos o‘rni, 

ilm-fanni rivojlantirishda xotin-qizlar faolligini oshirish omillari, ularning ilm-fan taraqqiyotiga 

qo‘shayotgan hissasi hamda istiqbolli ilmiy-innovasion loyihalarni tayyorlashdagi roli, barkamol 

avlod tarbiyasida ayol ma’naviyatining ahamiyati kabi dolzarb masalalar, ulardan kelib chiqadigan 

muhim vazifalar xususida tahliliy mulohazalar bildirilgan.  

Mazkur to‘plamda yangi O‘zbekistonda amalga oshirilgan islohotlarda xotin-qizlar ijtimoiy 

faolligini oshirish omillari, taraqqiyot maqsadlaridagi fan-texnika va innovatsiyalar 

samaradorligini ta’minlashda olima ayollarning ishtiroki, xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlash va oila 

institutini mustahkamlashda amalga oshirilayotgan islohotlar, Yangi Oʻzbekistonda ilm-fan va 

milliy-ma’naviy qadriyatlarning yuksalishida ayollarning tutgan o‘rni, Barqaror kelajak uchun 

ilmiy tadqiqotlarda ayollar etakchiligi, Intellektual salohiyat Yangi O‘zbekiston taraqqiyotining 

muhim omillaridan biri ekanligi borasida amalga oshirilayotgan ishlar o‘z ifodasini topgan bo‘lib, 

o‘zining mazmun-mohiyati bilan tarbiyaviy ahamiyat kasb etadi. 

Taqdim etilayotgan ushbu xalqaro miqyosidagi ilmiy-amaliy anjuman materiallari to‘plami 

turli soha mutaxassislari hamda keng ilmiy jamoatchilik uchun mo‘ljallangan. 
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Yangi O‘zbekistonda xotin-qizlarning og‘irini yengil qilish, ular uchun 

barcha sohalarda zarur sharoitlarni yaratib berish doimo davlat siyosatining eng 

ustuvor yo‘nalishlaridan biri bo‘lib qoladi. 

Shavkat Mirziyoyev 

 

SO‘Z BOSHI 

 

Yangi O‘zbekistonda ayollarga hurmat-ehtirom ko‘rsatish, ularni ijtimoiy-

iqtisodiy jihatdan qo‘llab-quvvatlash, ijtimoiy-siyosiy faolligini oshirish, 

intellektual salohiyatiniyuzaga chiqarish masalalariga, ularning huquq va 

erkinliklarini ta’minlashga davlatsiyosati darajasida alohida e’tibor qaratilmoqda. 

O‘zbekistonda erkin fuqarolik jamiyatini shakllantirishda xotin-qizlar siyosiy 

faolligini oshirish, jamiyatdagi mavqeini yuksaltirish borasida amalga 

oshirilayotgan keng ko‘lamli ishlar samarasida havas qilsa arzigulik natijalarga 

erishilmoqda. Zero, ular tinch va osoyishtalikni ta’minlash, mehr-oqibat muhitini 

mustahkamlash, sog‘lom avlodni barkamol etib tarbiyalash barobarida, jamiyat 

hayotida ham, taraqqiyotning yangilanish pallasida ham faol qatnashib kelmoqdalar. 

Bugungi kunda amalga oshirilayotgan ilmiy-tashkiliy chora-tadbirlarda, 

jumladan, ayollarning ijtimoiy-siyosiy mavqei mustahkamlanishiga ta’sir 

ko‘rsatuvchi omillarni chuqur tahlil etish, jamiyatdagi ijtimoiy to‘siqlarning oldini 

olishga qaratilgan ilmiy-tadqiqot ishlarini amalga oshirishga alohida ahamiyat 

berilmoqda. Xotin-qizlarning huquqlari va erkinliklarining davlat tomonidan 

kafolatlari va amalga oshirilayotgan islohotlar, ayollarga yaratilgan shart-sharoitlar, 

qulaylik va imtiyozlar manbalar asosida o‘rganilmoqda. O‘zbekiston 

Konstitutsiyasining 58-moddasida xotin-qizlar va erkaklar teng huquqli ekanligi, 

davlat xotin-qizlar va erkaklarga jamiyat hamda davlat ishlarini boshqarishda, 

shuningdek, jamiyat va davlat hayotining boshqa sohalarida teng huquq va 

imkoniyatlari ham asoslantirilgan. Ayniqsa, ta’lim va innovatsiya, tadbirkorlik va 

o‘z-o‘zini band qilish masalasida xotin-qizlarning huquq va erkinliklariga ham 

e’tibor berilgan. 

O‘zbekiston davlat jahon tillari universiteti tomonidan O‘zbekiston Xotin-

qizlar “Olima” uyushmasi, tadqiqot.uz Xalqaro ilmiy jurnallar portali hamkorligida 

2025-yilning 24-may kuni “Yangi O‘zbekistonda intellektual salohiyatni 

yuksaltirishda xotin-qizlarning o‘rni” mavzusida respublika ilmiy-amaliy 

konferensiyasining o‘tkazilishi Yangi O‘zbekistonda amalga oshirilayotgan 

islohotlarda ayollar ijtimoiy faolligini oshirish, ilm-fan taraqqiyoti, fan-texnika va 

innovatsiyalar samaradorligini ta’minlashga olima ayollarning qo‘shayotgan hissasi, 

xotin-qizlar huquq va manfaatlarining himoya qilinishi davlat siyosatining ustuvor 

yo‘nalishi ekanligi, ayol ma’rifatining yoshlar ma’naviyatini yuksaltirishdagi 

ahamiyati borasida tarix, huquq, ijtimoiy-siyosiy fanlar bo‘yicha to‘plangan 

materiallar ilmiy tafakkur rivojiga ulkan hissa bo‘lib qo‘shiladi. Shu bilan birga, 

ushbu anjuman oliy o‘quv yurtlari professor-o‘qituvchilari ilmiy hamkorligining 

yanada rivojlanishiga, baxs va munozaralarda xotin-qizlar masalasiga oid 

ma’lumotlarning kengayishiga imkon yaratadi.   
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ЯНГИ ЎЗБЕКИСТОННИНГ ХОРИЖДАГИ ВАТАНДОШЛАР 

БИЛАН АЛОҚАЛАРИНИ МУСТАҲКАМЛАНИШИ – УМУММИЛЛИЙ 

ТОТУВЛИКНИ ТАЪМИНЛАШНИНГ ЯНГИ БОСҚИЧИ 

 

АННОТАЦИЯ 
Мақолада 2025 йил 19 мартдаги Ўзбекистон Республикаси 

Президентининг “Умуммиллий тотувлик ва хориждаги ватандошлар билан 

алоқаларни мустаҳкамлашни янги босқичга олиб чиқишга доир чора-

тадбирлар тўғрисида”ги Фармони асосида бир гуруҳ амалиётчи ва 

олимларнинг Америка Қўшма Штатларига ташрифи чоғида АҚШдаги 

ватандошлар билан учрашувлар, ўтказилган тадбирлар ҳақида маълумотлар 

тақдим этилган. 

Мақолада мамлакатдаги миллатлараро сиёсат бағрикенглик 

тамойилларига таянилиши кўрсатилган. Диаспорология фан сифатида 

Ўзбекистонда ривожланиши зарурати мавжудлиги ҳамда давлатимиз 

миллатлараро тотувлик ва бағрикенглик намунаси сифатида жаҳонга тобора 

тан олиниши асосланган. 

Калит сўзлар. бағрикенглик, ватандошлар, миллатлараро тотувлик, 

диаспорология, хориждаги ўзбек диаспороси давлат смёсатида бағрикенглик 

тамойиллари. 

 

STRENGTHENING NEW UZBEKISTAN’S CONNECTION WITH 

COMPATRIOTS ABROAD – A NEW STAGE IN ENSURING NATIONAL 

HARMONY 

 

ABSTRACT 
The article presents information about meetings and events held with 

compatriots in the USA during the visit of a group of practitioners and scientists to 

the United States based on the Decree of the President of the Republic of Uzbekistan 

on March 19, 2025, “On measures to raise national harmony and strengthening 

relations with compatriots abroad to a new level”. 

The article demonstrates that the interethnic policy in the country is based on 

the principles of tolerance. It is substantiated that there is a need for the development 

of diasporology as a scientific discipline in Uzbekistan and highlights that our state 

is increasingly recognized worldwide as an example of interethnic harmony and 

tolerance. 
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Keywords: tolerance, compatriots, interethnic harmony, diasporology, Uzbek 

diaspora abroad, principles of tolerance in state policy. 

 

Қадимги юнон файласуфи Гераклит Марказий Осиёни “фалсафий 

тафаккур белгиси” деб, таърифлаган. Бизнинг цивилизациямиз ўзига хос 

бағрикенглик тафаккур услубига таянади. Жамиятимизнинг миллий 

мафкураси тизимининг марказий қисми – миллатлараро тотувлик ғояси бўлиб, 

у - умумбашарий қадрият, турли халқлар биргаликда истиқомат қиладиган 

минтақа ва давлатлар тараққиётини белгилайди, шу жойдаги тинчлик ҳамда 

барқарорликнинг кафолати бўлиб хизмат қилади.  

Бағрикенглик – ўзбек халқи менталитетининг ўзагини ташкил этади.  

Бағрикенглик – фуқаролик жамиятининг энг муҳим маънавий-ахлоқий 

тамойили даражаси ва қадрияти ҳисобланади. 

Ўзбекистоннинг ташриф қоғози – миллатлараро, динлараро, 

маданиятлараро бағрикенглик эканлиги жаҳонга маьлум. 

Бағрикенглик – бизнинг дунёмиздаги турли бой маданиятларни, ўзини 

ифодалашнинг ва инсоннинг алоҳидалигини намоён қилишнинг хилма-хил 

усулларини ҳурмат қилиш, қабул қилиш ва тўғри тушунишни англатади. Уни 

билим, самимият, очиқ мулоқот ҳамда ҳур фикр, виждон ва эътиқод вужудга 

келтиради. Бағрикенглик – турли-туманликдаги бирликдир. Бу фақат 

маънавий бурчгина эмас, балки, сиёсий ва ҳуқуқий эхтиёж ҳамдир. 

Бағрикенглик – тинчликка эришишни мушарраф қилувчи ва уруш 

маданиятсизлигидан тинчлик маданиятига элтувчидир [1]. 

Бағрикенглик сўзининг этимологиясига назар солинса, чин инсоний, 

маъноси – ҳамфикрлик, ҳамжиҳатлилик, шахслараро амалий мулоқотга тўғри 

келади.  

Бағрикенглик – ижтимоий муносабатларнинг янги тоифаси, дея талқин 

этилмоқда.  

Бағрикенгликни замонавий жамият ҳаётининг универсал қадриятларидан 

бирига айлантириш, миллий ўзига хосликни сақлаб қолиш ҳаётий 

концепциямизнинг бош мақсадига айланиб бормоқда. 

Осиё, Европа, Африка, Американинг ўтмишидаги кўпгина атоқли 

мутафаккирлари ёзиб қолдирган илмий асарларда ҳам, ўзларининг амалий 

фаолиятларида ҳам бағрикенглик руҳида иш тутганлар.  

Шарқ мутафаккирларидан Абу Наср Фаробий ижодида бағрикенглик 

ғоялари юксак роль ўйнаганлигини яққол кўришимиз мумкин. Шарқнинг 

буюк қомусий мутаффаккир олими Абу Райҳон Беруний ҳам бағрикенгликка 

муҳим аҳамият қаратиб, бу ҳол унинг бой меросига сингдирилган. Шарқ ва 

ғарб мутаффаккирлари меросини қайси тилда бўлишидан қатьий назар, қайси 

ирқ ва динга эьтиқод қилишига қарамасдан ўқиб ўрганганлар. Бу Абу 

Абдуллоҳ Муҳаммад Хоразмий, Абу Наср Фаробий, Ибн Сино, Абу Райхон 

Беруний ва кўплаб ўтмишдаги олим ва мутафаккирларни ижодида яққол 

намоён бўлади. Таькидлаш лозимки бугунги кунда америкалик ва европалик 

олимлар бағрикенгликнинг тарихий илдизлари шарқда пайдо бўлганини тан 

олмоқдалар. 
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Глобаллашув давридаги ўзига хос вазият давлатлараро вазиятларни 

кескин ўзгартирди. Ҳозирги замонда Ўзбекистон жаҳон ҳамжамиятининг 

ажралмас қисми сифатида миграцион жараёнларда фаол иштирок этмоқда. 

2025 йил ҳолатига кўра хорижда яшаётган ўзбекистонликлар сони турли 

манбаларга кўра фарқ қилади. Бу фарқ асосан вақтинчалик меҳнат 

миграцияси, доимий яшаш учун кўчиб кетганлар ва хорижий фуқароларни 

қамраб олган статистик маълумотлар. Меҳнат мигрантлари ҳақидаги 

маьлумотлар қуйидагича: 2024 йил охирида 6.2 миллион ўзбекистонлик чет 

элда ишлаш учун чиққан. Бироқ 2025 йил бошига келиб хорижда 

ишлаётганлар 1.35 миллионга камайган. Бу эса 2024 йилга нисбатан 34% 

камроқдир[2]. 

Доимий яшаш учун кўчиб кетганлар 2024 йилда 10842 

ўзбекистонликларни ташкил этган. Уларнинг асосий қисми Қозоғистон (8792 

киши) Россияга (1601 киши) кўчган[3]. 

Хорижда яшаётган ўзбекистонликлар сони ҳақида аниқ маълумотлар 

мавжуд эмас. Бироқ, 2023 йилги маълумотларга кўра, Россияда 1,2 миллион 

ўзбекистонликлар яшайди, бу хориждаги ўзбекистонликларнинг тахминан 60 

фоизини ташкил этади. Шунингдек, Жанубий Кореяда 87.600 нафар 

ўзбекистонлик яшайди, Шимолий Америкада эса тахминан 68.000 

ўзбекистонликлар бор[4]. Ўзбекистон Республикасида давлат миллий сиёсати 

бағрикенглик тамойиллари асосида тузилганлиги мамлакатимиз ичида ва 

ташқи сиёсатида умуммиллий тотувликни мустаҳкамлашга қаратилган. 

Маълумки, Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2018 йил 25 

октябрдаги “Хорижда истиқомат қилаётган ватандошлар билан ҳамкорлик 

соҳасида Ўзбекистон Республикаси давлат сиёсатини янада 

такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарор амалга оширилмоқда. 

Сўнгги йилларда 20 дан ортиқ хорижий давлатларда фаолият 

юритаётган 160 га яқин ватандошлар ташкилотлари билан ҳамкорлик 

алоқалари олиб борилмоқда. Тарихчилар зиммасидаги вазифалардан бири 

– хориждаги ўзбекистонликлар диаспораларини тадқиқ этишдан иборат.  

Диаспораларни адаптация, аккультурация, трансформация, 

ассимиляция жараёнлари каби масалалар ўз ечимини кутмоқда. 

Диаспораларнинг имкониятларини рўёбга чиқариш, юзага келадиган 

муаммоларни ҳал қилиш учун назарий ва амалий тавсиялар ишлаб чиқиш 

эҳтиёжини туғдирмоқда. 

Диаспорологиянинг фан сифатида шаклланиши XX аср охирларига 

бориб тақалади ва асосан ғарблик олимлар шуғулланишган. Ўзбекистонда 

“Миграция ва диаспора тадқиқоти” мутахассислиги бўйича магистрлар 

тайёрлаш эҳтиёжи мавжуд. 

2025 йил 19 мартда Ўзбекистон Республикаси Президентининг 

“Умуммиллий тотувлик ва хориждаги ватандошлар билан алоқаларни 

мустаҳкамлашни янги босқичга олиб чиқишга оид чора-тадбирлар 

тўғрисидаги” Фармони эълон қилиниши, унда белгиланган вазифалар яна 

бир бор давлат сиёсатидаги бағрикенглик қадриятини амалий ифодаси 

ҳисобланади ҳамда мамлакамиздаги умуммиллий тотувликни янги, юқори 
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босқичга олиб чиқишга хизмат қилади. Президент Фармонида белгиланган 

устувор вазифалар қуйидагилардан иборат: 

- миллатлараро муносабатларни уйғунлаштириш, жамиятда дўстлик, 

ўзаро ҳамжиҳатлик, бағрикенглик ва бирдамликни мустаҳкамлаш орқали 

ягона фуқаровий ўзликни шакллантириш; 

- Ўзбекистонда яшовчи барча миллат ва элатларнинг ҳуқуқлари ҳамда 

қонуний манфаатларини таьминлаш орқали уларнинг умуммиллий 

тараққиётига дахлдорлигини кучайтириш; 

- хориждаги ватандошлар жамоалари ва ўзбек диаспораларининг 

миллий ўзлигини сақлашга кўмаклашиш ҳамда уларнинг ижтимоий ва 

иқтисодий салоҳиятини Ватанимиз ривожига сафарбар этишни қўллаб-

қувватлаш; 

- халқ дипломатияси механизмлари орқали хорижий мамлакатлар 

билан ижтимоий-маданий ва дўстлик алоқалари ҳамда Ўзбекистоннинг 

халқаро майдондаги ижобий имижини мустаҳкамлаш. 

Юқорида кўрсатилган вазифалардан келиб чиқиб, халқ дипломатияси 

механизмлари орқали 2025 йил 3-11 апрель кунлари бир гуруҳ амалиётчи 

ва олимлар Америка Қўшма Штатларига ташриф буюрди. Қисқа вақт 

давомида Туркистон-Америка ассоциацияси (Нью-Джерси), Махалла-USA 

ташкилоти (Нью-Йорк), Охайо ва Филадельфия штатларидаги ватандошлар 

жамиятлари билан яқиндан танишишга сазовор бўлдилар. Нью-Джерсида 

ўтказилган Наврўз байрамига бағишланган бир қатор тадбирларда иштирок 

этилди. Ўзбек миллий урф-одатлари, аньаналарига риоя этган ҳолда, ўзбек 

тилини унутмаслик учун ватандошларни саьйи-ҳаракатлари таҳсинга 

сазовор. Жумладан, Охайо штати, Цинциннати шаҳрида истиқомат 

қилаётган ўзбеклар диаспораси томонидан боғча-мактаб ташкил этилгани 

катта аҳамиятга эга. Мазкур боғча-мактабда асосан мактаб ёшидаги 

болаларга ўзбек тили, араб тили ўргатилади ҳамда Ўзбекистон ҳақида 

маълумотлар бериб борилади. Нью-Йорк шаҳрида Махалла-USA 

томонидан эса ўзбек болалари учун мактаб ташкил этилган бўлиб, унда 

ўқувчилар эрталаб Америка мактабида, тушдан кейин эса ўзбек мактабида 

таҳсил олишга мўлжалланган. Албатта, мактабларни сони кам, аммо 

миллийликни сақлашга интилишнинг мавжудлиги ижобий ҳолат. Ташриф 

давомида Гарвард, Сиракуза, Цинциннати университетларида таълим 

бераётган ҳамда илмий-тадқиқотлар олиб бораётган ўзбек олимлари билан 

танишдик. Масалан, Нилуфар Қаххорова Гарвард университетида ўзбек 

тили фанидан дарс олиб боради ва шу билан бирга ўзи тиббиёт соҳаси 

вакили сифатида онкологик касалликка қарши дори воситаларини яратиш 

бўйича илмий изланишлар олиб бормоқда. 

Шимолий Америкада 68.000 дан зиёд ўзбеклар истиқомат қилади. 

Ўзбек диаспорасининг ярмидан ортиқроғи Нью-Йоркда, қолганлари эса 

Лос-Анжелес, Филадельфия, Чикаго, Вашингтон шаҳарлари ҳамда 

Колумбия округида яшайди. 20 мингдан зиёд ўзбеклар Америка фуқароси 

ёки АҚШнинг тўлақонли резиденти ҳисобланади[5]. 
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АҚШ ва бошқа давлатлардаги ватандошлар билан халқ 

дипломатиясини янада мустаҳкамлашда асосий омил сифатида 

бағрикенглик тамойиллари хизмат қилмоқда. Ўзбекистонда “Бағрикенглик-

тинчлик омили” мавзусида форум ўтказилиши халқлар ва давлатлар 

ўртасида бағрикенгликни мустаҳкамлаш ва тасдиқлаш учун мухим қадам 

сифатида хизмат қилади. Хориждаги ватандошлар жамиятлари учун 

Ўзбекистон тарихидан ўқув қўлланмалар, рисолалар яратиш мақсадга 

мувофиқ. 
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O‘RNI 

 

ANNOTATSIYA 

Mazkur maqola Yangi O‘zbekistonda ilm-fan rivojiga jiddiy e’tibor 

qaratilayotgani, ayniqsa, ijtimoiy-gumanitar fanlarni o‘rganish va targ‘ib qilish 

masalasiga katta ahamiyat berilayotgani, bu borada davlat tomonidan yuritilayotgan 

siyosat doirasida amalga oshirilib kelinayotgan yangilanish jarayonlaridagi tub 

islohotlarda ayollarning o‘rni masalasiga bag‘ishlangan. Yangi O‘zbekistonda ham 

oila, xotin-qizlar, yoshlar tarbiyasiga oid muammolarni hal qilishga qaratilgan 

chora-tadbirlar ishlab chiqilib, ular amaliyotga tadbiq qilinmoqda. O‘zbekiston 

mintaqasi asrlar davomida ilm-fan markazi va buyuk allomalar yurti sifatida jaxonda 

o‘ziga xos o‘ringa ega mamlakat sifatida tanilgan. Albatta, bu o‘rinda allomalarni 

dunyoga keltirgan va ularni aql-zakovatli olim va alloma bo‘lib shakllantirgan 

ayollarning xizmati beqiyosdir. Ushbu jarayonda ayollar tomonidan olib borilgan 

ilmiy-ijodiy faoliyat bilan yoshlarni tanishtirish hamda ularni faol olima xotin-qizlar 

hayotidan ibrat olish va saboq chiqarishga undash hamda ijtimoiy foydali ishlar bilan 

shug‘ullanishga yo‘naltirish asosiy maqsad qilib qo‘yilgan. 

Kalit so‘zlar: Yangi O‘zbekiston, yangilanish jarayoni, tub islohotlar, 

ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish, ijtimoiy faollik, ilmiy salohiyat, ilm-fan taraqqiyoti, 

targ‘ibotchilik, ma’naviy kamolot, fidoyilik, iste’dodli olima, ilmiy-ijodiy faoliyat. 
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АННОТАЦИЯ 

Настоящая статья посвящена вопросам развития науки в Новом 

Узбекистане, в частности — важности изучения и продвижения социально-

гуманитарных наук, а также роли женщин в глубоких реформах, 

осуществляемых в рамках государственной политики и процессов 

обновления. В Новом Узбекистане разрабатываются и внедряются меры, 

направленные на решение проблем семьи, женщин и молодежи. Регион 

Узбекистана на протяжении веков признавался в мире как центр науки и 

родина великих ученых. Несомненно, значительная заслуга в этом 

принадлежит женщинам, которые дали миру этих ученых и способствовали их 

становлению как выдающихся мыслителей. Целью данной работы является 

ознакомление молодежи с научно-творческой деятельностью женщин, 

побуждение их черпать вдохновение и уроки из жизни активных женщин-

ученых, а также направлять их к социально полезной деятельности. 

Ключевые слова: Новый Узбекистан, процесс обновления, глубокие 

реформы, социально-экономическое развитие, социальная активность, 

научный потенциал, развитие науки, просветительство, духовное 

совершенствование, самоотверженность, талантливые женщины-ученые, 

научно-творческая деятельность. 

 

THE ROLE OF WOMEN IN THE DEVELOPMENT OF SCIENCE  

IN NEW UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 

This article is dedicated to the growing attention given to the development of 

science in New Uzbekistan, with particular emphasis on the importance of studying 

and promoting social and humanitarian sciences, as well as the role of women in the 

profound reforms taking place within the framework of state policy and renewal 

processes. In New Uzbekistan, measures are being developed and implemented to 

address issues related to family, women, and youth. The region of Uzbekistan has 

long been recognized globally as a center of science and home to great scholars. 

Undoubtedly, women who gave birth to and raised these intellectuals and helped 

shape them into scholars have played an invaluable role. The main purpose of this 

work is to familiarize the youth with the scientific and creative activities carried out 

by women, inspire them to draw lessons from the lives of active female scholars, 

and encourage them to engage in socially beneficial activities. 

Keywords: New Uzbekistan, renewal process, deep reforms, socio-economic 

development, social activity, scientific potential, scientific progress, enlightenment, 

spiritual maturity, dedication, talented female scholars, scientific and creative 

activity. 

 

1. Dolzarbligi 

Mamlakatimizda jamiyat hayotining barcha sohalarida amalga oshirilayotgan 

keng ko‘lamli islohotlar jarayonida respublika xotin-qizlari ham faol ijtimoiy kuch 
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sifatida ishtirok etib kelmoqdalar. Bugungi yangilanayotgan O‘zbekistonda ilm-fan 

taraqqiyotiga jiddiy e’tibor qaratilayotgan jarayonda ham ijtimoiy faol, zukko va 

zahmatkash olimalar tarix va ilmiy-ma’naviy meros masalalari, milliy qadriyat 

hamda yoshlar ma’naviyatini shakllantirish omillari kabi muhim vazifalar xususida 

tahliliy mulohazalar bildirilgan asarlar yaratib kelmoqdalar. Boshqa fanlar qatori 

ijtimoiy-gumanitar fanlar sohasini, jumladan, tarix fanini ham rivojlantirish, 

xususan, uni chuqur o‘rganish, tadqiqot ishlarini kengaytirish, shuningdek, ilmiy 

natijalarni omma orasida joriy etish, ayniqsa, yoshlar o‘rtasida targ‘ib qilish 

masalasiga katta ahamiyat berilmoqda. Bu borada davlat tomonidan yuritilayotgan 

siyosat doirasida amalga oshirilib kelinayotgan yangilanish jarayonlaridagi tub 

islohotlarda ilm-fan taraqqiyoti, ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish va ma’naviy yuksalish 

yo‘lida olimalar faolligini oshirish masalalari muhim ahamiyat kasb etadi. Ushbu 

jarayonda tarixchi olimalar tomonidan olib borilgan ilmiy-ijodiy faoliyat bilan 

yoshlarni tanishtirish hamda ularni faol olima xotin-qizlar hayotidan ibrat olish va 

saboq chiqarishga undash hamda ijtimoiy foydali ishlar bilan shug‘ullanishga 

yo‘naltirish asosiy maqsad qilib qo‘yilganligi ham muhim ahamiyat kasb etadi. Shu 

bois, hozirgi kunga qadar O‘zbekiston tarixida alohida tadqiq qilinmagan ayollarga 

oid masalalar bilan bog‘liq ilmiy tadqiqotlar olib borish, uni har tomonlama ilmiy 

tadqiq qilish va o‘rganish dolzarb ahamiyatga ega. 

Yangi O‘zbekistonda xotin-qizlarning davlat boshqaruvi, ijtimoiy-iqtisodiy 

jarayonlarda faolligini oshirishga katta e’tibor qaratilmoqda. Jumladan, 2022-2026 

yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasining 69-maqsadi 

“Xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlash, ularning jamiyat hayotidagi faol ishtirokini 

ta’minlash”[1.], deb belgilangan. Albatta, ayollarning ijtimoiy-siyosiy faolligini 

kuchaytirish, ularni qo‘llab-quvvatlashga doir islohotlarda o‘z aksini topgan ezgu 

maqsadlarni amalga oshirish, avvalo, uch ming yillik o‘zbek davlatchiligi tarixida 

ayollarga bo‘lgan munosabat, turli davrlar osha saqlanib qolgan xotin-qizlarni 

qadrlash va e’zozlash bilan bog‘liq bo‘lgan milliy tarbiya, urf-odat hamda 

an’analarni chukur o‘rganish, xotin-kizlarning o‘zbek davlatchiligi tarixidagi o‘rni 

va xizmatlarini dunyo xalqlari o‘rtasida keng targ‘ib etish zarur. Bu esa “Ayollarga 

ilm berish – jamiyatni ilmli, ma’rifatli va salohiyatli qilish” degan aqidani hayotga 

izchil tatbiq etishni taqozo etadi[2.150.]. Zero, Yangi O‘zbekistonda olib 

borilayotgan davlat siyosatining asosiy maqsadi – ayollarga e’tibor va amaliy 

g‘amxo‘rlik ko‘rsatishni yuksak bosqichga olib chiqish, xotin-kizlarning 

jamiyatdagi o‘rni va maqomini mustahkamlashdan iborat. Shy boisdan ham, o‘zbek 

xalqining uzoq va yaqin, boy o‘tmish tarixini haqqoniy o‘pganish dolzapb 

vazifalapdandip. 

Ijtimoiy ishlab chiqarishda band bo‘lgan o‘zbek ayollari mehnatining xalq 

xo‘jaligi turli sohalari bo‘yicha taqsimlanishi, xotin-qizlarning ilm-fan 

taraqqiyotidagi o‘rni hamda uni taraqqiy ettirishdagi ijtimoiy faolligi masalalari 

ilmiy-tadqiqotlarda [3.24-25] aks ettirilgan. Shuningdek, tarix fani yo‘nalishidagi 

tadqiqotlarda ayollar bandligi, ularning islohotlardagi ishtiroki, davlat boshqaruvi va 

gender tengligi kabi masalalar hujjatli materiallar asosida ochib berilgan [4.17-23]. 

Zero, Yangi O‘zbekistonda ilm-fan taraqqiyotiga jiddiy e’tibor qaratilayotgan ekan, 

ayniqsa, ijtimoiy-gumanitar fanlar, jumladan, tarix fani bo‘yicha ilmiy-tadqiqot 
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ishlari olib borilishi, ularni yanada kengroq holda yoritib berilishi va targ‘ib qilinishi 

masalasida olima ayollarning faol ishtirok etishi uchun imkoniyatlar yaratib berilishi 

dolzarb vazifalardan biri bo‘lib qoladi. 

2. Metodlar va o‘rganilganlik darajasi 

O‘zbekiston boy va insoniy salohiyatga ega bo‘lgan mamlakat ekanligini 

chuqur anglagan Prezident: ”Bu salohiyatni yaratish va yanada ko‘paytirishda 

hurmatli ziyolilarimiz–ilm-fan va texnika namoyandalari, birinchi navbatda qadrli 

va hurmatli akademiklarimiz, madaniyat, adabiyot va san’at, sport sohalarining 

vakillari butun vujudini berib, fidokorona mehnat qilayotganliklarini biz yaxshi 

bilamiz va yuksak qadrlaymiz”[5.144], deb ta’kidladi. Mazkur holatni inobatga 

olganda, mamlakat tarixida o‘zining noyob iqtidori, chuqur bilimi, saviyasi va 

zukkoligi bilan nom qoldirgan hamda mustaqil dunyoqarashga, falsafiy 

mushohadaga ega yuzlab fan doktorlari va akademiklar, minglab fan nomzodlari 

orasida o‘z bilimi va iste’dodi bilan ilm-fan ravnaqiga astoydil xizmat qilib kelgan 

xotin-qizlarning borligi bilan haqli ravishda faxrlansa arziydi. 

Ayollar va qizlarning ilm-fan bilan to‘laqonli foydalanishlariga teng 

imkoniyatlar yaratilishi, shuningdek xotin-qizlarning huquqlari va imkoniyatlarini 

kengaytirish maqsadida BMT Bosh Assambleyasi tomonidan qabul qilingan 

“Taraqqiyot maqsadlaridagi fan, texnika va innovatsiyalar” to‘g‘risida 

rezolyusiyada 11-fevral – Xalqaro ilm-fan sohasidagi xotin-qizlar kuni deb e’lon 

qilinganligi ayni muddao bo‘ldi. Innovasion rivojlanish vazirligi tomonidan e’lon 

qilingan “Olima ayollar” tashabbuskor ilmiy loyihalar tanlovi ham aynan xotin-

qizlarning ilm-fandagi o‘rnini mustahkamlashga qaratilgan. Mazkur tanlov 

natijalariga ko‘ra, hozirgi kunda jami 8 mlrd. 467.5 million so‘mlik 16 ta loyiha 

moliyalashtirildi. 2020 yilning 1 iyunidan 1 sentyabrigacha Birlashgan Millatlar 

Tashkilotining Taraqqiyot dasturi va O‘zbekiston Respublikasi Innovasion 

rivojlanish vazirligi tomonidan Shvesiya elchixonasi ko‘magida O‘zbekiston olima 

ayollari uchun ilmiy-tadqiqot faoliyat sifatini oshirish va xalqaro jurnallarda ilmiy 

maqolalarni nashr etish mahoratini oshirish bo‘yicha treninglar o‘tkazildi. 

Treninglarda qatnashish uchun tanlov doirasida 250 dan ortiq arizalar kelib tushdi, 

ulardan 51 kishi tanlab olindi. Hozirda startap loyihalar tanlovlarida hamda xorijiy 

davlatlarga stajirovkaga yuborilayotgan yosh olimlar orasida ham ayol va qizlarning 

sonini ko‘paytirish bo‘yicha choralar ko‘rilmoqda[6]. Ular orasida tarixchi 

olimalarning ham borligi ulkan muvaffaqiyatdir. 

Respublikada magistraturada o‘qiyotgan barcha qizlarning kontrakt pullarini 

to‘liq byudjetdan qoplab berish uchun 2022 yildan boshlab, har yili 200 milliard 

so‘m mablag‘ yo‘naltirilmoqda. Doktorantura yo‘nalishida xotin-qizlar uchun, har 

yili kamida 300 tadan maqsadli kvota ajratiladi. Oila va xotin-qizlar davlat qo‘mitasi 

huzurida “Olima ayollar jamiyati” tuzilishi va unga har yili 50 milliard so‘m 

mablag‘ ajratilishi va kelgusi yillarda shu kabi maqsadlarga 1,8 trillion so‘m 

yo‘naltirilishi olima ayollar uchun katta imkoniyatlar ochib berdi. “Iloji boricha, 

ayollarimizning dardini, tashvishlarini sevinch yoshiga, g‘alaba yoshiga, 

muvaffaqiyat yoshiga, natija yoshiga aylantirishga hammamiz birgalikda harakat 

qilamiz. Bitta qiz farzandni o‘qitsangiz–butun oilani o‘qitgan bo‘lasiz deb ota-

bobolarimiz bejiz aytishmagan”, – dedi Shavkat Mirziyoyev. Shuningdek, “Ilm-fan 
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bilan shug‘ullanish, ilmiy yangilik yaratish – bu igna bilan quduq qazishga barobar. 

Men o‘zim shu sohadan chiqqanim uchun bu ishning naqadar qiyin va murakkab 

ekanini yaxshi bilaman. Shuning uchun ham oila tashvishlari va farzand tarbiyasini 

ilmiy-tadqiqot bilan birga olib borayotgan, bu borada amaliy yutuq va natijalarga 

erishayotgan olima ayollarni shaxsan men chinakam matonat va jasorat sohibalari 

deb bilaman va yuksak qadrlayman”, – deb ta’kidladi Prezident. Davlat rahbarining 

taklifi tashkil etilgan “Oqila ayollar” harakatining asosiy vazifalari ham belgilab 

berilganligi katta tarixiy voqelik bo‘ldi[7]. 

Mustaqillikning dastlabki yillaridan boshlab, O‘zR Fanlar akademiyasi 

YUNESKO tomonidan tasdiqlangan xalqaro anjumanlarni tashkil etish va 

tayyorlash borasidagi tashkiliy jarayonlarda ham olima ayollar faol qatnashib 

kelmoqdalar. Xalqaro miqyosda nishonlangan ilmiy anjumanlarda, jumladan, Amir 

Temurning 660 yilligi, Xiva va Buxoro shaharlarining 2500 yilligi, Imom al Buxoriy 

va Ahmad al Farg‘oniyning tavallud to‘ylari, Jaloliddin Manguberdining 800 yilligi, 

Imom al Moturidiy va Burhoniddin Marg‘inoniy yubileylarida tarixchi olimalar 

o‘zlarining sermazmun ma’ruzalari bilan ishtirok etdilar. Shuningdek, tarixchi 

olimalar Abu Rayxon Beruniy, Abu Ali ibn Sino, Abu Nasr Forobiy, Muhammad 

ibn Muso Xorazmiy, Mahmud Zamahshariy, Yusuf Xos Hojib, Mirzo Ulug‘bek 

singari mutafakkirlarimizga bag‘ishlangan ilmiy-nazariy seminarlarni tashkil 

etishdagi samarali ishlari bilan o‘zining noyob iste’dodi, bilim va mehnatsevarlik 

fazilatlarini namoyon etdilar. 

Haqiqatda, bu kabi jarayonlarda ilm-fan va texnika namoyandalari, birinchi 

navbatda olima xotin-qizlarning o‘rni beqiyosdir. Shular orasida yaqin o‘tmishda 

yashab o‘tgan yetuk, tarix fanining zukko bilimdonlari, fidoyi, jonkuyar va 

zahmatkash insonlari – akademik va fan doktorlari Hujuma Shukurova, Melixon 

Oxunova, Sabohat Azimjonova, Rahima Aminova, Vasila Sodiqova, Ra’no 

Rajapova, Roziya Muqminova kabi tarixchi olimalar qoldirgan boy merosdan 

bugungi kunda ilm ahli bahramand bo‘lmoqda. Olimalarning yaqin va uzoq o‘tmish 

tarixini yaratishda fidoiylik bilan olib borgan ezgu ishlari har bir yosh olimalar, 

umuman tadqiqotchilar uchun ulkan ibrat namunasidir. Ularning o‘chmas nomlari 

qoldirgan boy meroslari va amalga oshirgan ezgu ishlarida abadiy saqlanib qoladi. 

Xususan, tarix fanining zukko bilimdoni, fidoyi va zahmatkash insonlardan biri 

– O‘zbekiston Respublikasi FA akademigi, tarix fanlari doktori, professor, 

O‘zbekiston Respublikasining Abu Rayhon Beruniy nomidagi Davlat mukofoti 

sovrindori, respublikada xizmat ko‘rsatgan fan arbobi Rahima Hodiyevna Aminova 

olib borgan ilmiy tadqiqot ishlarining g‘oyatda muhim va ilmiy-amaliy ahamiyatga 

ega ekanligini misol qilib keltirish mumkin. Tabiatan kamtar, halol, pokiza va ajoyib 

insoniy fazilatlarga ega bo‘lgan Rahima Aminova tarix fanlari doktori ilmiy 

darajasiga sazovor bo‘lgan birinchi o‘zbek ayoli, O‘zbekiston Respublikasi Fanlar 

akademiyasi akademigi bo‘lgan ilk ayollardan bo‘lib, yirik olima sifatida jahon 

ilmiy jamoatchiligiga yaxshi tanildi. O‘zbekiston va Markaziy Osiyo tarixiga oid 15 

dan ortiq monografiyalar va ko‘plab tarixiy tadqiqotlar muallifi, yetuk jamoat 

arbobi, iste’dodli olima bag‘ri keng, ilm va ziyo taratib kelgan, hayotining har bir 

daqiqasini mazmunli va samarali o‘tkazgan noyob iqtidor egasi edi. U hech qachon 

mansab, obro‘ talashmagan, katta lavozimlarga ham qiziqmagan. Boisi, ilm-fanni 
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egallashni u o‘zi uchun eng katta lavozim, eng yuqori mansab deb bildi. Ana shu 

intilish, izlanishlar natijasida olima yirik ilmiy asarlar yarata oldi. 

Taniqli tarixchi olima, mohir ilm-fan tashkilotchisi, talabchan ustoz hamda 

prinsipial rahbar R.Rajapova asosan sovet davrida yashab, g‘oyaviy jihatdan 

kommunistik mafkura butun jamiyatga hukmronlik qilgan davrda faoliyat 

ko‘rsatgan bo‘lishiga qaramasdan, O‘zbekistonda tarix fanini rivojlantirib, 

murakkab va ziddiyatli davrda respublikada ilm-fan taraqqiyoti va rivojlanishiga 

sezilarli hissa qo‘sha oldi. Bu davrda mamlakat hayotida murakkab va jiddiy 

o‘zgarishlar yuz bergan, ayni paytda, tarix fani tanazzulga yuz tutgan yillar edi.  

R.Rajapovaning butun ilmiy salohiyati va tashkilotchilik qobiliyati tarix 

fanidagi yangilanish jarayoniga boshchilik qilishi hamda tarixchi kadrlarni 

yoshartirish yo‘lini tutgandi. Bu qutlug‘ dargohda O‘zbekiston tarixi fanining 

darg‘alari hisoblangan Rahima Hodiyevna Aminova, Zoya Hamidullayevna 

Arifxanova, Roziya Galiyevna Muqminova kabi zabardast tarixchi olimlar qatoriga 

o‘rta avlod va navqiron olimalar o‘zlarining samarali faoliyatlari bilan kelib 

qo‘shildilar. Olimaning ilmiy rahbarligida O‘zbekistonda ko‘plab tarixchilar 

nomzodlik va doktorlik dissertatsiyalarini himoya qilishdi. 

Bugungi yoshlar ustozlar qoldirgan boy merosdan bahramand bo‘lsalar, 

yaratilgan sharoit va yangi imkoniyatlardan unumli foydalangan holda ish yuritsalar, 

jahon ilm-fani va madaniyati yutuqlarini to‘liq egallaydilar, mamlakat taraqqiyoti 

uchun yetuk va malakali kadrlar bo‘lib yetishadilar. Zero, ajdodlarimizning bebaho 

merosi – abadiyatga daxldor ma’naviy xazina ekanligini chuqur anglansa, tarixiy 

xotiramiz qanchalik boy, mazmunli bo‘lsa, ilm-fan yanada taraqqiy etadi, xalq 

shunchalik uyushgan, hamjihat holda ulug‘vor ishlarni bajarishga qodir bo‘ladi. 

Prezident 2022 yil 20 dekabrda Oliy Majlis va O‘zbekiston xalqiga qilgan 

Murojaatnomasida uqtirilganidek, “to‘plagan tajribamiz bir haqiqatni yaqqol 

isbotlab bermoqda taraqqiyotga – faqat mashaqqatli va jasoratli mehnat orqali 

erishiladi”[8]. Shu bilan birga, “mamlakatimizda istiqomat qilayotgan 17 

milliondan ziyod opa-singillarimiz, qizlarimiz, onaxon va momolarimizga munosib 

sharoit yaratib berish uchun barcha imkoniyatlarni ishga solishimiz lozim”, deb 

ta’kidlaydi [9.249]. Prezident Shavkat Mirziyoyev: “...har bir suveren davlat 

o‘zining betakror tarixi va madaniyatiga egadir. Bu tarix, bu madaniyatning haqiqiy 

ijodkori, yaratuvchisi esa, haqli ravishda shu mamlakat xalqi hisoblanadi. O‘zbek 

xalqining necha ming yillik tarixida qanday murakkab davrlar, og‘ir sinovlar 

bo‘lganini barchamiz yaxshi bilamiz. O‘zbekistonning eng yangi tarixi va biz 

erishgan olamshumul yutuqlar mard va matonatli xalqimiz har qanday qiyinchilik, 

to‘siq va sinovlarni o‘z kuchi va irodasi bilan yengib o‘tishga qodir... ayollarimiz 

hayotimizningbarcha soha va tarmoqlarida faol ishtirok etib, Yangi O‘zbekistonni 

barpo etishga beqiyos hissa qo‘shmoqdalar. Ularning orasida deputat va senatorlar, 

vazir va hokimlar, akademiklar, professorlar, O‘zbekiston Qahramonlari, Xalq 

o‘qituvchilari , Xalq shoirlari, Xalq artistlari borligini barchamiz yaxshi bilamiz 

[10.60], deb ta’kidlagani ayni haqiqat.  

3. Tadqiqot natijalari 

Bugungi zamon shiddat bilan o‘zgarib borayotgan Yangi O‘zbekistonning 

vatanparvar, serg‘ayrat, ilm-fanini taraqqiy ettirish, islohotlar jarayonida faol 
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qatnashish uchun astoydil ter to‘kayotgan millatning faxri, g‘ururi sifatida asrashga 

loyiq, arzigulik, ilm-fanda yuzlab fidoyi olim va olimalari bor ekan, bu yurtning 

kelajagi porlok, xalqi esa boy, badavlat bo‘ladi, farovon hayot kechiradi. 

Yangi O‘zbekistonning vatanparvar, serg‘ayrat, ilm-fanini taraqqiy ettirish 

uchun astoydil xizmat qilgan o‘zbek millati faxri, g‘ururi sifatida asrashga loyiq, 

hayotiy tajribasi bilan saboq bo‘lishga arzigulik yuzlab fidoyi olimalari bor ekan, bu 

yurtda el aziz, inson aziz bo‘lib hayot kechiradi. 

Umuman olganda, Yangi O‘zbekistonda xotin-qizlar huquqlari himoyasini 

tubdan kuchaytirish, ularning turmush sharoitlarini yaxshilash, ta’lim olish va o‘z 

salohiyatini ro‘yobga chiqarishlari uchun keng imkoniyat yaratishga qaratilgan 30 

dan ortiq me’yoriy-huquqiy hujjatlar ishlab chiqildi. Jumladan, 4 ta qonun, 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 10 ga yaqin Farmon va qarorlari, Vazirlar 

Mahkamasining 14 ta qarori qabul qilindi[11.]. Yangilangan Konstitutsiyamizda 

xotin-qizlar va erkaklar teng huquqliligi, davlat xotin-qizlar hamda erkaklarga davlat 

ishlarini boshqarishda, shuningdek, jamiyat va boshqaruv hayotining boshqa 

sohalarida teng huquq va imkoniyatlarni ta’minlashi belgilab qo‘yildi. Mazkur 

mavzudagi ish ayollarning jamiyat taraqqiyotidagi ishtiroki, ijtimoiy, siyosiy, 

iqtisodiy, huquqiy, madaniy, ma’naviy hayotda tutgan o‘rni va rolini ko‘rsatib 

beradigan tadqiqotlar qisman bo‘lsa-da, mavjud bo‘lib, tarixda ayollar masalasining 

u yoki bu jihatlarini ochib berishga xizmat qiladi. 

4. Xulosa 

Xulosa qilib aytganda, ushbu maqolada keltirilgan fikrlardan kelib chiqib, 

bugungi kunda Yangi O‘zbekistonda ilm-fan taraqqiyotiga jiddiy e’tibor 

qaratilayotgani, ayniqsa, ijtimoiy-gumanitar fanlar qatori tarix fanini ham o‘rganish 

va targ‘ib qilish masalasiga katta ahamiyat berilayotgani, bu borada davlat 

tomonidan yuritilayotgan siyosat doirasida amalga oshirilib kelinayotgan 

yangilanish jarayonlaridagi tub islohotlarda ilm-fan taraqqiyoti, ijtimoiy-iqtisodiy 

rivojlanish va ma’naviy yuksalish yo‘lida olimlar, shu jumladan, olima ayollar 

faolligini oshirish, ular uchun shart-sharoit yaratib berish, moddiy farovonligini 

oshirish masalalariga katta e’tibor qaratilmoqda. Ushbu jarayonda tarixchi olimalar 

tomonidan olib borilgan ilmiy-ijodiy faoliyat bilan yoshlarni tanishtirish hamda 

ularni faol olima xotin-qizlar hayotidan ibrat olish va saboq chiqarishga undash 

hamda ijtimoiy foydali ishlar bilan shug‘ullanishga yo‘naltirish ishiga ham jiddiy 

ahamiyat berilmoqda. 

Yangi O‘zbekiston taraqqiyotning yangi bosqichiga qadam qo‘yayotgan, 

Uchinchi Renessans poydevori yaratilayotgan hozirgi davrda buyuk allomalar boy 

merosini chuqur o‘rganish va uni keng jamoatchilikka yetkazish masalalari ustuvor 

vazifalardan biriga aylangan. Ko‘p yillar davomida xalqimizning milliy-madaniy 

tarixiy merosi, zamonaviy sivilizatsiya rivojlanishining xalqaro, milliy, madaniy, 

tarixiy, sivilizasion, tabiiy-ilmiy, ijtimoiy gumanitar, ma’naviy, lisoniy, falsafiy 

muammolari borasidagi tarixchi olimalar ilmiy faoliyatining ko‘pgina qirralari bilan 

o‘z hissalarini qo‘shib kelmoqdalar. Bu masala kelgusida ham dolzarb bo‘lib 

qolaveradi. 
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YOSHLARNI MILLIY-MA’NAVIY QADRIYATLAR RUHIDA 

TARBIYALASHDA AYOLLARNING O‘RNI 

 

ANNOTATSIYA 

Maqolada milliy an’analarimiz oila bag‘rida, mahalla ostonasida shakllanib 

kamol topganganligi, asrlar davomida ajdodlarimizdan avlodlarga meros sifatida 

yetib kelganligi, urf odatlarimiz, qadriyatlarimiz, an’analarimiz ham milliyligimiz 
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ramzi ekanligi, hozirgi avlodga nafaqat bilim berish, balki ularni jamiyatni faol 

harakatlantiruvchi kuchiga aylanishi ucun aynan milliy qadriyatga sadoqat ruhida 

tarbiyalash , ularni buzg‘unchi g‘oyalar, ma’naviy tahdidlardan asrash ham dolzarb 

vazifaga aylanib borayotganligi bunda ayollarning o‘rni beqiyos ekanligi yoritilgan. 

Kalit so‘zlar: mustaqillik, ma’naviyat, jamiyat, o‘zbek xalqi, tarix, madaniyat, 

meros, qadriyatlar, taraqqiyot strategiyasi, “yosh kitobxon”, buzg‘unchi g‘oyalar, 

Uchinchi Renessans, milliy-ma’naviy qadriyatlar, ona Vatan, tarixiy shaxslar, buyuk 

allomalar, “millat tarbiyachisi”. 

 

Azal azaldan ota bobolarimiz ilmu-ma’rifatni ulug‘lab ta’lim va tarbiyaning 

avlodlar kamolotida asosiy poydevor ekanligini e’tirof etib kelganlar. Qaysiki 

davlatda yoki mamlakatda millat taqdiri ertasi va kelajagiga e’tibor qaratilar ekan 

o‘sha mamlakat o‘sha davlat shubhasiz gullab yashnaydi qudratli va buyuk yurt 

sifatida tan olinadi. 

Avvalo ma’naviyat o‘zi nimadan boshlanadi degan savolga e’tibor bersak. 

Ma’naviyat eng avvalo xalqning o‘tmishi, ya’ni tarixini, hozirgi real hayotini 

bilishdan, uning kelajagini aniq tasavvur etishdan, ana shu asosda o‘zini va o‘zligini 

anglab yetishdan boshlanadi. “Ma’naviyat shunday qimmatbaho mevaki, u bizning 

qadimiy va navqiron xalqimiz qalbida butun Insoniyatning ulkan oilasida o‘z 

mustaqilligini tushunib yetish va ozodlikni sevish tuyg‘usi bilan birgalikda yetilgan. 

Ma’naviyat insonga ona suti, ota namunasi, ajdodlar o‘giti bilan birgalikda 

singadi… Ma’naviyat o‘z xalqining tarixini, uning madaniyati va vazifalarini chuqur 

bilish va tushunib yetishga suyangandagina qudratli kuchga aylanadi”, – deb bejiz 

aytilmagan [1]. 

Mustaqillik yillarida o‘zbek xalqining tarixi, madaniyati, moddiy va ma’naviy 

boyliklari, jahon sivilizatsiyasi rivojiga katta hissa qo‘shgan allomalarining ulkan 

merosiga bo‘lgan munosabat tubdan o‘zgardi. Ularning merosini qayta tiklash, 

tarixiy shaxslar, buyuk allomalar, shaharlar, madaniy yodgorliklarning yubiley va 

bayramlarini o‘tkazish an’anaga aylandi.  

Bu bejiz emas, yosh avlodga qoldirilgan meros, uni asrab avaylash kerak. 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyev tashabbusi bilan qabul 

qilingan 2022-2026 yillarda O‘zbekiston Respublikasini yanada rivojlantirish 

bo‘yicha Taraqqiyot strategiyasida belgilangan vazifalar ham yuksak ma’naviyatli, 

mustaqil fikrlaydigan, zamonaviy bilim va kasb-hunarlarni puxta egallagan 

yoshlarni tarbiyalash, ularda milliy va umuminsoniy qadriyatlarga hurmat hissini 

yuksaltirish, qalbi va ongida mafkuraviy immunitetni shakllantirish va 

takomillashtirishning ma’naviy-madaniy asoslarini o‘rganish va tahlil etish borasida 

zimmamizga katta mas’uliyat yuklaydi. 

Darhaqiqat, yosh avlodni har tomonlama sog‘lom va barkamol etib tarbiyalash 

– yangi rivojlanish bosqichida ustivor vazifa hisoblanadi. Shu maqsadda 

O‘zbekistonda olib borilayotgan islohotlarning bir qismi yoshlarga qaratilgan. 

Davlatimiz tomonidan yoshlarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, yoshlarning shaxsiy, 

siyosiy, iqtisodiy hamda ijtimoiy huquqlari, erkinliklari va qonuniy manfaatlarini 

himoya qilish va ro‘yobga chiqarishni ta’minlaydigan zarur sharoitlarni yaratish, 
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jamiyat hayotida ularning o‘rni va faolligini oshirish masalasiga alohida e’tibor 

qaratilmoqda. 

Yoshlarni milliy qadriyatlarga, urf-odat va an’analarimizga hurmat va sadoqat 

ruhida tarbiyalash asosiy vazifamizdir. 

Yoshlarni yuksak axloqli qilib tarbiyalash, vatanparvarlik ruhida voyaga 

yetishida mamlakatimizda amalga oshirilayotgan islohotlarning ham o‘ziga xos 

o‘rni bor, yoshlarni ona Vatanga sadoqat ruhida tarbiyalash, ularda tashabbuskorlik, 

fidoyilik, axloqiy fazilatlarni shakllantirish maqsadida olib borilayotgan ushbu 

strategik islohotlar natijasida O‘zbekistonda yangi bir uyg‘onish – Uchinchi 

Renessans davrini yaratishda yoshlar asosiy kuch bo‘lib xizmat qiladi. 

Xo‘p shunday mas’uliyatli jarayonda aziz ustozlarimiz – ayollarimizning o‘rni 

qanaqa degan savol tug‘iladi. Aynan har bir o‘quv dargohida xoh u maktab bo‘lsin, 

xoh u oliy ta’lim dargohi bo‘lsin ko‘plab o‘qimishli ziyoli ayollarimiz faoliyat olib 

boradilar. Ularning barchalari yosh avlodga o‘z bilimlarini berishga harakat 

qiladilar. Hozirgi avlodga nafaqat bilim berish kerak ularni jamiyatning faol 

harakatlantiruvchi kuchiga aylanishi, buzg‘unchi g‘oyalar, ma’naviy tahdidlardan 

asrash ham dolzarb vazifaga aylanib bormoqda. Avvalambor, turli xil tahdidlardan 

yoshlarimiz hayotini asrash ma’naviy bo‘shliqqa yo‘l qo‘ymasligimiz uchun ularni 

ezgu insoniy g‘oyalar bilan qurollantirishimiz o‘lmas asarlarimizga oshno qilishimiz 

shart. 

Bugungi kunda Prezidentimiz yoshlarimizning kitobga bo‘lgan 

munosabatlarini qo‘llab-quvvatlab rag‘batlantirmoqdalar. Respublikamizda “Yosh 

kitobxon” tanlovlari o‘tmoqda. Juda ko‘p yoshlar bu tanlovda ishtirok etish, uchun 

respublikamizning olis tumanlaridan ham ishtiyoq bilan kelmoqda. Mahallalarda 

yosh avlod uchun kutubxonalar tashkil etilmoqda. 

O‘z taqdiri va kelajagi uchun qayg‘uruvchi har qanday jamiyat, har qanday 

mamlakat yoshlarga munosabat masalasida ularning hayotini ma’naviy boy, 

sermazmun qilish, har tomonlama yetuk, barkamol inson bo‘lib yetishishidan 

manfaatdordir. Shuning uchun yoshlarning jismoniy, ma’naviy va intellektual 

qobiliyatlarini namoyon qila olishlari uchun keng imkoniyatlar yaratib berilmoqda. 

Yoshlarimizning siyosiy ongli, ma’naviy barkamol, sharqona odob-axloqli, faol, 

ma’suliyatli, ona Vatanga sadoqatli bo‘lib yetishishi jamiyat, davlat taqdiri uchun 

g‘oyat muhimdir. 

Har qanday jamiyat taraqqiyoti xalq dunyoqarashini hisobga olmasa, taraqqiyot 

asoslari, uning ma’naviy qadriyatlariga, moddiy manfaatlariga mos kelmasa bunday 

jamiyat tanazzulga uchrashi tabiiy. 

Shu damda bir nafasga tariximizga nazar soladigan bo‘lsak 80-yillar o‘rtalarida 

o‘zbek xalqi azaldan sevib ardoqlab kelgan urf-odatlar va marosimlar va bayramlar 

cheklab qo‘yildi, ba’zilarning o‘rniga boshqa bayram va marosimlar to‘qib 

chiqarildi. Natijada avvalari nishonlanadigan “Hosil bayrami”, “Qovun sayli”, “Gul 

sayli” va boshqa xalq bayramlari unitilib qo‘yildi. “Navro‘z” bayrami esa avval 

ta’qiqlandi, so‘ng sun’iy tarzda “Navbahor” bayramiga aylantirildi. 

O‘ylanmay qilingan bu nojo‘ya harakatlar xalq dilini qattiq og‘ritdi. 

Ana shunday bir paytda kishilarning ma’naviy boyishiga, milliy 

madaniyatlarning bir-biri bilan yaqinlashuvi va o‘zaro rivojlanishiga yordam 
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beradigan xalq an’analari va bayramlarini tiklashga katta e’tibor berildi. Bu o‘rinda 

xalqimizning azaliy qadriyati va sevimli bayrami hisoblangan “Navro‘z” 

bayramining xalqimizga qaytib berilishi mamlakat tarixida katta voqea bo‘ldi. 

Albatta, bu tariximizni yoshlarimizga yetkazishimiz kerak. Ajoyib milliy urf-

odatlarimiz odamlarni hamjihatlilikka, birodarlikka va samimiyatga chorlaydi. 

Mustaqillikka erishgunimizcha noto‘g‘ri mafkuraviy siyosat tufayli ko‘pgina chin 

insoniy qadriyatlarimizga diniy tus berishga, ularni hayotdan siqib chiqarishga rosa 

harakat qilindi. Biroq bu narsa hech kimning qo‘lidan kelmadi. 

Shuni unutmaslik kerakki, insoniyat va millatlar takomili hech qachon milliy 

an’analarni poymol etish, axloqu-odob pardalarini g‘ijimlash evaziga emas, 

aksincha, insonni yanada balandroq ma’naviyat, poklik va odob cho‘qqisiga olib 

chiqishda namoyon bo‘ladi. 

Xalqimiz farzand tarbiyasiga, uning kelajagi, axloq-odobi, kasb-kori va el 

orasidagi obro‘siga nihoyatda ezgu bir fazilat tarzida qaraydi, farzandiga yaxshi nom 

qo‘yish, yaxshi ustoz qo‘liga topshirish, uni savodli, ilmli, biror hunar boshini 

ushlash, uylantirib, uyli-joyli qilish kabi xalqimizning ajoyib an’analari gullab-

yashnaydigan zamon keldi. Yoshlarni tarbiyalash faqat oilalar vazifasi bo‘libgina 

qolmay, umumjamiyat ahamiyatiga molik ijtimoiy burchga aylandi. 

Shuning uchun oliy o‘quv yurtlariga bilimga chanqoq, iste’dodli bolalarni 

tanlash va ularga yetarli ma’lumot bermoq zarur; oliy o‘quv yurtlarida qanday va 

necha xil mutaxassislik bo‘yicha ta’lim berilishi ham nihoyatda muhim masala; 

zamon talab qilayotgan yangi mutaxassislarni aniqlab olish zarur; bunday 

vazifalardan kelib chiqadigan mantiqiy xulosa shuki, o‘quv dasturi va 

programmalarni zamonaviy talablarga moslashtirib tuzish va joriy etish kerak; 

shuningdek, Yurtimiz o‘g‘il-qizlari tahsilning oxirgi yillarini taraqqiy topgan 

davlatlarning o‘quv markazlariga borib o‘qishlarini tashkil qilish, o‘qituvchilarni 

ham chet elga malaka oshirish hamda tajriba almashish bo‘yicha yuborishni 

uyushtirish maqsadga muvofiqdir [2]. 

Prezidentimizning ko‘plab chiqishlarida va “Yangi O‘zbekiston taraqqiyot 

strategiyasi” asarlarida ma’naviyatni teran tahlil qilib ma’naviyatli yoshlar yurt 

kelajagi ekanligi ularni tarbiyalab kelajakda eng ishonchli qo‘llarga topshirishimiz 

kerakligi haqida dildan qayg‘uradilar. O‘z ma’ruzalarida bot-bot XX asr 

taraqqiyparvar o‘zbek jadidchilik harakatining namoyandalari faoliyatiga murojaat 

qilib, mana shunday yuksak amallar ya’ni yoshlar tarbiyasiga naqadar katta e’tibor 

berilganligiga diqqatingizni qaratadilar. Bu bejiz emas jadidlar xalqimizning 

ma’naviyatini ommaviy ravishda yuksaltirish bilangina ham iqtisodiy, ham 

ma’naviy taraqqiyotga erishish bilan xalqimizning jahon miqyosida o‘z mavqeiga 

ega bo‘lishini istar edilar. 

Shuningdek, ma’naviy tarbiyani to‘g‘ri yo‘lga qo‘yishda ommaviy axborot 

vositalari katta ta’sir kuchiga ega. Ochig‘i, ularning bu imkoniyatlaridan yetarli 

darajada samarali foydalana olmayapmiz. Ijtimoiy tarmoqlarda so‘nggi paytlarda 

kuzatilayotgan turli g‘oyaviy va mafkuraviy xurujlarga aks ta’sir ko‘rsatishning aniq 

tizimi shu paytgacha izchil yo‘lga qo‘yilmaganligi nihoyatda tashvishli hol. 

Ayniqsa, “ommaviy madaniyat” niqobi ostida milliy o‘zligimiz va qadriyatlarimizga 
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mutlaqo yot urf-odatlar singdirilayotgani hech bir qolipga sig‘maydi. Ularning 

ko‘pchilik shakllari nikoh to‘ylarida joriy qilina boshlaganiga guvoh bo‘lib turibmiz. 

Televidenie va radio kanallardagi badiiy kengashlar faoliyatini tanqidiy 

o‘rganish va tahlil qilish lozimga o‘xshaydi. Telekanallar soni oshishi bilan birga 

ulardagi ko‘rsatuvlarning ma’naviy-ma’rifiy darajasini yuksaltirish muammoligicha 

qolmoqda. Xorijiy televidenielardan andoza olgan holda turli xil shoular, tanlovlar, 

chet el teleseriallari va ularning syujetlari asosidagi milliy seriallar, kliplar namoyish 

etilishi, ko‘p hollarda oilaviy mojarolar, xudbinlik mavzulari atrofida o‘ralashib 

qolinayotgani endi ulg‘ayib kelayotgan yoshlarimizga o‘z ta’sirini ko‘rsatmasdan 

qolmayotgani shubhasiz. Albatta, bu o‘rinda davr va zamon, inson va uning 

dunyoqarashidagi sifat o‘zgarishlarini hisobga olgan holda o‘z faoliyatini isloh qilib, 

yangicha sharoitda ham salmoqli miqdordagi mushtariylarga ega davriy matbuot 

nashrlari borligini e’tirof etish joiz. Lekin ular ham sanoqli. 

Odamlarning matbuot nashrlariga qiziqishini qayta tiklash muhim 

muammolardan biriga aylandi. Menimcha, ushbu masala yechimi uchun jiddiy 

ijtimoiy tadqiqotlar o‘tkazilishi, ular yakunlari tahlil va xulosalar asosida 

tahririyatlar faoliyati isloh qilinishi, matbuot nashrlarining ijtimoiy tarmoqlardagi 

ommabopligini oshirish bo‘yicha tizimli choralar belgilanishi va amalga oshirilishi 

maqsadga muvofiq bo‘ladi. 

Mamlakatimiz Prezidenti Sh.Mirziyoyevning fikriga e’tibor qaratish zarur: 

“Bugungi tez o‘zgarayotgan dunyo insoniyat oldida, yoshlar oldida yangi-yangi, 

buyuk imkoniyatlar ochmoqda. Shu bilan birga, ularni ilgari ko‘rilmagan turli yovuz 

xavf-xatarlarga ham duchor qilmoqda. G‘arazli kuchlar sodda, g‘o‘r bolalarni o‘z 

ota-onasiga, o‘z yurtiga qarshi qayrab, ularning hayotiga, umriga zomin bo‘lmoqda. 

Bunday keskin, tahlikali sharoitda biz ota-onalar, ustoz-murabbiylar, jamoatchilik, 

mahalla ko‘y bu masalada hushyorlik va ogohlikni yanada oshirishimiz kerak. 

Bolalarimizni birovlarning qo‘liga berib qo‘ymasdan, ularni o‘zimiz tarbiyalashimiz 

lozim”. 

Ma’naviyatimizning o‘zagi – milliy an’analarimiz oila bag‘rida, mahalla 

ostonasida shakllanib kamol topgan bo‘lib, asrlar davomida ajdodlarimizdan 

avlodlarga meros sifatida yetib kelgan urf-odatlarimiz, qadriyatlarimiz, 

an’analarimiz ham milliyligimiz ramzi bo‘lib, katta qadrga egadir.  

Yoshlar jamiyatning eng katta va harakatchan qismi hisoblanadi. Shuning 

uchun ham ularni har doim kuzatib, nazorat qilish zamonning dolzarb masalalari 

qatoriga kiradi. 

Yoshlar faolligini ta’minlashning yana bir muhim yo‘nalishi ular ongida milliy 

urf-odat va an’analarni shakllantirishdir. Milliy urf-odatlar hayotimizning har bir 

sohasiga singib ketgan bo‘lib, bu urf-odatlar bizni aynan qaysi xalq vakili 

ekanligimizni ko‘rsatuvchi izoh, ya’ni, bizning kim ekanligimizni isbotlovchi dalil 

hisoblanadi. Chunki, ma’naviy barkamol yoshlarni o‘ziga xos bo‘lgan milliy urf-

odatlar xayr-saxovat, mehr-oqibat, muruvvat, andisha, or-nomus, sharm-hayo, iffat, 

bosiqlik, ulug‘vorlik, sabrlilik kabi ma’naviy fazilatlar, mehmondo‘stlik, 

bag‘rikenglik, bolajonlilik, oqko‘ngillilik, mehnatkashlik kabi milliy qadriyatlar 

aynan urf-odat an’analarda qaror topadi. Shunday ekan, milliy qadriyatlarga hurmat 

bilan qarash millatning o‘ziga hurmat bilan qarashning asosiy belgisidir. Ming yillar 
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mobaynida shakllangan milliy qadriyatlarimiz hozirgi davrda yaratilgan madaniy-

ma’naviy boyliklar bilan qo‘shilib, taraqqiyotimizni tezlatadi, g‘oyaviy va ma’naviy 

poklanishni ta’minlashga ko‘maklashadi. Qadriyatlarning barcha turlari insonning, 

ayniqsa, yoshlarning farovon hayot kechirishi, erkin yashashi, ma’naviy-axloqiy 

kamol topishi uchun xizmat qiladigan vositalar bo‘lib hisoblanadi. 

Yoshlarimizning ma’naviy tarbiyasida beparvolik va va loqaydlik hukm sursa, 

eng dolzarb masalalar o‘zi bo‘larchilikka tashlab qo‘yilsa, o‘sha yerda ma’naviyat 

eng ojiz va zaif nuqtaga aylanadi. Yoki aksincha, qaerda xushyorlik va jonkuyarlik, 

yuksak aql-idrok va tafakkur hukmron bo‘lsa, o‘sha yerda ma’naviyat qudratli 

kuchga aylanadi [3]. 

Yoshlar faolligini ta’minlashning yana bir muhim yo‘nalishi ular ongida milliy 

urf-odat va an’analarni shakllantirishdir. Milliy urf-odatlar hayotimizning har bir 

sohasiga singib ketgan bo‘lib, bu urf-odatlar bizni aynan qaysi xalq vakili 

ekanligimizni ko‘rsatuvchi izoh, ya’ni, bizning kim ekanligimizni isbotlovchi dalil 

hisoblanadi. Chunki, ma’naviy barkamol yoshlarni o‘ziga xos bo‘lgan milliy urf-

odatlar xayr-saxovat, mehr-oqibat, muruvvat, andisha, or-nomus, sharm-hayo, iffat, 

bosiqlik, ulug‘vorlik, sabrlilik kabi ma’naviy fazilatlar, mehmondo‘stlik, 

bag‘rikenglik, oqko‘ngillilik, mehnatkashlik kabi milliy qadriyatlar aynan urf-odat 

an’analarda qaror topadi. Shunday ekan, milliy qadriyatlarga hurmat bilan qarash 

millatning o‘ziga hurmat bilan qarashning asosiy belgisidir. Ming yillar mobaynida 

shakllangan milliy qadriyatlarimiz hozirgi davrda yaratilgan madaniy-ma’naviy 

boyliklar bilan qo‘shilib, taraqqiyotimizni tezlatadi, g‘oyaviy va ma’naviy 

poklanishni ta’minlashga ko‘maklashadi. Qadriyatlarning barcha turlari insonning, 

ayniqsa, yoshlarning farovon hayot kechirishi, erkin yashashi, ma’naviy-axloqiy 

kamol topishi uchun xizmat qiladigan vositalar bo‘lib hisoblanadi [4]. 

Bu o‘rinda yoshlarimizni milliy-ma’naviy qadriyatlar ruhida tarbiyalashda 

ayollarimizning o‘rni beqiyosligini aytib o‘tmoqchiman. Oilada ayol ona, rafiqa, 

ishxonada ustoz-murabbiy. Albatta, ayolning oilada ham, ishxonada ham o‘z o‘rni 

bor. Ayol o‘z o‘zidan “millat tarbiyachisi” deb bekorga aytilmaydi. Jamiyatdagi har 

bir jarayonda ayolning ishtiroki bor. Shuning uchun ham ayollarning yosh avlod 

tarbiyasida o‘rni alohida ta’kidlanadi. Jamiyatimizda o‘z o‘rniga ega bo‘lgan har bir 

yosh qizlarimiz kelajakda avlod tarbiyachisi bo‘lib, bugungi kunda ularni o‘qimishli 

ziyoli bo‘lishlariga davlatimiz keng imkoniyatlar eshigini ochib bermoqda. 

Ayollarimiz bugungi kunda jamiyatimizning faol kuchiga aylanib bormoqda. Buni 

nafaqat jamiyatimizning turli jabhalarida, balki oliy ta’limda faoliyat olib 

borayotgan ayollar misolida ham ko‘rishimiz mumkin. 

Mamlakatimizda ayol rektorlar unchalik ko‘p emas, – deydi “Yangi 

O‘zbekiston” universiteti prorektori Hilola Nazirova. – Prezidentimizning “Bitta qiz 

bolani o‘qitsangiz – butun oilani o‘qitgan bo‘lasiz” degan da’vatlarida ayni ezgu 

maqsad o‘z ifodasini topgan. Zotan, mamlakatimiz rahbari xotin-qizlarni oliy 

ta’limga jalb etish, bu borada ularning intilishlarini qo‘llab-quvvatlash va 

rag‘batlantirishga e’tibor qaratib, ayolni o‘qitish jamiyatni, oilani ma’rifatli qilish 

barobarida yangi Renessansning birinchi sharti, deya e’tirof etadi. Joriy yilda 250 

ming nafar qiz oliy ta’lim muassasalariga o‘qishga topshiradi, degan rejamiz bor. 

Chunki, ayolga ehtirom – millat va davlatning o‘z kelajagi, ertangi kuniga 
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munosabatining ko‘zgusi. Jaholat har doim jaholatga, ma’rifat esa taraqqiyotga 

turtki bergan.  

Bugungi kun jahonda xotin-qizlarning ilmiy tadqiqotlar olib borishdagi 

ishtiroki dunyo davlatlarida turli raqamlar bilan qayd etilmoqda. Masalan, 

YuNeSKO Statistika instituti ma’lumotlarining 2020-yil holatiga ko‘ra, dunyoda fan 

bilan shug‘ullanayotgan olimalar ulushi 30 foizni (xususan, Boliviyada bu 

ko‘rsatkich 63%, Fransiyada 26%, Efiopiyada 8%ni) tashkil etadi. O‘zbekistonda bu 

ko‘rsatkich 39%ga yaqinlashganligi quvonarli holat, albatta. 

Biz ayollariga cheksiz hurmat va ehtirom ko‘rsatilayotgan yurtda 

yashamoqdamiz. Bu haqda O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat 

Mirziyoyev shunday deganlar: “Biz sizlarni eng avvalo fidoyilik timsoli deb bilamiz. 

Mehridaryo qalbingiz, aql-zakovatingiz, sevgi va sadoqatingiz uchun sizlardan bir 

umr qarzdormiz. 

Yangi O‘zbekistonni barpo etishda, Uchinchi Renessans bunyodkori bo‘lgan 

yosh avlodni tarbiyalashda sizlarga, sizlarning buyuk murabbiylik fazilatlaringizga 

tayanamiz. 

Biz erkin va farovon, demokratik, dunyoga ochiq mamlakatni barpo etishda 

butun xalqimiz qatori xotin-qizlarimiz ham beqiyos hissa qo‘shayotganini albatta 

yuksak qadrlaymiz”. 

Xulosa qilib aytadigan bo‘lsak barcha davrda yosh avlod tarbiyasida ayolning 

o‘rni muhim bo‘lgan. Chunki ayol – mehr-oqibat, muruvvat, andisha, or-nomus, 

sharm-hayo, iffat, bosiqlik, ulug‘vorlik fazilatlarini o‘zida mujassam eta olgan 

xilqatdir. 
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ANNOTATSIYA 

Yangi O‘zbekiston – bu nafaqat iqtisodiy va ijtimoiy sohalarda, balki 

intellektual va innovatsion rivojlanishda ham katta maqsadlarga ega bo‘lgan davr. 

So‘nggi yillarda mamlakatda ta’lim, fan va texnologiya sohasida amalga 

oshirilayotgan islohotlar intellektual salohiyatni oshirishga qaratilgan. Bu jarayonda 

xotin-qizlarning faol ishtiroki nafaqat ijtimoiy tenglik masalasi, balki davlatning 

barqaror rivojlanishi uchun strategik ahamiyatga ega. Ushbu maqola xotin-

qizlarning intellektual salohiyatni yuksaltirishdagi rolini tahlil qiladi va ularning 

hissasini mustahkamlash yo‘llarini ko‘rib chiqadi. 

Kalit so’zlar: Yangi O‘zbekiston, intellektual va innovatsion rivojlanish, 

ta’lim, fan va texnologiya sohasi, intellektual salohiyat, xotin-qizlar, ijtimoiy 

tenglik, barqaror rivojlanish, strategik ahamiyat. 

 

АННОТАЦИЯ 

Новый Узбекистан – это эпоха великих целей не только в экономической 

и социальной сферах, но и в интеллектуальном и инновационном развитии. 

Реформы, проводимые в стране в последние годы в сфере образования, науки 

и технологий, направлены на повышение интеллектуального потенциала. 

Активное участие женщин в этом процессе является не только вопросом 

социального равенства, но и имеет стратегическое значение для устойчивого 

развития государства. В статье анализируется роль женщин в повышении 

интеллектуального потенциала и рассматриваются способы усиления их 

вклада. 

Ключевые слова: Новый Узбекистан, интеллектуальное и 

инновационное развитие, образование, наука и технологии, интеллектуальный 

потенциал, женщины, социальное равенство, устойчивое развитие, 

стратегическое значение. 

 

ABSTRACT 

New Uzbekistan is an era of great goals not only in the economic and social 

spheres, but also in intellectual and innovative development. The reforms carried out 

in the country in recent years in the field of education, science and technology are 

aimed at increasing intellectual potential. The active participation of women in this 

process is not only a matter of social equality, but also has strategic importance for 

the sustainable development of the state. The article analyzes the role of women in 

increasing intellectual potential and considers ways to enhance their contribution. 

Index Terms: New Uzbekistan, intellectual and innovative development, 

education, science and technology, intellectual potential, women, social equality, 

sustainable development, strategic importance. 

 

Yangi O‘zbekiston tushunchasi mamlakatning ijtimoiy-iqtisodiy, madaniy va 

ta’lim sohasidagi keng ko‘lamli islohotlar bilan bog‘liq bo‘lib, bu jarayonda xotin-

qizlar ta’limi muhim o‘rin tutadi. Gender tengligi va ayollarning imkoniyatlarini 

kengaytirish davlat siyosatining asosiy yo‘nalishlaridan biriga aylandi. 
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Ta’lim – intellektual salohiyatning asosi. O‘zbekistonda xotin-qizlar ta’limi 

o‘tgan asrning boshlarida, ayniqsa, Sovet Ittifoqi davrida jadal rivojlana boshladi. 

1920-yillarda “Hujum” harakati doirasida ayollarning savodxonligini oshirishga 

qaratilgan keng ko‘lamli kampaniyalar amalga oshirildi. Bu davrda ko‘plab qizlar 

maktablarida ta’lim olish imkoniyati yaratildi, ammo ta’lim sifati va infratuzilmasi 

cheklangan edi. Mustaqillik yillarida esa ta’lim tizimi modernizatsiya qilina 

boshladi, lekin gender tengligi masalasi dastlabki yillarda yetarlicha e’tibor 

qozonmadi. 

Yangi O‘zbekiston davrida, ya’ni 2016-yildan boshlab, ta’lim sohasida keng 

ko‘lamli islohotlar amalga oshirilmoqda. Xotin-qizlar ta’limiga alohida e’tibor 

qaratilib, quyidagi muhim yutuqlarga erishildi: 

1. Ta’lim muassasalariga kirish imkoniyatining kengayishi: Oliy ta’lim 

muassasalarida qizlarning ulushi sezilarli darajada oshdi. 2024-yil holatiga ko‘ra, 

oliy o‘quv yurtlarida tahsil olayotgan talabalarning qariyb 45 foizi qizlardir. Bu 

ko‘rsatkich mintaqadagi boshqa davlatlar bilan solishtirganda yuqori hisoblanadi. 

2. STEM yo‘nalishlarida ayollar ishtiroki: Ilm-fan, texnologiya, 

muhandislik va matematika (STEM) sohalarida qizlarning qatnashuvi 

rag‘batlantirilmoqda. Maxsus stipendiyalar, grantlar va motivatsion dasturlar orqali 

qizlar ushbu sohalarga jalb qilinmoqda. Masalan, “Yosh olimlar” dasturi doirasida 

yosh ayol olimlar uchun maxsus kvotalar ajratildi. 

3. Kasb-hunar ta’limi: Ayollar uchun kasb-hunar ta’limi tizimi 

kengaytirildi. Qishloq hududlarida yashovchi xotin-qizlar uchun tikuvchilik, 

kosmetologiya, IT va boshqa sohalarda qisqa muddatli kurslar tashkil etildi. Bu 

dasturlar ayollarga iqtisodiy mustaqillikka erishishda yordam bermoqda. 

4. Gender tengligi bo‘yicha dasturlar: Ta’lim muassasalarida gender 

tengligi bo‘yicha maxsus darslar va seminarlar joriy etildi. Bu nafaqat qizlarning o‘z 

huquqlari haqida xabardorligini oshirdi, balki jamiyatdagi stereotiplarni yo‘q 

qilishga xizmat qildi. 

Shu oʻrinda ta’kidlash joizki, yutuqlarga qaramay, xotin-qizlar ta’limida bir 

qator muammolar mavjud: 

 Qishloq va shahar ta’limi o‘rtasidagi tafovut: Qishloq hududlarida 

ta’lim infratuzilmasi shaharlar bilan solishtirganda zaifroq. Internet va zamonaviy 

texnologiyalarga kirish imkoniyati cheklanganligi qizlarning raqamli ta’limdan 

foydalanishini qiyinlashtiradi. 

 Ijtimoiy stereotiplar: Ba’zi hududlarda qizlarning oliy ta’lim olishi yoki 

STEM sohalarida ishlashi ijtimoiy qarshilikka uchraydi. Bu muammoni hal qilish 

uchun keng ko‘lamli targ‘ibot ishlari talab etiladi. 

 Moliyaviy to‘siqlar: Garchi davlat tomonidan bepul ta’lim imkoniyatlari 

kengaytirilgan bo‘lsa-da, ba’zi oilalar uchun qizlarning ta’limiga sarmoya kiritish 

ikkinchi darajali masala sifatida qolmoqda. 

Yangi O‘zbekistonda xotin-qizlar ta’limini rivojlantirish uchun quyidagi 

yo‘nalishlar muhim hisoblanadi: 

1. Raqamli ta’limni rivojlantirish: Onlayn platformalar va masofaviy 

ta’lim dasturlari qishloq hududlarida yashovchi qizlar uchun ta’lim imkoniyatlarini 
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kengaytiradi. Masalan, “Coursera” kabi xalqaro platformalar bilan hamkorlikda 

mahalliy tillarda kurslar tashkil etilishi mumkin. 

2. Mentorlik dasturlari: Tajribali ayol mutaxassislar yosh qizlarga mentor 

sifatida yordam berishi ularning karyera yo‘lini aniqlashda muhim ahamiyatga ega. 

Bu dasturlar ayniqsa STEM sohasida samarali bo‘ladi. 

3. Xalqaro hamkorlik: Xotin-qizlar ta’limini rivojlantirish uchun xalqaro 

tashkilotlar, masalan, BMTning Ayollar tashkiloti (UN Women) bilan hamkorlikni 

kengaytirish lozim. Bu orqali ilg‘or tajribalarni O‘zbekistonga olib kelish mumkin. 

O‘zbekistonda so‘nggi yillarda xotin-qizlarning ta’limga kirishi va oliy ta’lim 

muassasalarida o‘qishi bo‘yicha sezilarli o‘sish kuzatilmoqda. Statistik 

ma’lumotlarga ko‘ra, 2024-yilga kelib, oliy ta’lim muassasalarida tahsil olayotgan 

talabalarning qariyb 48 foizi xotin-qizlardir. Bu ko‘rsatkich nafaqat gender tengligi 

yo‘lidagi muvaffaqiyatni, balki ayollarning bilim olishga bo‘lgan intilishini ham aks 

ettiradi.  

Xotin-qizlar nafaqat talaba sifatida, balki ta’lim sohasida pedagog va ilmiy 

xodim sifatida ham faol ishtirok etmoqda. Masalan, maktab o‘qituvchilarining 

aksariyati ayollardan iborat bo‘lib, ular yosh avlodni tarbiyalash va bilim bilan 

ta’minlashda muhim rol o‘ynaydi. Shu bilan birga, oliy ta’lim muassasalarida 

professor-o‘qituvchilar orasida ayollar soni ham ortib bormoqda. Bu esa xotin-

qizlarning nafaqat bilim olish, balki uni tarqatish va rivojlantirishdagi muhim 

hissalari haqida dalolat beradi. 

Yangi O‘zbekistonda xotin-qizlar ta’limi sohasida sezilarli yutuqlarga erishildi, 

ammo bu yo‘lda hali ko‘p ishlar qilinishi kerak. Ta’lim orqali ayollarning iqtisodiy, 

ijtimoiy va siyosiy hayotdagi ishtirokini oshirish nafaqat gender tengligini 

ta’minlaydi, balki mamlakatning barqaror rivojlanishiga ham xizmat qiladi. 

Kelajakda davlat, fuqarolik jamiyati va xalqaro hamkorlarning birgalikdagi sa’y-

harakatlari ushbu sohada yangi yutuqlarni ta’minlaydi. 

 “Yangi O‘zbekiston” taraqqiyot strategiyasi O‘zbekiston Respublikasining 

2022–2026-yillarga mo‘ljallangan ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish yo‘nalishlarini 

belgilab, inson kapitalini rivojlantirish, gender tenglikni ta’minlash va innovatsion 

iqtisodiyotni shakllantirishga alohida e’tibor qaratadi. Ushbu strategiya doirasida 

xotin-qizlarning fan va innovatsiyalar sohasidagi ishtirokini oshirish davlat 

siyosatining muhim yo‘nalishlaridan biri sifatida belgilangan. Xotin-qizlarning 

ilmiy va innovatsion faoliyatdagi ulushini oshirish nafaqat gender tenglikni 

ta’minlash, balki mamlakatning barqaror rivojlanishi va global raqobatbardoshligini 

kuchaytirish uchun ham zarurdir. 

Yangi O‘zbekiston strategiyasi doirasida fan va innovatsiyalar sohasiga katta 

e’tibor qaratilmoqda. Xotin-qizlar ushbu sohada ham o‘z salohiyatlarini namoyon 

etmoqda. Masalan, O‘zbekiston Ilmiy-texnikaviy innovatsiyalar agentligi 

ma’lumotlariga ko‘ra, so‘nggi besh yilda ayollar tomonidan taqdim etilgan ilmiy 

loyihalar soni 30 foizga oshgan. Bu loyihalar tabiiy fanlar, tibbiyot, muhandislik va 

axborot texnologiyalari kabi sohalarni qamrab oladi. 

So‘nggi yillarda O‘zbekistonda xotin-qizlarning fan va innovatsiyalar 

sohasidagi faolligi sezilarli darajada oshdi. Hozirgi kunda mamlakatda 5000 ga 

yaqin olima ayollar ilmiy tadqiqotlar bilan shug‘ullansa, oliygohlarda 14 000 dan 
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ziyod xotin-qizlar pedagogika va ilmiy faoliyatda ishtirok etmoqda. Bu 

ko‘rsatkichlar xotin-qizlarning intellektual salohiyatining yuqoriligini va ularga 

tegishli sharoitlar yaratilganda har qanday sohada yuksak natijalarga erisha olishini 

ko‘rsatadi. 

Bundan tashqari, “Yangi O‘zbekiston” strategiyasi doirasida xotin-qizlarni 

ilmiy tadqiqot va innovatsiyalarga jalb qilish bo‘yicha bir qator chora-tadbirlar 

amalga oshirilmoqda. Xususan, davlat tomonidan ta’lim sohasida gender tenglikni 

ta’minlash uchun maxsus imtiyozlar joriy etilgan. Masalan, ehtiyojmand oilalardan 

bo‘lgan xotin-qizlar uchun oliy ta’limda 2000 ta grant ajratilgan bo‘lib, bu ularga 

yuqori sifatli ta’lim olish imkonini beradi. Shuningdek, magistratura bosqichida 

tahsil olayotgan xotin-qizlarning to‘lov-kontrakt xarajatlari davlat byudjeti 

hisobidan qoplanmoqda, bu esa ularning ilmiy faoliyatga kirishishini 

rag‘batlantiradi. 

Ayollarning innovatsion faoliyatda ishtiroki nafaqat ilmiy muhitni boyitadi, 

balki ijtimoiy masalalarni hal qilishda yangi yondashuvlarni keltirib chiqaradi. 

Misol uchun, ayollar tomonidan ishlab chiqilgan sog‘liqni saqlash sohasidagi 

startaplar ona va bola salomatligini yaxshilashga qaratilgan loyihalarni 

muvaffaqiyatli amalga oshirmoqda. Shu bilan birga, axborot texnologiyalari 

sohasida ayollar sonining ortishi (masalan, dasturiy ta’minot ishlab chiqishda) 

mamlakatning raqamli iqtisodiyotga o‘tishini tezlashtirmoqda. 

Xotin-qizlarning intellektual salohiyatini ro‘yobga chiqarish ularning iqtisodiy 

faolligini oshirish bilan chambarchas bog‘liq. O‘zbekistonda ayollarning 

tadbirkorlik bilan shug‘ullanishi va kichik biznesni rivojlantirishdagi faolligi 

iqtisodiy o‘sishga katta hissa qo‘shmoqda. Masalan, ayollar tomonidan 

boshqariladigan korxonalar soni so‘nggi yillarda 25 foizga oshdi. Bu korxonalar 

nafaqat iqtisodiy foyda keltiradi, balki yangi ish o‘rinlari yaratadi va ijtimoiy 

muammolarni hal qilishga yordam beradi. 

Bundan tashqari, xotin-qizlarning ijtimoiy loyihalardagi ishtiroki jamiyatning 

intellektual darajasini oshirishga xizmat qilmoqda. Masalan, ayollar tashabbusi bilan 

tashkil etilgan nodavlat tashkilotlar ta’lim, gender tengligi va ekologiya kabi 

sohalarda muhim loyihalarni amalga oshirib, jamoatchilik ongini yuksaltirmoqda. 

“Yangi O‘zbekiston” strategiyasi xotin-qizlarni fan va innovatsiyalar sohasiga 

jalb qilish bo‘yicha quyidagi asosiy yo‘nalishlarni belgilaydi: 

1. Ta’lim va ilmiy tadqiqotlarga teng imkoniyatlar yaratish: Strategiya 

doirasida xotin-qizlarning oliy ta’lim muassasalarida tahsil olishi uchun keng 

imkoniyatlar yaratilmoqda. Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi 

ma’lumotlariga ko‘ra, respublikadagi oliy ta’lim muassasalarida tahsil olayotgan 1,3 

million talabaning 662 ming nafari xotin-qizlardir, bu umumiy talabalar sonining 

yarmidan ko‘prog‘ini tashkil qiladi. Magistratura bosqichida esa xotin-qizlar ulushi 

60 foizni tashkil etadi. Ushbu ko‘rsatkichlar ta’lim sohasida gender tenglikka 

erishish yo‘lidagi muhim yutuqlarni aks ettiradi. 

2. Innovatsion loyihalarda xotin-qizlarning faolligini oshirish: “Bir 

million dasturchi” loyihasi kabi davlat dasturlari xotin-qizlarni axborot 

texnologiyalari sohasida faol ishtirok etishga undaydi. Ushbu loyiha doirasida 

qizlarning dasturchilik va innovatsion texnologiyalarni o‘rganishdagi ishtiroki 
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alohida rag‘batlantirilmoqda. Qizlarning nozik tasavvur va ijodkorlik qobiliyatlari 

dasturiy ta’minot, zargarlik va boshqa nozik sohalarda innovatsion yechimlar ishlab 

chiqishda muhim ahamiyatga ega. 

3. Ilmiy-innovatsion faoliyatni qo‘llab-quvvatlash: Davlat tomonidan 

xotin-qizlarning ilmiy faoliyatini qo‘llab-quvvatlash uchun maxsus grantlar, 

imtiyozli kreditlar va boshqa moliyaviy yordam turlari joriy etilgan. Masalan, 

Prezidentning 2022-yil 18-iyuldagi qaroriga muvofiq, oliy ta’lim muassasalarida 

tahsil olayotgan xotin-qizlar uchun imtiyozli kreditlar ajratilmoqda. Bu esa ularning 

ilmiy tadqiqotlarga kirishishini va innovatsion loyihalarda ishtirok etishini 

osonlashtiradi. 

4. Xalqaro hamkorlik va tajriba almashish: O‘zbekiston xotin-qizlarning 

ilmiy faoliyatini xalqaro miqyosda rivojlantirishga alohida e’tibor qaratmoqda. 

BMTning “Ilm-fanda xotin-qizlar ishtiroki xalqaro kuni” (11 fevral) kabi tadbirlar 

doirasida yurtimiz olimalari xalqaro anjumanlarda ishtirok etib, tajriba 

almashmoqda. Bu xotin-qizlarning global ilmiy hamjamiyatda o‘z o‘rnini topishiga 

yordam beradi. 

 “Yangi O‘zbekiston” strategiyasi doirasida xotin-qizlarning fan va 

innovatsiyalar sohasidagi faolligi sezilarli darajada oshgan bo‘lsa-da, bu sohada hali 

ko‘p ishlar qilish zarur. Hozirgi kunda xotin-qizlarning ilmiy sohada rahbarlik 

lavozimlaridagi ulushi hali ham yetarli emas. Masalan, vazirliklarning markaziy 

apparatida faoliyat yuritayotgan xotin-qizlarning rahbar lavozimlardagi ulushi 

o‘rtacha 24,7 foizni tashkil qiladi. Shu sababli, strategiya doirasida xotin-qizlarning 

rahbarlik lavozimlariga ko‘tarilishi uchun qo‘shimcha choralar ko‘rilmoqda. 

Bundan tashqari, “O‘zbekiston – 2030” strategiyasi xotin-qizlarning ilmiy va 

innovatsion faoliyatdagi ishtirokini yanada oshirishni maqsad qilib qo‘ygan. Ushbu 

strategiya doirasida quyidagi maqsadlar belgilangan: 

 Xotin-qizlar orasida ishsizlik darajasini 2 barobar kamaytirish va 700 

mingdan ziyod ishsiz xotin-qizlarni kasb-hunarga o‘qitish. 

 Ilmiy tadqiqot va innovatsiyalar sohasida xotin-qizlarning ulushini 

oshirish uchun maxsus dasturlar ishlab chiqish. 

 Gender tenglikni ta’minlash bo‘yicha xalqaro tajribani joriy etish va xotin-

qizlarning global ilmiy loyihalardagi ishtirokini kengaytirish. 

“Yangi O‘zbekiston” strategiyasi xotin-qizlarning fan va innovatsiyalar 

sohasidagi faol ishtirokini rag‘batlantirish orqali mamlakatning ilmiy va iqtisodiy 

salohiyatini oshirishga xizmat qilmoqda. Ta’lim, moliyaviy qo‘llab-quvvatlash va 

xalqaro hamkorlik kabi yo‘nalishlarda amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar xotin-

qizlarning ilmiy sohada o‘z o‘rnini topishiga zamin yaratmoqda. Kelajakda ushbu 

strategiyaning davomiy ravishda amalga oshirilishi O‘zbekistonni global 

innovatsion markazlardan biriga aylantirishda muhim rol o‘ynaydi, bunda xotin-

qizlarning hissasi alohida ahamiyatga ega bo‘ladi. 

Xotin-qizlarning intellektual salohiyatini to‘liq ro‘yobga chiqarishda bir qator 

to‘siqlar mavjud. Bularga stereotiplar, moliyaviy resurslarga cheklangan kirish va 

oilaviy majburiyatlar kiradi. Ushbu muammolarni hal qilish uchun quyidagi choralar 

ko‘rilishi mumkin: 
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Gender stereotiplarini yo‘q qilish: Ommaviy axborot vositalari va ta’lim tizimi 

orqali ayollarning fan, texnologiya va rahbarlik sohasidagi muvaffaqiyatlari keng 

yoritilishi kerak. 

Moliyaviy qo‘llab-quvvatlash: Ayollarning ilmiy va innovatsion loyihalari 

uchun maxsus grantlar va kredit dasturlari joriy etilishi lozim. 

Ish va oila muvozanati: Ayollarning oilaviy majburiyatlarini qo‘llab-

quvvatlash uchun moslashuvchan ish jadvallari va bolalar bog‘chalari tarmog‘ini 

kengaytirish zarur. 

Xulosa qilib aytganda, Yangi O‘zbekistonda xotin-qizlar intellektual 

salohiyatni yuksaltirishning asosiy harakatlantiruvchi kuchi sifatida namoyon 

bo‘lmoqda. Ularning ta’lim, fan, innovatsiya va ijtimoiy-iqtisodiy sohalardagi faol 

ishtiroki mamlakatning barqaror rivojlanishiga katta hissa qo‘shmoqda. Shu bilan 

birga, mavjud muammolarni bartaraf etish va ayollarning salohiyatini yanada 

ro‘yobga chiqarish uchun davlat, jamiyat va xususiy sektorning hamkorligi 

muhimdir. Xotin-qizlarning bilim, ijodkorlik va tashabbuskorligi Yangi 

O‘zbekistonning yorqin kelajagini shakllantirishda muhim omil bo‘lib xizmat qiladi. 
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YANGI O‘ZBEKISTON AYOLLARINING TUB ISLOHOTLAR 

JARAYONIDAGI O‘RNI 

 

ANNOTATSIYA 

Mazkur maqola “Yangi O‘zbekiston” strategiyasi doirasida amalga 

oshirilayotgan tub islohotlarda ayollarning rolini tahlil qilishga bag‘ishlangan. 

Maqolada ayollarning ijtimoiy-iqtisodiy, siyosiy va madaniy sohalardagi faolligi, 

ularning ta’lim, tadbirkorlik va rahbarlik lavozimlaridagi ishtiroki ko‘rib chiqiladi. 

Tadqiqot davlat siyosati, qonunchilik islohotlari va gender tengligi masalalariga 

asoslangan holda ayollarning jamiyatdagi o‘rnini mustahkamlash yo‘lidagi muhim 

qadamlar haqida xulosa chiqaradi. Maqola ayollarning islohotlardagi faolligini 

oshirish bo‘yicha taklif va tavsiyalar bilan yakunlanadi. 

Kalit so‘zlar 

Yangi O‘zbekiston, ayollar, tub islohotlar, gender tengligi, ijtimoiy-iqtisodiy 

faollik, ta’lim, tadbirkorlik, siyosiy ishtirok. 

 

РОЛЬ ЖЕНЩИН НОВОГО УЗБЕКИСТАНА В ПРОЦЕССЕ 

КОРЕННЫХ РЕФОРМ 

 

АННОТАЦИЯ 

Данная статья посвящена анализу роли женщин в радикальных реформах, 

проводимых в рамках стратегии «Новый Узбекистан». В статье 

рассматривается активность женщин в социально-экономической, 

политической и культурной сферах, их участие в образовании, 
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предпринимательстве и руководящих должностях. Исследование основано на 

государственной политике, законодательных реформах и вопросах гендерного 

равенства, что позволяет сделать выводы о значительных шагах в укреплении 

положения женщин в обществе. Статья завершается предложениями и 

рекомендациями по повышению активности женщин в реформах. 

Ключевые слова: Новый Узбекистан, женщины, радикальные реформы, 

гендерное равенство, социально-экономическая активность, образование, 

предпринимательство, политическое участие. 

 

THE ROLE OF WOMEN OF THE NEW UZBEKISTAN IN THE 

PROCESS OF RADICAL REFORMS 

 

ABSTRACT 

This article is dedicated to analyzing the role of women in the transformative 

reforms implemented under the “New Uzbekistan” strategy. It examines women’s 

engagement in socio-economic, political, and cultural spheres, as well as their 

participation in education, entrepreneurship, and leadership roles. The study is 

grounded in state policies, legislative reforms, and gender equality issues, drawing 

conclusions about significant steps toward strengthening women’s positions in 

society. The article concludes with proposals and recommendations to enhance 

women’s involvement in reforms. 

Keywords: New Uzbekistan, women, transformative reforms, gender equality, 

socio-economic activity, education, entrepreneurship, political participation. 

 

Mavzuning dolzarbligi 

“Yangi O‘zbekiston” strategiyasi, O‘zbekiston Respublikasining 2017–2021-

yillarda amalga oshirilgan Harakatlar strategiyasi davlat dasturlari mamlakatni 

ijtimoiy-iqtisodiy, siyosiy va madaniy jihatdan modernizatsiya qilish, tub islohotlar 

asosida inson farovonligini ta’minlash gʻoyalarini tatbiq etishga xizmat qiladi. 

Ushbu strategiya doirasida ayollarning jamiyatdagi o‘rni va faolligi muhim ahamiyat 

kasb etmoqda. Ayollar nafaqat oila va maishiy hayotda, balki davlat boshqaruvi, 

iqtisodiyot, ta’lim va boshqa sohalarda ham muhim ishtirokchisiga aylanmoqda. 

Gender tengligini ta’minlash, ayollarning huquq va imkoniyatlarini kengaytirish 

bugungi kunda global miqyosda dolzarb masalalardan biridir. O‘zbekistonda 

so‘nggi yillarda qabul qilingan qonunlar, xususan, 2019-yilda qabul qilingan “Xotin-

qizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlar to‘g‘risida”gi hamda 

“Ayollarning mehnat huquqlari kafolatlari to‘g‘risida”gi Qonunlar ayollarning 

ijtimoiy faolligini oshirishga xizmat qilmoqda. Shu sababli, ayollarning 

islohotlardagi rolini o‘rganish nafaqat ilmiy, balki amaliy jihatdan ham dolzarb 

ahamiyat kasb etadi. 

Kirish 

O‘zbekiston so‘nggi yillarda ijtimoiy-iqtisodiy va siyosiy sohalarda keng 

ko‘lamli islohotlarni amalga oshirib kelmoqda. “Yangi O‘zbekiston” tushunchasi 

nafaqat mamlakatning rivojlanish strategiyasi, balki yangi imkoniyatlar va teng 

huquqlar jamiyatini barpo etishning ramzi sifatida qaralmoqda. Ushbu jarayonda 
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ayollarning o‘rni alohida e’tiborga loyiqdir. Ayollar jamiyatning muhim qismi 

sifatida islohotlarning muvaffaqiyatli amalga oshirilishida faol ishtirok etmoqda. 

Mazkur maqola ayollarning ijtimoiy-iqtisodiy faolligi, ta’lim sohasidagi ishtiroki, 

tadbirkorlikdagi muvaffaqiyatlari va siyosiy hayotdagi roliga e’tibor qaratadi. 

Tadqiqotda ayollarning islohotlardagi o‘rnini mustahkamlash bo‘yicha takliflar 

ishlab chiqiladi.  

O‘zbekistonda ayollarning ijtimoiy-iqtisodiy faolligi so‘nggi yillarda sezilarli 

darajada oshdi. 2023-yilgi statistik ma’lumotlarga ko‘ra, mehnat bozorida 

ayollarning ishtiroki 45% dan oshdi, bu 2017-yilga nisbatan 10% ga yuqori 

ko‘rsatkichdir. Ayollarning tadbirkorlikdagi faolligi alohida e’tiborga loyiq. 

“Ayollar tadbirkorligini rivojlantirish” dasturi doirasida 2020–2023-yillarda 50 

mingdan ortiq ayolga kredit va grantlar ajratildi, bu esa kichik va o‘rta biznesdagi 

ayollar sonini 30% ga oshirdi.  

Ayollarning iqtisodiy faolligini oshirishda davlat tomonidan amalga oshirilgan 

islohotlar muhim rol o‘ynadi. Masalan, 2021-yilda “Ayollarning iqtisodiy faolligini 

qo‘llab-quvvatlash” dasturi qabul qilinib, ayollarga kasb-hunar o‘rgatish va ish bilan 

ta’minlash bo‘yicha maxsus loyihalar joriy etildi. Natijada, ayollar nafaqat xizmat 

ko‘rsatish sohasida, balki IT, qishloq xo‘jaligi va sanoat kabi an’anaviy ravishda 

“erkaklar sohasi” deb hisoblangan tarmoqlarda ham faol ishtirok eta boshladi. 

Mamlakatda ta’lim tizimidagi oʻzgarishlar ham ayollarning ijtimoiy-iqtisodiy 

faolligini oshirishda muhim omil hisoblanadi. O‘zbekistonda so‘nggi besh yilda 

ayollarning oliy ta’limdagi ishtiroki 40% dan 50% ga ko‘tarildi. 2023-yilda oliy 

o‘quv yurtlariga qabul qilingan talabalarning 48% ini qizlar tashkil qildi. Shu bilan 

birga, ayollar o‘rtasida STEM (fan, texnologiya, muhandislik va matematika) 

yo‘nalishlariga qiziqish ortdi, bu esa ularning raqobatbardosh sohalarda ishtirokini 

oshirdi. 

Davlat tomonidan ayollar ta’limini qo‘llab-quvvatlash maqsadida maxsus 

stipendiyalar va grantlar joriy etildi. Masalan, “Ilm-fan sohasida ayollar” dasturi 

doirasida 2022-yilda 1000 dan ortiq ayol tadqiqotchiga ilmiy loyihalar uchun 

moliyaviy yordam ko‘rsatildi. Bu dasturlar ayollarning nafaqat ta’lim olishiga, balki 

ilmiy faoliyatda ham muvaffaqiyat qozonishiga zamin yaratmoqda. 

O‘zbekistonda ayollarning siyosiy faoliyatdagi ishtiroki sezilarli darajada 

oshdi. 2019-yilda Oliy Majlisga saylovlarda ayollarning ulushi 32% ni tashkil qildi, 

bu esa mamlakat tarixidagi eng yuqori ko‘rsatkichlardan biri bo‘ldi. Shu bilan birga, 

mahalliy kengashlarda ayollarning ulushi 25% ga yetdi. 

Ayollarning rahbarlik lavozimlaridagi ishtiroki ham oshmoqda. 2023-yilga 

kelib, davlat idoralarida rahbarlik lavozimlarining 20% ini ayollar egalladi. Bu 

ko‘rsatkich xususiy sektorda ham o‘sib bormoqda, xususan, bank va moliya 

sohasida ayollar rahbarlar soni 15% ga yetdi. Bunday o‘zgarishlar gender tengligi 

va ayollarning qaror qabul qilish jarayonlarida ishtirokini ta’minlashga qaratilgan 

davlat siyosatining natijasidir. 

Ayollar madaniy hayotda ham faol ishtirok etmoqda. O‘zbekistonda so‘nggi 

yillarda ayollar tomonidan tashkil etilgan san’at ko‘rgazmalari, adabiy tadbirlar va 

ijtimoiy loyihalar soni oshdi. Masalan, “Ayollar ijodkorligi” festivali 2022-yilda 500 

dan ortiq ayol rassom, yozuvchi va musiqachini birlashtirdi. Bu kabi tadbirlar 
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ayollarning o‘z iste’dodlarini namoyon qilishiga va jamiyatda muhim o‘rin 

egallashiga xizmat qilmoqda. 

Tadqiqot natijalari 

Tadqiqot natijasida quyidagi asosiy xulosalar chiqarildi: 

1. Iqtisodiy faollik: Ayollarning mehnat bozoridagi ishtiroki oshdi, xususan, 

tadbirkorlik va IT sohasida sezilarli yutuqlarga erishildi. 

2. Ta’limdagi muvaffaqiyat: Oliy ta’limdagi ayollar ulushi 50% ga yetdi, 

STEM yo‘nalishlariga qiziqish ortdi. 

3. Siyosiy ishtirok: Ayollarning parlament va mahalliy kengashlardagi 

ulushi oshdi, rahbarlik lavozimlarida ayollar soni ko‘paydi. 

4. Madaniy faollik: Ayollar san’at va ijodkorlik sohasida muhim loyihalarni 

amalga oshirib, jamiyatning madaniy hayotida faol ishtirok etmoqda. 

5. Qonunchilik islohotlari: Gender tengligiga qaratilgan qonunlar 

ayollarning huquq va imkoniyatlarini kengaytirishga xizmat qildi. 

O‘zbekistonning zamonaviy rivojlanish yo‘lida ayollarning ijtimoiy-iqtisodiy, 

siyosiy va madaniy sohalardagi faolligi muhim ahamiyat kasb etmoqda. “Yangi 

O‘zbekiston” strategiyasi doirasida ayollarning jamiyatdagi o‘rni mustahkamlanib, 

ularning huquq va imkoniyatlarini kengaytirishga qaratilgan keng ko‘lamli 

islohotlar amalga oshirilmoqda. Ayollarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash tizimi ushbu 

jarayonning asosiy tarkibiy qismlaridan biri bo‘lib, gender tengligini ta’minlash, 

ayollarning iqtisodiy mustaqilligini oshirish va ijtimoiy himoyasini kuchaytirishga 

xizmat qiladi. Ushbu esse ayollarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash tizimining mohiyati, 

uning O‘zbekistondagi amaliyoti va kelajakdagi istiqbollarini muhokama qiladi. 

Ijtimoiy jihatdan himoyaga muhtoj ayollar, xususan, ko‘p bolali onalar, 

nogironligi bo‘lgan ayollar va kam ta’minlangan oilalar uchun maxsus ijtimoiy 

yordam dasturlari amalga oshirilmoqda. Masalan, “Mehribonlik” dasturi doirasida 

2023-yilda 10 mingdan ortiq ayolga moddiy yordam va ijtimoiy xizmatlar 

ko‘rsatildi. Shu bilan birga, “Ayollar daftari” tizimi orqali ijtimoiy himoyaga muhtoj 

ayollar aniqlanib, ularga ish bilan ta’minlash va kasb-hunar o‘rgatish bo‘yicha 

yordam ko‘rsatilmoqda. Mamlakatda faoliyat yuritib kelayotgan siyosiy partiyalar 

tomonidan muntazam ravishda xotin-qizlarning huquqiy savodxonligini oshirish 

maqsadida maxsus seminarlar va treninglar ham tashkil etib kelinadi. Masalan, 

“Ayollar huquqlari” loyihasi 2023-yilda 15 mingdan ortiq ayolga huquqiy 

maslahatlar berdi. 

Xulosa 

“Yangi O‘zbekiston” strategiyasi doirasida ayollar jamiyatning barcha 

jabhalarida muhim o‘rin egallamoqda. Ijtimoiy-iqtisodiy faollik, ta’lim, siyosiy 

ishtirok va madaniy sohalardagi yutuqlar ayollarning islohotlardagi muhim rolini 

ko‘rsatmoqda. Davlat tomonidan amalga oshirilgan qonunchilik islohotlari va 

dasturlar ayollarning imkoniyatlarini kengaytirishga xizmat qildi. Shu bilan birga, 

ayollarning faolligini yanada oshirish uchun quyidagi takliflar ilgari surish mumkin: 

 Ayollar tadbirkorligini qo‘llab-quvvatlash uchun qo‘shimcha moliyaviy 

dasturlar joriy etish. 

 STEM yo‘nalishlarida ayollar uchun maxsus ta’lim dasturlarini 

kengaytirish. 
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 Siyosiy ishtirokni oshirish uchun ayollar uchun rahbarlik kurslari tashkil 

etish. 

 Gender tengligi bo‘yicha jamoatchilik ongini oshirishga qaratilgan 

kampaniyalarni ko‘paytirish. 
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ХУДОЖЕСТВЕННОЕ ВЫРАЖЕНИЕ НАЦИОНАЛЬНЫХ 

ЦЕННОСТЕЙ ЧЕРЕЗ ТРАДИЦИОННЫЕ ОБРАЗЫ В ТВОРЧЕСТВЕ 

СОВРЕМЕННЫХ УЗБЕКСКИХ ПОЭТЕСС 

 

АННОТАЦИЯ 

В данной статье рассматривается поэтическое выражение национально-

духовных ценностей через традиционные образы в творчестве выдающихся 

представительниц современной узбекской литературы Зебо Мирзо, Фариды 

Афруз и Хосият Рустамовой. В поэзии этих поэтесс такие образы, как 

«Родина», «мать», «дом», «весна», «солнце», «земля», становятся 

художественными символами исторической памяти народа, его духовного 

состояния и культурной идентичности. Посредством этих образов авторы 

органично соединяют идеи национальной гордости, добросердечия, 

самоотверженности и жизнетворчества с эстетическим мышлением 

современности. В статье поэтически анализируются художественно-

эстетические функции данных образов, их символическое и философское 

содержание, а также связь с сегодняшней социокультурной 

действительностью. Особое внимание уделяется роли традиционных образов 

в процессе эстетического обновления, поэтического выражения и женского 

взгляда на мир. 

Ключевые слова: современная узбекская поэзия, женщины-поэтессы, 

традиционный образ, национальные ценности, поэтическая интерпретация, 

символическое значение, метафора, эстетическое восприятие. 
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ZAMONAVIY O‘ZBEK SHOIRALARI IJODIDA AN’ANAVIY 

OBRAZLAR ORQALI MILLIY QADRIYATLARNING BADIIY IFODASI 

 

ANNOTATSIYA 

Ushbu maqolada zamonaviy o‘zbek adabiyotining atoqli namoyandalari Zebo 

Mirzo, Farida Afruz va Xosiyat Rustamovalar ijodida milliy-ma’naviy 

qadriyatlarning an’anaviy obrazlar orqali poetik ifodasi ko‘rib chiqiladi. Bu 

shoiralar she’riyatida “Vatan”, “Ona”, “Uy”, “Bahor”, “Quyosh”, “Yer” kabi 

obrazlar xalq tarixiy xotirasi, uning ma’naviy holati va madaniy o‘zligini ifodalovchi 

badiiy timsolga aylanadi. Mualliflar bu obrazlar orqali milliy g‘urur, mehr-oqibat, 

fidoyilik, bunyodkorlik g‘oyalarini zamonamizning estetik tafakkuri bilan uzviy 

uyg‘unlashtiradi. Maqolada bu obrazlarning badiiy-estetik vazifalari, ramziy-

falsafiy mazmuni hamda bugungi ijtimoiy-madaniy voqelik bilan bog‘liqligi she’riy 

tahlil qilinadi. An’anaviy obrazlarning estetik yangilanish, she’riy ifoda va ayol 

dunyoqarashi jarayonida tutgan o‘rniga alohida e’tibor qaratilgan. 

Kalit so‘zlar: zamonaviy o‘zbek she’riyati, shoira ayollari, an’anaviy obraz, 

milliy qadriyatlar, poetik talqin, ramziy ma’no, metafora, estetik idrok. 

 

THE ARTISTIC EXPRESSION OF NATIONAL VALUES THROUGH 

TRADITIONAL IMAGERY IN THE WORKS OF CONTEMPORARY 

UZBEK WOMEN POETS 

 

ABSTRAСT 

This article examines the poetic expression of national and spiritual values 

through traditional images in the works of outstanding representatives of modern 

Uzbek literature Zebo Mirzo, Farida Afruz and Khosiyat Rustamova. In the poetry 

of these poetesses, such images as "Motherland", "Mother", "Home", "Spring", 

"Sun", "Earth" become artistic symbols of the historical memory of the people, its 

spiritual state and cultural identity. Through these images, the authors organically 

combine the ideas of national pride, kindness, selflessness and life-creation with the 

aesthetic thinking of modern times. The article poetically analyzes the artistic and 

aesthetic functions of these images, their symbolic and philosophical content, as well 

as their connection with today's socio-cultural reality. Particular attention is paid to 

the role of traditional images in the process of aesthetic renewal, poetic expression 

and women's view of the world. 

Keywords: modern Uzbek poetry, women poetesses, traditional image, 

national values, poetic interpretation, symbolic meaning, metaphor, aesthetic 

perception. 

 

Культурное мышление, историческая память и национальные ценности 

каждого народа находят свое уникальное отражение в литературном процессе. 

Поэзия же представляет собой наиболее глубокую и выразительную форму 

художественного воплощения этих ценностей, проникая в тончайшие слои 

духовности и национального эстетического сознания. Особенно через систему 
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символов в поэтическом тексте проявляются национальное самосознание, 

историческая память, древние представления и эстетические взгляды народа. 

Традиционные образы являются символическим зеркалом миропонимания, 

верований и философии жизни, формировавшихся веками. В художественном 

мышлении они выступают не только как отголоски прошлого, но и как 

поэтическое выражение современного сознания. 

В современной узбекской поэзии, особенно в творчестве женщин-

поэтесс, эти образы обретают новое содержание, дух и эстетическую 

интерпретацию. Образы «матери», «дома», «земли», «весны», «солнца», 

«Родины» в их стихах выступают не просто художественными средствами, но 

средствами осмысления национальной идентичности, сохранения духовных 

ценностей и передачи их следующим поколениям. Именно поэтому в 

современном поэтическом сознании актуализируется научная необходимость 

системного анализа традиционных образов в восприятии женщин-поэтесс, их 

символической и духовной нагрузки, а также значимости в культурной и 

национальной памяти народа. 

Современные узбекские поэтессы, такие как Зебо Мирзо, Фарида Афруз 

и Хосият Рустамова, стремятся выразить национально-духовные ценности 

преимущественно через традиционные образы. В их поэтическом мышлении 

такие образы, как «мать», «дом», «весна», «солнце», «земля», «Родина», 

«река», «дерево», органично сочетаются с исторической памятью народа, его 

эстетическим мировоззрением и нравственными устоями. Эти образы 

отражают многовековой духовный опыт узбекского народа, его философию 

жизни и отношение к бытию. 

Особенно ярко через эти символы женщины-поэтессы передают 

материнскую нежность, преданность Родине и состояние души, жаждущей 

красоты, используя при этом тонкие поэтические средства. В их стихах 

традиционные образы обретают новое поэтическое звучание, обогащаются 

современными эстетическими поисками и индивидуальным мироощущением. 

В результате такие образы становятся не просто символами, а 

художественными отражениями национального духа и менталитета народа. 

В творчестве поэтесс образ «матери» зачастую воплощает собой Родину, 

материнскую любовь, самоотверженность, а иногда – символ женщины, 

нашедшей свою сущность и достигшей духовной зрелости. Через этот образ 

передаются не только женственность, но и такие национальные ценности, как 

терпение, защита, святость, преданность. Особенно в поэзии Зебо Мирзо 

раскрываются разнообразные грани образа матери: он то звучит как голос 

Родины, живущий в сердце, то как стремление женской души к духовной 

независимости [1]. Не менее значимым является и авторское осмысление 

образа «дома»: в поэзии Зебо Мирзо дом – это не просто физическое 

пространство, а духовное прибежище, сакральное место, хранилище детских 

воспоминаний, наполненное высокой художественно-эстетической нагрузкой 

[2]. Такой подход созвучен с философскими взглядами французского 

мыслителя Гастона Башляра, который интерпретирует образ дома как 

пространство души [3]. Интерпретация дома как символа детства, тишины, 
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доверия, памяти и святости в творчестве поэтессы становится 

художественным открытием, выражающим единство литературно-

эстетического мышления и внутреннего мира человека. В результате образ 

дома превращается в пространство осмысления духовного мира узбекской 

женщины, ее национальной памяти и поэтической идентичности. 

В поэзии Фариды Афруз образ «весны» трактуется как символ 

пробуждения женской души, силы жизни, созидания и духовного возрождения 

[4]. Поэтическое восприятие весны в творчестве поэтессы выходит далеко за 

рамки времени года – весна предстает как внутреннее переживание, источник 

духовного обновления и эстетического вдохновения. Весна – это состояние 

внутреннего перерождения, пробуждения и нравственного роста женщины. 

Через образы весны и солнца поэтесса выражает силу, терпение, 

самоотверженность, любовь и духовную стойкость узбекской женщины, 

используя тонкие поэтические средства. 

Эти образы раскрывают органическую связь между женщиной и 

природой: женщина – источник жизни, а природа – её отражение. В весенних 

стихах Фариды Афруз женский образ предстает воплощением неповторимой 

красоты и духовной гармонии природы. Одновременно в символике весны 

сосредоточены мотивы интеллектуального пробуждения современной 

узбекской женщины, её внутренней трансформации, процесса осмысления 

национальной идентичности, чувства гордости и патриотизма. Поэтическое 

содержание, раскрытое поэтессой через этот образ, представляет собой 

эстетически целостное выражение душевной тонкости и духовной силы, 

жизнетворчества и самоотверженности женщины. 

В поэзии Хосият Рустамовой образы «земли» и «Родины» выделяются 

своей особой символико-философской нагрузкой [5]. В образе земли поэтесса 

художественно воплощает не только землю как источник жизни, но и 

материнскую заботу, нежность, безграничное терпение и преданность 

женщины-матери. Этот символ отражает эстетическое единство 

женственности и образа Родины. В стихах Хосият Рустамовой земля 

становится художественным знаком благородных мечтаний, 

самоотверженности, жизнетворчества, терпения и стойкости, а также 

символом борьбы и внутренней силы. Особенно ярко через этот образ 

выражаются женская верность родной земле, любовь к ней и защитный 

инстинкт. 

Подход поэтессы к образу Родины заключается в том, что он трактуется 

не как географическое пространство, а как духовное измерение – Родина 

сердца, пространство любви и долга. В её поэзии Родина – это не просто 

жизненная необходимость, а духовная сущность, божественное чувство, 

живущее в самых глубинных слоях человеческой души. Через эти образы 

Хосият Рустамова передаёт внутренний рост женщины, осмысление 

национальной идентичности и нравственную ответственность перед родной 

землёй. Таким образом, образы «земли» и «Родины» обогащаются не только 

эстетическими, но и философскими и этическими измерениями, углубляя 

внутреннюю семантическую структуру поэтического текста. 
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В творчестве современных узбекских женщин-поэтесс традиционные 

образы выступают не только как продолжение фольклорных или классических 

литературных традиций, но и как выразители поэтического мышления новой 

эпохи, ключевые элементы национально-эстетического мировоззрения. Такие 

образы, как «мать», «дом», «Родина», «весна», «солнце», «земля», «память», 

«любовь», наполняются новым смыслом, звучанием и художественным 

стилем в рамках современного поэтического сознания. Через эти образы 

глубоко и многопланово раскрываются духовное состояние узбекской 

женщины, её национальная идентичность, эстетические взгляды и социальный 

статус. 

Поэтессы превращают данные образы в цельную эстетическую систему, 

опираясь на свой индивидуальный взгляд, внутренние переживания и 

жизненный опыт, и тем самым выступают как новаторы, формирующие новое 

направление в узбекской поэзии. Их творчество гармонично сочетает в себе 

традицию и новаторство, национальные основы и современность, 

эстетическую утончённость и философскую глубину. Следовательно, 

поэтическая интерпретация национальных ценностей через традиционные 

образы в современной женской поэзии Узбекистана не только обеспечивает 

преемственность культурного наследия, но и открывает новые горизонты 

художественного мышления. 
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Sevara Aliqulovna Elmurodova 

OʻzDJTU Roman-german filologiyasi fakulteti 

 

YANGI OʻZBEKISTONDA ILM-FAN VA MILLIY-MA’NAVIY 

QADRIYATLARNING YUKSALISHIDA AYOLLARNING TUTGAN 

O‘RNI 

 

ANNOTATSIYA 
Maqolada Yangi O‘zbekiston sharoitida ayollarning ilm-fan sohasidagi 

faolligi, yaratilgan imkoniyatlar va ularning erishgan yutuqlari tahlil qilinadi. 

Shuningdek, gender tengligini ta’minlash bo‘yicha qabul qilingan strategik hujjatlar 

va ularning amaliy natijalari ko‘rib chiqiladi. 
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Kalit soʻzlar: ilm-fan, ayollar, Yangi O‘zbekiston, gender tenglik, ilmiy 

faoliyat. 

 

Ayol – jamiyatning tayanchi, oila bekasi, farzand tarbiyachisi, shuningdek, 

zamonaviy ilm-fan va taraqqiyotda faol ishtirok etayotgan fidoiy insondir. Ayol – 

millat tarbiyachisi. U – oila muhitida yosh avlodga ona tili, tarix, an’analar, 

vatanparvarlik, halollik, sabr-toqat kabi ma’naviy qadriyatlarni singdiradi. Bu esa 

jamiyatda sog‘lom muhit va barqarorlikni ta’minlashga xizmat qiladi.  

Mustaqillikdan so‘ng va ayniqsa so‘nggi yillarda mamlakatimizda ayollarni har 

tomonlama qo‘llab-quvvatlash, ularning jamiyatdagi rolini mustahkamlash borasida 

muhim islohotlar amalga oshirildi. Xususan, ilm-fan sohasida ayollarning faolligi 

haqida gapiradigan boʻlsak, bugungi kunda O‘zbekistonda yuzlab olimalar, ilmiy 

tadqiqotchilar faoliyat yuritmoqda. Ular fan, ta’lim, tibbiyot, muhandislik, axborot 

texnologiyalari kabi sohalarda muhim kashfiyotlar va yangiliklarga hissa 

qo‘shmoqdalar. Shu bilan birga, yosh ayollar ham ilmiy grantlar, doktorantura va 

magistratura bosqichlarida faol ishtirok etmoqda. 

O‘zbekiston Fanlar akademiyasi, oliy o‘quv yurtlari va ilmiy markazlarda 

ayollar sonining ortib borayotgani bu sohadagi ijobiy tendensiyani ko‘rsatadi. 

Mahallalarda, ta’lim muassasalarida, ijtimoiy tarmoqlarda faoliyat yuritayotgan ayol 

ma’naviyat targ‘ibotchilari ham bu borada katta rol o‘ynaydi. 

Davlat siyosatida ayollarga berilayotgan e’tibor haqida gapiradigan boʻlsak, 

Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasida ayollarni qo‘llab-quvvatlash ustuvor 

yo‘nalishlardan biri hisoblanadi. Shu oʻrinda hozirgi kunda, yurtimizda “Ayollar 

daftari”, “Oila daftari”, “Ayollarni qo‘llab-quvvatlash markazlari” kabi tizimlar 

orqali ularning ijtimoiy va iqtisodiy faolligi oshirilmoqda. 

Oliy ta’limga qabulda alohida imtiyozlar, biznes loyihalarni moliyalashtirish, 

tadbirkor ayollarni rag‘batlantirish ham bu siyosatning amaliy ifodasidir. Butun 

dunyoda, jumladan Oʻzbekistonda ham xotin-qizlarning fan, texnika va innovatsion 

yutuqlardan teng va to‘laqonli foydalanishlariga imkoniyatlar yaratish mazkur 

sohada gender tenglikni ta’minlash BMT Bosh Assambleyasi tomonidan 2015-yil 

22-dekabrda qabul qilingan “Taraqqiyot maqsadlaridagi fan, texnika va 

innovatsiyalar” to‘g‘risidagi rezolyutsiyada o‘z aksini topgan. Mazkur 

rezolyutsiyaga ko‘ra, 2016-yildan boshlab har yili 11-fevral “Ilm-fan sohasidagi 

ayollar va qizlar xalqaro kuni” (International Day of Women and Girls in Science) 

sifatida nishonlanadi. Bundan ko‘zlangan asosiy maqsad, ayollarning 32 ilm-fandagi 

ishtirokiga e’tibor qaratish va qo‘llab-quvvatlashdan iborat. Bu borada O‘zbekiston 

Respublikasi Oliy Majlisi Senatining SQ-682-IV-sonli “2030-yilga qadar 

O‘zbekiston Respublikasida gender tenglikka erishish strategiyasi” to‘g‘risidagi 

qarorida belgilangan vazifalarni keltirish mumkin: 

 Ta’lim, ilm-fan, xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda 

imkoniyatlarni ta’minlash. 

 Iqtidorli xotin-qizlarni oliy ta’lim muassasalarida qo‘llab-quvvatlash 

maqsadida iqtidorli talabalar uchun maxsus stipendiyalar joriy etish.  

 Stipendiya taqdim etishda shaffoflik prinsipiga amal qilinishini 

ta’minlash; - Ilm-fan sohasida muvaffaqiyatga erishgan mashhur o‘zbek ayollari 
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nomi bilan ataluvchi stipendiya joriy etish va uni taqdim etish mexanizmlarini ishlab 

chiqish;  

 Stipendiya g‘oliblarining magistratura, doktoranturaga qabul qilinishida 

imtiyozlar yaratish;  

 Stipendiatlarni rahbar kadrlar zaxirasiga kiritish va yo‘nalishiga ko‘ra 

ma’lum amaliyotni o‘tgach rahbarlik lavozimlariga tavsiya etish.  

 Har bir tarmoq kesimida xotin-qizlar va erkaklar o‘rtasidagi tafovutlarni 

tahlil qilish borasida olib borilgan ilmiy, amaliy hamda fundamental tadqiqotlarni 

tahlil etish.  

 Hozirgi zamondagi tendensiyalardan kelib chiqib, tarmoqlarda gender 

tenglikni ta’minlashga qaratilgan tadqiqotlar ko‘lamini ko‘paytirish va muntazam 

ravishda keng jamoatchilikka yetkazib borish.  

Bugun jamiyatimizning ilmiy-texnikaviy faoliyatida xotin-qizlar faol ishtirok 

etmoqda va ularning oʻrni beqiyos. Olima ayollar tomonidan ilm-fan sohasidagi 

izlanishlar ishlab chiqarish, sanoat, qishloq xo‘jaligi, ijtimoiy-madaniy sohalarning 

rivojiga salmoqli hissa bo‘lmoqda. Ayniqsa ta’lim tizimida olima ayollarimiz 

xalqaro tajribalarni o‘rganish, mavjud tizimni har tomonlama qiyosiy tahlil qilish, 

tegishli yo‘nalishdagi xalqaro va xorijiy tashkilotlar, agentliklar, ilmiy-tadqiqot 

muassasalari bilan yaqindan hamkorlik qilish, mamlakatimiz innovatsion taraqqiyot 

yo‘lida shiddat bilan rivojlanib borayotgan bir davrda kelajagimiz davomchilari 

bo‘lmish yoshlarni ijodiy g‘oyalari va ijodkorligini har tomonlama qo‘llab-

quvvatlash, ularning bilim, ko‘nikma va malakalarini shakllantirish hamda ilg‘or 

xorijiy tajribalar, xalqaro mezon va talablar asosida baholash tizimini 

takomillashtirish, uchun sidqidildan harakat qilmoqdalar. Bu borada A.Avloniy 

nomidagi ilmiy tadqiqot instituti olimalari ham jonbozlik koʻrsatmoqdalar. Ular 

tomonidan maktab oʻqituvchlari uchun oʻquvchilarni xalqaro dasturlarga tayyorlash 

usul va metodikalari taqdim qilinmoqda. Bu dasturlar jahon standartlari talabiga mos 

keladigan va oʻquvchlarga tushunarli sodda qilib tuzilganligi e’tiborga loyiq. 

Mamlakatimiz ma’naviy va ma’rifiy taraqqiyotida 2018 yildan beri o‘tkazib 

kelinayotgan “O‘zbekiston ayollarining 100 ta eng yaxshi innovatsion loyihasi” 

tanlovida ratsionalizatorlik takliflari, innovatsion g‘oyalarni amaliyotga joriy etish 

maqsadida talaba va o‘quvchi qizlar, dasturchi va tadbirkor ayollar ishtirok etib 

kelayotgan tanlov ham muhim oʻrin egallagan. “Olima ayollar grantlari” tanlovi 

xotin-qizlarni ilm-fan sohasida qo‘llab-quvvatlash va rag‘batlantirishga xizmat 

qiladi. “Olima” ayollar uyushmasi qoshida “Yosh olimalar akademiyasi” tashkil 

etilgan boʻlib. Uning asosiy maqsadi iqtidorli talaba qizlar. Magistrlar xususan 30 

yoshgacha boʻlgan ayollarni qoʻllab quvvatlashdan iborat. Raqamlarga koʻra 

Oʻzbekiston ilm fan olamining taxminan 30%ini ayollar tashkil qiladi. “Olima” 

uyushmasi esa ilm fanga qiziqqan 7000 mingdan ortiq a’zolarga ega. 2022-2023 

yillarda oʻtkazilgan ilmiy va innovatsiyon tanlovlarda 1,7 trillion soʻmlik 111 ta 

ilmiy tadqiqot bilan ishtirok etgan.  

Xulosa oʻrnida shuni aytish mumkinki, ayni paytda ayollarning ilmiy faoliyatda 

nufuzi va o‘rnini yanada oshirishga daxldor masalalar – olimalarga ijtimoiy 

muammolarni o‘z vaqtida hal etishga ko‘maklashish, tadqiqotlarni amalga 

oshirishning tashkiliy imkoniyatlarini yaratish, ilmiy faoliyatda gender 
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muammosiga barham berish, olima ayollar uchun ilmiy nufuzli mukofotlar ta’sis 

etish, tadqiqot grantlari, xorijiy stajirovka dasturlarini kengaytirish, olimalarning 

akademik mobilligini oshirish, innovatsion g‘oyalarni tijoratlashtirish, ijtimoiy 

qo‘llab-quvvatlash loyihalarini yo‘lga qo‘yish, ilm-fanni ijtimoiy taraqqiyotning 

drayveri va generatoriga aylantirish sohaning bundan keyingi rivojida samarali 

yechimdir. Shunday qilib, Yangi O‘zbekistonda olib borilayotgan islohotlar 

natijasida ayollar nafaqat oilada, balki jamiyatning barcha sohalarida faol ishtirok 

etmoqda. Ular ilm-fan rivojiga ulkan hissa qo‘shib, milliy qadriyatlarni asrash va 

avlodlarga yetkazishda beqiyos rol o‘ynamoqdalar. Demak, ayol – bu kelajak 

bunyodkori, jamiyat tayanchi, ma’naviyat targ‘ibotchisi! 
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ANNOTATSIYA 

Ushbu maqola ilm-fan va milliy qadriyatlarni jamiyat hayotida uygʻunlashtira 

oladigan asosiy vositachi sifatida ayollarning tutgan oʻrni, ularning Yangi 
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Har bir millat, har bir davlatning ravnaq topishida, ularning dunyo miqyosida 

oʻz oʻrniga ega boʻlishida ayol kishining oʻrni kattadir. Taraqqiyot va ayol 

tushunchalarining doimo yonma-yon turishi, ularni bir-biridan ajratib boʻlmaydigan 

egizak jumlalar ekanligi ham inkor etib boʻlmas haqiqatdir. Ayolga, uning taʼlimi, 

huquq va erkinliklariga eʼtibor bergan, orzu qilishiga yoʻl qoʻyib, istak-xohishlari, 

dardini eshitgan, maʼnan va ruhan sogʻlom boʻlishi uchun imkoniyatlar yaratgan 

jamiyatdagina oʻsish, rivojlanish, yangilanish va taraqqiyot boʻladi. Chunki yangi 

niholni dunyoga keltirib, uni parvarish qiladigan, unga suv quyib, bir kun kelib uni 

mevalar yoki aksincha tikanlar ulashadigan bir daraxt holida voyaga yetkazadigan 

bogʻbonlar ham aynan ayollarimiz hisoblanadi. Bugungi kunda xotin-qizlarimizni 

qiynaydigan ko‘plab muammolarning ildizi ular bilimlarining yetishmasligi, o‘z 

huquqlarini yetarli darajada talab qila olmasligiga borib taqaladi. Afsuski, oiladagi 

ajrimlar, kelishmovchiliklar sabab uysiz, joysiz qolayotgan, hattoki, bolalarining 

taʼminoti uchun ham pul talab qila olmayotgan ayollarimiz bor oramizda. Shunday 

muammolarning oldini olish uchun ayollarning ilm olishiga, huquqiy savodxonligini 

oshirishga yetarli darajada eʼtibor koʻrsatilmoqda.  

Asosiy qism 

Bugungi kunda inson huquqlari va erkinliklari, haqiqat ustiga qurilgan bizning 

jamiyatimizda ayollarga koʻrsatilayotgan imkoniyatlarni, eʼtiborni eʼtirof 

etmaslikning iloji yoʻq. Masalan, bosh qomusimiz hisoblangan Konstitutsiyamizda 

ayollarning davlat tizimidagi oʻrni, ularning faoliyati, ilm-fan doirasida ular uchun 

hech bir toʻsiqlarning yoʻqligi qonun, adolat muhri bilan belgilab qoʻyilgan. 

Huquqiy asoslar bilan ifodalanadigan boʻlsa, 47-modda:“Ayollar va erkaklar teng 

huquqlidirlar. Davlat ayollar va erkaklar teng huquqliligini ta'minlaydi, bu boradagi 

imkoniyatlar tengligini kafolatlaydi. Bu modda ayollarning siyosiy, iqtisodiy, ilmiy 

va ijtimoiy hayotda keng ishtirokini qoonunan kafolatlaydi. 58-modda:“Davlat 

onalik va bolalikni himoya qiladi. Ayollar uchun mehnat sharoitlari, sog‘liqni 

saqlash va ijtimoiy himoya tizimida alohida imtiyozlar yaratiladi”. Bu modda orqali 

ayollarning sog‘lig‘i, ish joyidagi huquqlari va farzand tarbiyasidagi vazifalari 

davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlanadi. 

Asosiy qism. Yildan yilga ilmiy unvonlarga ega boʻlayotgan, innovatsion 

rivojlanishda ishtirok etayotgan, ilmiy tadqiqotlar olib borayotgan ayollar soni ortib 

bormoqda. Ayniqsa, oʻzining start-up loyihalari, texnologik tashabbuslari bilan 

Yangi Oʻzbekiston taraqqiyotiga munosib hissa qoʻshayotgan ayollarni alohida 

aytib oʻtish joiz. Yigirmaga yaqin xotin-qiz "Oʻzbekiston Qahramoni" yuksak 

unvoniga sazovor boʻldi [2]. Yosh olimlarga ajratilgan grantlar doirasida 

ishtirokchilarning 40% dan ortig‘i ayollardir (Innovatsion rivojlanish agentligi, 

2023). Oʻzbekiston Oliy Majlisdagi ayol deputatlar ulushi 2024-yil holatga koʻra 

32% - dunyo miqyosida oʻrtacha koʻrsatkichdan yuqori. Mahalla va oilani qoʻllab-

quvvatlash vazirligining maʼlumotiga koʻra, har uchinchi mahallada ayol rais yoki 

rais oʻrinbosari sifatida faoliyat yuritmoqda. Olima ayollar tomonidan ilm-fan 

sohasidagi izlanishlar ishlab chiqarish, sanoat, qishloq xo‘jaligi, ijtimoiy-madaniy 

sohalarning rivojiga salmoqli hissa qoʻshmoqda. 2018 yildan beri o‘tkazib 

kelinayotgan “O‘zbekiston ayollarining 100 ta eng yaxshi innovatsion loyihasi” 

tanlovida ratsionalizatorlik takliflari, innovatsion g‘oyalarni amaliyotga joriy etish 
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maqsadida talaba va o‘quvchi qizlar, dasturchi va tadbirkor ayollar ishtirok etib 

keladi. 

Birlashgan Millatlar Tashkiloti Bosh kotibi Antoniu Guterrish taʼkidlaganidek, 

insoniyat toʼqnash kelayotgan koʼplab muammolarni hal qilishning eng yaxshi yoʼli 

– “sinflar, laboratoriya va muzokara xonalarini olima ayollar bilan toʼldirish" orqali 

foydalanilmayotgan ulkan isteʼdodlarni yuzaga chiqarish [3]. Madina 

Muhammedova 2021-yilda oʻtkazilgan “Yoshlar kelajagimiz” jamgʼarmasi bilan 

hamkorlikda oʼtkazilgan “Startap tashabbuslari” milliy tanlovining 40 nafar 

gʼolibidan biri boʼldi. Madinaning ixtirosi – Airy Insole pataklari boʼlib, qandli 

diabetga chalinganlarda oyoq kasalliklarining oldini olish uchun moʼljallangan. 

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Ilmli ayol – jamiyat ko‘zgusi” 

shiori ostida “XXI asr ayoli” xotin-qizlar festivalini Respublika va hududlar 

miqyosida tashkil etish va o‘tkazish to‘g‘risida 2023-yil 31-iyulda 34-son majlisi 

bayoni ijro uchun yo‘naltirildi [4]. 

Milliy qadriyatlar va ilm kabi muhim tushunchalar jamiyatning asosini tashkil 

etadi va ayollarning ushbu qadriyatlarni saqlashda xizmatlari benihoya katta. 

Ayniqsa, davlatimiz rahbari tomonidan gender tengligi va xotin-qizlarga eʼtibor 

masalasiga alohida urgʻu berilgani mamlakatimizda keyingi toʻrt yilda bu borada 

olib borilayotgan ishlarni dunyo ahliga namoyish etdi, desak mubolagʻa boʻlmaydi. 

Yaxshi bilamiz, mamlakatimizda xotin-qizlarning davlat boshqaruvidagi oʻrni va 

taʼsirini oshirish soʻnggi toʻrt yilda barcha davlat dasturlarining ustuvor yoʻnalishlari 

sifatida belgilanmoqda. Bu borada Oʻzbekiston va BMTning maqsadlari ham 

mushtarak. Yaʼni gender tengligi, ayollarning huquq va manfaatlarini himoya qilish 

masalasi BMTning Barqaror taraqqiyot maqsadlarining doimo ajralmas va eng 

asosiy tamoyillaridan biridir. BMT Bosh kotibi Antonio Guterrish ham “Qayerdaki 

siyosiy va ijtimoiy hayotda xotin-qizlar faol ishtirok etayotgan boʻlsa, oʻsha joyda 

iqtisodiyot oʻsmoqda, barqarorlik mustahkamlanmoqda va fuqarolarning 

farovonligi yuksalmoqda”, deya bejiz taʼkidlagani yoʻq. Bugun gender tengligi - 

barqaror ertangi kun uchun Xalqaro xotin-qizlar kuni gender tengligining asosiy 

masalalariga urg'u beradi. So‘nggi yillarda mamlakatimizda qarorlar qabul qilish 

jarayonida xotin-qizlarning ishtiroki sezilarli darajada ortib, tadbirkorlik sohasida 37 

foizga, siyosiy partiyalarda 46 foizga, oliy ta’limda 48 foizga yetdi [5]. 

Xulosa 

Yangi Oʻzbekiston taraqqiyotida ayollarning tutgan oʻrni tobora muhim 

ahamiyat kasb etmoqda. Ular nafaqat ilm-fan sohasida yyetuk olima, muhandis, 

tadqiqotchi sifatida, balki jamiyatning ma’naviy poydevorini mustahkamlovchi 

tarbiyachi, ma’rifatparvar va qadriyatlar posboni sifatida faol ishtirok etmoqda. 

Mamlakatda ayollarning huquqiy maqomi mustahkamlanib, ta’lim, kasb-hunar, 

ilmiy izlanish va ijtimoiy hayotdagi ishtiroklari izchil kengayib bormoqda. Statistik 

ma’lumotlar ham shuni ko‘rsatadiki, ilmiy unvonga ega ayollar soni oshmoqda, 

siyosiy va ijtimoiy faoliyatda ayollar yetakchilik qilmoqda. “Ayollar daftari”, “Ishga 

marhamat” markazlari, davlat grantlari kabi dasturlar orqali ularning o‘z salohiyatini 

ro‘yobga chiqarishi uchun zarur sharoitlar yaratilmoqda. Shu bois, ayol shaxsini 

taraqqiyotning faol subyekti, ilm va ma’naviyatni uygʻunlashtirgan jamiyat 

ustunlaridan biri sifatida e’tirof etish o‘rinlidir. Ularning faoliyati orqali nafaqat 
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bugunning, balki ertangi Oʻzbekistonning ma’naviy va ilmiy taraqqiyoti 

shakllanmoqda. 
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their contribution to preserving national and spiritual values. It also discusses the 

opportunities created by the Uzbek government for girls and women, their 
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РУКОВОДЯЩАЯ РОЛЬ ЖЕНЩИН В НАУКЕ И ДУХОВНОСТИ В 

СОВРЕМЕННОМ УЗБЕКИСТАНСКОМ ОБЩЕСТВЕ 

 

АННОТАЦИЯ  

В данной статье освещается роль женщин в развитии Нового 

Узбекистана, в частности, их достижения в сфере науки и вклад в сохранение 

национальных и духовных ценностей. Также рассматриваются возможности, 

созданные правительством Узбекистана для девушек и женщин, их участие в 

образовании и науке, международная роль женщин и их значимость в 

обществе. 

Ключевые слова: Женщины Узбекистана, наука, национальные 

ценности, образование, возможности, общественная активность, глобальный 

рейтинг, поддержка женщин.  

 

Ayollar har bir jamiyatning asosiy tayanchi, taraqqiyotning ajralmas kuchi 

sifatida e’tirof etiladi. Yangi O‘zbekistonda bu haqiqat o‘z tasdig‘ini topmoqda. 

Ayollar nafaqat oilaning bardavomligi, balki ta’lim, sog‘liqni saqlash, madaniyat, 

jurnalistika, davlat boshqaruvi, ilm-fan kabi muhim sohalarda faol ishtirok etib, 

ijtimoiy hayotda o‘z o‘rnini mustahkamlab bormoqda. Zamonaviy O‘zbekistonning 

ijtimoiy-iqtisodiy rivojida ayollar salohiyatiga bo‘lgan talab kuchayib bormoqda[1]. 

Mamlakatda olib borilayotgan keng ko‘lamli islohotlar xotin-qizlarni har 

tomonlama qo‘llab-quvvatlash, ularning huquq va manfaatlarini himoya qilish, 

salohiyatini ro‘yobga chiqarish borasida muhim imkoniyatlar eshigini ochib berdi. 

Ayollar endilikda nafaqat ijrochi, balki tashabbuskor, yangilik yaratishga qodir 

ijtimoiy kuch sifatida e’tirof etilmoqda. Ayniqsa, ilm-fan sohasida ayollar faoliyati 

izchil rivojlanmoqda. Ular fizika, kimyo, biologiya, tibbiyot, axborot 

texnologiyalari, pedagogika, adabiyot va tilshunoslik kabi yo‘nalishlarda yuksak 

ilmiy darajalarga erishib, xalqaro miqyosdagi tanlov va grantlarda ishtirok etmoqda. 

Fanlar akademiyasi, oliy ta’lim muassasalari, ilmiy-tadqiqot institutlarida faoliyat 

yuritayotgan olima ayollar soni yildan-yilga ortib bormoqda. Bu holat, o‘z 

navbatida, yosh qizlarni ilm-fan sari yo‘naltiruvchi ijobiy ruhiy omil bo‘lib xizmat 

qilmoqda. Buni O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev ham 

ta’kidlab oʻtgan: “Ayollar – bu jamiyatning yuragi, kelajagini belgilovchi 

kuchdir[2]”. Ularning bilim va mahorati, ijtimoiy faoliyati mamlakat taraqqiyotiga 

sezilarli ta'sir ko‘rsatadi. Biz ayollarga barcha imkoniyatlarni yaratish, ularning 

huquqlarini himoya qilish va rivojlanishlariga ko‘maklashish uchun zarur chora-

tadbirlarni ko‘rmoqdamiz.  

Bundan tashqari, milliy qadriyatlarning asrashida va ularni yosh avlod qalbiga 

singdirishda ham ayollarning o‘rni beqiyosdir. Aynan ayollar oiladagi tarbiya, 

ma’naviy muhit, urf-odatlar, til, hunarmandchilik, xalq og‘zaki ijodiyoti kabi 

meroslarni asrab-avaylab, uni davom ettiruvchi avlodlarga yetkazuvchi asosiy 

kuchdir. Ayollar tomonidan milliy qadriyatlarni targ‘ib etish va zamonaviylik bilan 
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uyg‘unlashtirish borasida olib borilayotgan ishlar ham e’tiborga molik. Ular 

an’anaviy oilaviy qadriyatlarni yo‘qotmagan holda, zamonaviy dunyoqarashli 

farzandlar tarbiyasida, milliy liboslar, taomlar, san’at, adabiyot, til va urf-odatlarni 

avloddan avlodga yetkazishda asosiy vositachidir. Misol uchun, o‘zbek ayollarining 

milliy liboslar san’ati bo‘yicha qilgan ishlari xalqaro podiumlarda namoyish 

etilmoqda. Mahalliy brendlar orasida ayollar boshchiligidagi tikuvchilik uylarining 

ko‘pligi, ularning eksport darajasiga chiqishi, xalqaro tanlovlarda g‘olib 

chiqayotgan dizaynerlar borligi ham milliy qadriyatlar va zamonaviylik 

uyg‘unligining yorqin isbotidir. Dilnoza Umirzoqova – milliy modaning elchisi. U 

O‘zbekistonning iste’dodli dizaynerlaridan biri bo‘lib, "ANOR" modalar uyi 

asoschisi sifatida tanilgan. Uning faoliyati nafaqat mahalliy moda industriyasida, 

balki xalqaro maydonda ham katta e’tibor qozongan. Xususan, u tomonidan ishlab 

chiqilgan milliy ruhdagi, o‘zbek an’anaviy matolari – adras va atlasdan tayyorlangan 

liboslar Italiyada o‘tkazilgan nufuzli "Fashion Week Milano" moda haftaligida 

muvaffaqiyatli namoyish etildi. Bu liboslar o‘zbek xalqining boy madaniy merosini 

o‘zida aks ettirgan holda, zamonaviy dizayn elementlari bilan uyg‘unlashtirilgan. 

Dizayner har bir asarida milliy naqshlar, tabiiy ranglar va tarixiy bezaklar orqali 

o‘zbekchilikni dunyoga namoyon qildi. Shu orqali u milliy qadriyatlarimizni 

saqlagan holda, ularni zamonaviy moda tillarida talqin etishga erishdi. Shuningdek, 

milliy hunarmandchilik, folklor va madaniy merosni asrashda ham ayollar muhim 

rol o‘ynamoqda. Xususan, Marg‘ilondagi atlas to‘qish san’ati, Buxorodagi 

zardo‘zlik, Xorazmning qo‘g‘irchoq teatri kabi boy an’analarni asrab-avaylab, 

kelajak avlodlarga yetkazishda ayollar mehnatini alohida ta’kidlash lozim. Ayollar 

- o‘zlari bilan birga nafaqat ma’naviyat, balki milliy ruhni ham asrab kelayotgan 

jasoratli zotlardir. 

Qizlar maktab, kollej va oliy o‘quv yurtlarida o‘zlashtirayotgan bilimlar orqali 

nafaqat o‘z kelajagini, balki millatning ertangi ma’naviy salohiyatini belgilaydi. 

Shunday ekan, bugun ayollar jamiyatning har bir jabhasida – oliy ta’lim, tibbiyot, 

huquqshunoslik, arxitektura, muhandislik, jurnalistika, zamonaviy texnologiyalar, 

xalqaro diplomatiya kabi sohalarda oldingi safda turibdi. Ularga yaratilgan 

imkoniyatlar: qizlar uchun alohida oliy o‘quv yurtlariga testda ustuvor kvotalar, 

imtiyozli kreditlar, xalqaro grantlar, mahalliy ilmiy stipendiyalar ayolni kuchli, 

mustaqil, innovatsion fikrli shaxs sifatida shakllantirmoqda. Tarix sahifalarida ham, 

bugungi kun hayotida ham o‘zbek ayollarining ilm, ma’naviyat, mehnat va jasorat 

yo‘lidagi faoliyati yaqqol ko‘zga tashlanadi. Sayyora Rashidova, Dilorom 

Tadjibayeva, Matluba Azimbayeva kabi olimalar ilm-fanning rivojiga katta hissa 

qo‘shgan bo‘lsa, zamonaviy yosh olima ayollar bu an’anani izchil davom 

ettirmoqda[3].  

Yangi O‘zbekiston sharoitida ayollar uchun yaratilgan sharoitlar tahsinga 

loyiq. Ayollarni qo‘llab-quvvatlashga qaratilgan davlat dasturlari – "Ayollar 

daftari", "Ilmga chanqoq qizlar", ayollar uchun stipendiyalar, ilmiy loyihalarda 

ishtirok etish uchun grantlar, tadbirkor ayollarni moliyaviy rag‘batlantirish kabi 

tashabbuslar ularning o‘z salohiyatini to‘liq ro‘yobga chiqarishiga zamin 

yaratmoqda. Ayollar tomonidan boshqarilayotgan ilmiy markazlar, tadqiqot 

laboratoriyalari, ayol tadbirkorlar uyushmalari – bularning barchasi ayol kuchining 
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jamiyatda nechog‘li muhim o‘ringa ega ekanidan dalolat beradi. Bundan tashqari, 

hukumat tomonidan ayollarga ilm-fan, ta’lim va iqtisodiy faoliyatda teng 

imkoniyatlar yaratishga qaratilgan bir qator dasturlar amalga oshirilmoqda. 

Xususan, ayollarga tadbirkorlik faoliyatida yordam berish, ularning biznes 

boshlashlariga ko‘maklashish, shuningdek, ilmiy va texnologik sohalarda ularga 

qo‘llab-quvvatlashni ta’minlash uchun tashkil etilgan maxsus dasturlar ayollarning 

muvaffaqiyatga erishishida asosiy omil bo‘lmoqda. Ayollar uchun yaratilgan 

sharoitlar nafaqat ilm-fan va iqtisodiyot, balki madaniyat, sport va san’at sohalarini 

ham qamrab olgan. O‘zbekistonning ko‘plab ayollari xalqaro sport chempionatlarida 

va Olimpiadalarda yuksak natijalarga erishib, mamlakatni dunyo miqyosida 

tanitdilar. Bu yutuqlar ayollarning nafaqat o‘z imkoniyatlarini, balki jamiyatdagi 

o‘rni va ahamiyatini ham ko‘rsatadi. Masalan, Diyora Keldiyorova – 

O‘zbekistonning dzyudo bo‘yicha eng muvaffaqiyatli sportchilaridan biri bo‘lib, 

jamiyatdagi o‘rni va ta’siri tobora ortib bormoqda. U 2024-yilgi Parij Olimpiadasida 

52 kg vazn toifasida oltin medalni qo‘lga kiritib, O‘zbekiston tarixida Olimpiadada 

oltin medalni qo‘lga kiritgan birinchi ayol dzyudochiga aylandi. Diyora o‘z faoliyati 

orqali ayollarning sportdagi o‘rni va imkoniyatlarini kengaytirishga hissa 

qo‘shmoqda. U nafaqat sportchi, balki jamiyatda ayol sifatida o‘z o‘rnini topgan, 

ko‘pchilikka ilhom baxsh etuvchi shaxsdir. U gender tengligini targ‘ib qilishda ham 

faol ishtirok etadi. O‘zbekiston ayollarining jahon reytingidagi o‘rni haqida 

toʻxtaladigan boʻlsak, O‘zbekiston ayollari so‘nggi yillarda nafaqat milliy, balki 

xalqaro miqyosda ham o‘z salohiyatlarini namoyish etishga muvaffaq bo‘ldilar. 

O‘zbekistonlik ayollar ko‘plab xalqaro mukofotlarga sazovor bo‘lgan. Jumladan, 

“100 ta eng nufuzli musulmon ayollar” ro‘yxatida bir nechta o‘zbekistonlik ayollar 

o‘rin olgan. Ular orasida ilm-fan, san’at va ijtimoiy ishlar bo‘yicha erishgan 

yutuqlari bilan tanilgan olimlar va faol ayollar mavjud. Bu ro‘yxat ayollarning 

nafaqat o‘z mamlakatlarida, balki butun dunyo miqyosida qanday katta ta’sirga ega 

ekanini ko‘rsatadi. O‘zbekiston ayollarining “Women in Science” (Ilm-fan ayollari) 

xalqaro forumlarida qatnashib, ilmiy ishlanmalari bilan e’tirof etilishi, ularga global 

miqyosda ilmiy jamiyatlar tomonidan yuqori baho berilayotgani ayollarning jahon 

reytingidagi o‘rnini yanada mustahkamladi. Shuningdek, xalqaro tanlovlarda 

Malika Rajabova, Xurshida Umarova, Nodira Karimova kabi olimlar va 

mutaxassislarning muvaffaqiyatlari ayollarning ilmiy, texnologik va innovatsion 

sohalarda qanday yuksalishlarga erishayotganini isbotlaydi. Yaqinda o‘zbekistonlik 

Xurshida Umarova nomli olima sun’iy intellekt va til texnologiyalari sohasida 

qilgan ishlari bilan xalqaro miqyosda tan olingan. Uning ishtirokida ishlab chiqilgan 

o‘zbekcha nutqni tanish tizimi O‘zbekiston ta’lim tizimida ham qo‘llanila boshlandi. 

Siyosat sohasida ham O‘zbekiston ayollarining o‘rni kuchaygan. Yangi 

O‘zbekistonda ayollarning parlamentda, mahalliy hokimiyat organlarida va davlat 

xizmatlarida faol ishtirok etishlari tobora ko‘payib bormoqda. O‘zbekiston 

Respublikasi Ayollar qo‘mitasi va boshqa hukumat tashkilotlari ayollarga ilm-fan, 

iqtisodiyot, sog‘liqni saqlash va madaniyat sohalarida o‘z o‘rnini topishga imkoniyat 

yaratmoqda. Siyosatda faoliyat yuritayotgan ayollar orasida Saida Mirziyoyeva, 

Tanzila Norboyeva kabi ayollarning xalqaro diplomatiya sohasidagi ishlari ham 

jahon reytingida e’tirof etilgan. O‘zbekistonning xalqaro miqyosda shunday 
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ayollarga bo‘lgan ishonchi, ularni yuqori lavozimlarga tayinlashi va ijtimoiy 

sohalardagi ishtiroki ayollar o‘rnini yanada mustahkamlamoqda. O‘zbekistonlik 

ayollar sportda ham katta yutuqlarga erishmoqdalar. Jahon chempionatlari va 

Olimpiadalarda O‘zbekiston ayollarining muvaffaqiyatlari yosh avlod uchun 

namunadir. Bundan tashqari, O‘zbekistonlik ayollar “Women Entrepreneurs 

Global” kabi xalqaro tashkilotlarda o‘z bizneslarini rivojlantirish va jahon bozoriga 

chiqish borasida yetakchilik qilmoqdalar. O‘zbekiston ayollarining “Women in 

Business” (Biznesdagi ayollar) xalqaro reytinglarida o‘rin olishlari va 

muvaffaqiyatli tadbirkor ayollarning xalqaro podiumlarda qatnashishi, 

mamlakatimizda ayollarga iqtisodiy va ijtimoiy jihatdan qo‘llab-quvvatlash 

berilayotganini ko‘rsatadi. 

Ta’lim sohasidagi islohotlar tufayli qiz bolalarning oliy ta’limga bo‘lgan 

qiziqishi va kira olish imkoniyati keskin oshdi. Prezident maktablari, 

ixtisoslashtirilgan STEM maktablari, xorijiy universitetlar filiallarida tahsil 

olayotgan qizlar - bu kelajak olimalarining bugungi poydevoridir. Ayniqsa, qizlar 

uchun tashkil etilgan “Temurbeklar maktabi”, “Ilm-fanga mehr”, “Ayollar 

akademiyasi” kabi tashabbuslar bilimli, salohiyatli va zamonaviy ayol obrazini 

shakllantirishga xizmat qilmoqda. Ilm-fan sohasida ayollarning faolligi nafaqat 

mahalliy, balki xalqaro darajada ham e’tirof etilmoqda. 2023-yil holatiga ko‘ra, 

O‘zbekistonda ilmiy unvonga ega ayollar soni 3000 nafardan oshdi, bu esa 

respublikadagi ilmiy salohiyatning yarmidan ko‘pini tashkil qiladi. Qolaversa, 

O‘zbekistonlik olima ayollar xalqaro jurnallarda maqolalar chop etib, xalqaro ilmiy 

anjumanlarda qatnashmoqda, xorijiy universitetlar bilan ilmiy hamkorlikni 

rivojlantirishga hissa qo‘shmoqda. 

Yana bir muhim yo‘nalish – innovatsiyalar va startap loyihalar. 

“Technovation Girls Uzbekistan” loyihasi doirasida maktab va kollej yoshidagi 

qizlar sun’iy intellekt, IT, muhandislik kabi ilg‘or texnologiyalarga oid bilimlarni 

o‘zlashtirib, o‘z loyihalarini xalqaro sahnada taqdim etmoqda. Bunday dasturlar 

ayollar va qizlarning texnologik sohalarga qiziqishini oshirmoqda. Technovation 

Girls Uzbekistan - Bu loyiha, ayniqsa, maktab yoshidagi qizlarga axborot 

texnologiyalari sohasida bilim berish va ularga startap yaratish imkoniyatlarini 

taqdim etishga qaratilgan. Har yili bo‘lib o‘tadigan Technovation tanlovi 

O‘zbekistonda o‘nlab yosh qizlarga o‘z startaplarini yaratishga yordam berdi. Misol 

uchun, Zohra Sattorova va uning jamoasi o‘zining “Health Assistant” dasturini 

ishlab chiqib, sog‘liqni saqlash sohasida innovatsion yechim yaratgan. Bu kabi 

yutuqlar ayollar va qizlarning IT sohasidagi innovatsiyalarga bo‘lgan salohiyatini 

ko‘rsatmoqda. Hamda O‘zbekiston oliy ta’lim tizimida axborot texnologiyalari 

yo‘nalishida o‘qish imkoniyatlari kengaytirilmoqda, ayniqsa, ayollar uchun alohida 

o‘quv dasturlari va stipendiyalar taqdim etilmoqda. Shuningdek, startap 

inkubatorlari va mentorlik dasturlari ayollarni IT sohasida rivojlantirishga 

xizmat qilmoqda. 

Yangi O‘zbekistonda xotin-qizlarning huquq va manfaatlarini, gender tenglikni 

ta’minlash, mehnat va turmush sharoitlarini yaxshilash bo‘yicha ishlar yangi 

bosqichga ko‘tarildi. Xalqaro mehnat tashkilotining “Bir xil qiymatga ega bo‘lgan 

mehnat uchun erkaklar va xotin-qizlarni teng rag‘batlantirish to‘g‘risida”gi, “Onalikni 
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muhofaza qilish to‘g‘risida”gi, “Mehnat va mashg‘ulotlar sohasidagi kamsitishlar 

to‘g‘risida”gi konvensiyalarning ratifikatsiya qilinishi milliy darajada ayollar 

huquqlarini himoya qilishning zarur xalqaro-huquqiy asosi bo‘lib xizmat qiladi. Bu 

borada oliy ta’lim muassasalarida 2020-2021 o‘quv yilida xotin-qizlarga 4% 

qo‘shimcha davlat grantlarining ajratilishi ularga berilgan yana bir imtiyozdir. Ilm-

fan sohasida gender tenglikni ta’minlash maqsadida so‘nggi yillarda ayollar uchun 

alohida grantlar, ilmiy loyiha tanlovlari va doktorantura kvotalari joriy etildi. Bu 

chora-tadbirlar ayollarning ilmiy faoliyatini faollashtirishga xizmat qildi: 

 2020–2024 yillarda ayol ilmiy izlanuvchilar soni ikki baravarga oshdi, 

PhD va DSc ilmiy darajalarini olgan ayollar ulushi esa 35% dan oshdi. 

 “Ilmiy ayol” va “Innovatsion ayol” dasturlari orqali yuzlab olimalar o‘z 

ilmiy loyihalarini ishlab chiqdi va amaliyotga tadbiq etdi. 

 Biotexnologiya, tibbiyot, ekologiya va pedagogika sohalarida faoliyat 

yuritayotgan olima ayollar xalqaro jurnallarda maqolalar chop etib, O‘zbekiston ilm-

fanining nufuzini oshirishga hissa qo‘shmoqda. 

Bular ilmiy sohada ham erkaklar va ayollar teng imkoniyatlarga ega bo‘lishi 

uchun real sharoitlar yaratilganini ko‘rsatadi[4]. 

Madaniyat sohasida ham gender tenglik prinsiplariga asoslangan yondashuv 

sezilarli darajada kuchaygan. Ayollar endilikda san’at, moda, dizayn, kino va 

musiqa yo‘nalishlarida yetakchi ijodkor sifatida namoyon bo‘lmoqda.  

 Dizayner Dilnoza Umirzoqova boshchiligidagi “ANOR” modalar uyi 

tomonidan ishlab chiqilgan milliy liboslar Italiyadagi "Milan Fashion Week"da 

namoyish qilinib, xalqaro e’tirofga sazovor bo‘ldi. Bu milliy qadriyatlar va 

zamonaviylik uyg‘unligining yorqin ifodasi bo‘ldi. 

 Ayol rejissyorlar – Shahnoza To‘xtayeva, Mavluda Asqarova kabi yosh 

kinematografistlar ijtimoiy va ayollarga oid mavzularni ko‘tarib chiqib, xalqaro 

kinofestivallarda ishtirok etishmoqda. 

 Madaniyat va san’at yo‘nalishida faoliyat yuritayotgan ayollar soni 

yildan-yilga ortib, ularning davlat mukofotlari, grantlar va ijodiy stipendiyalarni 

olish ko‘rsatkichi ham oshdi. 

Xulosa qilib aytganda, yangi O‘zbekistonda ayollarning ilm-fan va milliy 

qadriyatlarni rivojlantirishdagi roli juda katta. Ularning ta’limga qiziqishi, ilmiy 

faoliyati, madaniyatga qo‘shgan hissasi jamiyatda ijobiy o‘zgarishlarni keltirib 

chiqarmoqda. Ayollarni qo‘llab-quvvatlash, ularga imkoniyatlar yaratish va 

ularning potensialini ochish orqali, jamiyatda yanada ilg‘or va ijtimoiy adolatga 

asoslangan o‘zgarishlarni amalga oshirish mumkin bo‘ladi. O‘zbekiston hukumati 

tomonidan ayollarga yaratilgan sharoitlar va imkoniyatlar, shuningdek, ularning 

milliy qadriyatlarni saqlashdagi hissasi, yangi avlodni tarbiyalashdagi roli, ilm-fan 

va boshqa sohalarda erishgan muvaffaqiyatlari jahon hamjamiyatida e’tirof 

etilmoqda. O‘zbekiston ayollarining o‘rni nafaqat milliy, balki xalqaro miqyosda 

ham o‘zining yuqori reytingiga ega bo‘lganligini ko‘rsatadi.  
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MILLIY QADRIYATLAR VA ILM-FAN UYG‘UNLIGIDA 

AYOLNING O‘RNI 

 

ANNOTATSIYA 

Mazkur maqolada Yangi Oʻzbekistonda ayollar ilm-fan sohasidagi ishtiroki 

hamda milliy-maʼnaviy qadriyatlarimizdagi o‘rni haqida so‘z yuritiladi. Mustaqillik 

yillarida va ayniqsa, so‘nggi yillarda ayollarning ijtimoiy hayotdagi faolligi, ilmiy 

salohiyati va tarbiyaviy taʼsiri sezilarli darajada koʻtarildi. Shuningdek, maqolada 

ayollar uchun yaratilayotgan imkoniyatlar, davlat siyosati orqali qo‘llab-

quvvatlanish mexanizmlari va bu holatning ijtimoiy-maʼnaviy barqarorlikka taʼsiri 

haqida tahliliy fikrlar yuritiladi. Aniq faktlar, real misollar asosida ayollar rolining 

bugungi kunda qanday yuksalayotgani ochib beriladi. 

Kalit so‘zlar: Yangi Oʻzbekiston, ayollar, ilm-fan, maʼnaviyat, qadriyatlar, 

davlat siyosati, gender tengligi, taʼlim, ijtimoiy faollik, milliy taraqqiyot. 

 

THE ROLE OF WOMEN IN THE HARMONY OF NATIONAL 

VALUES AND SCIENCE 

 

ABSTRACT 
This article discusses the participation of women in science in New Uzbekistan 

and their role in our national and spiritual values. During the years of independence 

and especially in recent years, women's activity, scientific potential, and educational 

influence in social life have increased significantly. The article also provides 

analytical views on the opportunities created for women, mechanisms for support 

through state policy, and the impact of this situation on socio-spiritual stability. 

Based on concrete facts and real examples, it reveals how the role of women is 

increasing today. 

Keywords: New Uzbekistan, women, science, spirituality, values, state policy, 

gender equality, education, social activism, national development. 
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РОЛЬ ЖЕНЩИН В ГАРМОНИИ НАЦИОНАЛЬНЫХ 

ЦЕННОСТЕЙ И НАУКИ 

 

АННОТАЦИЯ 
В статье рассматривается участие женщин в науке в Новом Узбекистане 

и их роль в наших национальных и духовных ценностях. За годы 

независимости, и особенно в последние годы, значительно возросли 

активность, научный потенциал, образовательное влияние женщин в 

общественной жизни. В статье также приводятся аналитические размышления 

о возможностях, созданных для женщин, механизмах поддержки посредством 

государственной политики и влиянии этой ситуации на социально-духовную 

стабильность. На основе конкретных фактов и реальных примеров показано, 

как сегодня меняется роль женщин. 

Ключевые слова: Новый Узбекистан, женщины, наука, духовность, 

ценности, государственная политика, гендерное равенство, образование, 

общественная активность, национальное развитие. 

 

Bugungi kunda Oʻzbekiston jadal rivojlanish va yangilanish bosqichida turibdi. 

“Yangi Oʻzbekiston” tushunchasi nafaqat siyosiy-iqtisodiy sohalarni, balki ijtimoiy-

maʼnaviy hayotni, ayniqsa ayollar obrosini yuqori bosqichga olib chiqmoqda. 

Tarixan ayollar jamiyatning eng muhim ustunlaridan biri bo‘lib kelgan. Ular oila, 

tarbiya, qadriyat va jamiyatda barqarorlik timsoli bo‘lgan. Aynan shu jihatlar 

bugungi kunda ham o‘z ahamiyatini yo‘qotmagan, balki kuchaygan holda namoyon 

bo‘lmoqda. Ilm-fan va maʼnaviyat sohasidagi o‘zgarishlar Yangi O‘zbekistonni 

barpo etishda muhim omil bo‘lib xizmat qilmoqda. Bu yo‘lda ayollarning faolligi, 

ularning intellektual salohiyati, maʼrifatparvarligi va maʼnaviy yuksakligi muhim 

rol o‘ynamoqda. Ayollar bugun nafaqat o‘z oilasining, balki butun jamiyatning 

maʼnaviy rivojlanishida, ilm-fan sohasining taraqqiyotida faol ishtirok etmoqda. 

Ularning mehnati orqali ijtimoiy barqarorlik, maʼnaviy uyg‘onish va zamonaviy 

yondashuvlar yuzaga kelmoqda. 

Ayollarning tarixiy o‘rni va bugungi mavqei 

O‘zbek xalqi tarixida ayollar har doim muhim o‘ringa ega bo‘lgan. Bibixonim, 

Nodira, Uvaysiy, Zebuniso singari tarixiy siymolar nafaqat o‘z davrining, balki 

butun musulmon Sharqining ilg‘or ayollari sifatida tan olingan. Ularning ijodi, ilm-

fanga qo‘shgan hissasi va ijtimoiy faolligi hozirgi ayollar uchun ibrat maktabi 

hisoblanadi. Bu tarixiy meros bugungi ayollarimizda ham davom etmoqda. Yangi 

Oʻzbekistonda ayollar nafaqat an'anaviy oilaviy rolga, balki ilmiy izlanish, ijtimoiy 

faoliyat va siyosiy qarorlar qabul qilishdagi ishtirokchi sifatida faol kirib kelmoqda. 

Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyevning 2021-yildagi "Ayollarga oid davlat 

siyosatini takomillashtirish chora-tadbirlari toʻgʻrisida"[1]gi farmoni bu boradagi 

tub islohotlarga yo‘l ochdi. Unga ko‘ra, har bir sohada ayollar uchun alohida 

kvotalar, grantlar, bilimlarni oshirish kurslari va ishga joylashish dasturlari joriy 

qilindi. Masalan, 2023-yilda ayollar uchun ajratilgan oliy ta'lim kvotalari soni 2 

barobarga oshirildi, 5 ming nafardan ortiq ayol ilmiy-tadqiqot institutlariga qabul 

qilindi. Bu esa ularning nafaqat ta'lim olishini, balki ilmiy faoliyat bilan ham 
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shug‘ullanishini ta'minlamoqda. Statistik ma'lumotlarga ko‘ra, bugungi kunda ilmiy 

daraja olgan olimalar soni 3000 nafardan oshgan bo‘lib, ularning aksariyati fan 

doktori yoki falsafa doktori (PhD) unvoniga ega. 

Ilm-fan rivojida ayollarning hissasi 

Zamonaviy ilm-fan taraqqiyotida ayollarning o‘rni tobora mustahkamlanib 

bormoqda. O‘zbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasi, oliy ta’lim muassasalari, 

innovatsion markazlar va ilmiy-tadqiqot institutlarida ayollar faoliyat yuritmoqda. 

Ayniqsa, biologiya, tibbiyot, pedagogika, iqtisodiyot, lingvistika kabi yo‘nalishlarda 

ayollar salmoqli natijalarga erishmoqda. Masalan, Toshkentdagi Biokimyo ilmiy 

markazida faoliyat yuritayotgan olima Nargiza Yo‘ldosheva genetik kasalliklarni 

erta aniqlash va ularni davolash usullarini ishlab chiqqanligi uchun xalqaro mukofot 

bilan taqdirlandi. Shuningdek, Toshkent davlat pedagogika universiteti dotsenti 

Dilbar Egamberdieva lingvodidaktika yo‘nalishida olib borgan tadqiqotlari bilan 

xalqaro platformalarda tanilgan. Bunday misollar ayollar faqat uy-ro‘zg‘or ishlari 

bilan emas, balki yuqori darajadagi ilmiy faoliyat bilan ham faol 

shug‘ullanayotganini isbotlaydi. 

Bundan tashqari, “O‘zbekiston ayollari” degan ixtisoslashgan ilmiy jurnal, 

ayollar yetakchiligi bo‘yicha o‘quv dasturlari, ilmiy loyihalarga ajratilgan grantlar 

orqali ham ayollar ilm-fan sohasida qo‘llab-quvvatlanmoqda. Ayni paytda davlat 

tomonidan har yili ayollar uchun alohida innovatsion grantlar ajratilmoqda, bu esa 

ularning ilmga bo‘lgan ishonchini kuchaytirmoqda. 

Milliy-maʼnaviy qadriyatlar va ayol nufuzi 

Milliy qadriyatlar tizimida ayol obrazining o‘rni beqiyosdir. Ayol – bu avvalo 

tarbiya, maʼnaviyat, poklik, mehr-muruvvat va sabr timsoli. O‘zbek jamiyatida ona 

maqomi eng ulug‘ maqomlardan biri bo‘lib, u orqali butun avlodlar tarbiyasi, 

ruhiyati va dunyoqarashi shakllanadi. Aynan shu jihatlarni hisobga olgan holda, 

Yangi O‘zbekiston taraqqiyotida ayollar faqat ijtimoiy yoki iqtisodiy emas, balki 

maʼnaviy yuksalishning bosh omili sifatida ham qaralmoqda. So‘nggi yillarda 

“Ayollar daftari”, “Ayollar maslahat kengashlari”, “Oila va xotin-qizlar qo‘mitasi” 

kabi tashabbuslar orqali ayollarning ijtimoiy-maʼnaviy hayotdagi ishtiroki 

kuchaytirildi. Bu tashkilotlar ayollarning o‘z hayotini mustahkamlashi, jamiyatda 

o‘z o‘rnini topishi va o‘z salohiyatini to‘liq ro‘yobga chiqarishida katta yordam 

bermoqda. 

Shuningdek, maʼnaviyat targ‘iboti bilan shug‘ullanuvchi ayollar soni ortib 

bormoqda. Jumladan, 2024-yilda o‘tkazilgan “Milliy qadriyatlar – yuksak 

maʼnaviyat asosidir” mavzusidagi forumda 60% maʼruzachilar aynan ayollar 

bo‘lgan. Ular jamiyatdagi maʼnaviy tanazzulga qarshi kurashda faol pozitsiyada 

bo‘lishlari bilan ajralib turishdi. Shu orqali biz ko‘ramizki, ayollar – nafaqat 

maʼnaviyatga muhtoj, balki uni targ‘ib qiluvchi kuch hamdir. 

Davlat siyosatida ayollarga yaratilgan imkoniyatlar 

Yangi O‘zbekistonni qurishda davlatning ayollarga bo‘lgan munosabati 

alohida ahamiyatga ega. Ayollarni qo‘llab-quvvatlash, ularga teng huquqlarni 

ta’minlash va jamiyatdagi faolligini oshirish borasidagi islohotlar o‘z samarasini 

bermoqda. O‘zbekiston hukumati tomonidan 2020-yilda qabul qilingan “Ayollarga 

oid davlat siyosatini takomillashtirish chora-tadbirlari” dasturi orqali bir qator yirik 
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qadamlar tashlandi. Dastur asosida ayollar uchun alohida ta’lim va kasb-hunar 

dasturlari, mehnat bozorida ularning faol ishtirokini ta’minlash, ayol tadbirkorlikni 

rivojlantirishga qaratilgan tashabbuslar ko‘zda tutilgan. Shuningdek, respublikada 

ayollarni yuqori lavozimlarga tayinlash va ularni iqtisodiy faollikka jalb etish 

jarayonlari kuchaygan. Masalan, 2022-yilda O‘zbekistonning 10 ta eng yirik 

kompaniyalaridan 3 tasini ayollar boshqaradi, bu esa jamiyatda ayollarning 

professional faoliyatidagi yuksalishni ko‘rsatadi. 

Bundan tashqari, “Ayollar tadbirkorligi” dasturi orqali O‘zbekistonda minglab 

ayol tadbirkorlar o‘z bizneslarini yo‘lga qo‘yib, iqtisodiy o‘sishga katta hissa 

qo‘shmoqda. Davlat tomonidan taqdim etilgan kreditlar, subsidiyalar va maslahat 

xizmatlari ayollarni iqtisodiy mustahkamlashda muhim vosita bo‘lmoqda. 

Xulosa qilib aytganda, Yangi O‘zbekistonni barpo etishda ayollarning ilm-fan, 

ijtimoiy hayot va milliy-maʼnaviy qadriyatlarni saqlashdagi o‘rni juda muhimdir. 

Ularning ilmiy faoliyatga qo‘shgan hissasi, maʼnaviy va madaniy qadriyatlarni 

saqlashdagi faolligi hamda davlat tomonidan yaratilgan imkoniyatlar ularning 

jamiyatdagi mavqeini yanada mustahkamlamoqda. Bugungi kunda ayollar nafaqat 

oilaning, balki jamiyatning barcha sohalarida faol ishtirok etib, O‘zbekistonning 

rivojlanishiga o‘z ulushlarini qo‘shmoqda. Ayollar uchun yaratilgan imkoniyatlar, 

ularning ilm-fan va ishbilarmonlikdagi yuksalishi nafaqat milliy qadriyatlarimizni 

saqlashga, balki Yangi O‘zbekistonni yanada rivojlantirishga xizmat qilmoqda. Shu 

tariqa, ayollarimizning o‘rni jamiyatdagi o‘zgarishlarning ajralmas qismiga 

aylanishi, shubhasiz, O‘zbekistonning kelajakdagi muvaffaqiyatlariga asos bo‘lib 

xizmat qiladi. 
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ANNOTATSIYA  

Maqolada Yangi Oʻzbekiston sharoitida xotin-qizlarning ilm-fan, taʼlim va 

ijtimoiy hayotdagi oʻrni keng yoritilgan. Xotin-qizlarning bilim olish va jamiyatda 

faollik koʻrsatishlari uchun yaratilgan sharoitlar, amalga oshirilgan davlat siyosati 

va farmonlar haqida batafsil soʻz yuritiladi. Tarixiy shaxslar misolida ilmga boʻlgan 

ishtiyoq va ayolning tarbiyadagi o‘rni alohida ta’kidlangan 

Kalit soʻzlar: Yangi Oʻzbekiston, xotin-qizlar, intellectual salohiyat, ilm-fan, 

ma’rifat, ta’lim, tarbiya, jamiyat taraqqiyoti, davlar siyosati, ayollar faolligi, ayollar, 

bilim, faollik, siyosat. 

 

РОЛЬ ЖЕНЩИН В РАЗВИТИИ НАУКИ И НАЦИОНАЛЬНО-

ДУХОВНЫХ ЦЕННОСТЕЙ В НОВОМ УЗБЕКИСТАНЕ 

 

АННОТАЦИЯ 

В статье широко освещается роль женщин в науке, образовании и 

общественной жизни в условиях Нового Узбекистана. Подробно 

рассматриваются созданные условия, государственная политика и указы, 

направленные на получение женщинами образования и повышение их 

активности в обществе. Особое внимание уделяется стремлению к науке и 

роли женщин в воспитании на примерах исторических личностей. 

Ключевые слова:Новый Узбекистан, женщины, интеллектуальный 

потенциал, наука, просвещение, образование, воспитание, развитие общества, 

государственная политика, активность женщин, знания, активность, политика. 

 

THE ROLE OF WOMEN IN THE DEVELOPMENT OF SCIENCE 

AND NATIONAL-SPIRITUAL VALUES IN NEW UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 

The article extensively highlights the role of women in science, education, and 

social life in the context of New Uzbekistan. It provides a detailed discussion on the 

conditions created for women to gain knowledge and demonstrate activeness in 

society, as well as the state policies and decrees implemented to support these 

efforts. The article also emphasizes the passion for science and the important role of 

women in upbringing, illustrated through examples of historical figures. 

Keywords: New Uzbekistan, women, intellectual potential, science, 

enlightenment, education, upbringing, social development, state policy, women's 

activity, knowledge, activeness, politics. 

 

Yangi Oʻzbekiston – bu nafaqat yangi siyosiy va iqtisodiy yo‘nalishlar, balki 

fuqarolarning fikrlashi, hayotga bo‘lgan yondashuvi hamda ijtimoiy ongdagi 

yangilanish demakdir. Ushbu yangilanishda ayollar, xususan, xotin-qizlarning 

tutgan oʻrni beqiyosdir. Zero, intellektual jamiyatni shakllantirishda bilimli, 

tafakkuri teran, tashabbuskor ayollarning ishtiroki – taraqqiyotning ajralmas 

omilidir. Bugungi kunda Oʻzbekistonda xotin-qizlarga ilm olish, o‘z iqtidorini 

namoyon etish, jamiyatda faol bo‘lish uchun keng imkoniyatlar yaratilmoqda. 
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Ushbu maqolada ana shu o‘zgarishlar, xotin-qizlarning o‘rni va yutuqlari haqida 

so‘z yuritiladi. So‘nggi yillarda Yangi Oʻzbekistonda xotin-qizlarning ijtimoiy 

hayotdagi ishtirokini kuchaytirish maqsadida bir qator muhim chora-tadbirlar 

amalga oshirildi. Xususan, “Xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlash va ularning 

jamiyatdagi faolligini oshirish” bo‘yicha Prezident farmonlari va qarorlari asosida 

ayollarga oliy ta’lim olish, ilm-fan sohasida izlanish olib borish, tadbirkorlik bilan 

shug‘ullanish, rahbarlik lavozimlariga tayinlanish uchun keng yo‘llar ochildi. 

Bugungi kunda yurtimizdagi oliy ta’lim muassasalarida talaba qizlar soni yil sayin 

ortib bormoqda, ularning ko‘plari fan olimpiadalarida, ilmiy grantlarda faol ishtirok 

etmoqda. 

“Ilm-fan va xotin-qizlar” – har qanday davlatning bugungi kuni va kelajagini 

belgilaydigan muhim soha boʻlib, Yangi Oʻzbekiston jahon ilm-fani va madaniyati 

taraqqiyoti yoʻnalishini ma’lum darajada belgilab bergan ulugʻ allomalari, buyuk 

mutafakkirlari bilan shuhrat qozongan.Bugungi kunda Yangi Oʻzbekiston 

taraqqiyotining yangi bosqichida ilm-fan,ta’lim hamda milliy-ma’naviy qadriyatlar 

davlat siyosatining ustuvor yoʻnalishlariga aylangan. Ayniqsa,xotin-qizlarning 

jamiyatdagi faolligini oshirish,ularning intellektual va ilmiy salohiyatini 

rivojlashtirishga alohida e’tibor qaratilmoqda. Shu oʻrinda davlatimiz rahbari 

tashabbusi bilan mamlakatimizda xotin-qizlarni har tomonlama qoʻllab-quvvatlash, 

ijtimoiy-iqtisodiy va siyosiy faolligini oshirish, ilmiy faoliyatiga keng jalb etish, 

bandligini ta’minlash, tadbirkorlik faoliyatiga keng jalb etish borasida keng koʻlamli 

islohotlar amalga oshirilmoqda. 2015-yil 22-dekabrda BMT Bosh 

Assambleyasining 70-sessiyasida 11-fevral “Ilm fandagi ayollar va qizlar xalqaro 

kuni” deb rasman e’lon qilindi va 2016-yildan boshlab bu sana dunyoning koʻplab 

mamlakatlarida har yili keng nishonlanib kelinmoqda. 

“Tarixiy misollar orqali ayolning jamiyatga ta’siri” – ma’rifatli ayol bo‘lish 

uchun har bir ayol va onalarimiz o‘z ustlarida ko‘proq ishlab o‘zini-o‘zi isloh 

qilmog‘i darkor. Avvalambor, har bir ayol bolalik va o‘smirlik davridanoq 

ma’rifatga intilib, ilm olib yashashni o‘ziga maqsad qilib olishi ahamiyatlidir. Agar 

bir insonni tarbiyalamoqchi bo‘lsang o‘g‘lingga yaxshi tarbiya ber, agar jamiyatni 

tarbiyalamoqchi bo‘lsang qizingni ma’rifatli qilib tarbiyala, degan naql bor 

xalqimizda. Chunki, qiz bola bo‘lajak ona u o‘zi kabi farzandlarini ham ma’rifatga 

yetaklaydi. Farzandga tarbiya berish borasida ayollarning tutgan o‘rni nihoyatda 

baland ekanligiga tarix guvohdir. Tarixdan ma’lumki, qanchalar buyuk zotlaring 

ortlarida albatta bir buyuk ona yoki bir buyuk ayol turgan bo‘ladi. Masalan, Ahmad 

ibn Hanbal rohimahulloh hayotlariga nazar tashlasak, ul zot otalaridan erta yetim 

qolganlar. Onalari yakka-yu yagona farzandlarini ilmga muhabbatli qilib voyaga 

yetkazganlar. Ahmad ibn Hanbal balog‘atga yetgach ro‘zg‘or tashvishi o‘laroq, 

darslarga biroz qatnasha olmaydilar, shunda onalari men och o‘tirsam ham roziman 

faqat ta’lim olishlikni tashlab qo‘yma deb nasihat qiladilar. 

Imom Ahmad G‘azzoliy yoshlik chog‘lari haqida quyidagilarni hikoya 

qiladilar: “Olti yoshimda onam meni tong saharda uyg‘otib, o‘zi tahorat oldirar edi. 

Tahorat olib bo‘lganimdan so‘ng chiroylik kiyimlarni kiygazib, qo‘limdan yetaklab 

masjidga olib kelardi. Meni xonaqoxga kirgizib o‘zi masjidning pana joyiga o‘tib 

olardi. Bir ozdan keyin muazzin kelib bomdod namoziga azon aytardi“. Dunyoni 
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yayov kezib ilm olgan, imom Ahmadning hayoti ana shunday boshlangan ekan. 

Hadis ilmining ustozlaridan Sufyon Savriyning onasi o‘g‘lini ilm yo‘liga yo‘llab 

shunday degan edi: “O‘g‘lim, ilm o‘rganing, ro‘zg‘or tashvishlarini o‘ylab 

fikringizni bo‘lmang. Men insha Alloh ip yigirib sotib o‘qishingizga 

ko‘maklashaman“. Natijada Sufyon Avzoiy ta’riflaganidek: “Islom ummati uning 

so‘zini bir ovozdan qabul qiladigan nodir ulamolardan” bo‘lib yetishgan. Yana 

Imom Sufyonning onalari o‘g‘lida ilmga qiziqish va mehrmuhabbatni uyg‘ota olgan 

onalardan biri sifatida gavdalanadi. Voqi ibn Jarroh Imom Sufyonning 

shogirdlaridan bo‘lib, ustozining volidasi o‘g‘liga aytgan quyidagi so‘zlarini 

keltiradi: “O‘g‘lim, ilm talabida jiddu jahd qil. Ehtiyojlaring borasida o‘zim 

g‘amxo‘rlik qilaman. Birorta hadisni o‘rganar ekansan, uning xulq-atvoringda aks 

etayotganiga nazar sol. Agar unday bo‘lmayotganini sezsang,bilginki, olgan ilming 

zararingga bo‘libdi. Unda hech qanday foyda yo‘qdir. ”Fikrlardan ma’lum bo‘ladiki, 

ilm olish bilan birga ilm olishda jiddu jahd qilmoq darkorligiga, bu ilmning xulq-

atvorga, farzand ma’naviyatiga, tarbiyasiga ta’siri ham muhim ahamiyat kasb 

etishiga zukko onaxonlar e’tibor qaratganlar. Vaholanki, davr nuqtai nazaridan 

qaraganda ayrim holatlarda farzandlarimizning fanni o‘rganishi bir yoqlama ta’sir 

etayotganligini inobatga olish, ilm olishni ma’rifat darajasiga ko‘tarish muhim 

masalasidir. Ma’rifatli onaning oiladagi o‘rnini yaxshi hosil olish uchun zamin 

tanlash bilan barobar deb qiyos qilish mumkin. Islom dinida ayollar masalasiga 

alohida e’tibor berilgan bo‘lib, ularning oilada, jamiyatda va umuman, hayotda 

munosib o‘ringa ega ekanlari bayon qilingan. Ushbu yuksak e’tiborni Qur’oni 

karimdagi bir nechta suraning ayollarga bag‘ishlangani, ularda ayollar masalasi 

ko‘tarilgani, ayollarning nomi bilan nomlanganida ham ko‘rish mumkin. 

“Islom dinida ayollar oʻrni” – Islom dini erkaklar bilan bir qatorda ayollarni 

xam ilmu ma’rifatli bo‘lishga targ‘ib etadi. Qur’oni Karimning umumiy ma’noda 

kelgan oyatlari erkakka va ayollarga birdek taalluqli bo‘lgani jihatidan: “Ey 

Robbim! Menga ilmni ziyoda et!” (Toho, 114) oyatidan ayollar xam ilmlarini 

oshirish yo‘lida sa’y-xarakat qilmoqlari lozim ekani kelib chiqadi. Zotan, 

Payg‘ambarimiz s.a.v:” ilm talab qilish har bir muslim va muslimaga farz” ekanini 

ta’kidlab o‘tganlar. Buyuk ma’rifatparvar Abdulla Avloniy “Qizlar bilim olishga 

hammadan ko‘proq intilishi lozim. Zero, bu bilimlar bilan ular kelajak avlodni 

tarbiyalaydilar”, deb bejiz aytmagan. Uchinchi Renessansga erishish yo‘lida xotin-

qizlarni yanada bilimli, ma’rifatli qilish eng asosiy vazifalardan biridir.Xotin-

qizlarning jamiyatdagi mavqeini ko‘tarish davlatimiz siyosatining eng muhim 

yo‘nalishlaridan. Shu bois, bu boradagi ishlarning amaliy isboti sifatida so‘nggi 

yillarda nozik jins vakillarining jamiyat hayotidagi o‘rnini oshirishga qaratilgan 

qator farmon va qarorlar qabul qilindi. Jumladan, Xotin-qizlar ta’limini 

qo‘llabquvvatlashning 2022-2026 yillarga mo‘ljallangan dasturi qabul qilindi. 

Prezident Shavkat Mirziyoevning «Yer yuzidagi har qaysi jamiyatning 

madaniy darajasi uning ayollarga bo‘lgan munosabati bilan belgilanadi... Sog‘lom 

zurriyod, barkamol avlodni tarbiyalab voyaga yetkazishdagi o‘rningiz va 

xizmatingizni hech narsa bilan qiyoslab, baholab bo‘lmaydi. Sizlarning 

mehrmuhabbatingiz, vafo va sadoqatingiz, fidoyiligingiz sababli hayotimiz 

charog‘on», - degan fikrlari e’tiborlidir. Shuning uchun ham O‘zbekistonda 
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xotinqizlarning huquq va manfaatlarini ta’minlash, ular uchun munosib mehnat va 

turmush sharoitini yaratib berish, qobiliyat va salohiyatini ro‘yobga chiqarish 

masalasi mamlakatda davlat siyosati darajasiga ko‘tarildi. 

Shu bilan birga ma’rifatli ayol jamiyatning taraqqiyot yo‘lini belgilab beradi. 

Chunki,aynan ayol bolalarni tarbiyalaydi va ongi, dunyoqarashi, bilim darajasini 

shakllantiradi. Qiz bola oliy ma’lumotli bo‘lsa, yuksak bilim va salohiyat egasiga 

aylansa, buni kelgusida farzandlariga ham singdiradi. Har tomonlama barkamol 

avlodni voyaga yetkazish masalasiga mas’uliyat bilan yondashadi.Chunki, ayolga 

tabiatan avlodlar zanjirini davom ettirish va millatning qadr ko‘taradigan 

farzandlarni tarbiyalashdek ulug‘ vazifa yuklangan. Shunday ekan, shukrona 

tuyg‘usi bilan yashash va onalarimiz qizlarini o‘qitishni kun tartibidagi birinchi 

masala sifatida belgilasa,yurtimiz rivojiga hissa qo‘shgan bo‘lamiz. 
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РОЛЬ ЖЕНЩИН В РАЗВИТИИ НАУКИ И НАЦИОНАЛЬНО-

ДУХОВНЫХ ЦЕННОСТЕЙ В НОВОМ УЗБЕКИСТАНЕ 

 

АННОТАЦИЯ 

В данной статье рассматривается вклад узбекских женщин в науку, их 

роль в сохранении и обогащении культурного наследия, а также те 

возможности и перспективы, которые открываются перед ними в контексте 

современного развития Узбекистана. Изучены конкретные примеры 

достижений женщин-ученых, деятелей культуры и образования, 

проанализированы те государственные программы и инициативы, которые 

направлены на поддержку и расширение их участия в этих жизненно важных 

сферах. Цель исследования – показать, что раскрытие потенциала женщин 

является мощным двигателем развития не только экономики и науки, но и 

национального самосознания, духовности и нравственности всего общества. 

Ключевые слова: Научные исследования, наука, образование, гендерное 

равенство, женщины учёные. 

 

YANGI O‘ZBEKISTONDA FAN VA MILLIY-

MA’NAVIYQADRIYATLAR RIVOJIDA AYOLLARNING O‘RNI 

 

ANNOTATSIYA 

Ushbu maqolada o‘zbek ayollarining ilm-fanga qo‘shgan hissasi, madaniy 

merosni asrab-avaylash va boyitishdagi o‘rni, shuningdek, O‘zbekistonning 

zamonaviy taraqqiyoti sharoitida ular uchun ochilayotgan imkoniyatlar va 

istiqbollar ko‘rib chiqiladi. Olima ayollar, madaniyat va ma’rifat arboblari bo‘lgan 

xotin-qizlarning erishayotgan yutuqlari aniq misollari orqali o‘rganilib, ushbu 

muhum sohalarda ayollar faolligini qo‘llab-quvvatlash va mazkur sohalarda xotin-

qizlar ishtirokini kengaytirishga qaratilgan davlat dastur va tashabbuslari tahlil 

etiladi. Tadqiqotdan ko‘zlangan maqsad – xotin-qizlar salohiyatini yuzaga chiqarish 

nafaqat iqtisodiyot va ilm-fan, balki butun jamiyatning milliy o‘zligini anglashi, 

ma’naviy-axloqiy rivojlanishining qudratli omili ekanligini ko‘rsatishdir. 

Kalit so‘zlar: Ilmiy tadqiqotlar, fan, ta'lim, gender tengligi, olimalar. 

 

THE ROLE OF WOMEN IN THE DEVELOPMENT OF SCIENCE 

AND NATIONAL-SPIRITUAL VALUES IN THE NEW UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 

This article examines the contribution of Uzbek women to science, their role in 

preserving and enriching cultural heritage, as well as the opportunities and prospects 

that open up for them in the context of modern development of Uzbekistan. Specific 

examples of the achievements of women scientists, cultural and educational figures 

were studied, and those state programs and initiatives aimed at supporting and 

expanding their participation in these vital areas were analyzed. The purpose of the 

study is to show that the development of women's potential is a powerful driver of 
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development not only of the economy and science, but also of national identity, 

spirituality and morality of the entire society. 

Keywords: Scientific research, science, education, gender equality, women 

scientists. 

 

В эпоху стремительных перемен и масштабных реформ, происходящих в 

Новом Узбекистане, роль женщин приобретает особое значение во всех 

сферах жизни общества. В Узбекистане, стремящемся к инновационному 

развитию, женщины-ученые играют ключевую роль в продвижении науки и 

технологий. Их активное участие в развитии науки и укреплении 

национально-духовных ценностей становится не просто важным фактором, а 

ключевым условием для построения прогрессивного и процветающего 

государства. По предложению Президента Шавката Мирзиёева в нашем 

государстве реализуются масштабные преобразования по всемирной 

поддержке женщин, повышению их социально-экономической и 

политической деятельности, обеспечению трудоустройства, широкому 

привлечению к предпринимательству и научной деятельности. Это нашло 

отражение прежде всего в таких важных документах, как Конституция 

Республики Узбекистан в новой редакции. За минувшие годы в Узбекистане 

принято более 50 законов, нацеленных на обеспечение прав, свобод и 

законных интересов женщин. Статья 58 новой редакции Конституции 

Республики Узбекистан предусматривает равные права женщин и мужчин, 

государство гарантирует равные права и возможности женщинам и мужчинам 

в управлении социумом и государственными делами, а также в иных областях 

общественной и государственной жизни.  

Узбекские женщины-ученые энергично участвуют в научных 

конференциях, симпозиумах и семинарах, представляя свои изыскания и 

делясь опытом с коллегами, публикуют свои работы в научных изданиях. Так, 

в соответствии с информацией Национального доклада по науке и инновациям 

РУз, за последние пять лет 5791 женщин удостоились научных степеней, из 

них 732 стали докторами наук (DSc) и 5 059-PhD. Лишь в 2024 году 212 

женщин получили степень доктора наук, а 1398 – степень PhD. На текущий 

момент в научной сфере активно работают порядка 5 тысяч женщин-ученых, 

а в вузах республики свыше 14 тысяч женщин занимаются преподавательской 

и научно-исследовательской работой. 

Вот несколько очевидных примеров деятельности женщин в 

Узбекистане: 

Шахло Турдикулова – Первый заместитель министра инновационного 

развития Узбекистана, доктор биологических наук, профессор, кавалер ордена 

«Дустлик». Занимала должность директора Центра передовых технологий при 

Министерстве инновационного развития. За свою научную карьеру 

опубликовала более 160 научных работ, в том числе 2 учебника и 2 

монографии, более 40 статей в международных изданиях. 

Шахида Камалова – одна из выдающихся исследовательниц в области 

химии и фармацевтики. Стала первой женщиной-профессором в этой сфере в 
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Узбекистане. Активно изучала химические процессы в фармпромышленности 

и занималась разработкой новых препаратов. 

Дилфуза Эгамбердиева, как первая женщина-профессор в своей 

области, внесла значительный вклад в химические процессы 

фармацевтической промышленности и разработку новых лекарственных 

препаратов. Входит в число 2 % лучших ученых мира и занимает 8692 место в 

базе данных, созданной Elsevier, в списке 100 000 ученых с самым высоким 

научным потенциалом 2020 года. Эксперт в области сельскохозяйственной 

биотехнологии, опубликовала около 200 научных статей за 20 лет научной 

деятельности. Член Экспертного совета высокого уровня Организации 

Объединенных Наций по продовольственной безопасности (HLPE), 

председатель сети ЮНЕСКО по науке и технологиям Азиатско-

Тихоокеанского региона. 

Дилбар Далимова, заведующая лабораторией биотехнологии Центра 

передовых технологий при Министерстве инновационного развития, является 

лауреатом международных премий и обладательницей государственного 

ордена за вклад в борьбу с пандемией коронавируса. Её активное участие в 

разработке и клинических испытаниях вакцин против COVID-19 сразу в двух 

направлениях демонстрирует её самоотверженность и значимость для 

здравоохранения страны. Это клинические испытания третьей фазы узбекско-

китайской вакцины и разработка отечественной вакцины нового поколения. 

Поддержка и расширение возможностей для женщин в науке и 

дальнейшее развитие научных исследований, создание благоприятных 

условий для работы и продвижения талантливых женщин-ученых, а также 

укрепление международного сотрудничества позволят Узбекистану стать 

одним из лидеров в инновационной сфере и внести значительный вклад в 

решение глобальных проблем. 
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EMPOWERING WOMEN IN SCIENTIFIC EDUCATION: A PATH 

TO PRESERVING NATIONAL-SPIRITUAL VALUES IN NEW 

UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 
This paper examines the role of women in the scientific education system of 

New Uzbekistan, with a focus on how their active participation not only advances 

scientific progress but also strengthens national and spiritual values. As educators, 

researchers, and role models, women contribute to shaping a society rooted in 

knowledge, culture, and moral integrity. Using examples from modern educational 

institutions, national programs, and inspiring female figures, the study highlights the 

importance of encouraging women to engage in science and culture simultaneously. 

It concludes that empowering women in science is not just a step toward gender 

equality, but also a vital strategy for preserving the moral foundation and identity of 

the nation. 

Keywords: Women in education, science in Uzbekistan, national values, 

spiritual heritage, gender equality, female empowerment 

 

Introduction 

In the era of New Uzbekistan, great emphasis has been placed on scientific and 

moral advancement. Women are no longer viewed as passive participants in social 

https://nemolchi.uz/zhenshhiny-v-nauke-uzbekistana/
https://www.researchgate.net/publication/389769598_
mailto:kumushsadriddinova7@gmail.com
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development, but rather as active agents of change and innovation. As the 

government promotes reforms to build an intellectually strong and morally upright 

society, the participation of women in scientific education becomes a central factor. 

This paper explores how women's growing role in science and education contributes 

to preserving and nurturing national-spiritual values in modern Uzbekistan. 

Women in Science and Education: Current Trends 

Over the past decade, the government of Uzbekistan has launched various 

programs to support women's involvement in science and academia. These include 

scholarships for female students, research grants, and recognition of outstanding 

female scientists. Institutions like the Presidential Schools and universities such as 

Tashkent State University and Uzbekistan State World Languages University have 

seen a steady rise in female enrollment and academic success. One notable example 

is the increasing number of women teaching science and technology subjects at 

higher education institutions. Many of these women serve as both educators and 

researchers, producing studies that are not only innovative but also rooted in local 

culture and social needs. This trend reflects a significant transformation in the public 

perception of gender roles. Where once women were expected to prioritize domestic 

responsibilities, today they are encouraged to pursue intellectual development and 

contribute to the nation's progress through science. 

Preserving National and Spiritual Values 

In Uzbek society, spiritual values – such as respect for elders, commitment to 

family, and national pride – play a vital role in shaping identity. Women are 

traditionally seen as the guardians of these values within families and communities. 

By combining their traditional roles with scientific education and academic 

leadership, women help integrate modern knowledge with cultural continuity. 

Educated women are now not only preserving traditions but also reinterpreting them 

in ways that fit contemporary life. For example, a woman scientist who teaches 

biology may also promote ecological awareness rooted in Islamic values of caring 

for nature. A female historian may revive the stories of Uzbek heroines from the 

past, instilling pride and resilience in young girls. Thus, women's contributions are 

essential for passing on national-spiritual values while adapting them to a modern, 

globalized society.  

Role Models and Real-life Impact 

Several women in Uzbekistan have become role models for the younger 

generation. Scientists such as Dilorom Tadjibayeva (in biology) and linguists like 

Gavkhar Turayeva have shown how women can excel in research while staying 

connected to their roots. They mentor students, publish academic work, and speak 

at public events, promoting both science and morality. Programs like "Ilm-fan va 

ayol" (Science and Woman) help create platforms for young girls to engage in 

science fairs, competitions, and conferences – often with themes that reflect ethical 

and national values. These initiatives prove that science does not have to be 

separated from culture; instead, it can enhance it.  

Challenges and Recommendations 

Despite progress, challenges remain. In some rural areas, cultural expectations 

still limit girls’ educational opportunities. Stereotypes about women in science also 
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persist. To overcome this, more public awareness campaigns and mentorship 

opportunities are needed. Schools and universities should highlight female 

achievements and encourage parents to support their daughters' academic goals. 

Moreover, educational programs should integrate ethical and spiritual content into 

scientific education, reinforcing the harmony between modern knowledge and 

cultural heritage.  

Conclusion 

The empowerment of women in science is not only a question of equality but 

also a strategic step toward building a knowledge-based and morally strong 

Uzbekistan. As women gain ground in education and research, they carry with them 

the responsibility of preserving and promoting national-spiritual values. Their dual 

role as scientists and cultural ambassadors makes them one of the most powerful 

forces in shaping the identity of New Uzbekistan.  
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II SHOʻBA. BARQAROR KELAJAK UCHUN ILMIY 

TADQIQOTLARDA AYOLLAR YETAKCHILIGI 

 

Nodira Babadjanova 

O‘zbekiston davlat jahon tillari universiteti 

O‘zbekiston tarixi kafedrasi dotsenti 

 

O‘ZBEKISTONDA MILLATLARARO MUNOSABATLARNI 

RIVOJLANTIRISHDA TA’LIM VA AXBOROT VOSITALARINING 

TA’SIRI 

 

ANNOTATSIYA 

Ushbu maqola O‘zbekistonning ko‘p millatli jamiyatida millatlararo 

munosabatlarni rivojlantirishda ta’lim tizimi va ommaviy axborot vositalarining 

rolini ilmiy asosda tahlil qiladi. Maqolada O‘zbekistonning tarixiy va zamonaviy 

kontekstida millatlararo hamjihatlikni ta’minlash bo‘yicha olib borilayotgan 

islohotlar, qonun hujjatlari va amaliy tadbirlar yoritiladi. Ta’lim tizimining turli 

millatlar o‘rtasida o‘zaro hurmat va hamkorlikni targ‘ib qilishdagi ahamiyati, 

shuningdek, ommaviy axborot vositalarining madaniy xilma-xillikni nishonlash va 

fuqarolik ongini shakllantirishdagi ta’siri aniq misollar orqali ko‘rsatiladi. So‘nggi 

yillarda O‘zbekistonda qabul qilingan normativ-huquqiy hujjatlar, xususan, ta’lim 

va axborot sohasiga oid qonunlar tahlil qilinadi.  

Kalit so‘zlar: millatlararo munosabatlar, ta’lim tizimi, ommaviy axborot 

vositalari, millatlararo hamjihatlik, fuqarolik ongi, madaniy xilma-xillik, 

O‘zbekiston. 

 

ВЛИЯНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СРЕДСТВ 

НА РАЗВИТИЕ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ В 

УЗБЕКИСТАНЕ 

 

АННОТАЦИЯ 

Статья посвящена научному анализу роли системы образования и средств 

массовой информации в развитии межнациональных отношений в 

многонациональном обществе Узбекистана. Рассматриваются реформы, 

законодательные акты и практические мероприятия, направленные на 

обеспечение межнационального согласия в историческом и современном 

контексте Узбекистана. Особое внимание уделяется значению системы 

образования в продвижении взаимного уважения и сотрудничества между 

различными национальностями, а также влиянию средств массовой 

информации на празднование культурного разнообразия и формирование 

гражданского сознания, что подкрепляется конкретными примерами. 

Анализируются нормативно-правовые акты, принятые в последние годы в 

Узбекистане, в частности, касающиеся сфер образования и информации.  
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Ключевые слова: межнациональные отношения, система образования, 

средства массовой информации, межнациональное согласие, гражданское 

сознание, культурное разнообразие, Узбекистан. 

 

THE INFLUENCE OF EDUCATION AND INFORMATION MEDIA 

ON THE DEVELOPMENT OF INTER-ETHNIC RELATIONS IN 

UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 

This article provides a scientifically grounded analysis of the role of the 

education system and mass media in fostering interethnic relations in Uzbekistan’s 

multi-ethnic society. It examines reforms, legislative acts, and practical measures 

aimed at ensuring interethnic harmony within Uzbekistan’s historical and 

contemporary contexts. The significance of the education system in promoting 

mutual respect and cooperation among different ethnic groups, as well as the impact 

of mass media in celebrating cultural diversity and shaping civic consciousness, is 

illustrated through specific examples. Normative-legal acts adopted in recent years 

in Uzbekistan, particularly those related to education and information, are analyzed.  

Keywords: interethnic relations, education system, mass media, interethnic 

harmony, civic consciousness, cultural diversity, Uzbekistan. 

 

Kirish 

O‘zbekiston ko‘p millatli jamiyat sifatida o‘ziga xos tarixiy va madaniy 

merosga ega bo‘lib, unda 130 dan ortiq millat va elat vakillari yashaydi. O‘zbeklar 

aholining asosiy qismini tashkil etsa-da, ruslar, tojiklar, qozoqlar, qoraqalpoqlar, 

tatarlar, koreyslar va boshqa millatlar ham jamiyat hayotida faol ishtirok etib 

kelishmoqda. Mustaqillik yillarida O‘zbekiston millatlararo hamjihatlikni 

ta’minlash va fuqarolarni umumiy vatan manfaatlari atrofida birlashtirish bo‘yicha 

mustahkam siyosiy va huquqiy asos yaratdi. O‘zbekiston Respublikasi 

Konstitutsiyasining 4-moddasida “O‘zbekiston Respublikasi o‘z hududida istiqomat 

qiluvchi millat va elatlarning tillari, urf-odatlari va an’analari hurmat qilinishini 

ta’minlaydi, ularning rivojlanishi uchun sharoit yaratadi.” deya ta’kidlanadi. 

So‘nggi yillarda O‘zbekistonda “Yangi O‘zbekiston” strategiyasi doirasida 

millatlararo munosabatlarni rivojlantirishga alohida e’tibor qaratilmoqda. Bu 

jarayonda ta’lim tizimi va ommaviy axborot vositalari muhim vosita sifatida xizmat 

qiladi. Ta’lim tizimi yosh avlodni o‘zaro hurmat, bag‘rikenglik va fuqarolik ongiga 

ega bo‘lishga tayyorlasa, ommaviy axborot vositalari madaniy xilma-xillikni targ‘ib 

qilish va millatlar o‘rtasida ko‘prik qurishda muhim rol o‘ynaydi. Ushbu maqola 

O‘zbekistonda millatlararo munosabatlarni rivojlantirishda ta’lim va axborot 

vositalarining ta’sirini ilmiy asosda tahlil qiladi, so‘nggi yillardagi amaliy ishlar va 

qonun hujjatlariga tayangan holda aniq misollar keltiradi. 

O‘zbekistonning ko‘p millatli jamiyati Buyuk Ipak yo‘li davridan boshlab 

shakllangan. Turli millatlarning bu hududda yashashi va o‘zaro hamkorligi 

O‘zbekistonning madaniy va ijtimoiy boyligini oshirgan. Sovet Ittifoqi davrida turli 

millatlarning ko‘chib kelishi demografik xilma-xillikni yanada kengaytirdi. 
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Mustaqillikdan so‘ng O‘zbekiston millatlararo totuvlikni ta’minlash uchun 

mustahkam huquqiy asos yaratdi. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 19-

moddasida milliy tenglik tamoyillari mustahkamlangan bo‘lib, unda jinsi, irqi, 

millati, tili, dini, e’tiqodi, ijtimoiy kelib chiqishi, ijtimoiy mavqeyidan qat’i nazar, 

qonun oldida teng ekanligi belgilab qoʻyilgan.  

“Yangi O‘zbekiston” strategiyasi doirasida millatlararo munosabatlarni 

rivojlantirishga qaratilgan qator islohotlar amalga oshirilmoqda. Masalan, 2017-

yilda qabul qilingan “O‘zbekiston Respublikasini yanada rivojlantirish bo‘yicha 

Harakatlar strategiyasi” millatlararo hamjihatlikni mustahkamlashni ijtimoiy 

barqarorlikning muhim omili sifatida belgilaydi. Ushbu strategiya ta’lim, axborot va 

madaniy sohalarda millatlar o‘rtasida o‘zaro hurmat va do‘stlikni targ‘ib qilishni 

ko‘zda tutadi. 

Ta’lim tizimi O‘zbekistonda millatlararo munosabatlarni rivojlantirishning 

asosiy vositalaridan biridir. Ta’lim orqali yosh avlod o‘zaro hurmat, bag‘rikenglik 

va fuqarolik ongiga ega bo‘lib shakllanadi. So‘nggi yillarda ta’lim sohasida amalga 

oshirilgan islohotlar millatlararo hamjihatlikni mustahkamlashga xizmat qildi. 

2019-yilda qabul qilingan O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining PF-5712-

son “O‘zbekiston Respublikasi Xalq ta’limi tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish 

konsepsiyasini tasdiqlash to‘g‘risida” farmoni ta’lim tizimida zamonaviy 

innovatsion yondashuvlarni joriy etishni ko‘zda tutadi. Ushbu hujjatda STEAM 

fanlari, tanqidiy fikrlash va axborotni mustaqil tahlil qilish kabi kompetensiyalarni 

rivojlantirishga alohida urg‘u beriladi, bu esa yoshlarda millatlararo hamjihatlik va 

fuqarolik ongini shakllantirishga yordam beradi. 

2023-yilda O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining yangi tahriri qabul 

qilindi, unda fuqarolik jamiyati institutlari, shu jumladan ta’lim muassasalari, 

millatlararo munosabatlarni rivojlantirishda muhim rol o‘ynashi ta’kidlanadi. 

Konstitutsiyaning 70-moddasi fuqarolik jamiyati institutlarining qonun doirasida 

faoliyat yuritishini belgilaydi, bu ta’lim muassasalarining millatlararo hamjihatlikni 

targ‘ib qilishdagi mas'uliyatini oshiradi. 

O‘zbekiston maktablarida “Vatanparvarlik va fuqarolik tarbiyasi” darslari joriy 

etilgan bo‘lib, ularda turli millatlarning O‘zbekiston rivojiga qo‘shgan hissasi 

alohida ta’kidlanadi. Masalan, Namangan davlat universitetida so‘nggi uch yilda 

fakultetlar soni 9 tadan 15 taga, ta’lim yo‘nalishlari soni esa 31 tadan 52 taga 

oshirildi. Bu turli millatlardan bo‘lgan yoshlarga ta’lim olish imkoniyatini 

kengaytirdi. 

2021-yildan boshlab O‘zbekistonda xorijiy universitetlarning filiallari, 

masalan, AQSh, Rossiya va Janubiy Koreya universitetlarining filiallari ochildi. Bu 

filiallar turli millatlardan bo‘lgan talabalarni birlashtirib, xalqaro miqyosda o‘zaro 

hurmat va hamkorlikni targ‘ib qilmoqda. Masalan, Toshkent davlat iqtisodiyot 

universitetida turli millat vakillari o‘qiyotgan talabalar xalqaro loyihalarda ishtirok 

etib, millatlararo hamkorlikni mustahkamlashga hissa qo‘shmoqda. 

Maktabgacha ta’lim sohasida ham millatlararo munosabatlarni rivojlantirishga 

e’tibor qaratilmoqda. Masalan, 2020-yilda Maktabgacha ta’lim vazirligi tashkil 

etildi, bu esa turli millatlardan bo‘lgan bolalarni erta yoshdan bag‘rikenglik ruhida 

tarbiyalash imkonini berdi. Toshkent shahridagi 1-son ixtisoslashtirilgan maktab-
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internati bitiruvchisi Gulmira Sag‘dullayeva AQShning 5 ta nufuzli universitetidan 

grant yutib, turli millatlardan bo‘lgan tengdoshlari bilan hamkorlik qilish 

imkoniyatiga ega bo‘ldi. 

Ommaviy axborot vositalari (OAV) O‘zbekistonda millatlararo 

munosabatlarni rivojlantirishda muhim rol o‘ynaydi. OAV madaniy xilma-xillikni 

nishonlash, fuqarolik ongini shakllantirish va millatlar o‘rtasida o‘zaro ishonchni 

mustahkamlashda samarali vosita hisoblanadi. 

2019-yilda qabul qilingan “Davlat hokimiyati va boshqaruvi organlari 

faoliyatining ochiqligi to‘g‘risida” Qonuni OAV faoliyatida oshkoralik va erkinlikni 

ta’minlashga xizmat qildi. Ushbu qonun OAVning millatlararo hamjihatlikni targ‘ib 

qilishdagi rolini oshirishga yordam berdi. Shuningdek, “Ommaviy axborot 

vositalarini davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash kafolatlari to‘g‘risida” qonuni 

OAVning ijtimoiy mas'uliyatini mustahkamladi. 

2023-yilda O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 81-moddasida 

axborot erkinligi va axborotni izlash, olish va tarqatish huquqi mustahkamlangan 

bo‘lib, bu OAVning millatlararo munosabatlarni rivojlantirishda faol ishtirok 

etishiga huquqiy asos yaratdi. 

O‘zbekiston Milliy teleradiokompaniyasi (MTRK) turli millatlarning 

madaniyatini yorituvchi ko‘rsatuvlar tashkil etadi. Masalan, “Millatlar do‘stligi” 

ko‘rsatuvi turli millat vakillarining hayoti, an’analari va O‘zbekiston rivojiga 

qo‘shgan hissasini yoritadi. 2022-yilda MTRK tomonidan “Do‘stlik festivali”ga 

bag‘ishlangan maxsus teleko‘rsatuv translyatsiya qilindi, unda koreys, rus, tojik va 

boshqa millatlarning madaniyati namoyish etildi. 

Ijtimoiy tarmoqlar ham millatlararo munosabatlarni rivojlantirishda muhim 

vositaga aylandi. Masalan, 2023-yilda “Yangi O‘zbekiston” loyihasi doirasida 

ijtimoiy tarmoqlarda turli millatlarning O‘zbekiston madaniyatiga qo‘shgan 

hissasini yorituvchi videolar tarqatildi. Ushbu videolar yosh avlodda millatlararo 

hamjihatlik va fuqarolik ongini shakllantirishga xizmat qildi. 

OAV orqali tashkil etiladigan “Navro‘z” va “Mustaqillik kuni” kabi bayram 

tadbirlari turli millatlar vakillarini birlashtiradi. 2023-yilda Samarqand shahrida 

o‘tkazilgan “Navro‘z” bayramida turli millatlarning milliy taomlari, raqslari va 

musiqalari namoyish etildi, bu esa madaniy almashinuvni rag‘batlantirdi. 

Ta’lim tizimi va ommaviy axborot vositalari millatlararo munosabatlarni 

rivojlantirishda bir-birini to‘ldiruvchi vositalar sifatida xizmat qiladi. Ta’lim tizimi 

yosh avlodni bag‘rikenglik va o‘zaro hurmat ruhida tarbiyalasa, OAV bu 

qadriyatlarning jamiyatning keng qatlamlariga yetib borishini ta’minlaydi. 

Masalan, 2021-yilda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yoshlar 

huquqlari to‘g‘risida”gi BMT konvensiyasini qabul qilish taklifi BMT minbarida 

ilgari surildi. Bu taklif ta’lim va OAV orqali yoshlarda millatlararo hamjihatlikni 

targ‘ib qilishga xizmat qildi. Maktablarda ushbu taklifni qo‘llab-quvvatlash 

maqsadida “Yoshlar va millatlar do‘stligi” mavzusida ochiq darslar tashkil etildi, 

OAV esa ushbu tadbirlarni keng yoritdi. 

2022-yilda Toshkent shahrida tashkil etilgan “Millatlar do‘stligi” festivali 

ta’lim muassasalari va OAV hamkorligida o‘tkazildi. Festivalda turli millatlardan 

bo‘lgan maktab o‘quvchilari va talabalar o‘zlarining madaniy chiqishlarini 
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namoyish etdi, bu tadbir O‘zbekiston Milliy teleradiokompaniyasi tomonidan jonli 

efirda yoritildi. 

Xulosa 

O‘zbekistonning ko‘p millatli jamiyatida millatlararo munosabatlarni 

rivojlantirishda ta’lim tizimi va ommaviy axborot vositalari muhim rol o‘ynaydi. 

Ta’lim tizimi yosh avlodda o‘zaro hurmat, bag‘rikenglik va fuqarolik ongini 

shakllantirsa, OAV madaniy xilma-xillikni nishonlash va millatlar o‘rtasida ishonch 

muhitini yaratishga xizmat qiladi. So‘nggi yillarda qabul qilingan qonun hujjatlari, 

xususan, ta’lim va axborot sohasiga oid normativ-huquqiy aktlar bu jarayonni 

yanada mustahkamladi. Amaliy tadbirlar, masalan, “Do‘stlik festivali” va “Navro‘z” 

bayramlari, turli millatlar vakillarini birlashtirib, O‘zbekistonning ko‘p millatli 

jamiyatining boyligini namoyish etdi. Kelajakda ta’lim va OAVning ta’sirini yanada 

kuchaytirish orqali O‘zbekiston millatlararo hamjihatlikning xalqaro miqyosda 

muvaffaqiyatli namunasiga aylanishi mumkin. 
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Bugungi shiddatli zamoda xotin-qizlarning ilm-fan va texnologiya sohasidagi 

roli hayotning barcha jabhalarida tobora ko‘proq namoyon bo‘lib bormoqda. Ilm-

fan va texnologiya aksar global muammolarga javob beradi va uning roli inson 

hayotining farovonligi uchun xismat qilmoqda. Ilm-fan texnologiya ayollarning 

ijtimoiy faolligini oshirish va mustahkamlash vositasi sifatida qaralsada, lekin butun 

dunyoda ayollar fan va texnologiya sohalarida hal qiluvchi rolga ega emaslar. Bu 

muammoning sabablari birinchidan, oila va ayollarning jamiyatdagi o‘rni va 

faoliyati to‘g'risidagi shaxsiy qarashlari, oiladagi vazifalar bo‘lsa, ikkinchidan, 

jamiyatda ularning ishtirokini ta’minlashish talabini pasligidir. O‘zbekiston xotin-

qizlari ham bundan mustasno emas. Butun dunyo bo‘yicha yuqori ilmiy darajalarga 

yaqinlashganda, ayollar soni kamayadi. Ushbu maqolada shu sohadagi mavjud 

muammolar va fan, texnologiyani qo‘llash, rivojlantirishda ayollarning roli 

jamiyatni takomillashtirishga qanday olib kelishi mumkinligini ko‘rsatiladi. 

Shuningdek, ushbu maqola fan va texnologiya ayollarning pozitsiyasiga qanday 

ta'sir qilishini ko‘rsatishga harakat qilingan va tavsiyalar berilgan. 

Kalit so‘zlar: Raqamlashtirish, ayol, ijtimoiy, ilm, fan, texnika, jamiyat, ta’lim, 

soha, ish, bandlik, gender tenglik, global, texnologiya, pozitsiya, oila. 

 

Kirish 

Bugungi kunda inson turmush tarzida xususan ayollar ijtimoyi faoliyatida katta 

o‘zgarishlar sodir bo‘lganini asosi ilm-fan va texnika rivoji bilan bog'liq ekanligi 

hech kimga sir emas. Har tomonlama bilimlarning rivoji, Inson o‘sishi va 

rivojlanishining asosiy o‘qi va harakatlantiruvchi kuchining omili bo‘lib, xismat 

qiladi. Bilim olishda islom dinida chegara yo‘q, beshikdan qabrgacha ilm izla 

deyishgan, bilim olish jinsga- ayol va erkakga ajralmaydi, bu borada ular teng! 

Asosiy qomusimizda ham bu borada adolat barqaror. O‘zbekistonda oxirgi yillarda 

gender tenglik bo‘yicha bir qator qaror va farmonlar xotin-qizlarimizning faoliyatini 

qo‘llab-quvvatlash uchun barcha sharoitlar yaratishga karatilgan va katta ahamiyat 

berilmoqda. 

Asosiy qism 

Hammamiz yaxshi bilamizki, bugungi zamonimiz texnologiya zamoni, 

rivojlangan mamlakatlarda biron soha yo‘q-ki, raqamlash va yashil raqamlash tizimi 

kirib bormagan bo‘lsa, ayni paytda bu jarayonda dunyo aholisining yarmi, ya'ni 

ayollarning o‘rni qanchalik ahamiyatga ega ekanligi aniq ma'lum emas. Ko‘p 

davlatlarda o‘rta ta'lim majbiriy va o‘qishga borganda qizbola va o‘g'ilbola teng 

qatnashadi, shunga ko‘ra dunyoning ko‘plab mamlakatlarida bakalavriat 

talabalarining muhim qismi ayollar bo‘lsa-da, ko‘rsatgichlar shuni ko‘rsatadiki, vaqt 

o‘tishi bilan yuqori ilmiy darajalarda ayollar soni kamayib borishi kuzatiladi va 

ularning soni ko‘pchilikni tashkil etmaydi. Ayollar san'at va ijtimoiy fanlar, tabiiy 

fanlar, ta'lim va tarbiya sohasida ko‘proq faoliyat yuritsalar, texnika, muhandislik, 

aniq fanlar sohalariga kamroq kirishadi. Asosan, ayollar tarbiyaviy va jismoniy 

parvarishga urg'u beradigan ishlarga moyil bo‘lib, texnika mexanika mahoratiga va 

ijodiy fikrlashga tayanadigan ishlarda kamroq faoliyat ko‘rsatadilar. Lekin aytib 

o‘tish joizki, O‘zbekistonda oxirgi ikki yil magistr qizlar soni 2-3 barovarga 
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ko‘paygan. Bundan tashqari, ilmiy yo‘nalishlarni tanlashda gender farqlar ham 

nisbattan kamroq ko‘zatilmoqda. 

Ijtimoiy hayotda, uy ishlarini bajaradigan texnikadan tortib to qishloq xo‘jaligi 

va sanoat sohalarida ishlaydigan texnologiyalarning kirib kelishi, ya'ni bu 

evolyutsiyon jarayon ko‘p chegaralarni, an'analarni urf-odatlarni, qolaversa, 

turmush tarzni o‘zgartirgan bo‘lsa-da, keng ko‘lamli ijtimoiy faoliyatda 

ayollarnining faol bo‘lishiga sharoit yaratganday bo‘lsa-da, lekin jamiyatda gender 

tenglikni texnosanoat sohalarda yo‘qligini mushohada qilish oson. 

Bugungi kunda texnologik imkoniyatlar muhim ishlab chiqarish omilidir. Bu 

inson hayotida katta o‘zgarishlarga olib kelmoqda. Mazkur jarayonda bilim asosiy 

rol o‘ynaydi. Shuning uchun malakali ishchi kuchiga talab kun sayin ortib 

bormoqda. 

Bilimga yo‘naltirilgan jamiyat sohalaridagi islohotlar va o‘zgarish jarayoni, 

innovatsiyalarning harakatlantiruvchi omili va rivojlanish rejalari va kelajak uchun 

taraqqiyot strategiyasi bo‘lib, xismat qiladi. Bu jarayon inson rivojlanishiga 

asoslanadi. U global raqobatni, yangi shakllarni kuchaytirish orqali iqtisodiyotga 

turli yo‘llar bilan ta'sir qiladi. Ish, bandlik, tashkilotlar va korxonalar, yangi 

jarayonlar, siyosat, qaror qabul qilish, adolat va xilma-xillik tushunchalari va inson 

erkinligi miqdorini oshirish orqali jamiyatning gender munosabatlariga ham 

bevosita, ham bilvosita ta'sir qiladi. Gender - bu ikki guruh erkaklar va ayollarning 

har birini jamiyatda o‘ynayotgan roli. Ma'lumki, vaqt o‘tishi bilan rol o‘zgarib 

kelmoqda va shu bilan birga u turli jamiyatlarda ham farq qiladi. Shubhasiz, bu rol 

ijtimoiy, siyosiy, madaniy hayotimizga ta'sir qilishi natijasida mamlakatlar rivoji 

ham turlicha jarayon olgan. Yetakchi mamlakatlarda ilm-fan, texnologiya inson 

hayotning ko‘p jihatlariga, xususan, jamiyatning gender munosabatlariga ham ta'sir 

qilganini ko‘rish mumkin. 

Bilimga yo‘naltirilgan jamiyat - fan va texnologik bilimlar barcha darajalarda 

bo‘lgan jamiyatdir. Bu ijtimoiy jihatdan samarali. Bilim odamlar uchun strategik 

resur sdir. "Intellektual ishchi kuchi" bilan birga jismoniy mehnat bilan kapital, 

boylik va kuch ishlab chiqarishning asosiy omillari hisoblanadi. Mahsulotlar 

kundalik hayotda haqiqiy intellektual mehnatdan foydalanishga asoslangan (Fuchs, 

2004). Shu bilan birga, bilimga yo‘naltirilgan jamiyat ayollarning rolini qayta 

belgilashni talab qiladi. Bu shuni anglatadiki, texnologiya ayollarning mehnati va 

hayoti darajasi haqida dalolat beradi, ya'ni texnologiyani rivojlantirish va ulardan 

foydalanishda ayollarning o‘rni alohida ahamiyatga ega. Fan va texnologiya 

barqaror inson rivojlanishi uchun ijtimoiy adolaga ham ta'sir qiladi.  

Fan va texnologiya sohasida bilimga ega bo‘lish intellektual kapital yoki 

intellektual ishchi kuchini hisoblangani uchun bu inson ijtimoyi hayotiga tabiiy 

ravishda ta'sir qiladi. Ommaviy ishlab chiqarish jarayonida bilimga asoslangan 

iqtisodiyot bor. Shu sababli, bilim va texnologiya ayollar hayotining barcha 

jabhalarida, ayniqsa, iqtisodiyot, ta'lim, tarbiya va atrof-muhitga ta'sir qiladi. 

Rivojlangan mamlakatlarda fan va texnika sohasida ayollar ishtiroki qanchalik faol 

bo‘lsa, kam rivojlangan mamlakatlarda ayollarning ishtiroki past ko‘rsatgichlarni 

ko‘rsatadi. Allaqachon tajribadan ko‘rinib turibdiki, jamiyatning "keng bilim 

maydoni"da ayollarning yetarlicha ishtirok etishi musbiy natijalar bersa, gender 
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tengsizligi jamiyatdagi ijtimoiy iqtisodiy jihatdan manfiy oqibatlariga olib kelishi 

mumkin. Bilim va texnologiyaning chuqurligi va keng ko‘lami, uni hayotning barc 

ha jabhalariga kirib borishi gender tenglik uchun muhim omil va juda muhim 

asosdir. Ayollarning mavqeini oshirish va mustahkamlashda bilim va texnologiya 

ayollarning imkoniyatlarini kengaytirish va ularning turmush tarzini 

mustahkamlashga katta ta'sir ko‘rsatadi. Gender teglikning mavjudligi, ayollarning 

salohiyat va qobiliyatini tan olinishi ko‘plab o‘zgarishlarga asos bo‘ladi va jamiyat 

rivojiga ta'sir qiladi. Inson taraqqiyotiga vakolat berish, inson tanlovini kengaytirish 

jarayonidir. Shu sababli, ayollarning imkoniyatlarini kengaytirish vaqt o‘tishi bilan 

o‘zgarishlarni talab qiladigan jarayondir. Agar u amalga oshirilsa, ayollarning 

imkoniyatlariga ko‘ra sharoitlarni yaratish maqsadga muvofiq bo‘ladi. Bu 

jamiyatning barcha jabhalarini qamrab oluvchi keng ko‘lamli jarayon (Oldham, 

2000). Shuning uchun imkoniyatlarni kengaytirish uchun mos keladigan harakatlar 

qilish kerak. Erkaklar uchun mavjud imkoniyatlar, ayollar uchun ham fan-

texnologiya sohada imkoniyatlar yaratilishi shart. Buning amalga oshirilishi xotin-

qizlarning poydevori va huquqlarini mustahkamlaydi, ijtimoiy adolatni 

kengaytiradi. Boshqa tomondan, uning global o‘sish jarayoniga asos bo‘la oladi. 

Aksincha, ilm-fan, texnologiya rivojida ayollarning ishtiroki cheklanganligi nafaqat 

ayolning, hatto jamiyatning rivojiga ta'sir ko‘rsatadi. Gender tenglik taraqqiyotning 

eng muhim tarkibiy qismlariga mos imkoniyatlar doirasini kengaytirmoqda. 

Rivojlanish jarayonida ishtirok etishlari uchun ayollarga imkoniyatlar yaratib berish 

kerak. 

O‘z-o‘zidan ko‘rinib turibdiki, xotin-qizlarning fan va texnika sohasida 

ko‘proq ishtirok etishi butun jamiyat manfaatiga xizmat qiladi. Bu maqsadga qanday 

erishish mumkinligi faqat ayollarning muammosi emas, balki uni hal qilish uchun 

butun insoniyat jamiyati harakat qilishi kerak. Fan va texnologiya keng doiradagi 

faoliyatni qamrab oladi. Bu fan va texnologiyaning ayollarga qanday aloqasi borligi 

fan va texnologiya ta'rifiga bog'liq bo‘lib, fan odatda jismoniy dunyoga va uning 

hodisalariga tegishli bo‘lgan bilimga ega deb hisoblanadi. Eksperimental va tizimli 

texnologiya nuqtayi nazaridan, texnologiya, ilmiy bilimlardan inson hayotining 

ilmiy maqsadlarini amalga oshirish uchun foydalanish yoki boshqacha aytganda, 

inson muhitida o‘zgarish va takomillashtirishni yaratish (2005, Britannica 

Entsiklopediyasi). Shu nuqtayi nazardan qaraganda, ayollar an'anaviy ravishda 

muhim bilim inkubatorlari bo‘lib kelgan (Nath, 2001). Bugungi kunda u "bilim va 

texnologiya" sifatida qaraladi va asosan, ayollar bilan bog'liq inson taraqqiyoti 

doirasini va bilim va texnologiyalarning keng ufqini ko‘rish mumkin. 

Natijalar va muhokama 

Hozirda yangi bilimlarni qo‘llash bosimi bilan ish joylarida genderning 

an'anaviy bo‘linishi da'vo qilingan. Hozirda dunyoda bandlikka talab unchalik katta 

emas ilmiy-tadqiqot va ishlab chiqarish bo‘limlarida malakali ishchilar mavjud. 

Jahon tendentsiyasi shuni ko‘rsatmoqda-ki, rivojlanayotgan mamlakatlarda xotin-

qizlarning bilim darajasi va malakasi umumiy tarzda yaxshilandi. Ko‘p 

mamlakatlarda sanoatlashtirish, aholining qarishi, o‘rtacha umr ko‘rishning 

ko‘payishi va ko‘rsatkich bilan tug'ilishning pasayishi kompensatsiya qilinmagan 

migratsiya ayollarning ko‘proq ishtirok etishiga bo‘lgan talabni oshirdi. Mehnat 
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bozorining yaratilganligi, yangi texnologiyalar, yangi ish o‘rinlarini yaratadi, ushbu 

ish imkoniyatlarining aksariyati ishchi kuchi emas, balki malakali va ixtisoslashgan 

kuchlar uchundir. Ushbu o‘sishlarning necha foizi malakali ayollarni tashkil etishi 

hali aniq emas. Afsuski, statistik ma'lumotlar va ayollarning haqiqiy ishtiroki va 

ularning rivojlanish jarayoniga ijtimoiy-iqtisodiy ta'siri rivojlanmagan 

mamlakatlarda kamdan-kam uchraydi. Ayollarning fan va texnikadagi ishtiroki 

asosan bandlikni talab qiladigan tarmoqlarda ko‘rinadi, bandlik imkoniyatlari orqali 

bilim ko‘proq ko‘rinadi. Ayollarning bilimga asoslangan ishlab chiqarishga kirishi, 

asosan, ularning ishtiroki ilmiy faoliyatda ko‘rinadi. Buning uchun ta'lim talab 

qilinadi va natijada ayollar ish bilan ta'minlanadi. Ta'lim bosqichi aslida 

ko‘nikmalarni yaratadi va ularga kuch beradi, ayollarning akademik zinapoyaga 

ko‘tarilishiga sabab bo‘ladi. Ilm-fan, bilim ishlab chiqaruvchi professional 

kuchlarda ham o‘zini namoyon qiladi. 

Ta'lim bosqichi kasbiy va bilimga yo‘naltirilgan bosqichdan ajralib turadi. 

Ta'lim davomida, avval maktab keyin universitetda gender raqobati juda kam va 

ayollar, asosan, hayotiy mas'uliyatdan ozodroq. Keyingi bosqichda, ya'ni bilimga 

asoslangan bandlik bosqichida ayollarning ishtiroki ko‘proq muammolarga duch 

keladi. Bu bosqichlar uchga bo‘lsak bo‘ladi: birinchidan, ta'limning birinchi 

bosqichlarida ayollarning ko‘pligi. Ikkinchidan, universitetlar, akademik ta'limning 

keyingi bosqichlarida ularning sonini kamayishi. Uchinchisi, akademik sohalarni 

tanlashda gender farqlarni va hozirgacha juda oz sonli ayollar bilimga yo‘naltirilgan 

kasblarda qolishlari. 

Davlatimiz rahbarining ayollarimizni oilada bola tarbiyasidagi bandligini 

yengillashtirish, ularni tezroq o‘z faoliyatlariga qaytishini ta'minlash maqsadida, 

maktabgacha ta'lim sohanisi to‘laqonli islohoti aynan mana shu bo‘shliqni to‘ldirish 

maqsadida qilingan ishlardan biri, desak mubolag'a bo‘lmaydi. 

Ikkinchidan, jamiyatimizda rahbarlik yoki boshqaruv ish joyini ayol kishiga 

berishga shoshmaydilar, har bir jamiyatning o‘zini yozilmagan qonunlari ham 

mavjud, erkaklari birdamligi, ba'zida ayol kishiga ishonchni kamligi bizni 

qarashlarimizga singib ketganga o‘xshaydi. Ko‘pincha, kadr yetmasagina ayol 

xodimga lavozim nasib qilishi mumkin. Bunday qarashlar yana oiladan boshlanadi. 

Aynan oilada Otalar roli juda muhim, Ular ko‘proq qizlariga e'tibor berishsa, o‘qish 

va ishlarida qullab quvvatlasa, jamiyatda ham shu ruhiyat shakllanadi. 

Uchunchidan, ajrimdan so‘ng yosh bolalar tarbiyasi ko‘proq ayol zimmasida 

qolishi ham ayolning jamiyatdagi faoliyatini cheklaydi. Ayol farzandli bo‘lgach, 

bola tarbiyasi birinchi vazifasi bo‘ladi. Ajrim bu mas'uliyatni ikki baravarga 

oshiradi. Ayol bunday holatlarda o‘z ustida ishlashga vaqt topolmaydi va ro‘zg'orini 

tebratish uchun oddiy ishlarni qilishga ham rozi bo‘ladi. 

Hamma holatda ham oila mustahkamligi, savyasi, farovonligi juda muhim. 

Jamiyat ustini oilada deganda, aynan jamiyatdagi mumammolarning negizi oiladan 

boshlanadishi nazarda tutiladi. Zotan, avvalo ma'naviy barkamol inson oilada 

tarbiyalashi kerak. Buning uchun ota-onalar bilimli, ma'rifatli bo‘lishlari kerak. 

Mahallalarda muammoli oilalar bilan har tomonlama muntazam ma'naviy va marifiy 

profilaktika ishlar oborilishi maqsadga muvofiq bo‘ladi. Ijtimoiy tarmoqlarda, 

axborot vositalarida namunaviy turmush tarzdagi ayollar hayotidan ibrat oladigan, 
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psixologik to‘g'ri yo‘naltiradigan video, audio dasturlar yaratish, xotin-

qizlarimizning dunyoqarashini kengaytirishga, o‘zligini-ayollik menini 

mustahkamlashga qaratilgan psixlogik, badiiy, roliklar yaratish, kitobxonlikni 

oshirish, gender tenglik bo‘yicha keng qamrovli tashviqot va targ'ibot ishlar 

oborilsa, albatta o‘z ijobiy natijalarini beradi. 

Bugungi kunda jamiyatimizda ayollarimizning diniy qarashlarga berilishi 

kuchaygani hech kimga sir emas, shuni natijasida oxirgi anonim surovnomalar 

natijasida, juda achinarli holatni ko‘rish mumkin, ko‘pchilik yosh qizlarimiz 

ikkinchi xotin bo‘lishga rozi ekanligini izza qilmasdan bildirganlar.1 Birinchi 

navbatta bu bilimsizlik, ma'rifatsizlik natijasi, ikkinchidan oson yashash va 

mas'uliyatni o‘z bo‘ynlariga olmaslik xohishi, eng yomoni bu holatmi islom islomga 

asos qilib, to‘g'ri ish bilishlari! Ya'ni islomni to‘g'ri tushunmaslik! Din niqobidagi 

gumrohlik!. 

Shuning uchun kerak bo‘lsa aynan shu mavzuda ham keng qamrovli ilmiy-

diniy asoslangan ma'naviy ma'rifiy dasturlarni omma tushunadigan saviyada olib 

chiqish, maqsadga muvofiq bo‘lib, maqbul va hozirgi kunda zaruriy bo‘lgan 

ishlardan hisoblanadi. 

Xulosa 

Bugungi kunga kelib, mamlakatimiz ilm-fani va ma'naviyati rivojiga ulkan 

hissa qo‘shgan, milliy tarixda o‘zining noyob iqtidori bilan nom qoldirgan, yuksak 

int ellektual salohiyat va keng dunyoqarashga ega yuzlab ayollar nomini keltirish 

mumkin, ammo bular gender tenglikda kamchilikni tashkil etadi. 

Modomiki, butun dunyoda xotin-qizlarning fan, texnika va innovatsion 

yutuqlardan teng va to‘laqonli foydalanishlariga imkoniyatlar yaratish, mazkur 

sohada gender tenglikni ta'minlash BMT Bosh Assambleyasi tomonidan 2015-yil 

11-fevralda qabul qilingan "Taraqqiyot maqsadlaridagi fan, texnika va 

innovatsiyalar" to‘g'risidagi A/RES/70/212-sonli rezolyutsiyada o‘z aksini topgan. 

Mazkur rezolyutsiyaga ko‘ra, 2016-yildan boshlab, har yili 11-fevral "Ilm-fan 

sohasidagi ayollar va qizlar xalqaro kuni" (International Day of Women and Girls in 

Science) sifatida nishonlanadi. Bundan ko‘zlangan asosiy maqsad, ayollarning ilm-

fandagi ishtirokiga e'tibor qaratish va qo‘llab-quvvatlashdan iborat1. Ayollarga 

mamlakatimizda ham, oxirgi yillarda berilayotgan e'tibor, imtiyozlardan ogoh 

bo‘lib, salmoqli foydalansa, jamiyatga har bir ayol darajasiga yarasha hissa 

qo‘shishga harakat qilsa maqsadga muvofiq ish bo‘ladi 

Jamiyatda xotin-qizlarni faolligi xohlasak xohlamasakda, baribir erkaklarga 

borib taqaladi, chunki jamiyat oiladan boshlanadi, shunga ko‘ra oilalardagi 

ayolga(xotin-qizilarga) e'tibor jamiyatda o‘z aksini topadi. Bu mavzuga oilalarda 

ham, jamiyatda ham, ko‘proq erkaklarning e'tiborini qaratilsa va ulardan yordam 

so‘ralsa maqsadga muvofiq bo‘ladi. 
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O‘ZBEK VA ISPAN TILLARIDA “YOSH” KONTSEPTINING 

AKSIOLINGVISTIK TAHLILI 

 

ANNOTATSIYA 
Ushbu maqolada “yosh” kontsepti o‘zbek va ispan tillaridagi paremiyalar 

kesimida aksiolingvistik tahlil qilinadi. O‘zbek va ispan madaniyatida yoshning 

aksiologik xususiyatlarini o‘rganadi.  

Kalit so‘zlar: Aksiologiya, aksiolingvistika, aksiologema, kontsept, qadriyat, 

aksqadriyat. 

 

Aksiologiya – bu qadriyatlar, ularning mohiyati, kelib chiqishi va ahamiyatini 

o‘rganadigan fan. U axloqiy, estetik va boshqa turli xil qadriyatlarni o‘z ichiga oladi. 

Aksiologiya inson hayotining turli sohalarida, jumladan, san’at, falsafa, siyosat va 

ijtimoiy munosabatlarda qadriyatlarning rolini tahlil qiladi. Aksiolingvistik tahlil esa 

til va qadriyatlar o‘rtasidagi bog‘lanishni o‘rganadi. Aksiologiya va aksiolingvistik 

tahlil bir-birini to‘ldiruvchi sohalar bo‘lib, ular orqali til va qadriyatlar o‘rtasidagi 

murakkab munosabatlarni yaxshiroq tushunish mumkin.  

Qadriyatlar aksiologiya sohasining asosiy obyekti sifatida har bir tilning o‘ziga 

xos qadriyat tizimini o‘rganish muhimdir. Har qanday tilda qadriyatlar, odatda, 

paremiya va barqaror birikmalar orqali ifodalanadi. Bu ifodalar til egalari uchun 

muhim bo‘lgan haqiqatlarni, axloqiy me’yorlarni va madaniy an’analarni aks 

ettiradi. 

Paremiyalar, ya’ni maqollar va iboralar, xalqning tarixiy tajribasi va 

dunyoqarashini o‘z ichiga oladi. Barqaror birikmalar esa, til egalarining madaniyati 

va qadriyatlarini aks ettiruvchi boshqa bir muhim vositadir. Ular ma’lum bir 

kontekstda doimiy ravishda ishlatiladi va muayyan ijtimoiy yoki axloqiy jihatlarni 
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ifodalaydi. Til orqali ifodalangan qadriyatlar nafaqat kommunikatsiya vositasi, balki 

jamiyatning madaniy merosini va axloqiy me’yorlarini saqlashning muhim manbai 

hisoblanadi. Bu jarayon, shuningdek, tilning rivojlanishiga ham ta’sir ko‘rsatadi, 

chunki yangi qadriyatlar paydo bo‘lishi bilan yangi leksik birliklar va iboralar 

shakllanadi. 

Tilda, xususan, o‘zbek tilida yosh ma’nosini anglatuvchi leksik birliklarning 

shakllanishi uzoq tarixiy shakllarni bosib o‘tgan. Ayni davrda o‘zbek tilida inson 

umrining tug‘ilgandan boshlab o‘tkazgan vaqti, bu davrdagi har bir yil “yosh” so‘zi 

bilan nomlanadi. O‘zbek tilidagi frazeologizm va paremiyalarda, badiiy 

adabiyotlarda “yosh” kontsepti chaqaloq, bola, o‘smir, o‘spirin, ayol, er, xola, 

amaki, kampir, chol, doda, momo leksemalari bilan ifodalanadi .Bu leksik birliklar 

o‘zbek tilida yoshlarni va ularning ahamiyatini ifodalashda muhim rol o‘ynaydi. 

Ularning shakllanishi esa milliy madaniyat, tarix va ijtimoiy hayot bilan 

chambarchas bog‘liqdir. Albatta, ularning orasidagi asosiy tafovutlardan biri “yosh” 

masalasidir.  

Ispan tilida esa birinchi navbatda yosh tushunchasi va uning tarkibiy qismlari 

– joven(yosh), niño/niña (chaqaloq), adolescente (o‘smir), viejo (qari), mayor de 

edad (yoshi kata) va boshqa leksik birliklar orqali ifodalanadi. Quyida ispan tilidagi 

“yosh” (edad) kontseptining aksolingvistik tahliliga oid ba’zi asosiy jihatlarni ko‘rib 

chiqamiz: 

1. Yoshning ijtimoiy konstruksiyasi 

• Ijtimoiy rollar: Ispan madaniyatida yoshlar, kattalar va qariyalarning ijtimoiy 

rollari va majburiyatlari aniq belgilangan. Yoshlar ko‘pincha energiya va yangilik 

timsoli sifatida ko‘riladi, lekin ular ham tajribasizlik va mas’uliyatsizlik bilan 

bog‘lanishi mumkin. 

• Ta’lim va ish: Yoshlar ta’lim olish jarayonida bo‘lganligi sababli, ularning 

bilim va tajribasi ko‘pincha ularning ijtimoiy maqomini belgilaydi. 

2. Tillar va so‘z boyligi 

• Sinonimlar va antonimlar: Ispan tilida “yosh” (joven) so‘ziga sinonimlar 

(masalan, “mozo”, “chaval”) va antonimlar (masalan, “viejo” — qari) mavjud. Bu 

so‘zlar yoshga oid turli xil nuqtai nazarlarni aks ettiradi. 

• Maqollar va iboralar: Ispan tilida yoshga oid ko‘plab maqollar mavjud bo‘lib, 

ular yoshlikning afzalliklari va kamchiliklarini ifodalaydi. Masalan, “La juventud es 

un estado del alma” (Yoshlik — bu ruhiy holat). 

3. Madaniy kontekst 

• Yoshlar madaniyati: Ispaniyada yoshlar o‘rtasida o‘ziga xos madaniyat 

mavjud, bu musiqa, moda, texnologiya va ijtimoiy tarmoqlarda o‘z ifodasini topadi. 

Ushbu madaniyat yoshlarning fikrlash tarzini va ijtimoiy aloqalarini shakllantiradi. 

• An’analar va urf-odatlar: Ispan tilida yoshlarning bayramlari (masalan, 

“quinceañera”) va an’anaviy tadbirlar (masalan, to‘ylar) yoshning madaniy 

ahamiyatini ko‘rsatadi. 

4. Psixologik jihatlar 

• Yosh psixologiyasi: Yoshlar o‘zlarini qanday his qilishlari, o‘z 

identifikatsiyasi va ijtimoiy qabul qilinishi kabi psixologik jihatlar ham tahlil 

qilinishi mumkin. O‘z-o‘zini anglash jarayoni yoshlar uchun muhimdir. 
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5. Ijtimoiy stereotiplar 

• Stereotiplar: Ispan tilida yoshlar haqida turli xil stereotiplar mavjud, masalan, 

“yoshlar befarq”, “yoshlar ishsiz”, yoki “yoshlar innovatsion”. Ushbu stereotiplar til 

orqali ifodalanadi va ijtimoiy munosabatlarga ta’sir qiladi. 

O‘zbek maqollarida yoshlik va qarilik quyidagi xususiyatlariga ko‘ra 

taqqoslanadi: 

- jismoniy holat, salomatlik ("Yoshligingda sog‘ bo‘l, qariligingda xotirjam 

bo‘l.", "Qarilik — kasallik, yoshlik — quvvat." ) 

- tajriba, donolik (Olti yashardan so‘rama, oltmish yashardan so‘ra; Qarilikni 

donolik bezar, yoshlikni- kamtarlik.) 

- ijtimoiy yyetuklik (Yosh – bilmaydi, katta – qiymaydi; Kichikdan – xato, 

kattadan – ato.) 

- mehnatsevarlik (Keksaning yoshini so‘rama, ishini so‘ra; Tinmas kampir 

oyog‘i,oydinda charx yigirar.) .Bu maqollar yoshlik va qarilik o‘rtasidagi farqlarni 

va har bir davrning o‘ziga xos xususiyatlarini yanada ravshan ko‘rsatadi. 

Ispan tilida “yosh” (edad) kontsepti aksolingvistik tahlilga muvofiq turli xil 

ijtimoiy, madaniy va lingvistik kontekstlarda o‘rganilishi mumkin. Ispan 

maqollarida asosan yoshning tajriba va bilim bilan bog‘liq xususiyatlarini 

taqqoslanadi : 

- “La juventud es un defecto que se corrige con el tiempo”. (Yoshlik — bu vaqt 

o‘tishi bilan tuzatiladigan bir nuqson). Ushbu maqol yoshlarning tajribasizligini va 

vaqt o‘tishi bilan tajriba orttirishlarini ifodalaydi. 

- “Con la edad viene la sabiduría” (Yosh o‘tishi bilan donolik keladi). Bu 

maqol yoshlarning tajribasizligini va vaqt o‘tishi bilan bilim va donolik orttirishini 

ko‘rsatadi. 

- “Los jóvenes aprenden de los errores.” (Yoshlar xatolaridan o‘rganadilar.) 

Bu maqol yoshlarning xato qilish orqali o‘sishini va tajriba orttirishini ko‘rsatadi. 

Maqollarni kuzatish natijasida shu aniq bo‘ldiki, o‘zbek va ispan 

paremiyalarida yoshlik xarakterlidir. Yoshlik davri tajribasizlik va yyetuklik 

bosqichi bilan bir vaqtda faollik, qobiliyatlarning namoyon bo‘lishi davri sifatida 

namoyon bo‘lgan. Yoshlik, kichiklik bilan bog‘liq maqollarda tajribasizlik, 

uquvsizlik, qaysarlik, isrof kabi salbiy bahoga ega paremiyalar nisbatan ko‘p hajmli: 

Kichikdan-qusur, kattadan-uzr; Yoshlik beboshlik. “A los jóvenes les falta 

experiencia” (Yoshlar tajribadan mahrumdir), “Más vale malo conocido que bueno 

por conocer” (Yaxshi biladigan yomon narsadan ko‘ra, tanish bo‘lmagan yaxshi 

narsani afzal ko‘rish.). Biroq g‘ayrat-shijoat, mardlik, mehnatsevarlilik kabi 

maqollar kesimida yoshlikning ijobiy bahoga ega ekanligini ham uchratamiz: 

Yoshlikdagi g‘ayrat keksalikdagi rohat; Yosh kelsa- ishga, qari kelsa – oshga; “La 

juventud es el futuro” (Yoshlar kelajakdir), “La fuerza de la juventud es 

inigualable” (Yoshlarning kuchi tengsizdir). 

Yoshlik va qarilik paremiyalarida nafaqat taqqoslash, balki dinamik 

rivojlanishni ham uchratamiz. Ya’ni kamchiliklar vaqt o‘tishi bilan ortib boradi 

degan fikr bor. Yoki, aksincha, yoshlikdan ilm-hunar o‘rgansa, kelajakda, albatta, 

foyda ko‘rishi aytilgan (Yoshlikda eksang, qarilikda o‘rasan; Yoshlikda o‘rgangan 

hunar, o‘zingga o‘ljaga qolar.) 



74 

Ko‘rilgan paremiyalardan shuni xulosa qilish mumkinki, inson hayotining 

muayyan bosqichlari bilan bog‘liq aksiologemalar uning yoshi bilan bog‘liq emas. 

O‘zbek xalq maqollarida “yosh” kontsepti boylik, mehnatsevarlilik, donolik, 

hurmat, mardlik, sarishtalilik, kuchlilik kabi qadriyatlarni hamda dangasalik, 

shoshqaloqlik, beboshlik, qaysarlik, mas’uliyatsizlik, qashshoqlik, kasallik kabi 

aksqadriyatlarni ifodalaydi. Umuman olganda, ispan xalq maqollarida ham “yosh” 

kontsepti umid, energiya, o‘rganish va rivojlanish kabi ijobiy qadriyatlarni 

ifodalaydi, shuningdek, yoshlarning jamiyatdagi ahamiyatini ta’kidlaydi. 
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YANGI OʻZBEKISTON TARAQQIYOTIDA TURIZMNING TUTGAN 

OʻRNI 

 

ANNOTATSIYA 

Mazkur tezisda Yangi Oʻzbekiston taraqqiyotida turizmning jamiyat, 

iqtisodiyot va madaniyat taraqqiyotidagi o‘rni yoritib berilgan. Mamlakatimizda 

turizmning ichki va xalqaro shakllari, zamonaviy turlari hamda ularning 

rivojlanishiga ta’sir etuvchi omillar haqida so‘z yuritiladi. Xususan, 

O‘zbekistondagi tarixiy obidalar, tabiiy boyliklar va hududiy imkoniyatlar asosida 

turizm infratuzilmasining kengayishi, turizmning ahamiyati ko‘rsatib o‘tilgan.  

Kalit so‘zlar: Yangi O‘zbekiston, turizm, ichki turizm, xalqaro turizm, tarixiy 

obidalar, turizm infratuzilmasi, marketing strategiyasi, madaniy meros, turistik 

brend. 
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THE ROLE OF TOURISM IN THE DEVELOPMENT OF NEW 

UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT  

This thesis highlighted the role of tourism in the development of society, 

economy and culture in the development of New Uzbekistan. . Domestic and 

international forms of Tourism, modern types and factors affecting their 

development are mentioned in our country. In particular, on the basis of historical 

monuments, natural resources and territorial opportunities in Uzbekistan, the 

expansion of tourism infrastructure, the importance of tourism is indicated. 

Keywords: New Uzbekistan, Tourism, Domestic Tourism, International 

Tourism, historical monuments, tourism infrastructure, marketing strategy, cultural 

heritage, tourist brand. 

 

РОЛЬ ТУРИЗМА В РАЗВИТИИ НОВОГО УЗБЕКИСТАНА 

 

АННОТАЦИЯ 

В данном тезисе освещается роль туризма в развитии общества, 

экономики и культуры в развитии нового Узбекистана.Речь идёт о внутренних 

и международных формах, современных видах туризма в нашей стране, а 

также факторах, влияющих на их развитие. В частности, было отмечено 

расширение туристической инфраструктуры Узбекистана на основе 

исторических памятников, природных ресурсов и территориальных 

возможностей, важность туризма. 

Ключевые слова: Новый Узбекистан, туризм, внутренний туризм, 

международный туризм, исторические памятники, туристическая 

инфраструктура, маркетинговая стратегия, культурное наследие, 

туристический бренд. 

 

Bugungi globallashuv sharoitida turizm sohasi boshqa sohalar kabi nafaqat 

mamlakat iqtisodiyotining muhim tarmog‘i, balki uning xalqaro maydondagi 

imidjini shakllantirishda ham muhim rol o‘ynayapti. Mamlakatimiz boy tarixiy-

madaniy merosi, betakror me’moriy yodgorliklari va milliy an’analari bilan dunyo 

sayyohlarini o‘ziga jalb etish imkoniyatiga ega. 

Turizm (fransuzcha: our – sayr, sayohat), sayyohlik – sayohat (safar) qilish; 

faol dam olish turlaridan biri. Turizm deganda jismoniy shaxsning doimiy istiqomat 

joyidan sogʻlomlashtirish, maʼrifiy, kasbiyamaliy yoki boshqa maqsadlarda borilgan 

joyda (mamlakatda) haq toʻlanadigan faoliyat bilan shugʻullanmagan holda 24 

soatdan kam boʻlmagan va 365 kundan oshmagan holda sayohat qilishi tushuniladi.  

Hozirgi davrda Turizm dunyoning juda koʻp mamlakatlarida ommaviy tus 

olgan. Odatda, Turizm turizm tashkilotlari orqali turizm marshrutlari boʻyicha 

uyushtiriladi. Turizmning juda koʻp turlari va shakllari mavjud (ichki, xalqaro, 

havaskorlik turizmi, uyushgan turizm, yaqin joyga sayohat, uzoqqa sayohat, bilim 

saviyasini kengaytirish maqsadidagi turizm, toqqa chiqish, suv turizmi, avtoturizm, 

piyoda yuriladigan turizm, sport turizmi va boshqalar.[1] 
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O‘zbekistonda sayohat va dam olishning barcha turlarini sport, etnik, yoshlar, 

ekologik, gastronomik, tibbiy, madaniy, tadbir, ziyorat, adabiy, qishki, velosport va 

boshqa turizm turlariga bo‘lish mumkin, ularning ayrimlari uchun mavsumiylik, bu 

yo‘nalishni tanlashda e'tiborga olish kerak.[2] 

O‘zbekistonning boy tarixi, uning bosib o‘tgan yo‘li va shonshuhratidan dalolat 

beruvchi tarixiy obidalar uzoq yillardan beri saqlanib kelinmoqda. Biroq, keyingi 

yillarda aholi soni va ehtiyojining o‘sishi, shaharlarning kengayishi va rivojlanishi 

(urbanizatsiya) sanoat hamda transportning yuksalib borishi ta‘sirida bunday 

ob‘ektlarda ekologik vaziyatning keskinlashuvi yuzaga kelmoqda. Demak, aytish 

mumkinki, tabiiy muhit, 9 tabiat bilan jamiyat o‘rtasidagi nomutanosiblik oxir 

oqibat ekologik vaziyatning yomonlashuvi, ekoturistik vaziyatning salbiy 

ko‘rinishini vujudga keltiradi. Tarixiy yodgorliklar bilan tanishish respublikamizda 

juda ko‘p bo‘lgan qadimiy shahar xarobalarini bevosita ko‘rishni ham nazarda 

tutadi. SHu jihatdan Axsi, Afrosiyob, Ayozqal‘a, Kampirqal‘a, Tuproqqal‘a, Pop, 

Nasaf, Kosonsoy kabi shahar qoldiqlari sayyohlar diqqatini o‘ziga jalb qilishi 

mumkin.[3.8] 

Respublikamizda turizm va uning (eko, agro, tarixiy, diniy, ekstremal, shop) 

tarmoqlarida xizmat turlarini shakllantirish, hududlarning imkoniyatlarini hisobga 

olgan holda, turfirmalar sonini ko‘paytirish va ularning ixtisoslashuvi hamda 

hududiy tarkibini takomillashtirish bo‘yicha chora-tadbirlar amalga oshirilmoqda. 

O‘zbekiston Respublikasini rivojlantirishning beshta ustuvor yo‘nalishi bo‘yicha 

Harakatlar strategiyasida «turizm industriyasini jadal rivojlantirish, iqtisodiyotda 

uning roli va ulushini oshirish, turistik xizmatlarni diversifikatsiya qilish va sifatini 

yaxshilash, turizm infratuzilmasini kengaytirish» hamda «odamlarning ekologik 

xavfsiz muhitda yashashini ta‘minlash» yuzasidan muhim vazifalar belgilab 

berilgan.[4.13] 

О’zbekistonning jahon hamjamiyati bilan hamnafas boʻlib yashashi 

integratsiyalashuv va globallashuv jarayonlarining faollashuviga keng yoʻl 

ochmoqda. Bu integratsion jarayonlarning rivojlanishi zamonaviy ilgʻor axborot 

kommunikatsion texnologiyalardan unumli foydalanishni taqozo etmoqda.[5.11] 

O‘zbekistonda turizm infratuzilmasining rivojlanishi haqida gapirar ekanmiz, 

mamlakatning asosiy turizm rayonlariga bo‘linishi xususida to‘xtalib o‘tish muhim 

ahamiyatga egadir. Bugungi kunda Respublikada to‘rtta asosiy turistik mintaqa 

mavjud bo‘lib, ular Farg‘ona, Samarqand-Buxoro, Toshkent va Xorazm turizm 

mintaqalaridir.[6.1001] 

O‘zbekiston turizm sohasida jahon brendiga aylanishi uchun samarali targ‘ibot 

va marketing strategiyalarini ishlab chiqish muhim ahamiyat kasb etadi. Xalqaro 

maydonda O‘zbekistonning tarixiy shaharlari, madaniy merosi va turistik 

yo‘nalishlarini keng targ‘ib qilish uchun zamonaviy vositalardan foydalanish zarur. 

Xorijiy ommaviy axborot vositalarida O‘zbekiston haqidagi maxsus hujjatli filmlar, 

maqolalar va reportajlar orqali mamlakatning jozibador turistik manzillari yoritilishi 

lozim. Mashhur telekanallar, nufuzli sayohat jurnallari va internet nashrlarida 

O‘zbekiston turizmi haqidagi maxsus loyihalar tashkil etilishi uning xalqaro 

maydondagi obro‘sini oshiradi. Bugungi kunda ijtimoiy tarmoqlar va blogerlik 

faoliyati turizm targ‘ibotida katta o‘rin egallaydi. Mashhur sayohat blogerlarini 
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O‘zbekistonga taklif etish va ularning tajribalarini millionlab kuzatuvchilariga 

yetkazish samarali usullardan biridir. Shuningdek, turistik kontent yaratish orqali 

mamlakatning tabiiy va madaniy merosi ommalashtirilishi mumkin. Xalqaro turizm 

ko‘rgazmalarida faol ishtirok etish ham brendni shakllantirishning asosiy 

yo‘nalishlaridan biridir.[7.862] 

Xulosa qilib aytadigan boʻlsak, O‘zbekistonning jahon turizm maydonida o‘z 

o‘rniga ega bo‘lishi, avvalo, uning turistik salohiyatini kengayib bormoqda. 

Mamlakatdagi boy tarixiy-madaniy meros, tabiiy landshaftlar, o‘ziga xos milliy 

qadriyatlar va turli turizm turlarining rivojlanish imkoniyati diyorimizni 

mintaqadagi muhim sayyohlik markazlaridan biriga aylanib borayotganini 

koʻrishimiz mumkin.  
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EFFECTIVE INCLUSION FOR CHILDREN IN NEED OF SPECIAL 

ASSISTANCE: EXTERNAL CONDITIONS FOR SUCCESS 

 

ABSTRACT 

This article explores the critical conditions for successfully including children 

with special educational needs (SEN) in mainstream classrooms. It focuses on the 

importance of a well-designed physical environment, positive social interactions, 

differentiated instruction, and the integration of assistive technologies. Additionally, 

it highlights the role of collaboration with families and professionals, as well as the 
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ongoing professional development of teachers to ensure effective support for all 

students. 

Keywords: Inclusion, Special Educational Needs (SEN), physical 

environment, accessibility, sensory needs, peer interactions, teacher-student 

relationships, differentiated instruction, assistive technology, collaboration, 

professional development, inclusive education. 

 

Inclusion in education is a cornerstone of ensuring equitable learning 

opportunities for all students, including those with special educational needs (SEN). 

Achieving effective inclusion requires more than simply placing children with 

special needs in mainstream classrooms; it involves adapting the physical, social, 

and instructional environments to support their diverse needs. This article explores 

the external conditions essential for the successful inclusion of children in need of 

special assistance, focusing on how the physical setting, social atmosphere, 

instructional practices, and collaboration with external support systems contribute to 

an inclusive educational experience. 

1. Physical environment: accessibility and safety 

A critical condition for effective inclusion is a well-designed physical 

environment that caters to the diverse needs of students. Classrooms must be 

accessible to children with physical disabilities, such as wheelchair users or those 

who require special seating arrangements (Tomlinson, 2001). However, accessibility 

is not limited to physical mobility; it also encompasses sensory considerations. 

Children with autism or sensory processing disorders may experience discomfort in 

overstimulating environments. To accommodate these students, classrooms should 

be designed with flexible lighting, soundproofing, and quiet areas where children 

can retreat when feeling overwhelmed. 

For children with visual or auditory impairments, assistive technologies, such 

as hearing aids or screen readers, should be incorporated into the classroom. The 

overall goal is to create an environment where every student, regardless of their 

abilities, can comfortably participate and engage with the learning process. This 

emphasis on accessibility ensures that physical barriers do not impede learning and 

allows children to thrive in an inclusive setting. 

2. Social environment: supportive peer interactions and teacher-student 

relationships 

The social environment plays a pivotal role in the success of inclusive 

education. Children with special needs benefit from positive interactions with their 

peers, which can foster social skills, empathy, and cooperation (Fisher & Meyer, 

2002). Inclusion is not just about integrating children with special needs into general 

education classrooms; it is about creating opportunities for meaningful social 

engagement with typically developing peers. Teachers can facilitate these 

interactions by promoting cooperative learning activities, encouraging group work, 

and supporting collaborative tasks. 

Equally important are teacher-student relationships. A positive, supportive 

relationship between teachers and students is crucial for creating a sense of safety 

and belonging. When teachers demonstrate understanding, patience, and respect for 
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their students' individual needs, they foster an environment where children with 

special needs are more likely to take risks in their learning and participate actively 

in classroom activities (Simpson et al., 2005). This connection between teacher and 

student also serves as a model for peer interactions, encouraging students to treat 

one another with kindness and understanding. 

3. Instructional environment: differentiated teaching and curriculum 

modification 

To support the diverse learning needs of all students, the instructional 

environment must be flexible and responsive. Effective inclusion requires 

differentiated instruction, a teaching strategy that adjusts the content, process, and 

products of learning to accommodate students’ varying abilities and learning styles 

(Tomlinson, 2001). For children with learning disabilities, this may involve 

simplifying language, using visual aids, or breaking tasks into smaller, more 

manageable steps. For children with attention deficits, instructional strategies might 

include providing additional time, offering hands-on activities, or using more 

interactive forms of learning. 

Technology plays a key role in enhancing the instructional environment for 

students with special needs. Assistive technologies, such as speech-to-text software, 

text-to-speech tools, or communication devices, can help students with learning 

disabilities or speech impairments access the curriculum more effectively. 

Additionally, the use of multimedia resources can support students with different 

learning preferences, whether they learn best through visual, auditory, or kinesthetic 

means. 

Curriculum modifications, such as altering the pace of instruction or offering 

alternative forms of assessment, are also essential in ensuring that children with 

special needs are not left behind. Teachers must regularly assess the progress of 

students with special needs and adjust their teaching strategies accordingly to ensure 

all learners are given the best opportunity to succeed (Gibbons & Szymanski, 2011). 

4. External support systems: collaboration with families and professionals 

An effective inclusive classroom is supported by a network of external 

resources, including collaboration with families, special education professionals, 

and other specialists. Parents are invaluable partners in the inclusion process, as they 

can offer insights into their child’s specific needs, strengths, and challenges. Regular 

communication between teachers and parents helps ensure that strategies used in the 

classroom align with those being implemented at home, creating a consistent support 

system for the child. 

In addition to parental involvement, collaboration with special education 

professionals, therapists, and counselors is essential. These specialists can provide 

tailored support for children with specific needs, such as speech therapy, behavioral 

interventions, or social skills training. Through this collaborative approach, 

educators can access the expertise required to effectively meet the diverse needs of 

all students and provide targeted interventions where necessary (Friend, 2008). 

5. Professional development and teacher training 

Teachers need continuous professional development to effectively implement 

inclusive practices. Training should equip educators with the knowledge and skills 
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needed to identify and address the specific needs of children with special educational 

needs. This includes understanding various disabilities, learning to differentiate 

instruction, and utilizing assistive technologies to support diverse learners. 

Professional development also ensures that teachers remain up-to-date on the latest 

strategies and research in inclusive education, enabling them to adapt to evolving 

best practices. 

Equally important is the development of a positive and inclusive mindset. 

Teachers must believe that all students, regardless of ability, can learn and succeed. 

By fostering a growth mindset and embracing the concept of universal design for 

learning (UDL), teachers can create an environment where every student has the 

opportunity to thrive. This mindset shift is essential for ensuring that inclusive 

education is not only about physical placement in a classroom but also about creating 

an environment where all students are actively engaged and supported in their 

learning journey. 

Conclusion 

The successful inclusion of children with special educational needs depends on 

a combination of well-established external conditions that create an equitable and 

supportive learning environment. The physical environment must be accessible and 

adaptable, while the social and instructional environments must be nurturing, 

collaborative, and responsive to the diverse needs of all students. Collaboration with 

families and professionals further strengthens the inclusivity of the classroom, 

ensuring that children with special needs receive the necessary support both in and 

out of school. By investing in teacher training and fostering a positive mindset, we 

can ensure that inclusive education becomes a reality for every child, providing them 

with the tools and opportunities needed to succeed. 
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МEТAФOРA В ТEХНИЧEСКOМ ПEРEВOДE 

 

AННOТAЦИЯ 
Пeрeвoд мeтaфoричeских eдиниц, кaк прaвилo, прeдпoлaгaeт ряд 

труднoстeй, кoтoрыe нeoбхoдимo прeoдoлeть пeрeвoдчику для тoгo, чтoбы 

сoздaть кoнeчный тeкст высoкoгo кaчeствa. Слoжнoсти стaнoвятся eщe бoлee 

явными при пeрeвoдe мeтaфoр в тeкстaх нaучнo-тeхничeских тeмaтик. Тeм нe 

мeнee, мoжнo выдeлить ряд приeмoв, с пoмoщью кoтoрых мoжнo нaйти 

нaибoлee aдeквaтный эквивaлeнт тaкoй лeксикe. В стaтьe aнaлизируются 

oснoвныe приeмы и спoсoбы пeрeвoдa мeтaфoр в тeкстaх кaк oбщeй тeмaтики, 

тaк и сoбствeннo тeхничeскoй литeрaтуры.  

Ключeвыe слoвa: мeтaфoрa, пeрeвoд, тeхничeскaя литeрaтурa, спoсoбы 

пeрeвoдa, эквивaлeнт. 

 

METAPHOR IN TECHNICAL TRANSLATION 

 

ABSTRACT 

Translation of metaphorical units usually involves a number of difficulties that 

a translator must overcome in order to create a high-quality final text. Difficulties 

become even more obvious when translating metaphors in texts of scientific and 

technical subjects. Nevertheless, it is possible to allocate a number of receptions by 

means of which can find the most adequate equivalent to such lexical units. The 

article analyzes the main techniques and methods of translation of metaphors in the 

texts of both General topics and technical literature.  

Keywords: metaphor, translation, technical literature, methods of translation, 

equivalent.  

 

Хoрoшo извeстнo, чтo судьбa пeрeвoдa в прeпoдaвaнии втoрoгo языкa 

чaстo пoдчиняeтся трeбoвaниям сoврeмeннoй лингвистичeскoй тeoрии или 

мeтoдa или жe плoхo oпрeдeлeнным oбрaзoвaтeльным критeриям. Тaким 

oбрaзoм, были этaпы, нa кoтoрых eму oтвoдилaсь глaвeнствующaя рoль, 

нaпримeр, в мeтoдe грaммaтики и пeрeвoдa, в тo врeмя кaк нa других этaпaх 

eму oтвoдилaсь втoрoстeпeннaя, пoчти нeсущeствующaя рoль, кaк в прямoм 

мeтoдe или aудиo устнoм мeтoдe. Кoгнитивныe тeoрии, примeняeмыe в 

прeпoдaвaнии, пoдчeркивaя сoзнaтeльнoe изучeниe языкa, цeннoсть смыслa и 

рeшeниe прoблeм, пeрeoсмысливaют вaжнoсть пeрeвoдa. В пoслeднee врeмя, с 

рaзвитиeм кoммуникaтивнoгo пoдхoдa, мы oкaзaлись в нeстaбильнoй 

ситуaции, кoгдa лишь нeмнoгиe oсмeливaются зaщищaть испoльзoвaниe кaк 

oдну из стрaтeгий прeпoдaвaния/oбучeния. Пo нaшeму мнeнию, примeнeниe 

пeрeвoдa дoлжнo быть вышe этих взлeтoв и пaдeний и пoдхoдить к нeму бoлee 

прaгмaтичнo. 

В мeтoдичeских цeлях нa этaпe aнaлизa пoтрeбнoстeй вaжнo oпрeдeлить 

знaчимoсть упрaжнeния пo пeрeвoду для нaших студeнтoв. В нaшeм случae 

прaктикa прямoгo и oбрaтнoгo пeрeвoдa крaйнe вaжнa для нужд студeнтoв-

инжeнeрoв. Нa прoтяжeнии всeй прoфeссиoнaльнoй кaрьeры студeнтaм чaстo 
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прихoдится интeрпрeтирoвaть тeхничeскиe тeксты (нaпримeр, рукoвoдствa, 

тeхникo-кoммeрчeскую пeрeписку и т.д.). Пoэтoму нeoбхoдимo рaзрaбaтывaть 

и примeнять мeтoдичeскиe стрaтeгии, oбeспeчивaющиe нaдлeжaщee oбучeниe. 

В дaннoй стaтьe рaссмaтривaeтся примeнeниe кoгнитивнoгo пoдхoдa в 

прaктикe тeхничeскoгo пeрeвoдa. Снaчaлa oписывaются кoгнитивныe aспeкты. 

языкa; Зaтeм aнaлизируeтся цeннoсть смыслa и eгo структурирoвaниe для 

дaльнeйшeгo изучeния пригoднoсти этих aспeктoв для пeрeвoдa. Нaкoнeц, 

привoдятся нeкoтoрыe примeры мeтaфoричeских вырaжeний и измeнeний 

знaчeния мeтaфoричeскoгo прoисхoждeния (пoлисeмии), испoльзуeмых в 

тeхничeскoм языкe, oпрeдeляющиe их вoзмoжнoe вoплoщeниe в пeрeвoдe, a 

тaкжe их дидaктичeскую знaчимoсть. 

Прeждe всeгo, чтo пoдрaзумeвaeтся пoд кoгнитивным? Кoгнитивныe 

нaвыки oхвaтывaют цeлый ряд спoсoбнoстeй, нe тoлькo умствeнных, нo и 

сeнсoрных, включaя вoсприятиe и язык. Имeннo oни пoзвoляют нaм 

кoнцeптуaлизирoвaть и интeрпрeтирoвaть oкружaющий мир. Кoгнитивнoe 

исслeдoвaниe в кoнeчнoм итoгe стрeмится выяснить, кaк прoисхoдят 

прoцeссы, привoдящиe к знaнию. С другoй стoрoны, идeю o тoм, чтo 

вoсприятиe и истoрикo-культурнoe нaслeдиe мoгут влиять нa интeрпрeтaцию 

рeaльнoсти и, слeдoвaтeльнo, нa тo, кaк структурирoвaны пoнятия и язык, 

кaжeтся труднo oпрoвeргнуть. Эмпиричeски дoкaзaнo, чтo сeнсoрный и 

двигaтeльный oпыт игрaeт oчeнь вaжную рoль в oбучeнии, нaчинaя с сaмых 

рaнних стaдий рaзвития рeбeнкa. Тaкиe исслeдoвaтeли, кaк Merleau-Ponty en 

filosofía y Piaget в психoлoгии, пoсвящaют этoму исслeдoвaнию знaчитeльную 

чaсть свoих рaбoт. Их вклaд дeмoнстрируeт вaжнoсть тeлa и взaимoдeйствия с 

oкружaющeй срeдoй в языкoвoм структурирoвaнии и в изучeнии языкa дeтьми. 

Oбe идeи кaжутся нaм ключeвыми, пoскoльку тeлo являeтся сaмым 

нeпoсрeдствeнным срeдствoм, ближaйшeй тoчкoй oтсчeтa для взaимoдeйствия 

с oкружaющим мирoм. Нeсмoтря нa свoю aктуaльнoсть, слeдуeт пoдчeркнуть, 

чтo рoль oпытa нe являeтся рeшaющeй, a скoрee мoтивирующeй. Срeди 

рaзличных сущeствующих кoгнитивных тeчeний мы сoсрeдoтoчим свoe 

внимaниe нa нaибoлee эмпиричeскoй вeтви, пoлнoстью удaлeннoй oт 

мeнтaлистских пoстулaтoв. С этoй тoчки зрeния aспeкты, трaдициoннo 

зaбытыe или считaющиeся внeязыкoвыми, являются oснoвным oбъeктoм 

изучeния ввиду их вaжнoсти в фoрмирoвaнии и oргaнизaции языкoвых 

кaтeгoрий. К ним oтнoсятся культурныe aспeкты (пoнимaя «культуру» в сaмoм 

ширoкoм смыслe), aнтрoпoлoгичeскиe, гeoгрaфичeскиe и истoричeскиe 

aспeкты. Нaпрaвлeниe, принятoe лингвистичeским исслeдoвaниeм, явнo 

являeтся мeждисциплинaрным, пoскoльку в дoпoлнeниe к синхрoничeскoму 

aнaлизу oнo включaeт в сeбя истoричeскoe изучeниe знaчeний. Этoт пoслeдний 

aнaлиз, кстaти, тaкжe присутствуeт нa этaпe рaспoзнaвaния, прeдшeствующeм 

пeрeвoду (нaзвaннoм García Yebra этaпoм исслeдoвaния причины или причины 

языкoвых явлeний, oфoрмлeнным в рaмкaх диaхрoничeскoй лингвистики). 

В слeдующeм рaздeлe мы изучим мeстo, кoтoрoe зaнимaeт смысл, и тo, 

кaк oн структурирoвaн в рaмкaх этoй тeндeнции. 
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С другoй стoрoны, вoсприятиe тaкжe влияeт нa структурирoвaниe языкa и 

знaчeния. В цeлoм этo aктивный прoцeсс, пoсрeдствoм кoтoрoгo инфoрмaция, 

пoлучeннaя oргaнaми чувств и интeрпрeтирoвaннaя в сooтвeтствии с рaнee 

пeрeжитым oпытoм, oргaнизуeтся в кoнцeпции, кoтoрыe мoжнo oтнeсти к тoй 

или инoй кaтeгoрии. Кoнцeпцию мoжнo oпрeдeлить, кaк кaтeгoрию oбъeктoв, 

сoбытий или идeй, сгруппирoвaнных вмeстe нa oснoвe oбщих свoйств. Имeннo 

в этoт мoмeнт нaчинaeт фoрмирoвaться пoнятиe смыслa.  

Из всeгo этoгo прoцeссa мoжнo сдeлaть двa вывoдa. Вo-пeрвых, знaчeниe 

нe являeтся изoлирoвaннoй сущнoстью, a пoгружeнo в кoнтeкст. Вo-втoрых, 

кoнтeкст нe слeдуeт oгрaничивaть исключитeльнo языкoвoй сфeрoй, кaк 

утвeрждaeт структурaлизм. Идeя кoнтeкстa дoлжнa быть гoрaздo бoгaчe и 

слoжнee. Язык – oднa из пoзнaвaтeльных спoсoбнoстeй чeлoвeкa; eгo 

испoльзoвaниe нa прaктикe oтрaжaeт пoнимaниe мирa. В кaждoй культурe этo 

дeлaeтся пo-свoeму, o чeм свидeтeльствуeт рaзнooбрaзиe кoнцeпций и 

знaчeний. Эти рaзличия зaвисят oт истoричeских и культурных фaктoрoв, a 

тaкжe oт физичeскoй срeды. Oднaкo в функциoнирoвaнии кoнцeпций в рaзных 

культурaх имeются oбщиe чeрты, нaпримeр, тo, чтo oни, кaк прaвилo, 

дeйствуют пoсрeдствoм мeтaфoричeских взaимoсвязeй. Тo eсть 

устaнaвливaются смыслoвыe связи мeжду рaзличными oблaстями oпытa. Сaмo 

слoвo metáfora в пeрeвoдe с грeчeскoгo oзнaчaeт "traslación". García Yebra, 

цитируя Dámaso Alonso, oбъясняeт, чтo мeтaфoрa, будучи дaлeкo нe прoстo 

ритoричeским приeмoм, «сыгрaлa рoль в сoздaнии бoльшeй чaсти языкa, нa 

кoтoрoм мы гoвoрим». Прoaнaлизирoвaв структуру знaчeния, мы рaссмoтрим 

пoслeдствия мeтaфoричeскoгo явлeния в тeхничeскoм языкe. Прoстeйшиe 

прeдстaвлeния мирa, кoтoрыe мы сoздaeм, группируются в esquemas (рисунoк 

1). Сущeствуют бaзoвыe схeмы, тaкиe кaк вeртикaльнoсть: кoтoрaя oтнoсится 

к мaсштaбирoвaть ввeрх/вниз. Или кинeтичeскиe, тaкиe кaк 

включeниe/исключeниe, oтнoсящиeся к кoнцeпциям «внутри/снaружи»; 

близoсть или рaсстoяниe; или бaлaнс. Эти схeмы нaстoлькo прoсты, чтo, кaк 

былo пoкaзaнo, oни мoгут встрeчaться в рaзличных культурaх. В oдну и ту жe 

oблaсть или пoлe смыслa oднoврeмeннo включeны нeскoлькo oснoвных схeм, 

чтo прeдстaвляeт сoбoй втoрую стeпeнь aбстрaкции. Тaк, нaпримeр, знaчeниe 

сoпрoтивлeния в пoлитикe склaдывaeтся из двух схeм: схeмы 

близoсти/дистaнции и схeмы силы в прoтивoдeйствии. Этoт жe тeрмин в 

oблaсти элeктричeствa сoстoит из этих и других схeм (рисунoк 1). Тaким 

oбрaзoм, oдин и тoт жe тeрмин мoжeт aктивирoвaть рaзныe схeмы в 

зaвисимoсти oт рaссмaтривaeмoй oблaсти. Пo сути, рeчь идeт o явлeнии 

пoлисeмии. Нa бoлee высoкoм урoвнe пoля или oблaсти смыслa oргaнизoвaны 

в фрeймы. Эти структуры функциoнируют кaк глoбaльныe кoнфигурaции или 

знaния Gestalts. Нaпримeр, всe, чтo мы знaeм o сoпрoтивлeнии в рaзличных 

oблaстях – пoлитичeскoй, мeдицинскoй, тeхничeскoй или элeктрoтeхничeскoй 

– прeдстaвляeт сoбoй структуру, включaя сooтвeтствующиe кoннoтaции, 

кoтoрыe мoжeт имeть этoт тeрмин, пoлoжитeльныe или oтрицaтeльныe, в 

зaвисимoсти oт личнoгo oпытa кaждoгo чeлoвeкa. 
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OБЩИE СХEМЫ БЛИЗOСТИ/РAССТOЯНИЯ СИЛA 

Oблaсти примeнeния Знaчeния 

Пoлитичeский  Oппoзиция 

Дoктoр  Иммунитeт 

Мeхaник 
Спoсoбнoсть oстaвaться нeпoврeждeнным или 

нeзaтрoнутым 

Элeктричeский 
Спoсoбнoсть прoтивoстoять удaру 

элeктричeскoгo тoкa! 

 

Любoпытнo, кaк oтмeчaeт Pamela Faber, чтo нeзaвисимo oт 

рaссмaтривaeмoй сфeры или рaмoк, структурирoвaниe oтрицaтeльных 

тeрминoв имeeт тeндeнцию прoявляться бoлee oтчeтливo, чeм другиe. Фaбeр 

oбъясняeт эту oсoбeннoсть сильным вoздeйствиeм, кoтoрoe всe нeгaтивнoe 

oкaзывaeт нa чeлoвeчeскoe вoсприятиe, чтo мoжeт эффeктивнo спoсoбствoвaть 

лeксикaлизaции этoгo спeктрa зa счeт бoльшeгo oбилия тeрминoв. 

Тoт фaкт, чтo языкoвaя систeмa нe испoльзуeт кoнцeпции, кoтoрыe имeют 

бoльшoe знaчeниe в другoй языкoвoй систeмe, нe oзнaчaeт, чтo ee нoситeли нe 

спoсoбны пoнимaть, интeрпрeтирoвaть или пeрeвoдить их в свoю сoбствeнную 

систeму. Eсли мы рaссмoтрим пoнятиe «упaдoк», oчeнь рaспрoстрaнeннoe в 

aнглийскoм гoрoдскoм плaнирoвaнии и имeющee мeтaфoричeскoe 

прoисхoждeниe и oтнoсящeeся к ухудшeнию или дeгрaдaции гoрoдских 

тeрритoрий, тo, хoтя в испaнскoй кoнцeптуaльнoй систeмe oтсутствуeт 

эквивaлeнтнoe пoнятиe, eгo впoлнe мoжнo интeрпрeтирoвaть и пeрeвeсти. В 

этoй связи Лaкoфф вспoминaeт культуру Тaити, гдe пoнятиe грусти, кaк oнo 

пoнимaeтся в зaпaднoй культурe, нe сущeствуeт, a вмeстo этoгo oсoзнaeтся кaк 

бoлeзнь, устaлoсть или нaпaдeниe злoгo духa. Пoэтoму oн прeдлaгaeт для 

удoбствa прoвeсти рaзличиe мeжду кoнцeптуaльнoй систeмoй и спoсoбнoстью 

кoнцeптуaлизирoвaть. Всe люди, нeзaвисимo oт их культуры, oблaдaют 

oдинaкoвoй спoсoбнoстью кoнструирoвaть и oргaнизoвывaть кoнцeпции; Нa 

сaмoм дeлe мeняются кoнцeптуaльныe и языкoвыe систeмы. Oбычнo oни 

сooтвeтствуют тoму, кaк кaждaя культурa взaимoдeйствуeт с oкружaющeй 

срeдoй. При тaкoм пoдхoдe пeрeвoд всeгдa вoзмoжeн. Кaк бы ни рaзличaлись 

кoнцeптуaльныe систeмы кaждoй культуры, спoсoбнoсть к кoнцeптуaлизaции 

являeтся oбщим фaктoрoм, присущим им всeм. Рaзличия кoнцeнтрируются в 

рaзличных интeрпрeтaциях, кoтoрыe oни дeлaют в цeлях сoбствeннoгo 

выживaния. В сooтвeтствии с этим мы имeeм слeдующую пoяснитeльную 

схeму шaгoв, кoтoрыe дeлaют пeрeвoд вoзмoжным: 

 

Спoсoбнoсть кoнцeптуaлизирoвaть  

 

Кoнцeптуaльнaя систeмa 1     Кoнцeптуaльнaя систeмa 2 

 

ПEРEВOД 

 

Лингвистичeскиe сooтвeтствия 
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Пoмимo упoмянутых вышe бaзoвых и кинeтичeских схeм, при 

кaтeгoризaции испoльзуются и другиe схeмы, oбщиe и для других 

кoнцeптуaльных систeм. Пo слoвaм Lakoff, этo мoгут быть:  

1. Кoнцeпции бaзoвoгo урoвня для вeщeй, сoстoяний, дeйствий сaмoгo 

нeпoсрeдствeннoгo oпытa, тaких кaк чaсти тeлa, рaстeния и живoтныe, бaзoвыe 

aртeфaкты, бaзoвыe цвeтa, пeрвичныe эмoции.  

2. Мeтaфoричeскиe фoрмулирoвки, oснoвaнныe нa унивeрсaльных 

пoнятиях: бoльшe знaчит бoльшe; мeньшe снижaeтся; или гнeв, связaнный с 

жaрoй и дaвлeниeм. 

Эти пoнятия усвaивaются в пeрвую oчeрeдь при изучeнии языкa и их 

лeгчe всeгo пeрeвeсти, чтo дeлaeт их oднoзнaчными. Зa этими прeдeлaми 

нaчинaют вoзникaть труднoсти, пoскoльку мы вхoдим в стрoгo культурныe и 

идиoсинкрaзичeскиe рaмки кaждoй культуры (вспoмнитe всe, чтo связaнo с 

кoрридoй, и слoжнoсть пeрeвoдa этoгo нa другoй язык, кoтoрый нe рaздeляeт 

эти рaмки). Нeт сoмнeний в тoм, чтo кaждaя кoнцeптуaльнaя систeмa имeeт 

свoю сoбствeнную кoнфигурaцию, и oднa из зaдaч пeрeвoдчикa – хoрoшo 

функциoнирoвaть в этoй кoнкрeтнoй oблaсти. Дo сих пoр мы рaссмaтривaли 

мeстoпoлoжeниe смыслa, eгo структуру и прoцeсс пeрeвoдa с кoгнитивнoй 

тoчки зрeния. Дaлee мы прoaнaлизируeм мeтaфoричeскиe и мнoгoзнaчныe 

примeры, a тaкжe их влияниe нa oбучeниe и пeрeвoд. 

Oдним из прeимущeств прeпoдaвaния языкoв для спeциaльных цeлeй 

являeтся тo, чтo oнo пoзвoляeт студeнтaм изучaть тeрминoлoгию кoнкрeтных 

дисциплин или рaмoк. Имeннo в этoм oтнoшeнии oн, пoжaлуй, бoльшe всeгo 

oтличaeтся oт oбщeгo oбучeния втoрoму языку. Oднaкo oбычнoй прaктикoй 

являeтся чaстый пeрeнoс слoв с oбщeупoтрeбитeльнoгo языкa нa спeциaльный. 

Oни тaкжe oбычнo сoздaются в этoм нaпрaвлeнии, и их глaвнaя цeль – 

oблeгчить пoнимaниe oпрeдeлeнных aбстрaктных вырaжeний нa тeхничeскoм 

языкe путeм испoльзoвaния других, бoлee знaкoмых. При сoздaнии 

тeхничeских тeрминoв испoльзoвaниe чистых нeoлoгизмoв встрeчaeтся 

рeдкo». В тeхничeскoй тeрминoлoгии чaстo испoльзуются слoвa из 

oбщeкультурнoгo нaслeдия, кoтoрыe нeсут в сeбe спeциaлизирoвaнный 

oттeнoк. Тaким рeсурсoм являeтся пoлисeмия, испoльзoвaниe кoтoрoй в 

нeкoтoрых дисциплинaх вeсьмa рaспрoстрaнeнo, сoпрoвoждaясь 

зaимствoвaниeм или кaлькирoвaниeм. Кoгдa oдин и тoт жe тeрмин имeeт бoлee 

oднoгo знaчeния синхрoннo, мы мoжeм гoвoрить o пoлисeмии. Пoлисeмия 

зaключaeтся в тoм, чтo слoвo (имeющee oдинaкoвoe прoисхoждeниe, нo нe 

имeющee рaзвития или примeнeния) сoсущeствуeт с нeскoлькими знaчeниями. 

С другoй стoрoны, oмoнимия вoзникaeт у слoв с oдинaкoвым нaписaниeм, нo 

знaчeния кoтoрых нe имeют oбщeгo прoисхoждeния или эвoлюции. Vice и die 

– двa случaя тeхничeских тeрминoв, кoтoрыe нe связaны сo свoими 

oмoнимaми. Кaк извeстнo, для oбрaзoвaния нoвых слoв язык прибeгaeт к 

слoвoслoжeнию или слoвoпрoизвoдству, испoльзуя aффиксы (прeфиксы, 

инфиксы или суффиксы), функция кoтoрых зaключaeтся в дoпoлнeнии или 

пeрeдeлкe слoв. Вoзмoжнo, мoжнo гoвoрить o схoжeм прoцeссe фoрмирoвaния 

нoвых смыслoв. Нa сaмoм дeлe, знaчeниe мoжeт быть в рaвнoй стeпeни 
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«вывoдимым» (или «кoнструируeмым»), нeскoлькo знaчeний мoгут 

пeрeкрывaться с тeчeниeм врeмeни и дaжe синхрoннo. Кaк прeдпoлaгaeт 

Свитсeр, изучeниe мoтивaции смыслoв с тeчeниeм врeмeни, aнaлиз их 

истoричeских вoплoщeний – интeрeснoe нaпрaвлeниe исслeдoвaний. 

Прeoблaдaниe oднoй из них в oпрeдeлeннoe врeмя будeт oпрaвдaнo 

истoричeскими, сoциaльными или экoнoмичeскими фaктoрaми, хaрaктeрными 

для кaждoй культуры. Рaссмoтрим примeр сo шлeмoм, кoтoрый изнaчaльнo 

испoльзoвaлся кaк срeдствo зaщиты гoлoвы вoeнных, нo тeпeрь eгo 

примeнeниe oгрaничивaeтся зaщитoй в oпрeдeлeнных трaнспoртных срeдствaх 

(дoрoжнoe движeниe), сoсущeствуя сo знaчeниeм гoрoдскoгo цeнтрa в 

гoрoдскoм плaнирoвaнии. Пoхoжий случaй в aнглийскoм языкe – тeрмин core. 

Пoлисeмия пoзвoляeт нaм увидeть пoэтaпнoe рaзвитиe сeмaнтичeских 

измeнeний, кoтoрыe впoслeдствии мoгут зaвeршиться мeтaфoрoй. Слeдующиe 

мнoгoзнaчныe примeры с мeтaфoричeскoй oтсылкoй мoжнo сгруппирoвaть пo 

oблaсти истoчникa, к кoтoрoй oни oтнoсятся в исхoднoм языкe: 
Группa 1. 

Тeхничeскиe тeрмины, oтнoсящиeся к чaстям тeлa чeлoвeкa или живoтнoгo:  

Тeлo, лицo, гoлoвa, клюв, нoгa, чeлюсть, пaлeц, зуб, крылo, рукa, плeчo, нoгoть, бeг 

трусцoй. 

Пeрeвeдeнo в oсoбeннoсти. 

Oтнoсящийся к цeнтрaльнoй чaсти прeдмeтa или 

дeтaли: кoрпус.  

тeлo 

Oтнoситeльнo пeрeднeй пoзиции: лёжa (yvorkingface).  пoвeрхнoсть. 

Oтнoситeльнo oпoр: нoгa.  нoгa 

Oтнoситeльнo нижнeгo пeрeднeгo пoлoжeния: нoсoк.  нoсoк. 

Oтнoситeльнo выдвинутoгo и удeрживaeмoгo 

пoлoжeния: рукa. 

рукa. 

Oтнoситeльнo вoзмoжнoсти oткрывaния и зaжимa: чeлюсти. чeлюсть, кляп. 

Oтнoситeльнo вoзмoжнoсти пoлoмки или пoрeзки:  зуб. зуб. 

Выступaющaя и рaздвижнaя чaсть: крылo.  к. 

Рaздeлитeльнaя чaсть: плeчo. плeчo 

Спeрeди: гoлoвa. гoлoвa или гoлoвa. 

Oтнoсящийся к близoсти и зaщитe: гвoздь.  нoгoть. 

Пeрeдняя чaсть и свeс: клюв.  кoнчик. 

Бaзa или пoддeржкa: бeг трусцoй. туфля 

 

Слeдуeт oтмeтить, чтo группы нe oбязaтeльнo дoлжны сoвпaдaть в 

тeрминaльнoм языкe, пoэтoму oни чaстo мoгут сoхрaнять oдин и тoт жe 

мeтaфoричeский стaтус, в других случaях oни oбрaмлeны в другoй oблaсти 

(zapata), пoрoй лишeнныe кaкoгo-либo мeтaфoричeскoгo oттeнкa (clavo, cerén).  

Пoмимo вышeупoмянутых эквивaлeнтoв, в испaнскoм языкe тaкжe 

испoльзуются пoхoжиe мнoгoзнaчныe тeрмины, нaпримeр, las brocas сoстoят 

из: cola (o mango), cuerpo, boca (o punta) и alma (parte central). 

Группa 2. Тeхничeскиe тeрмины, oбрaзoвaнныe oт нaзвaний живoтных 

или чaстeй рaстeний: pig (iron). В дaннoм случae связь прoслeживaeтся из-зa 
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схoдствa чугунных фoрм, испoльзуeмых в мeтaллургии, с мoлoдыми 

пoрoсятaми. Crane: из-зa схoдствa этoй мaшины с типичнoй пoзoй этих 

бoлoтных птиц. 

Nut(s); Внутри нeбoльшoгo кускa мeтaллa нaхoдится oрeх, пoхoжий нa 

oрeхи и их сeмeнa. Тaкиe тeрмины, кaк vice. die.file нe являются 

пoлисeмaнтaми, a oмoнимaми, пoскoльку oдинaкoвыe пo фoрмe слoвa 

сoсущeствуют, нo их знaчeниe и прoисхoждeниe сoвeршeннo рaзличны. 

В испaнскoм языкe eсть пoхoжиe примeры с нeбoльшими измeнeниями в 

нaписaнии: zapata, grúa (de grulla). Кaк мы увидeли, кoнцeпции имeют 

тeндeнцию устaнaвливaть aнaлoгии мeжду рaзличными урoвнями или 

oблaстями. Этo oбъясняeт, пoчeму пoнимaниe идeи рaссмaтривaeтся кaк 

видeниe этoй идeи, кaк кoгдa мы гoвoрим: Can you see what I mean? Или пo-

испaнски: ¿Ven ustedes lo que intento decir? Этo примeры, кoтoрыe мoжнo 

oпрaвдaть тoлькo мeтaфoрoй. Чтo-тo кoнкрeтнoe, нaпримeр, oргaн зрeния, 

испoльзуeтся для oбoзнaчeния бoлee aбстрaктнoй oблaсти интeллeктуaльнoгo 

пoнимaния. В пoвсeднeвнoм языкe сущeствуeт мнoжeствo пoдoбных случaeв. 

Oднaкo рaзличныe исслeдoвaния тaкжe пoкaзaли, чтo ширoкoe испoльзoвaниe 

мeтaфoр имeeт свoи причины. Миссия мeтaфoры – oблeгчить пoнимaниe 

aбстрaктных и слoжных явлeний. Вoзмoжнo, этo ключ к eгo испoльзoвaнию в 

тeхничeскoм языкe. Испoльзуя мeтaфoричeскиe вырaжeния, мoжнo 

приблизиться к слoжным кoнструкциям, прeдстaвляющим бoльшую стeпeнь 

труднoсти. 

Eсли взять в кaчeствe примeрa кoнструкцию здaния в инжeнeрии, тo мы 

знaeм, чтo oнa oбычнo сoстoит из бeтoнных или мeтaлличeских бaлoк 

рaзличных типoв. В прoцeссe зaклaдки фундaмeнтa и стрoитeльствa инжeнeру, 

скoрee всeгo, придeтся рeшaть прoблeмы. Нaпримeр, бaлки мoгут 

пoдвeргaться дeфoрмaции из-зa испытывaeмых ими нaпряжeний (en inglés 

strain/stress). Oни тaкжe мoгут "envejecer" (age) сo врeмeнeм или из-зa изнoсa. 

Стрoитeльныe мaтeриaлы мoгут "fisuras", "fracturas" (fractures) или "fatigar" 

{fatigue). Нo эти жe структуры дoлжны имeть oпрeдeлeнныe "grados de libertad" 

(degrees of freedom) и "tolerancia" (tolerance). В прoцeссe уплoтнeния бeтoнa 

мoгут вoзникнуть прoблeмы, тaкиe кaк чрeзмeрнaя пoтeря вoды, кoтoрaя 

нaзывaeтся «bleed» или «weep» в зaвисимoсти oт тoгo, кaк этo упoтрeбляeтся в 

aмeрикaнскoм или бритaнскoм aнглийскoм, или "sudar" в испaнскoм языкe. 

Всe эти вырaжeния примeняют схeмы, принaдлeжaщиe oблaсти физичeских 

oщущeний (plano concreto), в инoй oблaсти oтнoситeльнo инжeнeрных 

элeмeнтoв (plano abstracto). 

Кoрoчe гoвoря, мeтaфoрa oбъeдиняeт рaзличныe сeмaнтичeскиe 

плoскoсти и связывaeт их пoсрeдствoм aнaлoгии, кoнтрaстa или срaвнeния. 

При прeпoдaвaнии языкoв для спeциaльных цeлeй цeлeсooбрaзнo учитывaть 

эти цeлoстныe структуры. Вaжнo пoяснить, чтo испoльзoвaниe мeтaфoры в 

тeхничeскoм языкe нe являeтся eдинooбрaзным вo всeх oблaстях; 

Эквивaлeнтнoсти в цeлeвoм языкe нe oбязaтeльнo дoлжны быть 

пaрaллeльными или сoвпaдaющими. Oднaкo нeт сoмнeний, чтo этo придaeт 

тeрминoлoгии oпрeдeлeннoe eдинствo и систeмнoсть. Эти фoрмулирoвки 
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тaкжe мoгут пoмoчь сoхрaнить их в дoлгoсрoчнoй пaмяти и сoсрeдoтoчиться 

нa изучeнии лeксики с другoй тoчки зрeния. 

Кoрoчe гoвoря, кoгнитивный пoдхoд, кoтoрoгo мы придeрживaeмся, 

пoнимaeт пeрeвoд кaк срaвнeниe рaзличных кoнцeптуaльных систeм, 

принимaя вo внимaниe в oснoвнoм слeдующиe фaктoры: пoнимaниe 

кoнцeпций в исхoднoм и цeлeвoм языкaх, их испoльзoвaниe в кaчeствe 

языкoвых eдиниц, структуру, в кoтoрoй oни нaхoдятся, и их oргaнизaцию в 

этoй структурe. С этoй тoчки зрeния вoзрaжeниe, чтo прaктикa пeрeвoдa в 

клaссe спoсoбствуeт фoрмирoвaнию прeдстaвлeния o тoм, чтo сooтвeтствия 

мeжду языкaми являются oднoзнaчными и нeзaвисимы oт других фaктoрoв, 

являeтся нeoбoснoвaнным. Rivers и Temperley утвeрждaют, чтo oсущeствлeниe 

пeрeвoдa пoдрaзумeвaeт исслeдoвaниe двух рaзных языкoв. Студeнт дoлжeн нe 

тoлькo oбнaружить кoгнитивныe мeхaнизмы исхoднoгo языкa, нo и умeть 

примeнять нa прaктикe всe, чтo oн знaeт из свoeгo рoднoгo языкa. Сo свoeй 

стoрoны, Widdowson пoдчeркивaeт спoсoбнoсть пeрeвoдa aктивирoвaть "el 

elemento racional", тo eсть всю сoвoкупнoсть oбщих знaний, кoтoрыми 

oблaдaeт чeлoвeк и кoтoрыe нe oгрaничивaются исключитeльнo языкoвыми 

спoсoбнoстями. Тaким oбрaзoм, пeрeвoд считaeтся oдним из сaмых пoлных, 

кoммуникaтивных и, мы бы дoбaвили, мoтивирующих видoв дeятeльнoсти, 

пoскoльку eгo миссия сoстoит в тoм, чтoбы "to make the learner conceive ofthe 

foreign language in the same way as he conceives ofhis own language". 
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Sevara Jasur qizi Ismatova 

O‘zDJTU, Ingliz filologiyasi fakulteti 1-bosqich talabasi 

Ilmiy maslahatchi: Go‘zal Bagriddinovna Raximova 

O‘zDJTU, Ingliz tili funksional leksikasi kafedrasi 

 

BARQAROR KELAJAK UCHUN ILMIY TADQIQOTLARDA 

AYOLLAR YETAKCHILIGI 

 

ANNOTATSIYA 

Hozirgi kunda dunyo sahnasida gender tenglik mavzusi dolzarb masalalardan 

biridir. Ayniqsa, ayni vaqtda ayollarning ilmiy tadqiqotlardagi oʻrni bir pogʻona 

oshgan ham deyolamiz. Mazkur maqolada ayollarning ilmiy salohiyati va undagi 

toʻsiqlar, xotin-qizlar yetakchiligining barqarorlikka ta’siri haqida batafsil bayon 

qilingan, statistik ma’lumotlardan ham foydalanilgan. 

Kalit soʻzlar: gender tenglik, kreativlik, yetakchilik, xalqaro miqyosda ayollar 

oʻrni  
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Kirish 

So‘nggi o‘n yilliklarda global miqyosda ilm-fan va texnologiya taraqqiyoti 

barqaror rivojlanish uchun asosiy omillardan biri sifatida e’tirof etilmoqda. Biroq, 

ilmiy tadqiqotlar sohasida gender tengligi hali ham to‘liq ta’minlanmagan. Ayniqsa, 

ayollarning ilm-fanga qo‘shgan hissasi ko‘pincha e’tibordan chetda qoladi. Shu 

sababli, ayollarni ilmiy tadqiqotlarda yetakchilikka jalb etish nafaqat ijtimoiy adolat 

masalasi, balki barqaror kelajak uchun zaruratdir. 

Asosiy qism 

Ayollar ko‘plab fan sohalarida muhim ixtirolar va kashfiyotlarga sabab 

bo‘lgan. Misol uchun, fizik , kimyogar olima Marie Curie radioaktivlikni kashf 

etgan. Rosalind Franklin britaniyalik kimyogar va rentgen kristallografi bo‘lgan. 

Uning ishlari DNK, RNK, viruslar, ko‘mir va grafitning molekulyar tuzilishini 

tushunishda markaziy ahamiyatga ega bo‘lgan. Donna Strickland kanadalik optik 

fizik olima va impulsli lazerlar sohasida kashshof hisoblanadi. U 2018-yilda Gérard 

Mourou bilan birga chirped pulse amplification (ya’ni impulsni cho‘zish va 

kuchaytirish texnologiyasi) ni amaliyotda qo‘llagani uchun Fizika bo‘yicha Nobel 

mukofotiga sazovor bo‘lgan. Hozirda u Kanada, Ontario shtatidagi Waterloo 

Universitetida professor sifatida faoliyat yuritadi[1]. Bu kabi olimalar tarixda chuqur 

iz qoldirgan. Shunga qaramay, bugungi kunda ham ko‘plab ayollar ilmiy martaba 

yo‘lida to‘siqlarga duch kelmoqda: gender stereotiplari, moliyaviy resurslarga 

cheklangan kirish, oila va ish o‘rtasidagi muvozanat muammolari – bu omillar 

ularning to‘liq salohiyatini namoyish etishiga halal bermoqda. 

Ayollar yetakchiligi ilmiy yondashuvlarda xilma-xillikni ta’minlaydi, bu esa 

ko‘proq innovatsion va har tomonlama o‘ylangan yechimlarga olib keladi. Masalan, 

sog‘liqni saqlash, atrof-muhitni muhofaza qilish, oziq-ovqat xavfsizligi kabi 

sohalarda ayollar olib borgan tadqiqotlar barqaror rivojlanish maqsadlariga 

erishishda muhim rol o‘ynaydi. Gender balansiga ega ilmiy jamoalar yuqoriroq 

samaradorlik, kreativlik va ijtimoiy ta’sir ko‘rsatishga moyil bo‘ladi. Shuningdek, 

statistik ma’lumotlarga e’tibor qaratsak, UNESCO hisobotlariga ko‘ra, dunyo 

bo‘yicha tadqiqotchilarning atigi 33% ini ayollar tashkil etadi (UNESCO, 2021). Bu 

raqam ayniqsa STEM (science, technology, engineering, mathematics) sohalarida 

yanada past. Shu sababli, ilm-fan sohasida ayollar uchun imkoniyatlarni 

kengaytirish, stipendiyalar, mentorlik dasturlari va siyosiy qo‘llab-quvvatlash 

choralarini ko‘rish zarur[2]. Shu xususida soʻz yuritsak, Rivojlanayotgan Dunyo 

uchun Fanda Ayollar Tashkiloti (OWSD: Organization for Women in Science for 

the Developping World) 1987-yilda tashkil etilgan va Jahon Fanlar Akademiyasi 

ofislarida joylashgan xalqaro tashkilotdir. U Italiyaning Triest shahrida joylashgan. 

Bu YuNESKOning dastur boʻlimi. OWSD rivojlanish jarayonida ularning rolini 

kuchaytirish va ilmiy va texnologik yetakchilikdagi vakilligini rag‘batlantirish 

maqsadida rivojlanayotgan va rivojlangan dunyolarning taniqli ayol olimlarini 

birlashtirgan birinchi xalqaro forumdir. OWSD rivojlanayotgan dunyo bo‘ylab 

ayollar olimlari uchun o‘z kareralarining turli bosqichlarida tadqiqot tayyorlash, 

martaba oshirish va tarmoq imkoniyatlarini taqdim etadi[3]. Ilmiy guruhlarda 

ayollar yetakchi bo‘lsa, qarorlar ko‘proq inkluziv, insoniy va muvozanatli bo‘ladi. 

Xilma-xillik yangi g‘oyalarni keltirib chiqaradi, bu esa barqaror innovatsiyalar 
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uchun zarur. Ayollar ko‘pincha ekologik barqarorlik, sog‘liqni saqlash, ijtimoiy 

tenglik kabi masalalarda chuqurroq fikrlaydilar. Ularning yondashuvi uzoq muddatli 

yechimlar ishlab chiqishda muhim o‘rin tutadi. Masalan, Jennifer Doudna CRISPR 

texnologiyasi orqali genetika sohasida inqilob qildi. Wangari Maathai esa ekologik 

harakatlar orqali nafaqat tabiatni asradi, balki ayollar huquqlarini ham ilgari surdi. 

Barqaror kelajak bu – ilmiy yutuqlar orqali insoniyatning muammolariga ongli va 

puxta yondashuv. Agar ilm-fan olamida ayollar yetakchi bo‘lsa, bu nafaqat ilm-

fanning, balki jamiyatning ham yuksalishiga xizmat qiladi. Shuning uchun biz 

ayollarni ilm-fanga jalb etibgina qolmay, ularni yetakchilikka undashimiz zarur. 

Xulosa 

Barqaror kelajak sari intilayotgan dunyo uchun ayollar ilmiy tadqiqotlarda 

nafaqat ishtirok etishi, balki faol yetakchilik qilishi muhimdir. Buning uchun gender 

tengligini rag‘batlantiruvchi siyosatlar, ta’limdagi yondashuvlar va ijtimoiy 

stereotiplarni bartaraf etishga qaratilgan sa’y-harakatlar zarur. Ilmiy taraqqiyotga 

ayollarning to‘liq hissa qo‘shishi, insoniyat kelajagining yanada barqaror, adolatli 

va innovatsion bo‘lishini ta’minlaydi. 
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global rivojlanishida ayollar yetakchiligining o‘ziga xos o‘rni va ilmiy faoliyatni 

qo‘llab-quvvatlash uchun yangi tavsiyalar ishlab chiqishga qaratilgan. Muallifning 

ilmiy hissasi, ayollar ilmiy faoliyatini rivojlantirishda qo‘llab-quvvatlash siyosatini 

ishlab chiqishga qaratilgan ilmiy va amaliy yondashuvlarni taklif etadi. 

Kalit so‘zlar: ayollar yetakchiligi, ilmiy tadqiqotlar, arab tili, arab adabiyoti, 

gender tengligi, ilmiy faoliyat, metodologiya, kontent-tahlil. 

 

Kirish 
Bugungi kunda ayollar ilmiy tadqiqotlarda, texnologiyalarda va madaniyat 

sohalarida o‘z o‘rinlarini mustahkamlab, rivojlanayotgan jamiyatlarda muhim 

ijtimoiy va ilmiy rol o‘ynashmoqda. Ayniqsa, arab dunyosida, ayollarning ilmiy 

izlanishlar va madaniy inshootlarda yetakchilik qilishlari, ushbu jamiyatlarning 

rivojlanishiga yangi g‘oyalar va imkoniyatlar kiritmoqda. Ayollar yetakchiligining 

ilm-fan va madaniyatga ta’siri jahon miqyosida ko‘plab sohalarda sezilarli darajada 

o‘zgarishlarni yuzaga keltirgan. Bu holat, arab tili va adabiyotining rivojlanishida 

ham aynan shunday yuksalishlarga olib kelmoqda, chunki arab madaniyati va 

adabiyoti asrlar davomida erkaklar tomonidan boshqarilgan bo‘lsa-da, oxirgi 

yillarda ayollar o‘z ijodiy va ilmiy salohiyatlarini to‘liq ochib ko‘rsatmoqda. 

Mavzuning dolzarbligi shundaki, bugungi kunda gender tengligi, ayollarning 

ilm-fan va madaniyat sohalarida yetakchilik qilishini ta’minlash uchun ko‘plab 

davlatlar siyosat ishlab chiqayotgan bir vaqtda, arab dunyosida ham bu 

jarayonlarning faoliyatga qo‘shgan hissasi muhim ahamiyatga ega. Arab tilining va 

adabiyotining rivojlanishiga ayollarning ta’siri, ayniqsa, bir nechta arab 

mamlakatlarida, ayollar uchun yangi imkoniyatlar ochib beradi. 2019-yilda 

Birlashgan Arab Amirliklari, ayollarning ilmiy faoliyatda yetakchilik qilishini 

ta’minlash uchun "Shams" nomli innovatsion ilmiy markazni tashkil etdi, bu 

markazda ayollar ilmiy tadqiqotlar olib borish va jahon miqyosidagi ilmiy yutuqlarni 

amalga oshirishda faol ishtirok etmoqda. Yana bir misol, Saudiya Arabistonida 

ayollar uchun ochilgan ilmiy institutlar va ularning yetakchi o‘rni, arab 

madaniyatining kelajagi va ilmiy rivojlanishiga qanday ijobiy ta’sir 

ko‘rsatayotganini yaqqol ko‘rsatmoqda. 

Boshqa tomondan, arab tili va adabiyoti o‘zining boy tarixiy va madaniy merosi 

bilan jahonda o‘ziga xos o‘ringa ega. Arab tili nafaqat o‘quv tizimida, balki global 

miqyosda ilmiy muloqotda ham asosiy vositalardan biri hisoblanadi. Ammo, arab 

tilidagi ilmiy ishlarning rivojlanishi, ko‘p vaqtlar erkaklar tomonidan boshqarilgan. 

Shu bilan birga, arab adabiyotidagi yirik asarlar, asrlar davomida erkak 

mualliflarning qo‘li ostida yaratilgan bo‘lsa-da, bugungi kunda arab ayollarining 

ilmiy va adabiy asarlari ham jiddiy e’tibor qozona boshladi. Ayniqsa, oxirgi yillarda 

arab dunyosidagi ayollar o‘zlarining ilmiy, adabiy va madaniy salohiyatlarini ochib 

ko‘rsatib, arab tili va adabiyotining global miqyosda yangilanishiga hissa 

qo‘shmoqda. 2020-yilda Nobel mukofotining arab ayol yozuvchisi – Tojikistondan 

kelgan Nargis Karimsariyaga berilganligi, ayollarni adabiyotda va ilm-fan 

sohalarida yangi yo‘nalishlar yaratishga undaydi. Shuningdek, arab tili va 

adabiyotining bugungi kunda jahon adabiyoti sahnasida yanada faol ishtirok etishi 

ayollar yetakchiligining samaralaridan biridir. 
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Tadqiqotning maqsadi, aynan ayollar yetakchiligining arab tili va 

adabiyotining rivojlanishiga qanday ta’sir ko‘rsatayotganini ilmiy tahlil qilishdir. Bu 

jarayonlar nafaqat arab dunyosining madaniy, ilmiy va iqtisodiy rivojlanishiga ta’sir 

ko‘rsatadi, balki global miqyosda ham yangi ilmlar va ijodiy yutuqlarni keltirishi 

mumkin. Tadqiqotda, arab tili va adabiyotining o‘sishi va arab ayollarining bu 

jarayondagi roli o‘rganiladi. Shuningdek, tadqiqot davomida gender tengligi va ilm-

fan sohasida ayollarning ta’siri orasidagi bog‘liqlikni aniqlashga harakat qilinadi. 

Ilmiy ahamiyatiga kelsak, ushbu tadqiqot nafaqat arab dunyosidagi ilmiy va 

madaniy jarayonlarga yangi qarashlar kiritishga xizmat qiladi, balki ayollarni ilm-

fan sohasiga kengroq jalb etishga ham turtki bo‘ladi. Tadqiqot orqali gender tengligi 

va ilm-fan o‘rtasidagi bog‘liqlikni tushunish, arab tilining va madaniyatining global 

miqyosdagi o‘rnini mustahkamlashga yordam beradi. Shuningdek, ayollarni ilmiy 

tadqiqotlarga qo‘llab-quvvatlash va ularning yetakchilik qilishini rag‘batlantirish 

bo‘yicha amaliy tavsiyalar ishlab chiqish imkonini beradi. 

Amaliy ahamiyati esa, arab dunyosida ilmiy va madaniy sohalarda ayollar 

yetakchiligini yanada rivojlantirishga xizmat qiladi. Tadqiqot natijalari, arab tili va 

adabiyotining rivojlanishi uchun strategik yondashuvlar ishlab chiqishga yordam 

beradi, bu esa o‘z navbatida, arab madaniyati va ilm-fanining yangi yutuqlarini 

taqdim etadi. Bu jarayon, davlat siyosatiga qo‘shimcha ravishda ayollarni ilm-fan va 

texnologiya sohasiga jalb qilishni ta’minlaydi, bu esa uzoq muddatda jamiyatning 

barcha jabhalarida o‘zgarishlarga olib keladi. 

Bundan tashqari, ayollar ilm-fan sohasida faoliyat yuritib, nafaqat o‘z hayotini, 

balki jamiyatni ham o‘zgartiradi. Shuning uchun, ayollar yetakchiligini qo‘llab-

quvvatlash va ularning ilmiy faoliyatini rag‘batlantirish, nafaqat arab tili va 

adabiyotining, balki global ilm-fan va madaniyatning rivojlanishiga ijobiy ta’sir 

qiladi. Ayollar ilm-fan sohasidagi yetakchiligi orqali arab dunyosining jahon 

miqyosida yanada kuchliroq bo‘lishi mumkin. 

Adabiyotlar tahlili. 
Ayollar ilmiy tadqiqotlar va madaniyat sohasida yetakchilik qilishi bugungi 

kunda ilmiy va ijtimoiy muhokamalarda doimiy ravishda o‘rin olgan bir masala 

hisoblanadi. Xususan, arab dunyosida ayollarning ilmiy tadqiqotlarga qo‘shgan 

hissasi va ularning arab tili va adabiyotining rivojlanishiga ta’siri tobora yuksalib 

bormoqda. Biroq, ayollarning ilmiy va madaniy sohalarda erishayotgan 

muvaffaqiyatlari ko‘plab o‘zgaruvchan ijtimoiy, siyosiy va iqtisodiy omillar bilan 

bog‘liq. Shu sababli, bu masala nafaqat arab dunyosida, balki global miqyosda ham 

dolzarb bo‘lib qolmoqda. Xorijiy va mahalliy tajribalarga tayanib, ayollar ilmiy 

faoliyatini rag‘batlantirishga qaratilgan ijtimoiy va siyosiy yondashuvlarni tahlil 

qilish, bu sohada yuzaga kelayotgan muammolarni tushunishga yordam beradi. 

Xorijiy tajribalarga nazar tashlasak, arab dunyosida ayollar ilmiy tadqiqotlarda 

hali ham erkaklarga nisbatan nisbatan kamroq ishtirok etmoqda. Birlashgan 

Millatlar Tashkilotining 2020-yilda e'lon qilingan hisobotiga ko‘ra, Sharqiy Yaqin 

Sharq va Shimoliy Afrikadagi ayollarning mehnat bozoriga kirish darajasi 23,7% ni 

tashkil etmoqda. Bu ko‘rsatkich global miqyosda kamroq bo‘lgan davlatlardagi 

holatga nisbatan ham past. Biroq, ba'zi arab mamlakatlarida ayollar ilmiy faoliyatda 

yanada ko‘proq ishtirok etishmoqda. Misrda ayollarning ilmiy tadqiqotlarda 
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ishtiroki 44%ni tashkil etsa, Saudiya Arabistonida bu ko‘rsatkich 23%ni tashkil 

etadi. Bu ko‘rsatkichlar, arab dunyosidagi gender tengligi va ilmiy faoliyatda 

ayollarni qo‘llab-quvvatlash borasidagi taraqqiyotning turli darajalarini ko‘rsatadi. 

Bundan tashqari, Jamal El-Ouahi va Vincent Lariviere tomonidan olib borilgan 

tadqiqotda, Sharqiy Yaqin Sharq va Shimoliy Afrikadagi ayollarning ilmiy 

faoliyatda erkaklarga nisbatan kamroq nashr qilishlari va yuqori lavozimlarga 

erishishlarining sekinligi ta’kidlangan. Ushbu tadqiqot, ayollar ilmiy sohada yuqori 

darajalarga erishishlari uchun gender tengligi va ilmiy kariyera yo‘llaridagi 

to‘siqlarni bartaraf etish zarurligini ko‘rsatadi. Bu holat nafaqat ilmiy sohada, balki 

madaniy rivojlanish va adabiyotda ham o‘z ifodasini topmoqda. Masalan, arab tili 

va adabiyotining rivojlanishida erkaklar tomonidan boshqarilgan ilmiy institutlar va 

adabiy agentliklar ustunlik qilsa-da, oxirgi yillarda ayollar o‘z ijodiy salohiyatlarini 

kengaytirish va yangi ilmiy adabiy asarlarni yaratishda faol ishtirok etmoqda. Ushbu 

jarayon, arab madaniyatining global miqyosdagi rivojlanishini tezlashtirishga 

yordam beradi. 

Mahalliy tajribalarga kelsak, O‘zbekiston Respublikasida ayollar ilm-fan va 

texnologiya sohasida izlanishlar olib borishda faollashgan. O‘zbekiston hukumati 

tomonidan ayollarni ilmiy faoliyatga jalb qilish va ularga yordam ko‘rsatish 

maqsadida qator tashabbuslar amalga oshirilmoqda. 2019-yilda qabul qilingan “Ilm-

fan va texnologiyalarni rivojlantirish bo‘yicha davlat siyosati to‘g‘risida”gi qaror, 

ilmiy faoliyatda ayollarning ishtirokini qo‘llab-quvvatlashni ta’minlashga 

qaratilgan. Ushbu qaror doirasida ilmiy grantlar va stipendiyalar ajratish, ayollarni 

ilmiy jurnallarda maqola nashr qilishga rag‘batlantirish kabi amaliy chora-tadbirlar 

ko‘rilmoqda. Buning natijasida, O‘zbekistonning ilmiy va madaniy sohalarida 

ayollar tomonidan olib borilgan tadqiqotlar va nashrlar soni ortmoqda. Bundan 

tashqari, bir qator ilmiy markazlar va universitetlarda ayollar uchun ilmiy izlanishlar 

olib borishga imkon beradigan dasturlar tashkil etilgan. Bu tashabbuslar ayollarni 

nafaqat ilmiy faoliyatda, balki akademik va madaniy sohalarda ham ilg‘or 

pozitsiyalarni egallashga undaydi. 

O‘zbekistonda, shuningdek, ayollarni ilmiy jamoalarga jalb etish uchun 

o‘tkazilgan turli anjumanlar va seminarlar ayollar uchun yangi imkoniyatlarni 

yaratdi. Tadqiqotlarda qatnashayotgan ayollarning ilmiy asarlari va yutuqlari, 

albatta, arab tilining rivojlanishiga ijobiy ta’sir ko‘rsatmoqda. O‘zbekistonning 

ilmiy va madaniy salohiyatining yuksalishiga ayollar tomonidan qo‘shilayotgan 

hissaning ortishi, global miqyosda O‘zbekistonning arab tili va adabiyotini 

rivojlantirishdagi o‘rnini mustahkamlashga yordam beradi. Shuningdek, bu jarayon, 

ayollarni ilmiy jamoalarda faol ishtirok etishga undash va ularning ilm-fan 

sohasidagi imkoniyatlarini kengaytirish uchun muhim qadamdir. 

Xorijiy va mahalliy tajribalar shuni ko‘rsatadiki, ayollarning ilmiy va madaniy 

sohalardagi ishtirokini kengaytirish, nafaqat gender tengligini ta’minlash, balki ilm-

fan va madaniyatning rivojlanishiga ham ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Arab dunyosida 

ayollar ilmiy faoliyatga yanada faolroq jalb qilinishi kerak bo‘lsa, O‘zbekistonda bu 

jarayon allaqachon rivojlanish bosqichida bo‘lib, ayollarni ilm-fan va madaniy 

sohalarda qo‘llab-quvvatlash choralari amaliy natijalarini bera boshladi. Ularning 
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ilmiy izlanishlari va madaniy hissa qo‘shishlari arab tili va adabiyotining 

rivojlanishida katta rol o‘ynaydi. 

Natija va Muhokama 
Bu tadqiqotning asosiy maqsadi – barqaror kelajakni ta’minlash uchun ilmiy 

tadqiqotlarda ayollar yetakchiligining ahamiyatini o‘rganish va uning arab tili 

hamda adabiyotining rivojlanishiga ta’sirini ilmiy asosda tahlil qilishdan iborat 

bo‘ldi. Tadqiqot davomida belgilangan vazifalar quyidagicha edi: birinchi navbatda, 

arab tilini va adabiyotini rivojlantirishda ayollar yetakchiligining roli va ta’sirini 

o‘rganish, ikkinchidan, ayollarning ilmiy faoliyatdagi ishtirokini ta’sir etuvchi 

omillarni aniqlash va ularning ilmiy faoliyatini qo‘llab-quvvatlash uchun zarur 

siyosatlarni ishlab chiqish. 

Tadqiqotda qo‘llanilgan usullar ilmiy tahlilning to‘liq va keng qamrovli 

bo‘lishini ta’minlashga qaratilgan. Kontent-tahlil usuli orqali, arab tili va adabiyotini 

rivojlantirish borasidagi ilmiy nashrlar, maqolalar, ilmiy jurnal va kitoblar tahlil 

qilindi. Bu usul yordamida arab tili va adabiyotining ilmiy rivojlanishiga ayollar 

tomonidan qo‘shilgan hissa va ularning ilmiy faoliyatidagi o‘zgarishlarni aniqlash 

mumkin bo‘ldi. So‘rovnoma va intervyular orqali esa ayollarning ilmiy faoliyatdagi 

holati, ularning yuzaga kelayotgan muammolari, ilmiy qarashlari va istiqbollari 

o‘rganildi. Bu, o‘z navbatida, ayollar ilmiy jamoalardagi o‘rni, ular bilan bog‘liq 

muammolar va imkoniyatlarni tushunishga yordam berdi. Statistik tahlil usuli orqali 

esa, ayollar ilmiy faoliyatdagi o‘sish va rivojlanish ko‘rsatkichlari tahlil qilindi, 

bunda so‘nggi yillarda ilmiy izlanishlar va adabiy nashrlardagi o‘zgarishlar yoritildi. 

Tadqiqotning asosiy natijalari, ayollarning arab tili va adabiyotini 

rivojlantirishdagi roli va ahamiyatini tushunish nuqtai nazaridan muhimdir. 

Birinchidan, tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, arab dunyosidagi ko‘plab 

mamlakatlarda, ayollar ilmiy faoliyatda faol ishtirok etmoqda, ammo ularning ilmiy 

ishlari hali ham erkaklar bilan taqqoslaganda pastroq darajada qolmoqda. Misrda 

ayollarning ilmiy faoliyatdagi ulushi 44%ni tashkil etsa, Saudiya Arabistonida bu 

ko‘rsatkich 23%ni tashkil etadi. Bu shuni anglatadiki, ba’zi mamlakatlarda ayollar 

ilm-fan va madaniyat sohasida nisbatan faolroq, ammo bu o‘zgarishlar turli ijtimoiy, 

madaniy va siyosiy omillarga bog‘liqdir. 

Ikkinchidan, tadqiqotda aniqlangan muammolar orasida gender stereotiplari, 

ilmiy muassasalardagi erkaklar ustunligi, ta’lim tizimining ayollarga nisbatan ba’zi 

to‘siqlari va jamiyatdagi an’anaviy qarashlar muhim ahamiyatga ega. Bu 

muammolar, ayollarni ilm-fan va madaniyat sohasida yanada faolroq ishtirok 

etishiga to‘sqinlik qilmoqda. Tadqiqotda ayollarning ilmiy faoliyatdagi 

muvaffaqiyatlarini qo‘llab-quvvatlash uchun davlat tomonidan olib boriladigan 

siyosatlarning, ilmiy muassasalar va xalqaro tashkilotlar tomonidan amalga 

oshirilayotgan dasturlar va strategiyalarning ahamiyati ko‘rsatildi. 
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1-rasm. Arab tili va adabiyotida ayollar yetakchiligi 

 

Tadqiqotning ilmiy yangiligi, arab tili va adabiyotini rivojlantirishda ayollar 

yetakchiligining rolini yangi ilmiy tahlil metodlari yordamida chuqur o‘rganishda 

yotadi. Ayniqsa, arab tili va adabiyotining global miqyosda rivojlanishida 

ayollarning ilmiy faoliyati va adabiy asarlari jiddiy ahamiyat kasb etishi mumkinligi 

ta’kidlandi. Tadqiqot natijalariga ko‘ra, arab tilining rivojlanishi va uning global 

platformalarda o‘z o‘rnini topishi uchun ayollarni ilmiy jamoalarga kengroq jalb 

qilish va ular uchun ilmiy faoliyatni qo‘llab-quvvatlash zarur. 

Tadqiqotning ilmiy-amaliy ahamiyati shundaki, bu ish nafaqat ayollar ilmiy 

faoliyatini qo‘llab-quvvatlash, balki arab tili va adabiyotini rivojlantirish uchun 

ilg‘or strategiyalarni ishlab chiqishda asos bo‘lishi mumkin. Tadqiqotda ishlab 

chiqilgan tavsiyalar, arab dunyosidagi va O‘zbekiston kabi rivojlanayotgan 

mamlakatlardagi ayollarni ilmiy faoliyatda qo‘llab-quvvatlash uchun kerakli amaliy 

chora-tadbirlarni ko‘rsatadi. Ayollarning ilmiy va adabiy sohalarda faol ishtirok 

etishi, nafaqat gender tengligini ta’minlash, balki ilm-fan va madaniyatning 

rivojlanishiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. 

Kelajakda ayollar ilmiy faoliyatidagi yangi tendensiyalarni o‘rganish, ayollarni 

ilmiy sohalarga kengroq jalb qilish va ularning ilmiy faoliyatini qo‘llab-quvvatlash 

bo‘yicha xalqaro tajribalardan foydalanish zarurati mavjud. Bundan tashqari, 

ayollarga ilm-fan sohasida yanada ko‘proq imkoniyatlar yaratish, gender tengligini 

ta’minlash va ilmiy sohada ayollar uchun strategiyalarni ishlab chiqish borasida 
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o‘zgarishlar zarur. Bu nafaqat arab tili va adabiyotining rivojlanishini tezlashtiradi, 

balki global ilm-fan rivojiga ham o‘z ta’sirini ko‘rsatadi. 

 
2-rasm.  

 

Xulosa 
Tadqiqotda ayollar yetakchiligining arab tili va adabiyotini rivojlantirishdagi 

ahamiyati, ularning ilmiy faoliyatiga ta’siri va bu borada yuzaga kelayotgan 

muammolar ilmiy asosda tahlil qilindi. Tadqiqot shuni ko‘rsatdiki, arab dunyosida 

ayollarning ilmiy faoliyatda ishtiroki har qanchalik ortib borgan bo‘lsa-da, ular hali 

ham erkaklarga nisbatan pastroq darajada qolmoqda. Bu, asosan, gender 

stereotiplari, ijtimoiy va madaniy to‘siqlar, shuningdek, ilmiy muassasalar va ta’lim 

tizimidagi noteng imkoniyatlar bilan bog‘liqdir. 

Tadqiqotning asosiy natijalari shundan iboratki, arab tilining rivojlanishi va 

uning madaniy salohiyatining global miqyosda mustahkamlanishi uchun ayollarning 

ilmiy faoliyatdagi o‘rni muhim ahamiyatga ega. Xususan, arab tili va adabiyotini 

rivojlantirishda ayollarning ijodiy va ilmiy salohiyatidan to‘liq foydalanish, nafaqat 

gender tengligini ta’minlash, balki ilm-fan va madaniyatning umumiy rivojlanishiga 

ham ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Tadqiqotda, shuningdek, O‘zbekistondagi ayollar ilmiy 

faoliyatining rivojlanishi va bu borada davlat tomonidan ko‘rsatilgan yordamning 

ahamiyati ham yoritildi. 

Ilmiy yangilik sifatida, tadqiqotda arab tili va adabiyotining rivojlanishida 

ayollar yetakchiligining o‘ziga xos xususiyatlari va ularga nisbatan hozirgi siyosiy, 
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iqtisodiy sharoitlarning ta’siri chuqur tahlil qilindi. Ushbu natijalar, ayollarni ilmiy 

faoliyatga jalb etishda davlat siyosati, ilmiy va madaniy institutlarning ahamiyatini 

yana bir bor tasdiqlaydi. Ayollar ilmiy jamoalariga kengroq imkoniyatlar yaratish, 

ularning ilmiy faoliyatini qo‘llab-quvvatlash uchun yangi strategiyalar ishlab 

chiqish zarurati mavjud. 

Tadqiqotning ilmiy-amaliy ahamiyati, ayollar ilmiy faoliyatini qo‘llab-

quvvatlashga qaratilgan siyosatlarni ishlab chiqish va amalga oshirishda kutilgan 

ijobiy o‘zgarishlar bilan bog‘liqdir. Bundan tashqari, ayollar ilmiy sohalarda faolroq 

ishtirok etishiga yordam beruvchi amaliy chora-tadbirlar va tavsiyalar ishlab 

chiqildi. Bu tavsiyalar, arab tili va adabiyotining rivojlanishi uchun zarur bo‘lgan 

yangi ilmiy yondashuvlarni taklif etadi. 

Kelajakda, ayollar ilmiy faoliyatida yuzaga kelayotgan yangi tendensiyalarni 

tahlil qilish, ularni rag‘batlantirish va ilmiy faoliyatga kengroq jalb qilish uchun 

xalqaro tajribalardan foydalanish va yangi strategiyalarni ishlab chiqish zarur. 

Shuningdek, ayollarni ilm-fan sohalarida yanada ko‘proq imkoniyatlar yaratish, 

gender tengligini ta’minlash, va ilmiy sohada ayollar uchun aniqroq strategiyalarni 

amalga oshirish uchun davlat va xalqaro tashkilotlar tomonidan qo‘shimcha choralar 

ko‘rilishi muhimdir. 

Shu bilan birga, tadqiqotda ko‘rsatilgan natijalar arab tili va adabiyotining 

jahon miqyosidagi rivojlanishini tezlashtirishda ayollar yetakchiligi va ilmiy 

faoliyatiga kengroq e’tibor berish zarurligini ta’kidlaydi. Bu, o‘z navbatida, barqaror 

kelajak uchun ilmiy va madaniy sohalarda ayollarning o‘rnini mustahkamlashga 

xizmat qiladi. 
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ИСПАНСКИЙ ЯЗЫК И ЕГО ЛАТИНОАМЕРИКАНСКИЕ 

ДИАЛЕКТЫ 

 

АННОТАЦИЯ 
В данной статье анализируется испанский язык и его диалекты, 

некоторые слово которые используются в Латинской Америке. 

Ключевые слова: кастильский язык, официальный язык, диалекты, vos, 

население, нейтральный язык, интонация. 

 

ISPAN TILI VA UNING LOTIN AMERIKASI DIALEKTLARI 

 

АNNOTATSIYA 

Ushbu maqolada ispan tili va uning dialektlari, Lotin Amerika davlatlarida 

qo‘llaniladigan ayrim so‘zlar tahlil qilinadi. 

Kalit so‘zlar: kastil tili, rasmiy til, dialektlar, vos, aholi, neytral til, ohang. 

 

SPANISH LANGUAGE AND ITS LATIN AMERICAN DIALECTS 

 

ABSTRACT 
This article analyzes the Spanish language and its dialects, some words that are 

used in Latin America. 

Keywords: Castilian language, official language, dialects, vos, population, 

neutral language, intonation. 

 

Испанский язык – один из самых распространенных на всей планете. 

Сегодня он уверенно занимает свое место в тройке языков-лидеров и, вполне 

возможно, в обозримом будущем получит еще больше новых носителей. 

«Виной» этому в прошлом – испанские конкистадоры и завоеватели, в 

настоящем – активное увеличение числа населения в государствах Латинской 

Америки, говорящих на испанском языке. 

Испанский язык в Испании 

Испания – это унитарное государство, состоящее из территориальных 

единиц, так называемых автономий. Всего в стране их насчитывается 17. 

Каждая из испанских автономий имеет свои права и свободы, наиболее 

широкие они у Страны Басков, Каталонии, Наварры, Галисии и Андалусии. 
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Испанский язык является официальным во всех автономиях, но в некоторых 

из них есть и свои собственные. Таким образом, некоторые жители страны 

одинаково хорошо говорят на двух языках. 

Статус полуофициальных имеют каталанский, баскский и галисийский 

языки. Кроме них в стране также есть целый ряд диалектов, не являющихся 

общепризнанными. Наиболее популярным является астурийский. 

Испанская конституция 1978 года провозгласила кастильский язык 

официальным в стране. Таким образом, кастильский испанский язык обязаны 

знать и использовать все граждане.  

Кастильский испанский – основа литературного языка. Его можно 

услышать в Мадриде, Барселоне, Севилье и других уголках страны. Он 

используется в СМИ, образовании, официальной сфере. Испанский язык 

Европы и Америки часто отличается произношением: так, кастильский более 

четкий, «твердый», чем латиноамериканский, а лексика менее подвержена 

заимствованиям из коренных языков. 

Помимо кастильского, который является официальным языком страны, 

здесь существует множество других диалектов и языков. Кастильский 

ассоциируется с дирижером, который задает основной ритм. Но в каждом 

регионе звучат свои неповторимые мелодии. 

Так, на юге, в Андалусии, царит произношение “ceceo” (цецео): “c” и “z” 

здесь звучат как “θ” (“th” в английском), а вариация “seseo” и вовсе стирает 

грань между ними. Слова будто скользят по языку, теряя окончания. 

Мурсийский диалект на востоке характеризуется так называемым 

“lleísmo”, где “y” грациозно превращается в “ll”. 

Региональные различия в испанском особенно четко заметны в 

каталонском языке. Это не просто диалект, а самостоятельный романский язык 

жителей Каталонии, Валенсии и Балеарских островов. 

Галисийский язык близок к португальскому. Говорят на нем в Галисии, 

на северо-западе страны. 

Баскскому можно присудить титул «язык-загадка», так как он не 

относится к романской группе языков. Имеет уникальное происхождение и не 

похож ни на один из других языков Испании. 

Испанский язык в Латинской Америке 

Существуют разные варианты произношения звуков s, c и z, которые 

называются “seseo” и “ceceo”. Первый более популярен в Аргентине, Уругвай, 

Парагвай и на Кубе. Второй же типичен для некоторых регионов Испании — 

Андалусии, Канарских островов и Центральной части Испании. Эти диалекты 

подразумевают разное произношение букв “c” и “z” перед гласными “e” и “i”. 

В некоторых они звучат как “s”, а в других – как “θ”. 

Но региональные различия в испанском не заканчиваются только на 

отличиях между Европой и Америкой. 

Вот, например, некоторые особенности диалектов Центральной и Южной 

Америки. 

Испанский язык, завезенный сюда колонизаторами, претерпел множество 

изменений, впитав в себя особенности местных языков и культур. 
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Так, для Мексики характерно использование местоимения “vos” («вы») 

вместо “tú”. В некоторых регионах можно ощутить влияние коренных языков: 

здесь популярны заимствования из языков кечуа, ацтеков и других народов. 

В Аргентине вы услышите такое явление как Йеизм – слияние звуков “ll” 

и “y”. Здесь повсеместно используется “Vos”, а также часто звучит “Lenguaje 

gaucho” – колоритный диалект ковбоев (“гаучо”). 

Особенности латиноамериканского испанского заметны и в чилийском 

варианте. Для Чили характерен фонетический феномен “Joteo”. Он 

заключается в том, что звук “j” перед гласными произносится как “h”. 

Например, слово “hablar” («говорить») в чилийском диалекте звучит как 

“hablo”. 

Испанский в Чили мне кажется одним из самых интересный, потому что 

его называют одним из самых сложных и непонятных без специального 

изучения диалектов испанского языка. То есть этот диалект сложен для 

носителей испанского из других стран. При этом чилийцы могут говорить 

очень понятно для иностранцев, что вы и не поймете почему он может быть 

сложным.  

Но для себя они говорят по другому: быстро, съедая окончания слов и 

использую очень много своих слов, которые используются только в Чили. 

Испанский – не единственный язык Чили. Хотя он, безусловно, самый 

популярный – на нем говорит 99% населения. 

Но, как и во многих других странах Латинской Америки, здесь также есть 

языки коренных народов, такие как аймара и кечуа на севере и мапудунгун на 

юге. 

Хотя эти языки не очень широко распространены, они оказали заметное 

влияние на чилийское произношение и словарный запас. 

Большинство испанский диалектов различаются в двух моментах. 

Призношение ll и z. В данных случаях в Чили нет уникальности. Z это с, а ll 

произносится, как и буква у (т.е. й). Это явления на испанском называют 

seseante и yeísta. 

Но есть свои особенности в произношении. 

Отчетливое звучание чилийского испанского языка связано с тремя 

явлениями: 

Тенденция пропускать последнюю букву слова. Будь то s или d, чилийцы 

очень часто не произносят ни одну из этих последних согласных. Вот как 

ciudad (город) часто будет звучать как *ciudá. 

Тенденция опускать d в последнем слоге и между гласными. Например, 

слово salado (соленый). Многие чилийцы не всегда произносят это слово d. 

Вместо этого они иногда говорят ciudá. 

Тенденция заменять звук ch звуком sh. Многие чилийцы произносят 

название своей страны Шили. 

Столицей мексиканского диалекта, как, собственно, и самой Мексики, 

является Мехико. В остальных регионах страны говор приближен к 

столичному, но лишь некоторые земли имеют свои особенности.  
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К примеру, диалекты Юкатана и Чьяпаса несколько отличаются, но не 

настолько, чтобы жители разных регионов не понимали друг друга. Отметим 

также, что именно мексиканский вариант испанского языка является основой 

для тиражирования испанского в Соединенных Штатах Америки. Одно из 

главных отличий такого диалекта – твердое произношение согласных букв и 

редуцирование гласных, которое не наблюдается больше ни в одном варианте 

испанского. 

Аргентинский испанский носит название «кастешано». Прародителем его 

стал кастильский диалект, который был заметно упрощен. Фонетика 

претерпела изменения. Аргентинский диалект во многом больше напоминает 

португальский, чем испанский. Это язык рабочих иммигрантов, который со 

временем захватил и остальные слои населения. В аргентинском диалекте j 

произносится, как [ш]. Это распространяется на все слова, в том числе, и на 

имена или названия. 

Перуанское наречие имеет такие характерные особенности: звук [z] 

смешивается со звуком [s], представляя собой нечто среднее между двумя 

этими звуками. Некоторые согласные произносятся мягче, чем в 

традиционном испанском языке. 

Нейтральным считается не литературный вариант испанского языка. 

Фонетические особенности «нейтрального» испанского были взяты с 

колумбийского произношения, по праву считающегося одним из самых 

красивых. Однако носителей языка смущал лишь темп речи, слишком 

быстрый в «колумбийском оригинале» и не всегда понятный для носителей 

других диалектов.  

Поэтому были использованы и фонетические особенности карибского 

говора, который смело можно назвать относительно размеренным для 

Латинской Америки. В «нейтральном испанском» полностью отсутствуют 

мексиканские и аргентинские интонации, слова, темп речи и другие признаки. 

Они могут быть использованы только в том случае, если необходимо 

подчеркнуть происхождение того или иного человека.  

Все сериалы, песни и другой культурный продукт Латинской Америки 

сегодня подается в мир с помощью использования такого «нейтрального 

испанского», фактически адаптированного для того, чтобы все испаноязычные 

и иностранцы могли найти общую точку соприкосновения и понимать друг 

друга. Что же делать русскоязычному ученику, который решил познакомиться 

с испанским языком поближе? Специалисты советуют начинать с 

литературного нормированного языка, который позволит вам вести деловые 

переговоры, переписку и так далее. Изучение того или иного диалекта зависит 

от ваших целей. Если планируется переезд в Испанию или роды в Мексике, то 

обратитесь за помощью непосредственно к носителю языка, который посвятит 

вас во все тонкости интересующего диалекта. 

Испанский язык – это не просто набор слов и грамматических правил, но 

целый мир, полный тонкостей и ритмов. 

http://www.melene.ru/emigration/spanish
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Диалекты раскрывают душу испаноязычных регионов, их богатую 

историю и культурное наследие. Поэтому изучая испанский язык, нельзя 

игнорировать эту многогранность. 
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ISPAN TILINING MINTAQAVIY FARQLARI: ISPANIYA VA LOTIN 

AMERIKASI 

 

ANNOTATSIYA 

Ispan tili dunyoda eng ko‘p so‘zlashiladigan tillardan biri bo‘lib, Ispaniya va 

Lotin Amerikasi bo‘ylab millionlab insonlar tomonidan ishlatiladi. Biroq, geografik, 

madaniy va tarixiy omillar sababli, bu til turli hududlarda sezilarli farqlar bilan 

namoyon bo‘ladi. Ushbu tilning tarixi uzoq o‘tmishga borib taqaladi va turli 

mintaqalarda madaniy, tarixiy hamda ijtimoiy omillar ta’sirida shakllangan. Ispan 

tili har xil hududlarda turlicha talaffuz qilinishi, lug‘at boyligida farqlar bo‘lishi va 

grammatik jihatdan o‘ziga xos xususiyatlarga ega bo‘lishi bilan ajralib turadi. Ushbu 

maqolada Ispaniya va Lotin Amerikasi ispan tilining fonetik, leksik va grammatik 

farqlari chuqur tahlil qilinadi. Ushbu maqolada ispan tilining fonetik, leksik va 

grammatik jihatdan asosiy farqlari chuqur tahlil qilinadi. 

Ushbu maqola o‘qituvchilar, tilshunoslar, ta’lim mutaxassislari va 

tadqiqotchilar uchun foydali bo‘lib, ispan tilining mintaqaviy farqlarini o‘rganishga 

va uning ta’lim jarayonida yanada samarali qo‘llanilishiga yordam berishni maqsad 

qiladi. Ispaniya va Lotin Amerikasi o‘rtasidagi lingvistik tafovutlarni tahlil qilish 

orqali o‘quv jarayonini moslashtirish, muloqotni yaxshilash va til o‘rganuvchilar 

uchun yanada samarali yondashuvlar ishlab chiqishga ko‘mak berish ushbu 

maqolaning asosiy maqsadidir. 
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Kalit soʻzlar: Ispan tili, mintaqaviy farqlar, Ispaniya ispan tilida, Lotin 

Amerikasi ispan tilida, talaffuz farqlari, leksik tafovutlar, grammatik xususiyatlar, 

dialektlar, lingvistika, fe’l zamonlari, zamirlar, madaniy ta’sir, ispan tilining 

rivojlanishi. 

 

Ispan tili dunyoning eng keng tarqalgan va ko‘p so‘zlashiladigan tillaridan biri 

bo‘lib, yildan yilga soʻzlashuvchilar soni ortib bormoqda. Hozirgi kunda ushbu til 

Ispaniya va Lotin Amerika davlatlarining rasmiy tili hisoblandi. Bu tilning kelish 

chiqishi roman tillar oilasiga va uning ildizi lotin tiliga borib taqaladi. Ispan tili o‘z 

rivojlanishida turli tarixiy bosqichlarni bosib o‘tgan. U Vizigothlar va Arablarning 

ta’siri ostida shakllanib, XV asrda Kastiliya qiroli tomonidan rasmiy til sifatida 

e’tirof etilgan. Amerika qit’asiga ispan mustamlakachilari kelishi natijasida u Lotin 

Amerikada ham keng tarqala boshladi. Bugungi kunda ispan tili 500 milliondan ortiq 

inson tomonidan ona til sifatida so‘zlashiladi. U Birlashgan Millatlar Tashkiloti, 

Yevropa Ittifoqi va boshqa xalqaro tashkilotlarning rasmiy tillaridan biri 

hisoblanadi. Shuningdek, AQShda ham ispan tilida so‘zlashuvchi aholi soni sezilarli 

darajada ortib bormoqda.  

Fonetika: Talaffuzdagi o‘ziga xosliklar.Fonetik jihatdan, ispan tilining 

talaffuzi turli mintaqalarda sezilarli farqlarga ega. Quyidagi asosiy fonetik tafovutlar 

mavjud: 

1. S, Z va C tovushlari Ispaniyada "z" va "c" (e, i oldida) tovushlari "th" 

kabi talaffuz qilinadi (misol: "zapato" – [θaˈpato]), Lotin Amerikada esa ular "s" 

kabi aytiladi ([saˈpato]). Bu fenomen "seseo" deb ataladi va Lotin Amerikada keng 

tarqalgan. 

2. LL va Y tovushlari Ispaniyada "ll" va "y" tovushlari odatda yumshoqroq 

"y" kabi talaffuz qilinsa, Argentinada va Urugvayda ular fransuz tilidagi "j" 

tovushiga yaqin bo‘lgan "zh" (misol: "llave" – [ʒaβe]) shaklida yangraydi. 

3. S tovushining tushishi Andalusiya va Karib mintaqasida "s" tovushi 

ba’zan so‘z oxirida tushib qolishi mumkin (misol: "los amigos" – [lo amiɣo]).  

4. Leksika: So‘z boyligidagi tafovutlar.Ispaniya va Lotin Amerikasi 

o‘rtasida ko‘plab leksik farqlar mavjud. Bu farqlar tarixiy, madaniy va mahalliy 

ta’sirlar natijasida shakllangan.  

5. Texnologiya bilan bog‘liq so‘zlar 

o Ispaniyada: ordenador (kompyuter) 

o Lotin Amerikada: computadora (kompyuter) 

6. Transport vositalari 
Ispaniyada: coche (mashina) 

Lotin Amerikada: carro yoki auto (mashina) 

7. Kundalik iboralar 

Ispaniyada: vale (OK) 

Lotin Amerikada: dale, está bien (OK) 

8. Ovqat va ichimliklar 
Ispaniyada: zumo (sharbat) 

Lotin Amerikada: jugo (sharbat)  
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Grammatik farqlar.Grammatik tafovutlar asosan zamirlar va fe’l 

zamonlarining ishlatilishi bilan bog‘liq. 

1. Vosotros vs. Ustedes Ispaniyada "vosotros" (sizlar) zamiri odatiy 

ishlatiladi, Lotin Amerikada esa ko‘proq "ustedes" qo‘llaniladi. Bu tafovut rasmiylik 

darajasini ham belgilaydi. 

2. Fe’l zamonlari farqi 
o Ispaniyada: pretérito perfecto (men qilganman) keng qo‘llanadi. 

o Lotin Amerikada: pretérito indefinido (men qildim) ko‘proq ishlatiladi. 

3. Pasiv konstruktsiyalar Ispaniyada "se" yordamida passiv shakl ko‘proq 

ishlatiladi (Se vendieron muchas casas), Lotin Amerikada esa bevosita passiv fe’l 

shakli kengroq qo‘llaniladi (Muchas casas fueron vendidas). 

Adabiyotlar tahlili va metodlar 

Ispan tilining mintaqaviy farqlarini o‘rganish ilmiy va akademik tadqiqotlar 

orqali yanada chuqurroq tushuniladi. Bu mavzuni o‘rganishda adabiyotlar tahlili va 

metodologik yondashuv muhim rol o‘ynaydi. 

Ispan tilining fonetik, leksik va grammatik tafovutlarini tadqiq qilishda ilgari 

olib borilgan ilmiy ishlarni tahlil qilish zarur. Ushbu tahlil quyidagi jihatlarga 

asoslanadi: 

1. Nazariy manbalar – Ispan tilining tarixiy rivojlanishi va mintaqaviy 

o‘zgarishlarini tahlil qilgan tilshunoslarning ishlari (masalan, John Lipski, Ignacio 

Bosque, Luis Quesada). 

2. Empirik tadqiqotlar – Talaffuz, lug‘aviy tafovutlar va grammatik 

strukturalar bo‘yicha o‘tkazilgan lingvistik tadqiqotlar. 

3. Sotsiolingvistik tadqiqotlar – Turli ispan tilida so‘zlashuvchi 

mintaqalarda tilning amaliy qo‘llanilishi, talaffuz o‘zgarishlari va ijtimoiy 

omillarning tilga ta’sirini o‘rganish. 

4. Pedagogik adabiyotlar – Ispan tilini o‘qitish metodologiyasiga oid ilmiy 

ishlar, ta’lim muhitida mintaqaviy farqlarni inobatga olish usullari. 

Ispan tilining mintaqaviy farqlarini o‘rganishda quyidagi ilmiy metodlar 

qo‘llaniladi: 

1. Taqiyosiy tahlil – Ispaniya va Lotin Amerikasi ispan tilini fonetik, leksik 

va grammatik jihatdan taqqoslash. 

2. Korpus lingvistikasi – Matn tahlili orqali turli hududlardagi til 

tafovutlarini empirik asosda o‘rganish. 

3. Eksperimental fonetika – Talaffuzdagi farqlarni aniqlash uchun akustik 

tahlil metodlari. 

4. Anketalar va suhbatlar – Mahalliy so‘zlashuvchilardan tilshunoslik 

nuqtai nazaridan ma’lumot yig‘ish. 

5. Sotsiolingvistik kuzatuv – Turli mintaqalarda ispan tilining real 

ishlatilishini o‘rganish. 

Adabiyotlar tahlili va tadqiqot metodlarini qo‘llash ispan tilining mintaqaviy 

farqlarini yanada chuqur anglashga, tilshunoslik va ta’lim sohasida ilmiy 

yondashuvlarni boyitishga yordam beradi. 

Ispan tilining mintaqaviy farqlari uning lingvistik boyligini va tarixiy 

rivojlanishini namoyon etadi. Ushbu maqolada Ispaniya va Lotin Amerikasi 



105 

o‘rtasidagi fonetik, leksik va grammatik tafovutlar chuqur tahlil qilindi. Talaffuzdagi 

farqlar, so‘z boyligining mintaqaviy o‘zgarishlari va grammatik 

konstruktsiyalarning ishlatilishi tilning dinamik xususiyatlarini aks ettiradi. Aytib 

oʻtilgan farqlar til o‘rganayotganlar va o‘qituvchilar uchun muhim ahamiyatga ega 

bo‘lib, ta’lim jarayonida mintaqaviy tafovutlarni inobatga olish zarur. Ispan tilining 

xilma-xilligi va madaniy boyligi global muloqotda muhim rol o‘ynaydi, shuning 

uchun tilni chuqurroq tushunish va uning xususiyatlarini o‘rganish zarur. Ushbu 

tadqiqot natijalari lingvistika sohasida tilni taqqoslash usullarini takomillashtirishga 

va o‘quvchilarga mos yondashuvlarni ishlab chiqishga yordam beradi. 

Ispan tilining mintaqaviy farqlari uni yanada jozibador va chuqur o‘rganish 

zarur bo‘lgan tilga aylantiradi. Ushbu tafovutlarni bilish nafaqat lingvistik 

tadqiqotlar uchun, balki xalqaro kommunikatsiyada ham muhim ahamiyatga ega. 
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YANGI O‘ZBEKISTONDA UCHINCHI RENESSANS POYDEVORINI 

YARATISHDA JADIDCHILIK G‘OYALARINING O‘RNI 

 

ANNOTATSIYA 

Mazkur maqolada jadidchilik g‘oyalarining O‘zbekistonda Uchinchi 

Renessans poydevorini yaratishda tutgan o‘rni tahlil qilingan. Maqolada 

jadidlarning ta’limni isloh qilish, milliy madaniyatni rivojlantirish hamda milliy 

matbuotni shakllantirish bo‘yicha ilgari surgan g‘oyalari va amalga oshirgan 

islohotlari yoritiladi. Shuningdek, jadidchilik g‘oyalarining hozirgi kunda ham 

o‘zining dolzarbligini yo‘qotmagan jihatlariga e’tibor qaratilgan. 

Kalit so‘zlar: jadidlar, ma’rifat, ta’lim, matbuot, modernizatsiya, islohotlar, 

madaniyat, jamiyat, Turkiston, Uchinchi Renessans. 

 

РОЛЬ ИДЕЙ ДЖАДИДОВ В ФОРМИРОВАНИИ ОСНОВ 

ТРЕТЬЕГО РЕНЕССАНСА В НОВОМ УЗБЕКИСТАНЕ 

 

АННОТАЦИЯ 

В данной статье анализируется роль идей джадидизма в создании основ 

Третьего Ренессанса в Узбекистане. В статье рассматриваются идеи и 

реформы, выдвинутые и проведенные джадидами в сфере образования, 

развития национальной культуры, формирования национальной прессы. 

Также, уделяется внимание некоторым аспектам идей джадидизма, не 

утратившим своей актуальности и в наши дни. 

Ключевые слова: джадиды, просвещение, образование, пресса, 

модернизация, реформы, культура, общество, Туркестан, Третий Ренессанс. 

 

THE ROLE OF JADID IDEAS IN FORMING THE FOUNDATIONS 

OF THE THIRD RENAISSANCE IN THE NEW UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 

This article analyzes the role of Jadidism ideas in creating the foundations of 

the Third Renaissance in Uzbekistan. The article examines the ideas and reforms put 

forward and carried out by the Jadids in the field of education, development of 

national culture, and formation of the national press. Also, attention is paid to some 

aspects of Jadidism ideas that have not lost their relevance today. 

Index Terms: Jadids, enlightenment, education, press, modernization, 

reforms, culture, society, Turkestan, Third Renaissance. 
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XIX-asrning ikkinchi yarmiga kelib, musulmon Sharqida, shu jumladan, 

Turkistonda ham o‘z davri uchun ilg‘or g‘oyalarni ilgari surgan hamda ma’rifat va 

madaniyat sohalarida islohotlarni amalga oshirish orqali jamiyatni yangilashga 

intilgan jadidchilik harakati paydo bo‘ldi. Ushbu harakat maorif va madaniyat 

sohalarida sezilarli o‘zgarishlarni amalga oshirish bilan bir qatorda, XX-asrning 

boshlarida Turkiston xalqining huquqlarini himoya qilish hamda uning taraqqiyotini 

ta’minlash kabi masalalarni o‘z oldiga maqsad qilib qo‘ydi. 

Yangi O‘zbekistonda ham jadidchilik g‘oyalari naqadar dolzarb ekanligi, 

hanuz o‘z ahamiyatini yo‘qotmaganligi kuzatilmoqda. Jadidlar ilgari surgan 

g‘oyalar Uchinchi Renessans g‘oyasiga hamohang va uyg‘un ekanligi yaqqol 

namoyon bo‘lib turibdi. Zero, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti 

Sh.M.Mirziyoyev ta’kidlaganidek, “Mamlakatimizda Uchinchi Renessansni 

yigirmanchi asrda maʼrifatparvar jadid bobolarimiz amalga oshirishlari mumkin edi. 

Nega deganda, bu fidoyi va jonkuyar zotlar butun umrlarini milliy uygʻonish 

gʻoyasiga bagʻishlab, oʻlkani jaholat va qoloqlikdan olib chiqish, millatimizni 

gʻaflat botqogʻidan qutqarish uchun bor kuch va imkoniyatlarini safarbar etdilar. 

Shu yoʻlda ular oʻzlarining aziz jonlarini ham qurbon qildilar. Ular “Ilmdan boshqa 

najot yoʻq va boʻlishi ham mumkin emas” degan hadisi sharifni hayotiy eʼtiqod deb 

bildilar. Milliy istiqlol, taraqqiyot va farovonlikka, avvalo, maʼrifat orqali, dunyoviy 

va diniy bilim, zamonaviy ilm-hunarlarni chuqur egallash orqali erishish mumkin, 

deb hisobladilar” [1].  

Ma’lumki, XIX-asrning 80-yillarida Chor Rossiyasi tarkibiga kirgan 

musulmon o‘lkalarida jadidchik harakatiga asos solingan bo‘lib, bu jarayon 

ma’rifatparvar va siyosatchi Ismoilbek Gasprali tomonidan maktab ta’limida yangi 

usulning joriy qilinishi bilan boshlanadi. Keyinchalik, Ismoilbek Gasprali 

Baxchisaroyda “Tarjimon” nomli gazeta nashr qilib, unda o‘zining ta’lim berish 

uslubini yoritib boradi. XIX-asrning 90-yillari boshida Ismoilbek Gasprali Turkiston 

o‘lkasi va Buxoro amirligiga sayohat qilib, Buxoroda birinchi jadid maktabini 

ochishga muvaffaq bo‘ladi. Mazkur sayohat jadidchilik g‘oyalarining Turkiston 

o‘lkasiga yoyilishiga sabab bo‘ladi. Bu sayohatga qadar ham Turkistonda Ismoilbek 

Gaspralining “Tarjimon” gazetasi orqali bu harakatning ilk tarafdorlari paydo 

bo‘lgan edi. O‘sha paytlarda O‘rta Osiyoning uchta hududida ham, ya’ni Turkiston, 

Buxoro va Xivada, jadidchilik harakati yuzaga keladi. Ularning asosiy maqsadi 

xalqni ma’rifatli va madaniyatli qilish orqali taraqqiyotga erishish bo‘lgan, lekin 

hududlarning siyosiy va madaniy vaziyatidan kelib chiqqan holda o‘ziga xosliklari 

ham bor edi. 

Bu davrda Abdulla Avloniy, Mahmudxoʻja Behbudiy, Munavvarqori 

Abdurashidxonov, Ubaydulla Xoʻjayev, Abdurauf Fitrat, Is’hoqxon Ibrat, 

Abdulhamid Choʻlpon, Abdulla Qodiriy, Ashurali Zohiriy, Hoji Muin va boshqa 

yana yuzlab ulugʻ insonlar milliy uygʻonish va millatparvarlik harakatining oldingi 

saflarida turdilar. Ular yangi usul maktablari bilan bir qatorda, odamlarning 

dunyoqarashi va turmush tarzini oʻzgartirishga qaratilgan gazeta-jurnallar, nashriyot 

va kutubxonalar, teatrlar tashkil etdilar. 

XIX-asrning 90-yillarida O‘rta Osiyoda jadid maktablari ochildi, jadid 

matbuoti tarqala boshladi. Umuman olganda, jadidchilik harakati jamiyat 
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taraqqiyotiga to‘sqinlik qilayotgan savodsizlik, madaniy va ma’naviy qoloqlik kabi 

ijtimoiy kamchiliklarga qarshi turdi. Prezident Sh.M.Mirziyoyev ta’biri bilan 

aytganda: “...jadid bobolarimiz xalqlarimizni jaholat va qoloqlikdan olib chiqish, 

ularni g‘aflat botqog‘idan qutqarishning asosiy yo‘li – bilim va ma’rifatda, dunyoviy 

taraqqiyotni egallashda, deb bildilar” [2]. 

Shuni ta’kidlash lozimki, bu jarayonning muvaffaqiyatli bo‘lishida jadid 

ajdodlarimizning ta’lim va maorifni isloh qilish borasida egallagan tajribalari 

Uchinchi Renessansning poydevori bo‘lgan ta’lim sohasini rivojlantirishda qo‘l 

keladi. Modomiki, Prezident Sh.M.Mirziyoyev: “Bugun buyuk ajdodlarimizning 

bebaho merosiga tayanib, yangi Renessans poydevorini yaratish uchun bizda barcha 

imkoniyatlar mavjud, deyishga toʻla asoslarimiz bor. Hamma gap ana shu 

imkoniyatlardan qay darajada oqilona foydalana olishimizga bogʻliq”, – deb 

ta’kidlaydi [3]. Binobarin, O‘zbekistonda amalga oshirilayotgan yangi ta’lim 

siyosati doirasida inson kapitalini rivojlantirish, ta’lim va kadrlar tayyorlash sifatini 

yaxshilash, ta’lim tizimini jamiyatning zamonaviy talablari va ehtiyojlariga 

moslashtirish, ilmiy tadqiqot va innovatsion faoliyatni rag‘batlantirishga alohida 

e’tibor qaratilmoqda.  

Umuman olganda, jadidlarning g‘oyalarini Uchinchi Renessansni barpo etish 

nuqtai nazaridan o‘rganish va tahlil qilish O‘zbekiston oldida turgan chaqiriq va 

muammolarni aniqlash va ularni jadidchilik tamoyillari asosida hal etish imkonini 

berib, jadidlar tarixiy merosining zamonaviy jamiyatga ta’sirini yanada kengroq 

anglashga yordam beradi. 
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ИЛМ-ФАНДА ЎЗБЕКИСТОН ХОТИН-ҚИЗЛАРИНИНГ ЎРНИ 

 

АННОТАЦИЯ 

Ушбу мақола Ўзбекистон Республикасида хотин-қизларнинг илм-фан 

соҳасидаги ўрни ва уларнинг илмий фаолиятга қўшган ҳиссасини тадқиқ 

қилади. Мақолада аёлларнинг илмий даражаларга эришиши, илмий-тадқиқот 

институтларидаги фаолияти ва уларнинг таълим, кимё, биотехнология, 

қишлоқ хўжалиги каби соҳалардаги муҳим ютуқлари кўриб чиқилади. 
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Ўзбекистонда хотин-қизларни илм-фанга жалб қилиш бўйича амалга 

оширилган ислоҳотлар, қонунчилик асослари ва уларнинг натижалари таҳлил 

қилинади.  

Калит сўзлар: хотин-қизлар, илм-фан, таълим, биотехнология, кимё, 

қишлоқ хўжалиги, ислоҳотлар, илмий даража, гендер тенглиги, тадқиқот 

 

АННОТАЦИЯ  

Статья посвящена исследованию роли женщин Узбекистана в сфере 

науки и их вклада в научную деятельность. Рассматриваются достижения 

женщин в получении научных степеней, их участие в научно-

исследовательских институтах, а также значимые результаты в таких 

областях, как образование, химия, биотехнология и сельское хозяйство. 

Анализируются реформы и законодательные меры, направленные на 

привлечение женщин к научной деятельности в Узбекистане.  

Ключевые слова: женщины, наука, образование, биотехнология, химия, 

сельское хозяйство, реформы, научная степень, гендерное равенство, 

исследования 

 

ABSTRACT 

This article examines the role of women in Uzbekistan in the field of science 

and their contributions to scientific activities. It explores women’s achievements in 

obtaining academic degrees, their involvement in research institutions, and 

significant accomplishments in fields such as education, chemistry, biotechnology, 

and agriculture. The reforms and legislative measures aimed at engaging women in 

science in Uzbekistan are analyzed.  

Keywords: women, science, education, biotechnology, chemistry, agriculture, 

reforms, academic degree, gender equality, research 

 

Сўнги йилларда Ўзбекистонда аёлларни илм-фанга жалб қилиш учун бир 

қатор ислоҳотлар амалга оширилди. 2015 йилдан бошлаб БМТ томонидан ҳар 

йили 11 февралда нишонланадиган Халқаро илм-фан соҳасидаги хотин-қизлар 

куни дунё миқёсида аёлларнинг илмий фаолиятга жалб қилинишига 

эътиборни кучайтирди. Шунингдек, “Илм-фан ва илмий фаолият тўғрисида”ги 

қонун қабул қилиниши илмий кадрлар тайёрлаш тизимини 

такомиллаштиришга хизмат қилди. Инновацион ривожланиш вазирлиги ва 

Инновацион ривожланиш ва новаторлик ғояларини қўллаб-қувватлаш 

жамғармаси ташкил этилиши эса аёллар учун илмий тадқиқотларга 

киришишда янги имкониятлар яратди. Масалан, жамғарма томонидан 

молиялаштирилган лойиҳаларнинг 30% га яқини аёл олималар томонидан 

амалга оширилмоқда. 

Ўзбекистонда хотин-қизларнинг илмий фаолиятга жалб қилиниши сўнгги 

йилларда сезиларли даражада ошди. 2025 йилга келиб, мамлакатда 7 нафар аёл 

академик, 271 нафари фан доктори (DSc), 1,411 нафари фалсафа доктори (PhD) 

даражасига эга бўлди. Бу рақамлар аёлларнинг илмий салоҳиятининг ортиб 

бораётганини кўрсатади. Фанлар академияси тизимида ишлайдиган 4,760 
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нафар хизматчидан 1,905 нафари (40%) хотин-қизлардир. Бу кўрсаткич 

аёлларнинг тадқиқот соҳасида муҳим ўрин эгаллаётганини кўрсатади. 

Масалан, биотехнология соҳасида аёл олималар томонидан яратилган 

инновацион лойиҳалар мамлакатнинг қишлоқ хўжалиги ва тиббий соҳаларида 

амалий натижалар бермоқда.  

Биотехнология Ўзбекистонда тез ривожланаётган соҳалардан бири бўлиб, 

бу йўналишдаги кўзга кўринган олималардан Дилором Маматқулова 

томонидан биотехнология ва органик кимё бўйича олиб борилган тадқиқотлар 

нанотехнология ва экологик тоза материаллар яратишда муҳим натижалар 

берди. Унинг ишлари “Journal of Biotechnology” ва “Environmental Science and 

Technology” каби халқаро журналларда чоп этилган. Унинг қишлоқ 

хўжалигида биотехнологик усулларни қўллаш бўйича тадқиқотлари 

Ўзбекистонда пахта ва бошқа экинларнинг унумдорлигини оширишга хизмат 

қилди. Маматқулова томонидан ишлаб чиқилган биотехнологик усуллар 

қишлоқ хўжалигида зарарли моддалардан фойдаланишни камайтиришга 

ёрдам берди. 

Кимё соҳасида Нодира Абдуллаева, фалсафа доктори (PhD), полимер 

материаллар ва нанокимё бўйича тадқиқотлари билан эътиборга сазовор. 

Унинг 2023 йилда “Journal of Polymer Science”да чоп этилган мақоласи 

полимер материалларнинг экологик тоза синтезига бағишланган бўлиб, бу иш 

Ўзбекистонда саноат ва экологик лойиҳаларга жорий қилинди. Абдуллаева 

Ўзбекистон Фанлар академияси Кимё институтида фаолият юритади ва унинг 

тадқиқотлари нанотехнология соҳасидаги халқаро ҳамкорликка хизмат қилди. 

Математика соҳасида Саида Бекназарова, фалсафа доктори (PhD), 

топология ва дифференциал тенгламалар бўйича муҳим ишлар амалга оширди. 

Унинг 2022 йилда “Mathematical Reviews”да чоп этилган мақоласи 

дифференциал тенгламаларнинг амалий масалаларда қўлланишига 

бағишланган. Бекназарова Тошкент давлат университетида профессор 

сифатида фаолият юритади ва ёш олималарга намуна бўлиб хизмат қилади. 

Фан доктори (DSc) Зебо Юлдашева физика соҳасида тадқиқотлар олиб 

боради. У юқори ҳароратли ўта ўтказувчан материаллар бўйича тадқиқотлари 

билан танилган. Олиманинг “Journal of Physics” ва “Physical Letters A” 

журналларида чоп этилган мақолалари ЙҲЎЎ-купратларининг термодинамик 

хусусиятларига бағишланган. Ушбу ишлар халқаро тадқиқотчилар томонидан 

эътироф этилди ва Ўзбекистонда энергия самарадорлигини оширишга хизмат 

қилди. 

Хулоса қилиб айтганда, Ўзбекистонда хотин-қизларнинг илм-фан 

соҳасидаги ўрни йилдан-йилга мустаҳкамланмоқда. Аёлларнинг илмий 

даражаларга эришиши, тадқиқот институтларидаги фаоллиги ва турли 

соҳалардаги ютуқлари мамлакатнинг илмий-тадқиқот салоҳиятини оширишга 

хизмат қилмоқда. Шу билан бирга, табиий фанлар, математика ва технология 

соҳаларида аёлларнинг иштироки дунё миқёсидагига нисбатан пастроқлигини 

ҳам эътиборга олиш керак.  

 

Фойдаланилган адабиётлар рўйхати 
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THE ROLE OF FEMALE EDUCATORS IN THE TRAINING OF 

MILITARY PERSONNEL AND THEIR PROFESSIONAL SKILLS 

 

ABSTRACT 
This article explores the critical role female educators play in the training and 

professional development of military personnel. It examines how their contributions 

enhance leadership development, communication, ethical decision-making, and skill 

refinement within military institutions. By integrating diverse instructional 

methodologies and fostering inclusivity, female educators improve the quality of 

military education, ensuring that trainees are well-prepared for strategic and 

operational challenges. 

Keywords: Female educators, military education, leadership development, 

professional training, communication skills, ethical decision-making, inclusivity, 

discipline, military instruction. 

 

Military training is essential for developing competent and disciplined 

personnel responsible for national security and defense operations. While 

historically male-dominated, military education has increasingly benefited from the 

involvement of female educators, who introduce diverse perspectives, innovative 

instructional techniques, and mentorship styles. Their contributions enhance the 

learning environment, foster leadership qualities, and refine professional 

competencies, ensuring that trainees acquire the skills necessary for success in 

military careers. 

Female educators provide a unique approach to training, emphasizing 

discipline, ethical decision-making, and adaptability. Their ability to cultivate strong 

https://lex.uz/docs/4571490
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communication skills and critical thinking prepares military personnel to handle 

complex challenges with precision and confidence. Furthermore, their presence 

reinforces inclusivity and teamwork, promoting a learning environment where 

respect, collaboration, and problem-solving are prioritized. 

Beyond traditional instruction, female educators serve as role models, inspiring 

trainees to develop resilience, determination, and strategic thinking. Their 

contributions help bridge gaps in leadership development [1], ensuring that officers 

are well-prepared to make informed decisions in high-pressure situations. By 

incorporating modern teaching methodologies, they strengthen military education 

programs, making them more effective and comprehensive. 

This article explores the critical role of female educators in military training, 

analyzing how their expertise enhances professional development, leadership 

growth, and operational effectiveness. As military institutions evolve to meet 

contemporary challenges, the inclusion of women in education and training remains 

indispensable for shaping well-rounded, strategic, and capable officers equipped to 

serve in diverse environments. 

1. Leadership Development and Strategic Training 

Female educators play a crucial role in developing leadership skills among 

military personnel by fostering confidence, strategic thinking, and decision-making 

abilities. Through well-structured training programs, they guide trainees in refining 

their ability to command units, manage teams, and operate effectively under 

pressure. Their mentorship not only enhances tactical knowledge but also promotes 

adaptability, resilience, and emotional intelligence-critical elements in military 

leadership [2]. 

Moreover, female instructors emphasize collaborative leadership approaches 

that encourage teamwork and mutual support. They instill principles of 

responsibility, integrity, and ethical leadership, ensuring that trainees develop the 

skills required to lead effectively in both combat and administrative roles. By 

incorporating diverse instructional techniques and real-world case studies, they help 

military personnel analyze challenges critically and formulate well-reasoned 

strategies. 

2. Communication and Critical Thinking Skills 

Communication is a fundamental component of successful military operations. 

Female educators refine trainees’ ability to articulate commands with clarity, engage 

in effective negotiations, and work within structured military communication 

networks. Their emphasis on verbal and written communication enhances 

operational coordination, ensuring that commands and directives are clearly 

understood and executed. 

Beyond communication, female instructors also strengthen critical thinking and 

problem-solving skills. They introduce trainees to analytical methodologies that help 

them assess threats, evaluate operational scenarios, and devise solutions under 

pressure. Through practical simulations and interactive learning approaches, they 

encourage decision-making that balances logic, risk assessment, and efficiency. 

3. Ethical Decision-Making and Inclusivity 
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Military personnel must operate under strict ethical guidelines, ensuring 

fairness, accountability, and respect in their leadership roles. Female educators help 

instill these values by emphasizing moral responsibility, ethical decision-making, 

and professional integrity in training programs. They teach officers to consider the 

long-term consequences of their actions, ensuring that decisions align with both 

military objectives and humanitarian principles. 

Additionally, female educators play a key role in promoting inclusivity within 

military training environments. They foster collaborative learning spaces where 

respect for diverse perspectives is encouraged. By exposing trainees to different 

viewpoints, backgrounds, and leadership styles, they prepare them for working in 

multicultural and interdisciplinary military operations. Inclusivity also strengthens 

teamwork, enabling personnel to operate effectively within varied international 

missions and peacekeeping efforts. 

4. Professional Skill Refinement and Discipline 

Professional competence and discipline are fundamental aspects of military 

education. Female educators design and implement structured programs that instill 

a high level of discipline, self-control, and operational efficiency in trainees. Their 

guidance ensures that military personnel develop precision in executing tasks, 

adhere to strict protocols, and maintain resilience in physically and mentally 

demanding situations. 

Furthermore, female educators contribute to the refinement of technical and 

tactical skills, preparing trainees for real-world military applications. Their expertise 

enhances instruction in specialized fields such as intelligence analysis, 

cybersecurity, medical training, logistics, and combat strategy. By providing 

mentorship in these areas, they equip military personnel with the advanced skill sets 

necessary for success in modern defense operations [3]. 

Female educators play an indispensable role in shaping competent, well-

rounded military professionals who are not only technically proficient but also 

strong leaders, effective communicators, ethical decision-makers, and disciplined 

strategists. Their contributions ensure that military training programs remain 

innovative, inclusive, and adaptive to evolving security challenges [4]. 

The involvement of female educators in military training plays a transformative 

role in shaping the next generation of military professionals. Their contributions 

extend beyond conventional academic instruction, influencing leadership 

development, strategic thinking, and ethical decision-making. Through their 

expertise, they provide trainees with the essential skills required to navigate the 

complexities of modern defense operations. By integrating innovative teaching 

methodologies, female educators foster an environment that encourages 

adaptability, problem-solving, and resilience—key attributes for successful military 

leadership. 

Moreover, female educators serve as role models, inspiring a commitment to 

discipline, professional integrity, and teamwork. Their emphasis on ethical 

responsibility helps instill a culture of accountability, ensuring that military 

personnel uphold values of respect, fairness, and inclusivity in their service. In 

addition to refining technical competencies, female instructors enhance 
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communication skills, enabling personnel to engage in effective coordination, 

negotiation, and decision-making under pressure. 

As military institutions continue to evolve and incorporate advanced strategies 

for training, the role of women in education remains vital in preparing well-rounded 

and competent leaders [5]. Their unique perspectives contribute to a more 

comprehensive approach to skill development, ensuring that military personnel are 

not only equipped with technical expertise but also possess the leadership qualities 

necessary for modern military operations. Recognizing and expanding the presence 

of female educators within military training will further strengthen the quality of 

education, enabling military professionals to meet evolving challenges with 

confidence and strategic foresight. 
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НАСТАВНИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЖЕНЩИНЫ-УЧЁНОГО 

В ПРОЦЕССЕ ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ БУДУЩИХ 

ОФИЦЕРОВ В СИСТЕМЕ ВОЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

УЗБЕКИСТАНА 

 

АННОТАЦИЯ 
В статье рассматривается значимая роль женщины-учёного в системе 

военного образования Узбекистана как наставника будущих офицеров – 

лидеров, обладающих высоким уровнем патриотизма, нравственности и 

гражданской ответственности. В условиях современного этапа развития 

национальной системы обороны усиливается потребность в педагогах-

наставниках, способных формировать устойчивые ценностные ориентиры у 

курсантов. Особое внимание уделено социально-психологическим аспектам 

наставничества в военной образовательной среде и роли женщины как 

морального авторитета и духовного ориентировщика. 
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Военное образование в Узбекистане направлено на подготовку 

высококвалифицированных офицеров, способных эффективно выполнять 

служебные обязанности и проявлять лидерские качества в условиях 

современных вызовов. Одним из важнейших компонентов этой подготовки 

является патриотическое и нравственное воспитание, формирующее у 

курсантов чувство долга, верность присяге и любовь к Родине. 

В этом процессе особую роль играет фигура наставника – преподавателя, 

способного не только обучать, но и воспитывать личным примером, 

воздействовать на формирование убеждений и характера будущих 

защитников Родины [2, 3]. Всё чаще такую роль берут на себя женщины-

учёные, работающие в военных высших учебных заведениях. Несмотря на 

сложившиеся стереотипы, женщины успешно реализуют себя как 

авторитетные педагоги и наставники, способные выстраивать доверительные 

отношения с курсантами и оказывать положительное влияние на их 

профессиональное и духовно-нравственное становление. 

В условиях стремительного развития оборонной сферы, повышения 

значимости гражданско-патриотического компонента образования и растущей 

роли женщин в общественной и профессиональной жизни актуализируется 

исследование их вклада в подготовку будущих военных лидеров. 

Цель статьи – выявить особенности педагогической деятельности 

женщин-учёных в военных вузах Узбекистана, проанализировать их роль в 

формировании лидерских качеств и патриотического сознания курсантов, а 

также предложить направления дальнейшего развития наставнической 

практики в данной сфере. 

Современная система военного образования в Узбекистане всё активнее 

включает в себя элементы, направленные не только на формирование 

профессиональной компетентности курсантов, но и на развитие у них 

лидерских качеств, способности к стратегическому мышлению, 

эмоциональной устойчивости и глубокой ответственности перед государством 

и обществом. В этом контексте педагогическая деятельность женщин-учёных 

в военных вузах приобретает особую значимость. 

Женщина-наставник в высшем военном образовательном учреждении 

(далее ВВОУ) выполняет двойную функцию: она не только передаёт знания, 

формирует академические навыки, но и оказывает влияние на личностное 

развитие курсантов. Через индивидуальный подход, высокий уровень 

эмпатии, способность к диалогу и эмоциональную поддержку женщина-

преподаватель способствует формированию морального облика будущего 

офицера. 

Одним из ключевых факторов эффективности наставничества в военной 

образовательной среде является авторитет личности наставника. Женщина, 

обладающая академическими достижениями, профессионализмом и высокой 

внутренней культурой, становится для курсантов символом интеллектуальной 
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силы, гражданской зрелости и нравственной устойчивости [4]. Такое влияние 

особенно ценно в условиях, когда молодые люди проходят сложный процесс 

адаптации к военной дисциплине и новым жизненным установкам. 

Важно отметить, что в условиях ВВОУ педагогическая деятельность 

требует от женщины не только высокой профессиональной квалификации, но 

и способности взаимодействовать с курсантами в условиях строгой иерархии, 

регламентированной среды и высокого уровня ответственности. Это требует 

от женщины-наставника не только академической, но и психологической 

устойчивости, умения устанавливать баланс между требовательностью и 

поддержкой. 

Практика показывает, что участие женщин-учёных в процессе 

подготовки офицеров способствует расширению педагогического горизонта 

военного образования, внедрению гуманистических подходов, а также 

развитию у курсантов таких важных качеств, как уважение к личности, 

способность к сотрудничеству и толерантность. Всё это в совокупности 

формирует будущего военного лидера нового типа – профессионального, 

высоконравственного и патриотически ориентированного. 

Патриотизм – одна из ключевых составляющих личности офицера. В 

системе военного образования патриотическое воспитание не ограничивается 

изучением истории или присягой на верность Родине. Оно охватывает 

формирование глубокой внутренней мотивации к служению Отечеству, 

уважения к государственным символам, традициям и национальной 

идентичности. Наставничество в этом процессе играет решающую роль, 

особенно когда речь идёт о личностном примере педагога. 

Женщина-учёный в ВВОУ становится не только носителем знаний, но и 

источником нравственного влияния, направленного на пробуждение в 

курсантах высоких духовных ориентиров [3, 5]. Через своё отношение к 

работе, культуре общения, гражданскую позицию и активное участие в жизни 

вуза, она демонстрирует, что патриотизм – это не лозунг, а внутренняя 

убеждённость и повседневная ответственность. 

Одним из эффективных инструментов патриотического наставничества 

является вовлечение курсантов в исследовательскую, культурно-

просветительскую и общественную деятельность, связанную с историей 

страны, её героическим прошлым, достижениями науки и культуры. 

Женщины-преподаватели, обладающие научной компетентностью и 

организаторскими способностями, успешно курируют подобные проекты, 

способствуя формированию у студентов гордости за свою страну и уважения 

к её защитникам. 

Особое значение имеет личный диалог между наставником и курсантом. 

В условиях жёсткой регламентации военной среды именно женщины-педагоги 

зачастую становятся теми, кто умеет выслушать, направить, вдохновить, 

сохранив при этом дисциплину и требовательность. Через такие 

доверительные взаимоотношения у курсантов формируются не только 

академические и служебные установки, но и чувства сопричастности, 

преданности и внутренней готовности к защите Родины. 
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Таким образом, наставничество в исполнении женщины-учёного 

приобретает стратегическое значение в формировании патриотического 

мировоззрения будущих офицеров. Это не просто педагогическая функция, а 

миссия – воспитать лидеров, для которых служение народу и государству 

станет смыслом жизни. 

В современных условиях социально-политических преобразований 

Узбекистана наблюдается устойчивая тенденция к расширению роли женщин 

в различных сферах общественной жизни, включая оборонную и 

образовательную. Это открывает новые горизонты для совершенствования 

системы наставничества в ВВОУ, где присутствие женщин-учёных становится 

неотъемлемой частью качественного образования и воспитания будущих 

лидеров. 

Государственная политика, направленная на гендерное равенство и 

поддержку женщин в науке и образовании, способствует росту их числа в 

составе профессорско-преподавательского состава военных учебных 

заведений [1, 5]. Это не только расширяет спектр педагогических подходов, но 

и усиливает воспитательный потенциал вузов, делая акцент на 

гуманистических ценностях, социальной ответственности и национальной 

идентичности. 

Важным направлением дальнейшего развития наставничества является 

формирование институциональной поддержки женщин-наставников – 

создание условий для их профессионального роста, участие в научных и 

методических сообществах, включение в программы подготовки и повышения 

квалификации. Это позволит повысить эффективность их педагогической 

миссии и усилить вклад в патриотическое и личностное становление 

курсантов. 

Кроме того, следует развивать межвузовское сотрудничество, обмен 

успешными практиками наставничества и внедрение программ менторства, 

ориентированных на развитие лидерских компетенций у курсантов. В этих 

инициативах женщины-наставники могут и должны играть ключевую роль – 

как носители ценностей устойчивого развития, моральной устойчивости и 

гражданской зрелости. 

Укрепление позиций женщин-учёных в военном образовании и развитие 

системы наставничества на основе патриотических и лидерских ориентиров 

отвечает актуальным задачам подготовки кадров нового поколения – 

профессиональных, убеждённых, готовых к служению Отечеству. 

Женщина-учёный, действующая в системе военного образования 

Узбекистана, выполняет уникальную и многогранную миссию наставника, 

сочетающую научную, педагогическую и воспитательную деятельность. Её 

влияние на формирование будущих офицеров выходит за рамки 

традиционного обучения, охватывая патриотическое, нравственное и 

личностное развитие курсантов. 

В условиях модернизации национальной системы образования и 

укрепления оборонного потенциала страны участие женщин-наставников 

приобретает особую значимость. Их личный пример, профессиональная 



118 

компетентность и гражданская позиция становятся важными факторами в 

формировании лидеров нового типа – ответственных, морально устойчивых и 

преданных своей Родине. 

Перспективы развития наставничества в ВВОУ Узбекистана напрямую 

связаны с дальнейшей поддержкой женщин-учёных, признанием их вклада в 

патриотическое воспитание и созданием благоприятных условий для 

реализации их педагогического потенциала. Это не только укрепит духовную 

основу военного образования, но и внесёт весомый вклад в общее дело 

воспитания национальной элиты страны. 
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ПАРЕМИОЛОГИК БИРЛИКЛАРДА “ЁШ” КОНЦЕПТИНИНГ 

ЎЗИГА ХОС ИФОДАЛАНИШИ 

 

Когнитив тилшуносликда муҳим ҳисобланган концептосфера термини бу 

– миллий концептларнинг жамланмаси маъносини англатади. У тил соҳибига 

оид концептларнинг барча имкониятлари билан вужудга келади. Халқ 

концептосфераси тилда англашилган семантик сферага нисбатан кенг 

ҳисобланади. Миллий маданият, халқ оғзаки ижоди, фан ва бадиий адабиёт 

қай даражада бой бўлса, халқ концептосфераси ҳам шунга мос ҳолда кенг 

ҳисобланади. 

Концепт тушунчаси (лотинча cонcептус – “тушунча”) – предмет ёки 

ҳодисанинг муҳим белгиларини, ёки ҳодиса билан боғлиқ бўлган 

тушунчаларни ўз ичига олган психик шаклланиш маьносини англатади. 

 Филологияда концепт тушунчаси белгининг оғзаки мазмун мохиятини 

билдириб келади. 
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 Лингвоконцептологияда концепция лингвистик шаклда қайд этилган 

семантик бўлинишга эга бўлган ақлий шаклланишдир. 

 Лингвокултурологияда концепция – бу семантик бўлиниш, миллий-

маданий белгига эга бўлган ва лингвистик шаклда қайд этилган психик 

шаклланишдир. Лингвомаданий тушунча билан бир хил. 

 Фалсафада тушунча тушунчанинг мазмуни, исмнинг (белгининг) 

семантик маъносидир.  

Мантиқий фаолият ҳосиласи бўлган «тушунча» ва когнитив 

тилшуносликда кенг миқёсда қўлланилаётган «концепт» атамаларини бир хил 

мазмунда қўллаш мумкинми? Сўзсиз, бу иккала ҳодиса ҳам тафаккур бирлиги 

сифатида намоён бўлади. Буларнинг иккаласининг ҳам бошланғич нуқтаси 

воқеликдаги предмет – ҳодисанинг ҳис қилиниши ва образли тасаввур 

қилиниши билан боғлиқ. Пайдо бўлган ҳиссий образ дастлаб ҳар бир шахсда 

алоҳида, индивидуал кўринишда бўлади. Масалан, «дарахт» бир киши учун 

«терак» бўлса, бошқаси учун «арча», яна бири учун мевали дарахтлар.  

Ҳиссиёт ва тафаккур фаолиятининг юқори босқичларида индивидуал 

образ аниқ предметдан узоқлашиб боради ва асл мантиқий (ақлий) ҳодисага 

айланади. Воқеликнинг бир хилда бундай ҳис ва тафаккур этилиши, 

умумлашган ҳамда қисман мавҳумлашган образнинг юзага келиши барча учун 

бир хил код – рамзий белги ҳосил бўлишига сабаб бўлади. Бу хилда пайдо 

бўладиган мантиқий тузилмани психолог Н.И.Жинкин «универсал предмет 

коди - УПК» деб аташни таклиф қилади. Олим бу ҳодисанинг юзага келишини 

инсон миясининг ирсий ва наслий хусусиятлари қаторига киритади. Унинг 

фикрича, ақлий қобилият «тушунча, ҳукмни яратади. Воқеликни тасвирлаш ва 

инсон фаолияти сабабини кўрсатиш учун турли хулоса ва мулоҳазаларга 

келади. Бу мантиқий ҳаракатларнингбажарилиши шахснинг қайси тил соҳиби 

эканлигига боғлиқ эмас. Худди шунинг учун ҳам интеллект (ақл) умумий 

бошқарув функциясини ижро этади, бу универсал предмет коди 

кўринишидаги кодлаштиришдир» (Жинкин 1982: 88). 

Хуллас концепт хақида хар хил фикр мулохазаларни кўплаб келтириш 

мумкин. “Концепт” тушунчасига сўз муносабати сифатида қараш мумкин 

бўлган шу билан бир қаторда, мавҳум ҳодиса бўлганлиги сабабли уни айнан 

бир бирликнинг мавжуд бўлмаган, моддий кўриниш акс этмаган, балки 

онгимиз, тафаккуримиз орқали ҳосил қиладиган маънолар жамланмаси 

сифатида баҳолаймиз. Бу борада М.Рахматова: “Инсон фаолияти давомида 

тўпланган билим унинг онгида акс этар экан, бундай ментал репрезентатсия 

миллий маданий фаолиятнинг акс этишидир”, - деган фикрни баён этади.[7, 

13.] Бироқ “концепт” атамасини “маъно”, “тушунча” каби ҳодисалар билан 

бир қаторга қўйиш мумкинлиги, шу билан биргаликда улар айнан бир хил 

эмаслиги, ўзаро умумий ва фарқли томонларини ажратиб олиш кераклигини 

унутмаслигимиз керак. Бу ҳақда тилшунос олим Ш.Сафаров бу ҳақда шундай 

фикрларни билдиради: «Ушбу саволларга ҳозирча тўлиқ жавоб топилганича 

йўқ ва унинг топилиши ҳам гумонли. Гумон туғилишининг, албатта, 

сабаблари бор. Ўзбек тилшунослигида Т.Мардиев ўзининг ўттизга яқин 

муаллифлик ишларида айнан концепт тушунчасига берилган таърифлар, 
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хулосалар, назариялар ҳақида ҳам тўхталиб ўтади. Олимнинг фикрича: 

“Концептлар, одатда, инсон турмуш тарзи билан боғлиқ маълум 

тушунчаларни махсус қолипларга солиш, лисоний ва маданий мавжудлигини 

белгилашга қаратилади. Маълум бир концепт ҳар бир лингвомаданиятда ўзига 

хос шаклланишга эга саналади. Концептлар, ўз навбатида, сўз маъноларига 

нисбатан кенг талқин этиладиган, мураккаб типологик қурилмага эга.” [6, 36-

44]. 

Концепт ва бу бўйича олиб борилган ишлар хам талайгина лекин айтиб 

ўтиш лозим ки ўзбек тилшунослигида бу сохага оид олиб борилган ишлар 

мақтанарли даражада эмас. Интернет саҳифалари орқали кузатишларимиз 

натижасида рус тилшунослигида олиб борилган тадқиқотлар ниҳоятда 

кўпчиликни ташкил этишининг гувоҳи ҳам бўлдик. Рус олимлари томонидан 

берилган таърифлар, назариялар, таснифлар концептология бўйича 

бажарилажак ишлар учун назарий асос бўлса ажаб эмас. Ўзбек 

тилшунослигида таҳлил ва талқин воситаси ҳамда термин сифатида “концепт” 

атамаси 1990- йиллардан бошлаб қўлланила бошлаган. Бугунги кунга қадар 

кўплаб олимлар бу борада ўз тадқиқотларини олиб борган бўлса-да, якдил бир 

қарор сифатида унинг аниқ таърифини беришган эмас. Концепт замонавий 

тилшуносликнинг ядроси сифатида такомиллашиб бораётган тадқиқот 

соҳасидир. У бевосита инсон онги, идроки билан боғлиқ бўлган жараён бўлиб, 

олий тафаккур маҳсули сифатида намоён бўлади. Бу тушунчага жуда кўплаб 

олимлар ўзларининг таърифларини беришган. Бирмунча янги ҳисобланган бу 

йўналиш бўйича ўзбек тилшунослигида ҳам тадқиқот ишлари кўлами 

ортмоқда. Шу ўринда Ш.Сафаров, Н.Маҳмудов, Т.Мардиев, Э.Маматов, 

М.Раҳматова, Ў.Юсупов, Г.Ҳошимов каби олимларнинг тадқиқотларини 

алоҳида таъкидлаш жоиз. 

Бундан ташқари Т.Мардиев “Дўст/friend”, “бахтсизлик”, “меҳр-

муҳаббат”, “юрак” концептлари бўйича ҳам илмий изланишлар олиб бориб, 

тадқиқотлари жараёнида ўзбек ва инглиз тили материалларини ўзаро 

солиштирган ҳолатда лингвомаданий кўринишда лексик-семантик, этник 

жиҳатдан таҳлил қилиб берган. Худди шу йўналишда М.М.Раҳматованинг ҳам 

филология фанлари бўйича фалсафа доктори (PhD) диссертация мавзуси 

“Инглиз, ўзбек ва тожик миллий маданиятида “Гўзаллик” концептининг 

лисоний хусусиятлари” деб номланиб, олима бу тадқиқот ишида инглиз, ўзбек 

ва тожик тиллари мақолларида акс этган “гўзаллик концепти доирасида 

гўзаллик прототип маъноларининг ботиний гўзаллик, зоҳирий гўзаллик, 

муҳит, ҳодиса, предмет гўзалликлари каби аксиологик хусусиятлари асослаб 

берилган.  

Тилшунос олим Ў.Қ. Юсупов концепт ҳақида фикр юритар экан, уни 

шундай таърифлайди: концептни “ташқи ёки ички дунёдаги бирор бир нарса 

ёки ҳодиса ҳақидаги онгимиздаги билимлар мажмуаси, у ҳақидаги образлар ва 

унга бўлган ижобий, салбий, нейтрал муносабатлар, яъни баҳолашлардир. 

Концепт билан тушунчани айсбергга ўхшатиш мумкин. Агар концепт айсберг 

бўлса, унинг сувдан чиқиб турган қисми тушунчадир”[13, 49]. Бу фикрга ҳам 

қўшилиш мумкин, чунки айсбергнинг сувдан чиқиб турган қисми унинг 
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сувостидаги қисмига нисбатан анчайин кичик. Демак, бирор сўзни концептуал 

таҳлилга тортишда, дастлаб, унинг лисонда пайдо бўлган воқеланиши 

тушунча деб қараладиган бўлса, чуқурроқ когнитив талқин қилинганда унинг 

янда кўпроқ мазмуни намоён бўлаверади. Концепт сўзни шунчаки англатган 

маъносига қараб эмас, унинг борлиқда ифодаланадиган барча тушунчаларини, 

инсон идроки билан бғлиқ жиҳатларини, лингвмаданий кўринишларини 

когнитив талқинда таҳлил этади. 

Хулоса қилиб айтганда хар қандай ҳолда ҳам эгалланган билимнинг 

шаклланиши ва тизимлаштирилишнинг асосий воситаси тил тизимидир. 

Тафаккур бирлиги ва ментал ҳодиса сифатида юзага келадиган концептнинг 

лисоний воқеланиши ҳам нутқий тафаккур фаолияти натижасидир кейинги 

йилларда тилшунослик соҳасида пайдо бўлаётган ва шакллнаётган янги 

йўналишларнинг мавжудлиги бу соҳадаги модернизатсияланишнинг кескин 

суръатларда эканлигидан далолат беради. Жаҳон тилшунослигига назар 

ташласак, тилнинг концептуал табиатига бўлган талаб ва бу кўламда қилинган 

ишлар, назариялар 80-йилларга келиб бирмунча танқидларга учрайди. Йиллар 

ўтиши билан эса тадқиқот майдони кенгайиб концепт ва концептуал соҳага 

талаб ва қизиқиш ортиб бормоқда. 
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мустаҳкамлашда тьютор аёл-қизларнинг ўрни, ОАВларининг талабаларга 

ижобий ва салбий таъсири таҳлил этилади. 

Калит сўзлар: тьютор, глобаллашув, ижтимоий тармоқлар, ОАВ, 

ахборот, психологик таъсир, таҳдид шакли ва жихатлари, маънавий қадирият, 

урф-одатлар. 

 

“Давлат олий таълим муассасаларида тьюторлик фаолиятини ташкил 

этиш тартиби тўғриидаги наъмунавий Низом” Ўзбекистон Республикаси Олий 

ва ўрта махсус таълим вазирининг 2021 йил 30 сентябрдаги 412-сон буйруғига 

1-илова билан тасдиқланган. Низомда қайд этилишича, тьютор – бу етарлича 

малака талабларига эга бўлган юксак маданиятли, ўз фаолияти, юриш-туриши 

билан ёшларга ҳар томонлама ўрнак бўла оладиган, миллий қадриятларимизни 

ўз хулқ-атворида мужассам этган шахс бўлмоғи талаб этилади. 

Ёшларнинг интелектуал салохиятли, юқори савияли, миллий 

қадриятларимизни қадрлаб, урф-одатларга амал қиладиган ҳақиқий шарқ 

зиёлисини тарбиялашда аёллар ўрни беқиёсдир. 

Ҳозирги глобаллашув даврида маълум бир фактларга эътибор 

қаратмоғимиз даркор. Россиялик олим Ю.Кашлев: Инсоният ХХI асрга 2,2 

миллион радиоприёмник, 1 миллиард 200 миллион телевизорга эга бўлиб 

кириб келган. Бундан 30-40 йил олдин буни тасаввур қилиб ҳам бўлмас эди. 

Интернет номли магнатнинг пайдо бўлиши, 1995 йилга келиб ундан 

фойдаланувчилар сони дунёда 900 минг кишини ташкил этиши, 1999 йилга 

келиб эса, 171 миллион киши ундан фойдаланишни ўзлаштира олиши, 2002 

йилга келиб интернет абонентлари сони 500 миллионга етиши бу тизимнинг 

нақадар тез ривожланаётганини кўрсатади. 2015 йил охиридаги 

маълумотларга кўра дунёда 3 миллиард киши интернетдан фойдалана 

бошлаган.  

Дунёдаги бугунги ижтимоий-сиёсий вазият, глобаллашув туфайли 

вужудга келган жамиятдаги “жароҳатлар”нинг турли томонларини намоён эта 

бошлади. Бу биринчидан, глобаллашув жараёнида электрон алоқа тизимининг 

пайдо бўлиши, интернет ижтимоий тармоқларининг жадал суръатларда 

ривожланиши оқибатида “оммавий маданият”нинг ўргимчак тўридай 

сайёрамизни қамраб олишида, иккинчи томондан, глобаллашув ва меҳнат 

миграцияси натижасида одам савдоси, меҳнатга яроқли кишиларнинг миллий-

этник, диний-фундаменталистик можаролар юз бераётган ҳудудларга, айниқса 

Яқин Шарқ мамлакатларига бориб, халқаро диний террористик ташкилотлар 

(“Ал-қоида”, “Ҳизбуллоҳ”, “Ихвонун-муслимин”, “Ислом давлати – Леванте” 

ва бошқалар) домига тушиб, жангари гуруҳлар сафида ҳарбий ҳаракатларда 

иштирок этаётганида намоён бўлмоқда. 

Глобаллашувнинг ижобий таъсири – дунё мамлакатларига: техника, 

технология, инвистиция, интеллектуал салоҳият, ахборот айрибошлаш 

инфраструктураси ва коммуникациясини ривожлантириш учун имконият 

яратиш билан характерланади. Ахборотнинг психологик хавфсизлиги – бу 

бевосита инсон руҳиятига таъсир ўтказиш орқали уни ўз ақидаларидан, 

идеалларидан, муқаддас эътиқодидан айирадиган бузғунчи ғоялардан асраш 
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учун амалга ошириладиган фаолиятдир. Демак, ахборотнинг психологик 

хавфсизлигини таъминлашга аввало инсон ва унинг дахлсизлиги, миллат ва 

миллий қадриятлар, урф-одатлар, анъаналар, тарихий ва маданий мерос, 

авлодлар ворисийлиги, миллатнинг истиқболи билан боғлиқ бўлган 

қадриятларга қарши йўналтирилган, таркибида бузғунчи ғоялар ва тажовузкор 

мафкураларни мужассам этган ахборотни зарарлантириш учун амалга 

ошириладиган ҳаракатдир. 

Ахборот воситасида психологик таъсир кўрсатиш қатор қулайликларга 

эга бўлиб, бунда қўллаш усул ҳамда воситаларининг ранг- баранглиги, 

иқтисодий жиҳатдан арзонлиги, турли манзиллардан таъсир кўрсатиши, вақт 

жиҳатидан тез суръатлар билан тарқатилиши кабиларни кўрсатиб, улардан 

ижтимоий ва иқтисодий, сиёсий ва маданий муносабатларга ижобий тус 

бериш мақсадида ҳам фойдаланиш мумкин. 

Ахборот воситасида психологик таъсир кўрсатиш консруктив ва 

деструктив кабиларга ажратилади. Конструктив жиҳати кўпроқ амалий 

аҳамият касб этиб, бевосита мамлакатнинг тараққиёт стратегиясини амалга 

ошириш самарадорлигини таъминлашга қаратилган бўлади. Талабаларда 

мудофаа онгини шакллантириш мақсадида ижобий йўналиш бериш, миллий 

ривожланишнинг асосий тамойилларини сингдириш, жамиятда ифодаланиши 

мумкин бўлган ижтимоий-маданий оғишларни сиқиш (профилактикасини 

амалга ошириш) мақсадида турли усул ва воситалар орқали олиб бориладиган 

дастурий тадбирлар мажмуасини амалга тадбиқ этилишидир. Деструктив 

(яъни салбий мазмундаги) жиҳати ахборотни турли усуллар ёрдамида алоҳида 

шахслар, гуруҳларга етказиб, уларнинг ҳаёти, қизиқиши ва дунёқарашларига 

таъсир кўрсатиб, танланган йўлнинг хатолиги, шубҳалилигини вужудга 

келтириш мақсадида олиб бориладиган ҳаракатлар мажмуидир. Тьюторнинг 

бевосита вазифаларидан келиб чиқиб миллат ва миллий қадриятлар, урф-

одатлар, анъаналар, тарихий ва маданий мерос, авлодлар ворисийлиги, 

миллатнинг истиқболи каби юксак қадриятларимизга хурмат рухида 

тарбиялашда асосий шахслигини англамоғи даркор.  

Ҳозирги кунда республикамизда 1500 дан зиёд оммавий ахборот воситаси 

фаолият кўрсатмоқда. Биргина Ўзбекистон Миллий телерадиокомпанияси 

таркибидаги телеканалларнинг бир сутка давомидаги умумий эфир вақти 616 

соатни ташкил этмоқда. Ҳолбуки, мустақилликдан олдин бу рақам бор-йўғи 

48 соатга тенг эди, холос. Глобаллашувнинг тез суръатда ўсиб бориши ёш 

авлод тарбиясида ижобий ва салбий роль тутишининг инобатга олиб тахдид 

сифатида кўриш фойдадан холи эмас. 

Таҳдид шакли жиҳатидан ҳар қандай ҳаракат тузилмасига таъсир кўрсата 

олиши мумкин. Шу нуқтаи назардан, Ғарбда вужудга келган “human security” 

таълимоти асосида таҳдидларни ўрганиш мақсадга мувофиқдир. Сиёсатшунос 

олим Ш.Пахрутдинов таҳдидга ижтимоий-сиёсий нуқтаи назар асосида 

ёндашиб, “Таҳдид – ижтимоий-сиёсий вазият бўлиб, у муайян тарихий даврда 

аниқ бир мақсадга, яъни ижтимоий тизим сифатида давлатнинг сиёсий 

асосларини заифлаштиришга, емиришга, шунингдек, инсон ҳаётий 

фаолиятини издан чиқаришга, умуман, яшашни чигаллаштиришга қаратилган 
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ҳудудий-минтақавий, умумсайёравий омилларнинг кириб келиши туфайли 

содир бўлади”. Профессор Р.Самаров таҳдидга ижтимоий-психологик 

жиҳатдан қуйидагича муносабат билдирган: “Таҳдид – Инсоннинг ўзини – 

Инсоннинг атрофдагилар ва предметларга бўлган муносабатини – Инсоннинг 

маънавий дунёсини – Инсоннинг этномаданий ва касбий муҳитини издан 

чиқаришга қаратилган ҳаракат”. Миллатларни йўқ қилиш, уларнинг илдизини 

қирқиб ташлаш, миллий хусусиятлари, анъаналари ва урф-одатларини барбод 

этиш йўли билан мамлакатларни забт этиш цивилизациявий ҳодисага айланди. 

Бундай мақсадни амалга оширишда ахборот тизимидан фойдаланиш кенг авж 

олиб бормоқда. 

Сиёсий таҳдидларга қарши талабаларда барқарор имунитетни 

шакиллантиришда тьюторларнинг муҳим роль ўйнашини такидлаган ҳолда 

тьюторларга юкланган долзарб вазифани “Ахборат хуружи” ва ёш авлодга 

салбий таъсирини сидқидилдан ҳис этган холда ўз вазифасиги юксак савияда 

адо этиши давр талаби. Мустақил Ўзбекистон эса ана шу жараёнда ўзининг 

янгидан-янги имкониятларини, ақлий салоҳиятини, ўзини ўзи ҳимоя қилиш ва 

ҳар қандай тажовузларга қарши тура олиш иқтидорини намоён этмоқда. Бироқ 

бу етарли эмас.  

Тьютор аниқ натижаларга эришиш учун қуйидагиларга эътибор бериш 

лозим: -талабанинг шахс ва фуқаро сифатидаги имкониятларни руёбга 

чиқариш ва уни шакллантириш; - инсоннинг ўзини ўзи ҳимоя қила олиш 

инстинктини, ўзини ўзи бошқариш салоҳиятини шакллантириш;– яхлит 

мамлакат тақдири учун жавобгарлик ҳиссиини кучайтириш; - миллатидан ва 

диний эътиқодидан қатъий назар Ўзбекистон фуқароси бўлган ҳар бир 

шахснинг келажак учун масъуллигини таъминлаш; - келиб чиқиши мумкин 

бўлган можаролар, келишмовчиликлар асосларини, йўналишларини, уларнинг 

ривожланиш омилларини ва динамикасини доимий тарзда, узлуксиз равишда 

ўрганиб бориш.  

Хозирги глобаллашув жараёнида ёшларни таълим-тарбиясига, ахборий-

психологик хавфсизлигига таҳдидларнинг кўлами анча кенг. Буларнинг ичида 

асосийлар деб қуйидагиларни келтириш мумкин: Биринчи ўринда шахс қадр-

қимматини поймол қилмаслик, фикр ва сўз эркинлиги, адабий, бадиий ва 

илмий ижод эркинлиги. Иккинчидан, шахсий ҳаётнинг дахлсизлиги, шахсий 

ва оилавий сир ҳимояси. Учинчидан, оммавий ахборот воситалари эркинлиги, 

ҳар бир киши уларда қонун доирасида ўз фикрини айта олиши.  

Мутахассисларнинг кузатувларига мувофиқ, ОАВда фуқаролар ўз 

фикрларини эркин айтишлари давлат учун хавфли эмас, одамлар эса уларнинг 

сўзини бошқалар ҳам этишини хоҳлайди ва шунга интилади. Тўртинчидан, 

маънавий қадриятларга, халқнинг урф-одатларига, жамиятнинг маданий 

меросига кимдир томонидан хужум қилинишидир. У хабарлар шаклида 

намоён бўлади. Бунда очиқ ахборот тизимлари кишилар, ижтимоий гуруҳлар, 

умуман жамият аъзоларига тасаввурни шакллантириш учун хизмат қилади.  

Ташқи таҳдидлар қаторига бошқа мамлакатлар Ўзбекистон ахборот 

худудида ҳукмронлилик қилишга йўналтирилган ҳаракатлардан ҳосил бўлади 

ва турли нохолис сиёсий, харбий, иқтисодий, жамоавий тузилмалар 
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вакилларининг Ўзбекистон фуқароларига нисбатан салбий таъсир 

кўрсатишидан иборат харакатлар киради. Бундай ҳаракатлар, жумладан, 

хорижий ОАВ, турли нодавлат, жамоавий ташкилотлар, жамғармалар, 

гуруҳлар ва ҳоказо томонидан амалга оширилади. Талабаларнинг салбий 

ахборотларга бўлган иммунитет даражаси қанчалик юқори бўлса, унинг турли 

хабарларга ишонқирамай муносабатда бўлиши ҳам юқори бўлади. Лекин 

хабарга ишонқирамай қарашимиз бизнинг уни қабул қилишимиз ёки 

қилмаслигимизни билдирмайди. Яъни агар биз очиқчасига ёшларга «бу 

ахборот манбаига ишонманглар, улар атайлаб ёлғон маълумот бермоқда» 

десак, бу нарса уларнинг шу турли ахборотни қабул қилмасликларини 

кафолатламайди. Таниш нарсалар ҳақида маълумотга эга бўлган одамни 

ишонтириш тезроқ амалга ошади. Яъни, тьютор, талаба очиқ тарзда ўз 

норозилигини баён этиш, тарғиботчи фикрига қарши эканлигини айтиш 

мумкин. Бу ҳолат ҳам аудиторияни ўйлашга мажбур этади. 
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THE MAIN CHARACTERISTICS OF CREATIVE THINKING 

PEDAGOGY. METHODS FOR IDENTIFYING INDIVIDUAL’S 

CREATIVITY 

 

ABSTRACT 

In this article, general ideas about creative thinking and its key concepts, main 

goals, benefits and challenges will be explored. Creative thinking pedagogy is an 

educational approach that can develop learners’ ability to generate ideas, solve 

problems and think critically. In addition to this, for identifying an individual’s 

creativity different methods are used that are useful for students, in this article most 

of them will be explained with clear evidences. This approach is considered as a 

crucial in a modern education for enhancing adaptability, innovation and preparing 

individuals to complex challenges in diverse fields. 

Keywords: critical thinking, student-centered, problem-based learning, 

collaboration, brainstorming, problem-solving. 

 

IJODIY FIKRLASH PEDAGOGIKASINING ASOSIY 

XUSUSIYATLARI. SHAXS IJODIY QOBILIYATLARINI ANIQLASH 

USULLARI 

 

ANNOTATSIYA 

Ushbu maqolada kreativ fikrlash haqidagi umumiy tushunchalar hamda uning 

asosiy gʻoyalari, maqsadlari, afzalliklari va muammolari ko‘rib chiqiladi. Kreativ 

fikrlash pedagogikasi – bu o‘quvchilarning g‘oyalar yaratish, muammolarni hal 

qilish va tanqidiy fikrlash qobiliyatini rivojlantirishga yordam beradigan ta’lim 

yondashuvidir. Shuningdek, inson ijodkorligini aniqlash uchun turli usulla 

rqo‘llaniladi, ular talabalar uchun foydalidir, ushbu maqolada ularning aksariyati 

aniq dalillar bilan tushuntiriladi. Ushbu yondashuv zamonaviy ta’limda 

moslashuvchanlikni, innovatsiyani rivojlantirish va turli sohalardagi murakkab 

muammolarga tayyorgarlik ko‘rish uchun muhim deb hisoblanadi. 

Kalit so‘zlar: tanqidiy fikrlash, oʻquvchiga moslashtirilgan, muammoga 

asoslangan ta’lim, hamkorlikdagi ta’lim, “brainstorming”, muammolarni hal qilish. 

 

Creative thinking pedagogy is that a teaching method that emphasizes creativity 

among students as a key part of learning, mostly it teaches learners how to learn 

creatively and critical thinking. This type of pedagogy began spreading around the 

world and it is related to the idea that creativity can be developed through education 

in 1989, from that times it is developed and expanded by many scientists, different 

techniques. Actually, creative thinking pedagogy consists of many concepts and 

characteristics, to give an example, it usually enhances the ability for generating 

multiple solutions to some problems rather than a single right solution namely it 

encourages divergent thinking, the one of the important point of this teaching 

method that is student-centered type of learning because it focuses on students’ 

experiences, creative potential and also their interests for enhancing engagement in 

classroom, students work in teamworks, share their personal ideas and can learn 
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from each other namely developing creativity and creative thinking through social 

interaction and collaboration that’s why unlike traditional teaching, this approach 

focuses on active participation and personal expression. Another key benefit of this 

approach is that it can integrate diverse fields of study and real-life situations to 

promote creative problem-solving skills and innovations in modern education as a 

result of this every student have a chance to critical thinking. Actually, it is not only 

real-life situations or problem solving skills but it can create for each student a safe 

environment to feel free for taking intellectual and educational risks and for 

exploring new ideas in any topic as a result students can gain self-confidence in their 

personal opinions and decision-making abilities. In addition to these, it can help 

learners analyze their thought processes and learning form each success or failures, 

make a vital contribution in modern education and adaptability in learning 

environments. While it has a many beneficial fields, it also faces with several 

challenges that teachers and learners should solve together. For instance, in our 

country’s traditional education system usually prioritizes standard tests and 

structured learning, at the same time it makes difficult for implementation of creative 

approaches or creative thinking often requires extra resources such as flexible 

classroom, digital technologies and special materials that’s why many specialists 

and governments is working in identifying creative thinking and developing them in 

many ways. For evaluating students’ creative thinking, we have common methods 

like- observational methods that educators and researchers analyze learners’ creative 

outputs, their behaviors and problem-solving skills with many different tests or a 

collection of an individual’s work that can demonstrate their creativity levels. 

Additionally, many teachers use brainstorming works during lessons that is a 

technique is specialized to generate a large number of ideas in a specific given period 

of time. In this method, every participant should feel free and share thoughts or 

suggestions, educator also may use or write down ideas on the whiteboard, sticky 

notes or other digital technologies. Usage of project-based assessments is also 

important in identifying creativity namely teacher give real-world projects or 

situations in practical situations, students can gain also more creative skills through 

doing these kind of tasks in classrooms. Another method for identifying creative 

thinking is that storytelling game, for using this method in classroom one student 

begin the story with one randomly selected sentence and then others should add one 

sentence to their story, at the end one story will be prepared by whole group. This 

creativity technique helps participants organize their ideas or in the roleplaying 

method, learners should adapt characters, should imagine one situation or problem 

and make solutions from their own perspectives. If students give more ideas about 

topic not only single one, it helps more for enhancing their creativity experiences. 

For example, a product selling and its development team should adopt the character 

of a potential customer, they will think about how they can improve their situation 

or what will they do if will be the customer so this method also plays a crucial role 

in creativity.  

In overall, creative thinking can foster innovation, problem solving skills and 

independent thoughts, it encourages learners to explore multiple perspectives and 

motivates them engagement. Despite being of some challenges in creative thinking 
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pedagogy, effective and right implementation can lead to great successes among 

students. If every teacher and student try to understand whole meaning of creative 

thinking pedagogy, it prepares learners for interactive and powerful education 

system.  
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THE ESSENCE AND CONTENT OF PROBLEM-BASED LEARNING 

TECHNOLOGIES  

 

ABSTRACT 

Problem-Based Learning (PBL) is an innovative educational technology that 

emphasizes the development of critical thinking and problem-solving skills through 

real-world, complex problems. Unlike traditional learning methods, PBL requires 

students to engage in active learning by solving problems that do not have 

straightforward solutions. This approach fosters collaboration, self-directed 

learning, and deep understanding of subject matter, making it a powerful tool in 

various educational settings. This paper delves into the essence and content of PBL, 

analyzing its key components, advantages, and challenges in implementation across 

diverse educational environments. 

Keywords: problem-based learning, active learning, educational technology, 

critical thinking, collaboration, self-directed learning, real-world problems. 

 

Introduction 

The rapid advancements in technology and globalization have transformed 

educational systems worldwide. Traditional teaching methods are increasingly being 

supplemented or replaced by innovative approaches aimed at enhancing student 

engagement, improving critical thinking, and preparing learners for complex real-

world challenges. One such approach gaining recognition in educational circles is 

Problem-Based Learning (PBL). PBL is an instructional strategy where students 

learn through the process of solving open-ended, complex problems, thereby 

https://www.indeed.com/career-advice/career-development/creativity-techniques
https://www.indeed.com/career-advice/career-development/creativity-techniques
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developing essential life skills such as critical thinking, collaboration, and self-

directed learning. 

This paper aims to explore the essence and content of PBL technologies, 

examining their theoretical foundations, practical applications, and potential to 

reshape modern education. By investigating the components of PBL and how it 

differs from traditional pedagogical models, we will discuss its significance in the 

global context of educational reform. 

Essence of problem-based learning 

PBL is fundamentally centered around real-world problems that are complex, 

ambiguous, and require students to work collaboratively to solve. The essence of 

PBL lies in its student-centered approach, which contrasts with traditional teacher-

led instruction. In PBL, students are not passive recipients of information; instead, 

they take an active role in the learning process by identifying the problem, gathering 

relevant information, hypothesizing solutions, and evaluating their outcomes 

(Barrows & Tamblyn, 1980). 

The theoretical underpinning of PBL is largely based on constructivist learning 

theory, which suggests that knowledge is constructed through interaction with the 

environment and active participation in problem-solving. Piaget (1973) and 

Vygotsky (1978) argued that learning occurs when students engage in tasks that 

challenge their cognitive abilities and provide opportunities for social interaction 

and collaboration. 

In this context, PBL serves as a bridge between theoretical knowledge and 

practical application. It encourages students to see learning as a dynamic process, 

where they must apply their understanding to solve problems that are both relevant 

and meaningful to them. Through this process, learners develop essential skills such 

as research, critical thinking, communication, and teamwork. 

Content and structure of problem-based learning 

The structure of PBL typically involves several key stages: 

Problem identification: The process begins with the presentation of an ill-

structured, real-world problem. These problems often do not have a single correct 

answer, requiring students to explore multiple perspectives and possible solutions. 

This encourages critical thinking and creativity in approaching complex issues. 

Group collaboration: Students work in small groups, fostering collaboration 

and the exchange of ideas. This stage emphasizes teamwork, where students share 

knowledge, challenge each other’s ideas, and learn from diverse perspectives. The 

collaborative environment supports the development of communication and 

interpersonal skills. 

Information gathering: After identifying the problem, students engage in self-

directed learning by gathering information from various resources such as textbooks, 

articles, interviews, and online databases. This phase promotes independent research 

skills and encourages students to take ownership of their learning. 

Solution development: Using the gathered information, students generate 

possible solutions to the problem. They evaluate these solutions, refine their ideas, 

and work towards a consensus. This stage requires critical thinking, analysis, and 

decision-making. 
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Presentation and reflection: Finally, students present their findings and 

proposed solutions to the class or a panel of experts. Reflection on the learning 

process is a crucial part of PBL, where students assess what they have learned, 

identify areas for improvement, and consider how the problem-solving process can 

be applied to future challenges. 

Advantages of problem-based learning 

PBL has numerous advantages that make it a compelling educational approach: 

Development of critical thinking: Since PBL encourages students to evaluate 

problems from multiple angles and develop solutions, it significantly enhances their 

critical thinking and analytical skills (Hmelo-Silver, 2004). 

Active learning: PBL shifts the focus from passive reception of information to 

active participation. Students are engaged in a dynamic process of inquiry, 

exploration, and problem-solving, which enhances long-term retention of 

knowledge (Prince, 2004). 

Collaboration and communication: PBL encourages students to work in 

teams, improving their communication, interpersonal skills, and ability to work 

effectively in diverse teams (Johnson & Johnson, 1994). 

Real-world application: The problems addressed in PBL are often closely 

linked to real-world issues, making learning more relevant and engaging for 

students. This prepares them for challenges in the workplace and society (Barrows, 

1996). 

Self-directed learning: PBL fosters a sense of responsibility and independence, 

as students are required to take ownership of their learning process. This skill is 

valuable not only in academic settings but also in lifelong learning. 

Challenges of implementing problem-based learning 

While PBL has many benefits, it also presents certain challenges in its 

implementation: 

Time-consuming: The PBL process is time-intensive, both for students and 

instructors. Planning and preparing appropriate problems, as well as facilitating 

group work, can require significant time and effort (Boud, 2001). 

Assessment difficulties: Assessing student performance in PBL can be 

challenging because it involves evaluating both individual contributions and group 

outcomes. Traditional assessment methods may not fully capture the depth of 

learning in PBL settings (Moust et al., 2005). 

Resource requirements: Successful implementation of PBL requires access to 

a wide range of resources, including research materials, technology, and expert 

facilitators. In resource-constrained environments, these requirements may be 

difficult to meet (Hannafin et al., 2007). 

Instructor training: Teachers need to be well-trained in facilitating PBL. This 

requires a shift in instructional strategies and the ability to guide students through 

the problem-solving process without dictating the solution (Ertmer& Simons, 2006). 

Conclusion 

Problem-based learning technologies are revolutionizing the educational 

landscape by promoting active, collaborative, and self-directed learning. While the 

implementation of PBL presents challenges, its benefits in fostering critical thinking, 
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real-world application, and lifelong learning skills are undeniable. As educational 

systems continue to evolve, PBL offers a promising pathway towards a more 

engaged, effective, and relevant learning experience for students worldwide. 
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MODERN APPROACHES TO MONITORING AND EVALUATING 

THE EDUCATION SYSTEM IN DEVELOPING COUNTRIES 

 

ABSTRACT 
This thesis aims to study modern methods of monitoring and evaluating the 

education system in developing countries, their advantages, and ways to improve the 

assessment system based on international experience. The study analyzes electronic 

assessment, competency-based assessment, and international practices. 

Additionally, existing problems and their solutions are discussed.  

Keywords: Education quality, assessment system, monitoring, competency-

based education, electronic assessment, developing countries, modernization of the 

education system.  
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RIVOJLANAYOTGAN DAVLATLARDA TA’LIM TIZIMINI 

MONITORING VA BAHOLASHGA ZAMONAVIY YONDASHUVLAR 

 

ANNOTATSIYA 

Ushbu tezis rivojlanayotgan mamlakatlarda ta’lim tizimini monitoring qilish va 

baholashning zamonaviy usullarini, ularning afzalliklarini va xalqaro tajriba asosida 

baholash tizimini yaxshilash yo‘llarini o‘rganishni maqsad qilgan. Tezisda elektron 

baholash, kompetensiyaga asoslangan baholash va xalqaro amaliyotlar tahlil 

qilinadi. Shuningdek, mavjud muammolar va ularning yechimlari muhokama 

qilinadi.  

Kalit so‘zlar: Ta’lim sifati, baholash tizimi, monitoring, kompetensiyaga 

asoslangan ta’lim, elektron baholash, rivojlanayotgan mamlakatlar, ta’lim tizimini 

modernizatsiya qilish. 

 

Monitoring and evaluation of the education system hold significant importance 

in enhancing the quality of education in any country. In developing countries, this 

process requires modern approaches, as global competition and technological 

advancement demand a new level of educational quality. Traditional monitoring and 

evaluation methods are insufficient for improving education quality; therefore, it is 

crucial to implement innovative approaches. In the educational process, monitoring 

and evaluation serve to identify students' knowledge and skills, assess their 

development level, and analyze teaching quality. Monitoring and evaluation are 

integral parts of the education system, essential for measuring compliance with 

educational standards, improving the learning process, and motivating students. 

Currently, the following modern assessment methods are being applied in 

developing countries: 

- Competency-based assessment 

- This method evaluates not only students' knowledge but also their skills 

applicable in real life. 

- Electronic assessment systems 

- These systems determine students' knowledge levels through online tests 

and automated examination systems. This approach accelerates the assessment 

process and ensures fairness. - Self-assessment and peer assessment 

- Students independently evaluate their knowledge or analyze each other's 

work and provide constructive feedback. This method fosters their critical thinking 

skills.  

In developed countries, the following experiences in monitoring and evaluating 

education quality are observed:  

Finland: 

In this country, traditional assessment systems are rarely used. The educational 

process focuses more on developing students' abilities. Instead of extensive exam 

preparation, students are assessed through projects and tasks based on real-life 

situations.  
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United States: Standardized tests play a key role in the education system. 

Students are evaluated through annual tests, and their results affect school rankings 

and funding. 

Germany: The education system is multi-tiered, with students specializing in 

various fields. Their knowledge and skills are systematically assessed, and they 

receive education tailored to their abilities. The main challenges related to 

monitoring and evaluating the education system in developing countries include: 

- Insufficient financial resources 

- Inadequate funds are allocated for implementing modern assessment 

systems.  

- Low teacher qualifications 

- Teachers often lack sufficient knowledge and experience in applying 

modern assessment methods.  

- Underdeveloped technological infrastructure 

- Some schools lack the technological conditions necessary for 

implementing electronic assessment systems. To address these issues, the following 

measures are recommended: - Increase financial investments 

- Raise the funds allocated to the education system by the government and 

international organizations.  

- Enhance teacher qualifications 

- Organize specialized training and seminars on modern assessment 

methods. 

- Develop technological infrastructure 

- Equip schools and universities with modern information and 

communication technologies. - Learn from international experiences 

- Study the monitoring and evaluation practices of developed countries and 

adapt them to local conditions. Implementing modern methods of monitoring and 

evaluating the education system in developing countries is crucial. Through the 

modernization of the education system, students' knowledge levels and education 

quality can be improved. Additionally, learning from international experiences and 

developing technological infrastructure is necessary. It is no secret that assimilating 

the education systems of developed countries serves solely to enhance education 

quality.  
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INCLUSIVE AND CO-TEACHING IN CLASSROOM: JUSTIFYING 

THEIR KEY DIFFERENCES 

 

ABSTRACT  
In this article, the concepts of inclusive and co-teaching in classrooms, their 

key definitions, key features, benefits and challenges, differences also will be 

explored and explained with specific examples. Actually, the article also presents a 

comparative analysis, while collaborative teachingcan enhance group-based 

learning, communication and real-world collaboration skills, inclusive teaching 

emphasizes individualized teaching and support that ensures that all students, 

regardless of their backgrounds or abilities. In addition to this, inclusive teaching 

corporates differentiated instruction, Universal Design for Learning. Actually, both 

approaches play a crucial role in education and their integration can create a more 

effective, inclusive and engaging learning environment among whole students.  

Keywords: Universal Design for Learning, collaborative, inclusive, student-

centered, co-teaching, personalized. 

 

SINFDA INKLYUZIV VA BIRGALIKDA O‘QITISH: ULARNING 

MUHIM FARQLARINI ASOSLASH 

 

ANNOTATSIYA  
Ushbu maqolada sinflarda inklyuziv va birgalikda o‘qitish tushunchalari, 

ularning asosiy ta’riflari, asosiy xususiyatlari, afzalliklari va qiyinchiliklari, 

shuningdek, ularning farqlari aniq misollar bilan tahlil qilinadi va tushuntiriladi. 

Shuningdek, maqolada taqqoslovchi tahlillar ham taqdim etiladi. Birgalikda o‘qitish 

guruh asosida o‘qitish, muloqot va real hayotdagi hamkorlik ko‘nikmalarini 

rivojlantirishga yordam beradi, inklyuziv o‘qitish esa barcha o‘quvchilar, ularning 

kelib chiqishi yoki imkoniyatlaridan qat’inazar, individual yondashuv va qo‘llab-

quvvatlashni ta’minlashga qaratilgan. Bundan tashqari, inklyuziv o‘qitish 

differensial o‘qitish, Universal Dizayn tamoyillari bilan uyg‘unlashadi. Aslida, 

harikkala yondashuv ta’limda muhim o‘rin tutadi va ularni birgalikda qoʻllayolish 

barcha o‘quvchilar uchun samarali, inklyuziv va qiziqarli ta’lim muhitini yaratishga 

yordam beradi. 

Kalit so‘zlar: Universal Dizayntamoyillari, birgalikdao‘qitish, inklyuziv, 

o‘quvchiuchunmoslashtirilgan, hamkorlikdao‘qitish, individuallashganta’lim 

 

Today’s modern education highlights different teaching strategies that develop 

engagement, equality and teamwork. Two crucial approaches in this consideration 

are inclusive and collaborative teaching, while both of them aim to improve learning 
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ways, they have distinct methods, goals and differences. First, inclusive teaching is 

an approach that provide all students with accessible education, regardless of their 

abilities, backgrounds and learning styles; it concentrates on removing barriers in 

learning system and provides diverse learning needs. If we focus on its history, in 

1948, the Universal Declaration of Human Rights mentioned statements about 

human rights and freedoms that had over the decades, used to promote inclusive 

educational practices and experiments. Collaborative teaching is that also known as 

co-teaching, type of method which two or more teachers work together to teach, plan 

and instruct in the same classroom. In this language teaching, students actively 

participate in group-based tasks to construct knowledge together. For extra 

information about the history of collaborative language teaching, it has been around 

for over 100 years and co-teaching became more common in the 1970s with the 

beginning teach more diverse student populations in schools so nowadays, co-

teaching is a common practice for educators to meet the needs of a wide range of 

language learners. For differentiating inclusive and co-teaching, everyone should 

consider their key principles. For instance, co-teaching is built on several 

fundamental principles that in this language teaching, teachers work together for 

delivering lessons, both educators are actively involved in teaching and decision 

making and also, they have to differentiated instructions to meet the diverse needs 

of students. Furthermore, teachers work as a partner that’s why each of them should 

value their knowledges and experiences, have a mutual respect and collaboration. 

Key features of inclusive language teaching consists of equality and accessibility 

which can ensure every student receives the support they need; different learning 

techniques that usage of diverse teaching strategies to reach all learners; next one is 

the most important point of inclusive education which called Universal Design for 

Learning (UDL), it can provide all students with multiple ways for accessing 

content, engaging with materials and demonstrating effective language learning. In 

addition to this, inclusive language learning consists of a flexible classroom 

environment which can adapts to diverse learning styles, techniques and needs; co-

teaching may include both special and general education among students- mostly 

focuses on collaborative instruction; co-teaching requires in many times structured 

collaboration and teaching between educators but inclusive teaching more flexible, 

can adapt to the needs of individual students that’s why this type of language 

teaching is considered as more personalized education and student-centered 

education. Despite their benefits, both of them may include some challenges that 

educators must resolve- to give an example, in collaborative teaching teachers may 

have different teaching styles, different methods and classroom management 

strategies or in some classrooms, one teacher that with more experience may take a 

dominant role while others become a somehow passive, in some cases schools also 

may struggle to position co-teaching schedules and trainings. In inclusive teaching 

have a lack of teacher training because many educators are not fully trained to teach 

students with their needs, schools often face with lack of assistive technology, 

learning materials and specialized teachers for implementing effective inclusive 

education, everyone knows that inclusive classrooms include students with different 

learning paces, abilities, characteristics, it can make teaching more challenging to 
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balance engagement and attention. One of the most crucial part of inclusive language 

teaching is difficulty in adapting the curriculum because standard syllabus is not 

specialized for diverse learners or students with extra needs that’s why overcoming 

these challenges requires proper resources and right training systems.  

In modern education, both inclusive and co-teaching have a crucial role for 

fostering collaboration, student engagement and effective classes. Among the 

teaching types, inclusive teaching is more personalized and however, co-teaching 

also can be an successful strategy within inclusive education. Both approaches can 

accompany each other and can be integrated into education to create a dynamic 

environment. By understanding and managing the key differences, benefits and 

challenges of each technique, educators can create more interactive educational 

experiences, academic success and development for all students. 
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The education system for children with disabilities is crucial in ensuring 

equality in society. Every child, regardless of their health status, has the right to an 

education. However, traditional education systems often fail to meet the needs of 

children with disabilities. Inclusive education is an approach aimed at ensuring that 

every child, including those with special needs, has access to quality education. This 

approach emphasizes the importance of creating conditions where all children, 

including those with special needs, can learn together and be fully integrated into 

society. Many educators, pedagogues, and psychologists have provided explanations 

about the essence of inclusive education and its unique features. The Salamanca 

Declaration, approved by UNESCO in 1994, established the global foundations of 

inclusive education, urging nations to ensure that children with disabilities are 

included in general education systems. The declaration states, "Children with special 

needs should not be excluded from education, but should learn alongside other 

children." This document has greatly contributed to the development of inclusive 

education worldwide. The Salamanca Statement and Framework for Action on 

Special Needs Education also present the key principles and approaches necessary 

for the implementation of inclusive education. The document outlines essential 

measures for optimizing education systems and creating equal opportunities for all 

children. The book Special Educational Needs, Inclusion and Diversity, published 

by Frederickson and Cline in 2002, provides an in-depth analysis of inclusive 

education and the education of children with special needs. This work presents 

important approaches to the main principles of inclusive education, its development, 

and methodology. The book discusses how to include children with special needs in 

the learning process, how to develop their roles within the educational process, and 

how to integrate them into society while addressing both theoretical and practical 

issues. 

1. Basic Concepts of Special Needs and Inclusion: In their work, 

Frederickson and Cline deeply explore the concept of children with special 

educational needs and the essence of inclusive education. The goal of inclusive 

education is not only to adapt education for children with special needs but also to 

provide flexible educational opportunities for all children according to their needs. 

Inclusive education is viewed as a system that helps raise children as equal and active 

citizens in society. 

2. Diversification of the Education System: The book also discusses the 

necessity of changing and diversifying the education system. Inclusive education 

emphasizes creating a learning process tailored to all children, taking into account 

their social, cultural, and physical characteristics. This includes providing individual 

support to each child based on their needs and abilities. 

3. Pedagogical Methodology: Frederickson and Cline place significant 

emphasis on preparing teachers for inclusive education. To effectively implement 

inclusive education, teachers need to have special methods and individualized 

approaches. The book presents the most effective ways to train teachers and 

pedagogical methodologies. For example, it discusses the need for educational 

programs suited to children’s specific needs, the adaptation of learning materials, 

and the variety of teaching methods. 
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4. Social Integration and Collaborative Learning: The book also discusses 

the relationship between inclusive education and social integration. Inclusive 

education is not only about acquiring knowledge but also about developing social 

skills, fostering intercultural understanding, and improving interactions between 

children. In an inclusive environment, both healthy and children with disabilities can 

learn together and find their place as equal members of society. 

5. Practical Approaches and Challenges: Frederickson and Cline also 

analyze the practical challenges faced when implementing inclusive education. The 

book discusses issues such as the lack of preparation in educational institutions, 

difficulties in training teachers in special educational methods, and financial and 

resource shortages. The authors offer approaches and practical solutions to 

overcome these challenges. 

Frederickson and Cline highlight the following important principles for 

successfully implementing inclusive education: 

1. Equality and Fairness: Every child, whether healthy or disabled, should 

have equal rights to education. Creating equal opportunities for all children is the 

primary goal of inclusiveeducation. 

2. Adaptation and Individual Approach Since each child has different needs 

and abilities, it is crucial to adapt education and provide individualized approaches. 

Teachers should create flexible learning materials and methods for children with 

specialneeds. 

3. Teamwork and Integration: In inclusive education, children should work 

together and develop their social skills. This helps every child find their place in 

society. 

4. Optimization of the Education System: Educational institutions and 

classrooms must be adapted for children with special needs. Teachers should be 

trained in special methodologies, and the advantages of inclusive education should 

be promoted within society. Serious efforts are being made to develop inclusive 

education in Uzbekistan. In 2020, the Ministry of Education of the Republic of 

Uzbekistan published the document "Directions for the Development of Inclusive 

Education." This document outlines the main directions for implementing inclusive 

education. The primary goal of inclusive education in Uzbekistan is to support the 

education system for children with special needs and to involve all children in the 

educational process. 

Azizova S. (2020) highlighted experiences related to the development of 

inclusive education in Uzbekistan in her dissertation. In her dissertation titled 

"Implementing Inclusive Education for Children with Special Needs: The 

Experience of Uzbekistan," she analyzed Uzbekistan's major achievements and 

challenges in the field of inclusive education. This research provides detailed 

information on the important steps in implementing inclusive education in 

Uzbekistan’s education system, as well as educational programs and pedagogical 

methodologies for children with special needs. 

Azimov T. (2019) in his research analyzed the state of the education system for 

children with special needs in Uzbekistan, emphasizing that serious changes need to 

be made in the existing system. In his work titled "Education for Children with 
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Special Needs: The Situation and Development in Uzbekistan," he analyzed the 

reforms being carried out in Uzbekistan's education system to develop inclusive 

education. 

The main advantages of inclusive education include: 

1. Social Equality and Inclusivity: Inclusive education creates equal 

opportunities for all children in society and helps them adapt to society. Every child, 

whether healthy or with disabilities, has the right to education. This is the main goal 

of the educational process. 

2. Psychological Development: Inclusive education for children with special 

needs not only enhances their knowledge but also helps develop their self-

confidence. Through this education, children feel like members of society and gain 

full confidence in their abilities. 

3. Interpersonal Social Relations: inclusive education, children with special 

needs study alongside healthy children, developing their social skills through 

interaction. This helps them find their place in society. 

There are some challenges in implementing inclusive education: 

 Unprepared Educational Institutions: Many schools and educational 

institutions lack the necessary infrastructure for children with special needs. The 

buildings and classrooms are not adapted for children with disabilities. 

 Unqualified Teachers: Teachers play a crucial role in the successful 

implementation of inclusive education. Training teachers in special education 

methodologies, creating individualized learning plans, and providing the necessary 

skills to consider the psychological and pedagogical development of children with 

special needs are essential for success. 

 Financial Resources: There is a shortage of financial and material 

resources needed to expand inclusive education. This hinders the quality of the 

education system. 

The following directions are essential for developing inclusive education: 

 Improving Teacher Qualification: Teachers must be trained in the basic 

principles and methodologies of inclusive education, which will help them 

successfully organize the educational process. 

 Improving Infrastructure: Schools and educational institutions must be 

adapted for children with special needs, and necessary technical and psychological 

conditions must be created. 

 Promoting Public Awareness: It is essential to promote inclusive 

education widely and raise awareness about its benefits. People need to have more 

information about the advantages of inclusive education. 

 In conclusion, the primary goal of inclusive education is to ensure equal 

rights for children with disabilities to receive education and integrate them into 

society. This education system not only focuses on acquiring knowledge but also 

helps in the psychological and social development of children. With inclusive 

education, children can increase their self-confidence and find their place as 

members of society. While some steps have been taken to develop inclusive 

education in Uzbekistan, challenges still exist. Schools are not adequately adapted 

for children with disabilities, there are difficulties in training teachers in special 
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education methods, and financial resources are lacking. Therefore, it is necessary to 

train teachers in inclusive education, adapt educational institutions, and raise public 

awareness about this issue. Only then will children with disabilities be able to find 

their place in society as equal citizens. Through inclusive education, the social, 

psychological, and spiritual development of every child is ensured, which 

contributes to the stability and development of society. 
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INTELLEKTUAL SALOHIYAT – YANGI O‘ZBEKISTON 

TARAQQIYOTINING MUHIM OMILLARIDAN BIRI 

 

ANNOTATSIYA 

Mazkur maqolada Yangi O‘zbekiston taraqqiyotida intellektual salohiyatning 

tutgan o‘rni haqida so‘z yuritiladi. Bugungi kunda bilimli, zamonaviy fikrlaydigan, 

innovatsion g‘oyalarga ega yoshlarni tarbiyalash davlat siyosatining ustuvor 

yo‘nalishiga aylangan. Mamlakatning har tomonlama rivojlanishi, iqtisodiyot, ilm-

fan, texnologiya va madaniyat sohalarida raqobatbardosh bo‘lishi, aynan intellektual 

kuchga ega insonlar orqali amalga oshadi. Maqolada shuningdek, ta’lim sifatini 

oshirish, ilmiy izlanishlarni rag‘batlantirish va iqtidorli yoshlarni qo‘llab-quvvatlash 

orqali intellektual salohiyatni yanada kuchaytirish zarurligi ta’kidlanadi. Yangi 

O‘zbekiston bunyodkorlik, yangilanish va taraqqiyot davri bo‘lib, unda har bir 

fuqaroning bilim va salohiyati jamiyat taraqqiyotining asosiy omiliga aylanmoqda. 

Shu boisdan, intellektual salohiyatni rivojlantirish umumiy taraqqiyot uchun muhim 

hisoblanadi. 
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ABSTRACT 
This article provides an in-depth analysis of the role of intellectual potential in 

the development of New Uzbekistan. Today, educating knowledgeable, modern-

thinking youth with innovative ideas has become a priority in state policy. The 

comprehensive development of the country – in areas such as the economy, science, 

technology, and culture – is achieved through individuals with intellectual strength. 

The article also emphasizes the importance of improving the quality of education, 

encouraging scientific research, and supporting talented youth to further enhance 

intellectual potential. New Uzbekistan is a period of construction, renewal, and 

progress, where the knowledge and capacity of every citizen is becoming a key 

factor in societal development. Therefore, developing intellectual potential is 

considered essential for overall progress. 
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ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ КОМПЕТЕНТНОСТЬ – ОДИН ИЗ 

ВАЖНЫХ ФАКТОРОВ РАЗВИТИЯ НОВОГО УЗБЕКИСТАНА 

 

АННОТАЦИЯ 

Данная статья представляет собой глубокий анализ роли 

интеллектуального потенциала в развитии Нового Узбекистана. В настоящее 

время воспитание образованной, современно мыслящей молодежи с 

инновационными идеями стало приоритетным направлением государственной 

политики. Всестороннее развитие страны в таких сферах, как экономика, 

наука, технологии и культура – достигается именно благодаря людям с 

высоким интеллектуальным потенциалом. В статье также подчеркивается 

необходимость повышения качества образования, поддержки научных 

исследований и талантливой молодежи для дальнейшего укрепления 

интеллектуального потенциала. Новый Узбекистан – это эпоха созидания, 

обновления и прогресса, где знания и потенциал каждого гражданина 

становятся основным фактором развития общества. Поэтому развитие 

интеллектуального потенциала считается важнейшим условием общего 

прогресса. 

Ключевые слова: Социальная активность, реформы образования, 

государственная молодежная политика, культурный подъем, гражданское 

общество, развитие человеческого потенциала, гендерное равенство, 

социальные инновации, здоровый образ жизни, местные инициативы. 
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Yangi O‘zbekiston taraqqiyotining muvaffaqiyatli bo‘lishi ko‘plab omillarga 

bog‘liq. Ularning eng muhimlaridan biri bu – intellektual salohiyat. Aytish joizki, 

zamonaviy jamiyatning rivojlanishi faqat iqtisodiy resurslar bilan cheklanmaydi, 

balki inson kapitalining bilim va salohiyatiga ham bevosita bog‘liqdir. 

O‘zbekistonning 2030-yilgacha bo‘lgan rivojlanish strategiyasiga ko‘ra, ta’lim 

tizimining modernizatsiyasi, ilm-fan va texnologiyalarga asoslangan yangi 

sanoatlarni yaratish, yoshlarni innovatsion faoliyatga jalb qilish kabi vazifalar 

alohida o‘rin tutadi. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev 

tomonidan ilgari surilgan “Yangi O‘zbekiston” g‘oyasi, aynan intellektual kuchni 

rivojlantirishga qaratilgan.  

2021-yilda mamlakatda Yoshlar siyosatini yanada rivojlantirishga oid yangi 

qonunlar va dasturlar qabul qilindi, bu esa yoshlarning ijtimoiy va ilmiy faolligini 

oshirish, ularga zamonaviy bilimlarni o‘rgatish hamda ijtimoiy hayotda faol ishtirok 

etish imkoniyatlarini yaratishni maqsad qiladi. Shuningdek, ilm-fan sohasida 

ko‘rilgan yutuqlar ham katta ahamiyatga ega. 2020-yil oxirida O‘zbekistonda 

innovatsiyalarni qo‘llab-quvvatlash va ilmiy ishlanmalarni rag‘batlantirishga 

qaratilgan “Innovatsion rivojlanish” dasturi amalga oshirilmoqda. Shu bilan birga, 

yuqori texnologiyalarni joriy etish, ilmiy markazlarni rivojlantirish va ilmiy 

xodimlarning malakasini oshirish bo‘yicha bir qator muhim tashabbuslar amalga 

oshirildi. 2020-yilgi ma’lumotlarga ko‘ra, O‘zbekiston ilm-fan va texnologiyalar 

sohasida dunyoda 120-ovozda turibdi, bu esa mamlakatning global intellektual 

maydonda o‘z o‘rnini mustahkamlashga intilayotganini ko‘rsatadi.  

Yangi O‘zbekistonning global maydonda raqobatbardoshligini oshirish uchun 

ta’lim tizimi va ilmiy tadqiqotlarni yanada rivojlantirish lozim. Bu yo‘lda davlat va 

xususiy sektor o‘rtasidagi hamkorlik, ilmiy tadqiqotlarga investitsiya kiritish, 

texnologiyalarni joriy etish kabi masalalar alohida o‘rin tutadi. O‘z navbatida, ta’lim 

tizimining samarali islohoti, intellektual salohiyatni oshirishda eng muhim vositadir. 

O‘zbekistonning iqtisodiy rivojlanishiga asos soluvchi mutaxassislar, iqtidorli 

yoshlar va ilmiy xodimlar jamiyat taraqqiyotida muhim rol o‘ynaydi. Shu sababli, 

intellektual salohiyatni rivojlantirish – mamlakatning barcha sohalarida barqaror va 

uzluksiz taraqqiyotning asosiy omili hisoblanadi. Mamlakatda bilim va 

innovatsiyalarga asoslangan iqtisodiy modelni shakllantirish orqali jamiyatni 

yanada rivojlantirish mumkin. O‘zbekistonning global miqyosda 

raqobatbardoshligini oshirish, intellektual resurslarni rivojlantirish, yangi 

texnologiyalarni ishlab chiqish va jamiyatning ijtimoiy faolligini oshirish bugungi 

kunda eng dolzarb vazifalardan biri hisoblanadi. 

Mamlakatimizda ijtimoiy yetuklikka erishish un biz, avvalo, xalqimiz 

salohiyatini oshirishimiz zarur. Bu uchun biz ba’zi gʻoyalar va rivojlanishimiz uchun 

kerakli bo‘lgan asosiy ma’lumotlarga aniqlik kiritshimiz lozim. Intellektual 

salohiyat – bu jamiyatning bilim, texnologiya, ilmiy potensialini rivojlantirish, 

yaratish va undan samarali foydalanish qobiliyatidir. Mamlakatning har tomonlama 

taraqqiyoti, ayniqsa, iqtisodiy, ijtimoiy va madaniy sohalarda, aynan bilimli va 

yuqori malakali mutaxassislar orqali amalga oshiriladi. Intellektual salohiyatni 

rivojlantirishga qaratilgan islohotlar, ayniqsa, ta’lim tizimi, ilm-fan, texnologiyalar 
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va yoshlarni qo‘llab-quvvatlashga doir choralar bugungi kunda mamlakatning o‘sish 

sur'atlarini tezlashtirib, uni global raqobatga tayyorlashda muhim ahamiyat kasb 

etadi.  

O‘zbekiston hukumati ta’lim tizimida keng miqyosdagi islohotlarni amalga 

oshirmoqda. Bu islohotlar yoshlarning bilim va malakasini oshirish, ular orasida 

innovatsion fikrlashni rivojlantirish, ijtimoiy faollikni oshirish va ilmiy izlanishlarga 

qiziqish uyg‘otish maqsadida amalga oshirilmoqda. 2021-yilda qabul qilingan 

“Yoshlar siyosati to‘g‘risida”gi qonun, yoshlarning ta’lim olishda teng 

imkoniyatlarga ega bo‘lishini ta’minlashga qaratilgan. Hozirda, mamlakatda ilmiy-

tadqiqot faoliyatini rivojlantirish uchun yangi ilmiy markazlar va texnoparklar 

tashkil etilmoqda. O‘zbekiston Innovatsion rivojlanish vazirligi tomonidan 2023-

yilda 5 ta yangi texnopark tashkil etildi, bu texnoparklar ilmiy izlanishlar va yangi 

texnologiyalarni ishlab chiqishga jalb qilingan yoshlar uchun keng imkoniyatlar 

yaratadi.  

2021-yilda “Digital Uzbekistan 2030” strategiyasini qabul qilish, mamlakatni 

raqamli iqtisodiyotga o‘tkazish bo‘yicha yangi dasturlarni amalga oshirishga imkon 

yaratdi. Ushbu strategiya doirasida mamlakatning barcha sohalarida raqamli 

transformatsiya amalga oshirilmoqda. O‘zbekistonning ta’lim tizimida kiritilgan 

o‘zgarishlar, jumladan, STEM ta’limi (ilm-fan, texnologiya, muhandislik va 

matematika) sohasidagi yangiliklar ham muhim ahamiyatga ega. Mamlakatda 

STEM sohasidagi ta’limni rivojlantirish uchun 2023-yil boshida 200 dan ortiq 

yuqori texnologiyali laboratoriyalar tashkil etildi. Ushbu laboratoriyalar 

o‘quvchilarga ilmiy-texnologik izlanishlar olib borish imkoniyatini yaratmoqda. 

Yoshlarni nafaqat ilm-fan, balki ijtimoiy faollikka ham jalb qilish muhim 

ahamiyatga ega. 2022-yilda “Yoshlar akademiyasi” tashkil etilib, uning faoliyatini 

qo‘llab-quvvatlash uchun davlat tomonidan bir qator grantlar va mukofotlar taqdim 

etildi. Akademiya yoshlarni ilmiy faoliyatga, innovatsion g‘oyalar yaratishga, 

shuningdek, ular orasida ijtimoiy va siyosiy faollikni rivojlantirishga qaratilgan 

dasturlarni amalga oshirishni maqsad qilgan. Yoshlar akademiyasining asosiy 

vazifalaridan biri – iqtidorli yoshlarni tanlash va ularga ilmiy faoliyatda o‘z 

iqtidorlarini namoyon etish imkoniyatlarini yaratishdir.  

Bundan tashqari, gender tengligi va ijtimoiy innovatsiyalar ham jamiyat 

taraqqiyotiga qaratilgan. 2022-yilda gender tengligi bo‘yicha yangi qonunlar qabul 

qilindi. Bu qonunlar qizlarni ta’lim olishga jalb qilish, ular uchun teng 

imkoniyatlarni yaratishga qaratilgan. 2022-yilda 100 dan ortiq grantlar iqtidorli 

yoshlar uchun ajratildi. Ijtimoiy innovatsiyalar orqali jamiyatning barcha 

qatlamlarini o‘z bilimini oshirishga jalb qilish zarur. Mahalliy ilmiy markazlar, 

texnoparklar, o‘quv kurslari va ilmiy tashkilotlar orqali yoshlar uchun yangi 

imkoniyatlar yaratilmoqda. Shuningdek, 2023-yilda “Yoshlarning ijtimoiy 

innovatsiyalari” dasturi ishga tushirildi. Bu dastur yoshlarni ijtimoiy muammolarni 

hal qilish, yangi texnologiyalar yaratish va jamiyatda o‘zgarishlar qilishga 

rag‘batlantiradi.  

Sog‘lom turmush tarzini oshirish ham jamiyat taraqqiyotining yana bir muhim 

omilidir. 2022-yilda sog‘lom turmush tarzini targ‘ib qilish va yoshlar orasida sportni 

rivojlantirish bo‘yicha keng miqyosda tadbirlar o‘tkazildi. Sport va jismoniy faoliyat 
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yoshlarni nafaqat sog‘lom turmush tarziga jalb qilish, balki ularni yangi g‘oyalar 

yaratishga, jamoaviy ishlarni rivojlantirishga va innovatsion fikrlashga undaydi. 

2021-yildan boshlab mamlakatda sog‘liqni saqlash sohasida amalga oshirilgan 

islohotlar, fuqarolarni tibbiy ta’minot bilan ta’minlash va sog‘lom turmush tarzini 

targ‘ib qilishga yo‘naltirilgan yangi dasturlarni o‘z ichiga oladi. Shu tariqa, 

intellektual salohiyatni rivojlantirish O‘zbekistonning har tomonlama rivojlanishini 

ta’minlash uchun muhim omil hisoblanadi. O‘zbekistonning innovatsion g‘oyalari, 

ta’lim islohotlari va yoshlarni qo‘llab-quvvatlash dasturlari, uning global miqyosda 

raqobatbardoshligini ta’minlashda muhim rol o‘ynaydi. 

Mamlakatda amalga oshirilayotgan ta’lim islohotlari, ilmiy-texnologik 

tadqiqotlar, yoshlarni ijtimoiy faollikka jalb qilish va sog‘lom turmush tarzini targ‘ib 

qilish intellektual salohiyatni rivojlantirishning asosiy yo‘nalishlaridir. Bu 

sohalardagi o‘zgarishlar yoshlarni, ayniqsa, yangi g‘oyalar va innovatsiyalar 

yaratish orqali jamiyatni rivojlantirishga tayyorlaydi. Ta’lim tizimi, ilm-fan va 

innovatsion texnologiyalar jamiyatni yuqori bilimga ega, raqobatbardosh va ijodiy 

fikrlaydigan mutaxassislar bilan ta’minlashni maqsad qilgan. Yangi 

texnologiyalarni ishlab chiqish va joriy etish, ilmiy izlanishlarni rag‘batlantirish, 

yoshlarni ilmiy faoliyatga jalb qilish orqali O‘zbekistonning global iqtisodiy va 

ijtimoiy maydonda o‘rni kuchayadi. Yangi O‘zbekistonning barqaror rivojlanishida 

bilim va salohiyatga asoslangan iqtisodiy modelning shakllanishi, o‘zgarishlar va 

yangilanishlarning asosiy manbaidir. 
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РОЛЬ ЖЕНЩИН В РАЗВИТИИ НАУКИ И НАЦИОНАЛЬНО-

ДУХОВНЫХ ЦЕННОСТЕЙ В НОВОМ УЗБЕКИСТАНЕ 

 

АННОТАЦИЯ 

В последние годы Узбекистан переживает настоящий ренессанс в 

вопросах расширения возможностей женщин. Реформы, проводимые в стране, 

открывают новые горизонты для их участия в самых разных сферах – от науки 

до культурной жизни. Эта статья раскрывает, как узбекские женщины вносят 

свой вклад в научный прогресс и бережно сохраняют национальные духовные 

ценности, становясь вдохновляющими примерами для общества. 

Ключевые слова: женщины, наука, духовные ценности, Узбекистан, 

реформы, образование, общество 

 

YANGI O‘ZBEKISTONDA AYOLLARNING FAN VA MILLIY-

MA’NAVIY QADRIYATLAR RIVOJIGA QO‘SHGAN HISSASI 

 

ANNOTATSIYA 

So‘nggi yillarda O‘zbekiston ayollar salohiyatini ro‘yobga chiqarish yo‘lida 

yangi bosqichga ko‘tarildi. Mamlakatda olib borilayotgan islohotlar ayollarning ilm-

fan, madaniyat va boshqa sohalarda faol ishtirok etishiga keng imkoniyatlar 

yaratmoqda. Ushbu maqolada o‘zbek ayollarining ilmiy taraqqiyotga qo‘shayotgan 

hissasi, shuningdek, milliy-ma’naviy qadriyatlarni asrab-avaylashdagi roli tahlil 

qilinadi. Ular bugungi jamiyat uchun ilhom manbaiga aylanishmoqda. 

Kalit so‘zlar: ayollar, fan, ma’naviy qadriyatlar, O‘zbekiston, islohotlar, 

ta’lim, jamiyat 

 

THE ROLE OF WOMEN IN THE DEVELOPMENT OF SCIENCE 

AND NATIONAL-SPIRITUAL VALUES IN NEW UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 
In recent years, Uzbekistan has entered a new era of empowering women, 

marked by extensive reforms aimed at broadening their participation across various 

fields, including science and culture. This article explores how Uzbek women 

contribute to scientific advancement while also preserving and promoting national 

spiritual values. Their active involvement serves as a powerful source of inspiration 

for society. 

Keywords: women, science, spiritual values, Uzbekistan, reforms, education, 

society. 

 

Для исследования были использованы методы наблюдения, анализа 

статистических данных и изучения законодательных актов. Результаты 

показывают, что женщины в Узбекистане сегодня – это не только 

хранительницы семейного очага и традиций, но и активные участницы 
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научных исследований, инновационных проектов и общественных инициатив. 

Они уверенно занимают позиции в академической среде, вносят свежие идеи 

в развитие технологий и культуры, а также играют ключевую роль в 

укреплении национальной идентичности. 

В современном Узбекистане женщины уверенно переписывают 

привычные сценарии своей роли в обществе. Они больше не ограничиваются 

традиционными рамками материнства и семейного уюта – сегодня женщины 

Узбекистана блистают как ученые, новаторы и влиятельные голоса в 

обществе. Эта эволюция стала возможной благодаря целенаправленной 

поддержке государства, которое создает возможности для их роста и 

самореализации в самых разных областях. 

Эти изменения говорят о глубокой трансформации в общественном 

сознании. Государственная поддержка, выраженная в создании программ и 

инициатив для женщин, помогает раскрывать их потенциал и вдохновляет 

новое поколение. Узбекские женщины становятся символом гармоничного 

сочетания уважения к традициям и стремления к прогрессу. 

Примером этого прогресса служит стремительный рост числа женщин в 

высшем образовании, особенно в таких сложных дисциплинах, как технологии 

и естественные науки. По данным Министерства высшего образования, в 2024 

году более 40% студентов вузов составляют девушки. Это не просто цифры – 

это символ глубоких перемен. 

Но изменения касаются не только статистики. Общество все больше 

ценит вклад женщин в науку и культуру. Они не только проводят 

исследования, запускают стартапы и представляют Узбекистан на 

международной арене, но и бережно сохраняют национальное наследие –язык, 

традиции, уникальный культурный код. Их голоса звучат везде: от научных 

лабораторий до культурных фестивалей. 

Особенно вдохновляет, как женщины влияют на молодое поколение. В 

школах, университетах и общественных объединениях они становятся 

наставницами, передавая знания и воспитывая в молодежи гордость за свои 

корни и уверенность в будущем. Их энергия и мудрость помогают 

формировать новое, осознанное поколение. 

Женщины Узбекистана сегодня – это не просто участники перемен, а их 

катализаторы. Их вклад в науку, культуру и духовное развитие страны 

бесценен. Благодаря государственной поддержке, меняющемуся мышлению 

общества и их собственной решимости, они закладывают основу для 

процветающего и гармоничного будущего Узбекистана. 
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KELAJAK TARJIMONLARI: INSON TAFAKKURI USTUN 

QOLADIMI YOKI SUN’IY INTELLEKT YETAKCHILIK QILADIMI? 

 

ANNOTATSIYA 

Hozirgi kunda sun’iy intellekt (SI) tarjima sohasida katta yutuqlarga 

erishayotgan bo‘lsa-da, inson tarjimonlarning roli haligacha muhimligicha 

qolmoqda. Ayniqsa, tibbiy tarjimonlar, sinxron tarjimonlar va madaniy sezgirlik 

talab qiladigan tarjimalar inson omilisiz yuqori sifatga ega bo‘la olmaydi. Ushbu 

maqolada sun’iy intellekt va inson tarjimonlarning imkoniyatlari solishtiriladi 

hamda kelajakda tarjimonlik sohasida inson omilining o‘rni qanday bo‘lishi 

mumkinligi tahlil qilinadi. 

Kalit so‘zlar: sun’iy intellekt, inson tarjimonlar, avtomatik tarjima, tibbiy 

tarjima, sinxron tarjima, madaniy sezgirlik, tarjima texnologiyalari. 

 

ABSTRACT 
Nowadays, artificial intelligence (AI) has achieved significant advancements 

in the field of translation. However, the role of human translators remains crucial. In 

particular, medical interpreters, simultaneous interpreters, and translations requiring 

cultural sensitivity cannot achieve high quality without human involvement. This 

article compares the capabilities of AI and human translators and analyzes the 

potential role of human expertise in the future of translation. 

Keywords: artificial intelligence, human translators, automatic translation, 

medical translation, simultaneous interpretation, cultural sensitivity, translation 

technologies. 

 

АННОТАЦИЯ 
В настоящее время искусственный интеллект (ИИ) добился значительных 

успехов в сфере перевода. Однако роль человеческих переводчиков по-

прежнему остается важной. В особенности медицинские переводчики, 

синхронные переводчики и переводы, требующие культурной 
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чувствительности, не могут быть выполнены на высоком уровне без участия 

человека. В данной статье сравниваются возможности ИИ и человеческих 

переводчиков, а также анализируется будущее роли человека в сфере 

перевода. 

Ключевые слова: искусственный интеллект, человеческие переводчики, 

автоматический перевод, медицинский перевод, синхронный перевод, 

культурная чувствительность, технологии перевода. 

 

Kirish 

Hozirgi davr texnologiyalar inqilobi sun’iy intellekt(SI)ni inson mehnatini 

avtomatlashtirishda muhim vositaga aylantirdi. Ko‘plab sohalarda u insonlarning 

an’anaviy ish uslublarini o‘zgartirib, jarayonlarni tezlashtirib, soddalashtirib va 

arzonlashtirib kelmoqda. Tarjima sohasi ham bundan mustasno emas. Google 

Translate, DeepL, ChatGPT kabi sun’iy intellektga asoslangan vositalar matnlarni 

bir tildan ikkinchi tilga avtomatik tarjima qilish imkoniyatini beradi. Lekin bu 

texnologiyalar inson tarjimonlarning o‘rnini to‘liq egallay oladimi yoki ular faqat 

yordamchi vositalar sifatida qoladimi? Ayniqsa, tibbiy tarjimonlar va sinxron 

tarjimonlarning o‘rnini sun’iy intellekt bosa oladimi? Bu maqolada shu kabi 

masalaga chuqurroq nazar tashlaymiz. 

Sun’iy intellekt tarjimonlarining afzalliklari 

Sun’iy intellekt dasturlari oddiy matnlarni bir necha soniya ichida tarjima 

qilishi mumkin. Kitoblar, maqolalar, hujjatlar va xatlarni SI yordamida tezkor 

tarjima qilish imkoniyati inson vaqtini tejaydi. SI tarjimonlari bir vaqtning o‘zida 

yuzlab tillarni qoʻllab-quvvatlaydi, bu esa turli tillardagi matnlarni osongina tarjima 

qilish imkonini beradi. Bu, ayniqsa, koʻp tilli loyihalar uchun juda qulaydir. 

Ko‘pgina SI tarjima xizmatlari bepul yoki juda arzon narxlarda taqdim etiladi, 

bu esa katta miqdordagi matnlarni tarjima qilish xarajatlarini kamaytiradi. 

An’anaviy tarjima xizmatlari, ayniqsa kamyob tillar uchun, ancha qimmatga tushishi 

mumkin. Ba’zi dasturlar internetga ulanmasdan ham ishlash imkoniyatiga ega, bu 

esa tarmoq aloqasi cheklangan joylarda ham tarjima qilishga imkon beradi. 

Sun’iy intellekt vositalari bir vaqtning o‘zida yuzlab tillarni qo‘llab-

quvvatlaydi va bu tarjimonlar uchun katta yordamchi vosita bo‘lishi mumkin. SI 

tarjimonlari matnni juda tez tarjima qila oladi, bu esa vaqtni sezilarli darajada 

tejashga yordam beradi. Katta hajmdagi hujjatlarni tarjima qilishda bu afzallik 

ayniqsa seziladi. 

Mashinaviy oʻrganish algoritmlari doimiy takomillashib boradi, bu esa tarjima 

sifatining yildan-yilga yaxshilanishiga sabab bo‘ladi.SI tarjimonlari doimiy ravishda 

mavjud bo‘lib, istalgan vaqtda tarjima qilish xizmatini taqdim etadi. Bu insoniy 

tarjimonlarning cheklangan vaqt va mavjudligiga bogʻliq bo‘lmagan holda 

tarjimalarni tezkor bajarish imkonini beradi. 

Inson tarjimonlarning o‘rni va SI bilan solishtirish. Ba’zi sohalarda SI hali 

inson tarjimonlar darajasiga yetib bora olmaydi. Masalan: 

Sinxron tarjima – konferensiyalar, xalqaro uchrashuvlar yoki jonli 

chiqishlarda sinxron tarjimonlarning roli juda muhim. Ular nafaqat so‘zlarni tarjima 

qiladi, balki ohang, ifoda va auditoriyaning kayfiyatini ham hisobga oladi va shu 
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aspektlarga ta’sir qiladi. Masalan, BMTning xalqaro yigʻilishida tarjimonlar siyosiy 

nutqlarning mazmunini saqlab, ayni paytda notiqning ovoz ohangini ham 

yetkazishlari kerak bo‘ladi. Sun’iy intellekt esa hozircha bunday nozik jihatlarni 

to‘liq bajara olmaydi. 

Tibbiy tarjima – tibbiyot sohasida noto‘gʻri tarjima hayot-mamot masalasiga 

aylanishi mumkin. Inson tarjimonlar bemor va shifokor o‘rtasidagi muloqotda nozik 

tafsilotlarni tushunish va izoh berish orqali hal qiluvchi rol o‘ynaydi. Masalan, bir 

bemor xorijiy mamlakatda shoshilinch yordamga muhtoj bo‘lsa, inson tarjimoni 

bemorning shikoyatlarini, tibbiy tarixini va shifokorning ko‘rsatmalarini aniq 

tushuntira oladi. Sun’iy intellekt esa tibbiy atamalarni tarjima qilsa ham, murakkab 

tibbiy holatlar yoki noaniq simptomlar boʻyicha izoh berishda zaiflik qiladi. 

Sud va huquqiy tarjima – sud jarayonlarida tarjimonlar faqatgina so‘zlarni 

emas, balki ularning huquqiy mazmunini ham aniq yetkazishlari kerak. Bu 

jarayonlarda xatolar juda qimmatga tushishi mumkin. Masalan, xalqaro sudlarda 

ayblanuvchining yoki guvohning so‘zlarini noto‘gʻri tarjima qilish sud qaroriga 

ta’sir qilishi mumkin. Sun’iy intellekt bu sohada huquqiy iboralar va kontekstni 

to‘liq tushunish imkoniyatiga ega emas. 

Jonli suhbatlar va madaniy tafsilotlar – Jonli muloqotda inson tarjimonlar 

ohang, tana tili va kontekstni hisobga olib tarjima qiladi. SI esa hozircha bunday 

holatlarda yetarlicha samarali emas. Misol tariqasida, xalqaro biznes muzokaralarida 

inson tarjimoni faqat so‘zlarni tarjima qilish bilan cheklanmay, muzokaralar 

ruhiyatini ham tushunib, aloqa samaradorligini oshiradi. Sun’iy intellekt esa 

hozircha bunday holatlarda yetarlicha samarali emas, ayniqsa hazil, kinoya yoki 

nozik madaniy ifodalarni tushunishda qiynaladi. 

Inson tarjimonlarining ustunliklari va SI cheklovlari. Nega sun’iy intellekt 

inson tarjimonlarni ayrim sohalarda yengib o‘tolmaydi? 

Sun’iy intellekt tezkor tarjima qila oladi, ammo inson tafakkuri va tajribasi 

talab qilinadigan holatlarda u yetarli emas. Sun’iy intellekt texnologiyalari rivojlanib 

borayotganiga qaramay, u inson tafakkurining murakkab tomonlarini toʻliq takrorlay 

olmaydi. 

Kontekst va ma’no tushunish qobiliyati – Inson tarjimonlar jumlalar ortidagi 

yashirin ma’nolarni, kontekstni chuqur anglaydi. SI esa ko‘pincha so‘zma-so‘z 

tarjima qiladi va bu noto‘gʻri talqinlarga olib kelishi mumkin. Misol uchun, "Let’s 

break the ice" iborasi faqat inson tarjimon tomonidan to‘g‘ri tushuniladi – "Suhbatni 

yumshatish" degan ma’noda. 

Hissiyot va intuitsiya yetishmasligi – Sun’iy intellekt faqat mavjud 

ma’lumotlar asosida ishlaydi va insonlardagi intuitiv qaror qabul qilish qobiliyatiga 

ega emas. Insonlar jumlaning ma’nosini kontekstdan kelib chiqib tushuna oladi, SI 

esa bunday holatlarda xatolarga yoʻl qoʻyishi mumkin. 

Ijodiy va estetik tafakkur – She’riy, adabiy va murakkab uslub talab qiluvchi 

matnlarni tarjima qilishda inson tafakkuri ustun. Madaniy sezgirlik va milliy o‘ziga 

xoslikni hisobga olish lozim. Chunki har bir tilning o‘ziga xos iboralari, kinoyalar 

va metaforalari bo‘ladi. Sun’iy intellekt bu jihatlarni yetarlicha anglab yetolmaydi, 

natijada tarjimada ma’no yo‘qolishi yoki buzilishi mumkin. Masalan, Ernest 
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Xemingueyning "The Old Man and the Sea" asarini tarjima qilishda faqat so‘zlarni 

emas, balki asarning ohangini va ruhiyatini ham saqlash zarur. 

Tezkor moslashish muammosi – Inson tarjimonlar vaziyatga qarab tarjima 

uslubini o‘zgartira oladi, SI esa oldindan o‘rganilgan algoritmlar asosida ishlaydi va 

noan’anaviy vaziyatlarga moslasha olmaydi. Har bir tilning o‘ziga xos iboralari, 

kinoyalar va metaforalari bo‘ladi. Sun’iy intellekt bu jihatlarni yetarlicha anglab 

yetolmaydi, natijada tarjimada ma’no yo‘qolishi yoki buzilishi mumkin. Masalan, 

o‘zbek tilidagi "O‘tin olib kelishga joʻnatib, qulogʻidan ayrilibdi" iborasi boshqa 

tillarga toʻgʻridan-toʻgʻri tarjima qilinsa, ma’nosini yoʻqotadi. 

Tibbiy va sinxron tarjima murakkabligi – Tibbiyot sohasida noto‘gʻri 

tarjima jiddiy oqibatlarga olib kelishi mumkin. SI tibbiy terminlarni tarjima qilishi 

mumkin, lekin ularni to‘gʻri talqin qilish va mos kontekstda ishlatish inson bilimiga 

bogʻliq. Sinxron tarjimada esa SI jonli muloqotdagi ohang, ifoda va tezkor javob 

berish koʻnikmalarida insondan ortda qoladi. Masalan, bemorning dorilarga 

allergiyasi yoki operatsiya davomida foydalaniladigan anesteziya turi noto‘gʻri 

tarjima qilinsa, jiddiy oqibatlarga olib kelishi mumkin. Sinxron tarjimonlar esa 

xalqaro konferensiyalar va muzokaralarda real vaqtda tezkor va aniq tarjima 

qilishlari kerak, bu esa inson tafakkuri va tajribasi bilan amalga oshiriladi. 

Tarjimachilik sohasining kelajagi 

Hozirgi kunda sun’iy intellekt tarjimonlar inson tarjimonlarni to‘liq 

almashtirish darajasiga yetib bormagan. Ayniqsa, murakkab, hissiyot va madaniy 

tafsilot talab qiladigan matnlarni tarjima qilishda inson tafakkuri va tajribasi hal 

qiluvchi rol o‘ynaydi. Biroq, texnologiyalar rivojlanib borayotganligi sababli SI va 

inson tarjimonlarning hamkorligi yanada samarali bo‘lishi mumkin. 

Kelajakda SI vositalari yanada aqlliroq bo‘lishi, tarjimalarning sifati 

yaxshilanishi va tabiiyroq tus olishi mumkin. Biroq, inson tarjimonlarga ehtiyoj 

yo‘qolib ketmaydi. Ayniqsa, sinxron va tibbiy tarjima, sud jarayonlari va badiiy 

matnlar kabi nozik jihatlar talab qilinadigan sohalarda inson omili muhim bo‘lib 

qoladi. Eng yaxshi natijalarga erishish uchun inson tafakkuri va sun’iy intellekt 

imkoniyatlarining uygʻunligi talab etiladi. Lekin bu bilan SI kelajakda 

tarjimonlarning o‘rnini bosolmaydi, deb odamlar harakatda to‘xtab qolishlari ham 

kerak emas. Aksincha, texnologiyalarni o‘zlashtirish va ularning imkoniyatlaridan 

samarali foydalanish zamon talabi hisoblanadi. SI bilan hamkorlik qilish orqali 

tarjimonlar o‘z malakalarini yanada oshirib, zamon talablariga moslashishlari lozim.  

Xulosa qilib aytganda sun’iy intellekt tarjima jarayonini inqilobiy darajada 

osonlashtirishi va tezlashtirishi mumkin, ammo u inson tafakkuri va madaniy 

sezgirlikning o‘rnini toʻliq bosa olmaydi. Ayniqsa, tibbiy tarjimonlar va sinxron 

tarjimonlarning roli SI tomonidan to‘liq egallanishi qiyin. Adabiy asarlar, siyosiy 

matnlar, yuridik hujjatlar va murakkab texnik matnlar kabi tarjima talab qiladigan 

sohalarda inson tarjimonlarning roli hal qiluvchi ahamiyat kasb etishda davom etadi. 

Kelajakda sun’iy intellekt va inson tarjimonlarning uygʻunligi eng mukammal 

tarjimalarni yaratishda asosiy omil bo‘lib qolishi mumkin. 
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CHET TILLARINI O‘RGATISHDA INNOVATSION 

YONDASHUVLAR VA AXBOROT TEXNOLOGIYALARINI QO‘LLASH 

MASALALARI 

 

ANNOTATSIYA 
Ushbu maqolada xorijiy tillarni oʻqitishda samarali ta’sirga ega bo‘lgan 

innovatsion metodlar xususida so‘z boradi, ta’lim sohasida axborot texnologiyalarini 

qo‘llash masalalari ochib beriladi. 

Kalit soʻzlar: Metod, multimedialar, gamifikatsiya, language exchange, mobil 

ilovalar, online. 

 

Barchamizga ma’lumki, kundan kunga globallashib borayotgan hozirgi 

zamonda chet tillarini bilish odamlar uchun shunchaki qiziqish emas, balki zamon 

talabiga aylanib qoldi. Ya’ni xorijiy tillarni bilish kishilar uchun ko‘plab 

imkoniyatlar eshigini ochib bermoqda. Ma’lum bir chet tilini o‘rganish bu shunchaki 

til bilish emas, balki shaxsiy rivojlanish, kasbiy imkoniyatlar kengligi, madaniy va 

ilmiy aloqalar oʻrnatish hamda sayohat va turizm imkoniyatlarini ham anglatadi. 

Shuningdek, yurtimizda ham chet tillarini ommalashtirish hamda ularni ayniqsa 

yoshlar o‘rtasida targʻib qilishga katta e’tibor qaratilmoqda. Maktablarda ham 

boshlangʻich sinflardanoq oʻquvchilarga xalqaro til sifatida e’tirof etilayotgan bir 

nechta xorijiy tillar, ya’ni rus tili va ingliz tillarini o‘rgatilishi kengaytirilmoqda. 

Bundan tashqari, xorijiy til o‘qituvchilari uchun ixtisoslashtirilgan treninglar va 

online kurslar tashkil qilinib, pedagoglarning bilim darajasi doimiy ravishda 

yangilanmoqda. 
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Bugungi globallashuv davrida chet tillarini o‘rgatish jarayonida innovatsion 

yondashuvlar va axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan samarali foydalanish 

ta’lim sifatini oshirishning muhim omillaridan biri hisoblanadi. An’anaviy metodlar 

bilan bir qatorda, zamonaviy pedagogik texnologiyalar, raqamli platformalar, 

interaktiv dasturlar va multimedia vositalarining qo‘llanilishi talabalarda chet tiliga 

nisbatan qiziqish va motivatsiyani kuchaytiradi. Ayniqsa, onlayn o‘quv modullari, 

virtual darslar, mobil ilovalar va sun’iy intellekt asosidagi mashqlar til o‘rganish 

jarayonini samarali va qulay qiladi. Shuningdek, masofaviy ta’lim imkoniyatlarining 

kengayishi chet tillarini geografik cheklovlarsiz o‘rganishga sharoit yaratmoqda. 

Shu bilan birga, texnologiyalardan foydalanishda metodik yondashuvning to‘g‘ri 

tanlanishi, pedagoglarning raqamli savodxonligi va texnik bazaning yetarli bo‘lishi 

ham muhim rol o‘ynaydi. 

Chet tillarini oʻrgatishda innovatsion yondashuvlar zamonaviy pedagogika, 

texnologiya va metodikani oʻz ichiga olgan bir qator yangi uslublarni talab qiladi. 

Buning uchun o‘qituvchi pedagogik, psixologik va mutaxassislik yo‘nalishlari 

bo‘yicha kasbiy tayyorgarlik, yuksak axloqiy fazilatlarga ega bo‘lishi lozim. Bu 

borada O‘zbekiston Respublikasi birinchi Prezidenti Islom Karimov shunday degan: 

“Tarbiyachi-ustoz bo‘lish uchun, boshqalarning aql-idrokini o‘stirish, ma’rifat 

ziyosidan bahramad qilish, haqiqiy vatanparvar, haqiqiy fuqaro etib yetishtirish 

uchun, eng avvalo, tarbiyachining ana shunday yuksak talablariga javob berishi, ana 

shunday buyuk fazilatlarga ega boʻlishi kerak”. Bunday xususiyatga ega 

oʻqituvchidan o‘quv jarayoni samaradorligini oshiradigan va mo‘ljallangan o‘quv 

natijasiga erishishni ta’minlaydigan innovatsion texnologiyalardan foydalanish talab 

qilinadi. Ayniqsa, bu xildagi yondashuvlardan chet tilini o‘qitishda muntazam 

qo‘llab borish maqsadga muvofiq. Zamonaviy ta’limda o‘rganuvchilar darslarni 

yaxshiroq ongli ravishda o‘zlashtirishi va bir xillikdan qochish uchun individual, 

juftlik va guruh bo‘lib shugʻullanish uchun turli metodlar mavjud. Hozirda chet tilini 

o‘rganish jarayonida juft va jamoa bo‘lib shugʻullanish uchun aqliy hujum, rolli 

o‘yinlar, loyiha usuli, aql xaritasi, kase kabi metodlar qo‘llaniladi. Til o‘rganuvchilar 

individual tarzda shugʻullanish uchun klaster, Blum diagrammasi, inter-card singari 

oʻqitish usullari darslarda keng qo‘llaniladi. Tajribalarda aniqlanishicha, bu usullar 

nafaqat til o‘rganishda balki har qanday yangi ma’lumotni qabul qilishda o‘z 

natijalarini ko‘rsatib kelmoqda. Misol sifatida “Aqliy hujum” dab ataluvchi metodni 

oladigan bo‘lsak, uning maqsadi muammoni hal qilish uchun cheklangan vaqt ichida 

iloji boricha ko‘proq gʻoyalarni to‘plashdir. Bu esa oʻquvchilarni ijodkorlikka 

undaydi va o‘z fikrlarini erkin ifodalsh imkonin beradi. “Kase” metodi esa muayyan 

vaziyat misolida, muammoni jamoaviy tahlil qilish va mustaqil qaror qabul qilishni 

o‘rgatadi.  

Zamonaviy texnologiyalar tobora rivojlanayotgan bir davrda online til 

o‘rganuvchilar soni ham ortmoqda. Bu turdagi til ixlosmantlari uchun mobil 

ilovalar, online platformalar, multimediyali materiallar ko‘plab qulayliklar yaratib 

bermoqda. Quyidagilar shular jumlasidandir:  

Mobil ilovalar: Dualingo, Babbel 

Duolingo – xorijiy tillarni oʻrganishga mo‘ljallangan ilova bo‘lib, u orqali so‘z 

boyligi, grammatika va talaffuzni mashq qilish hamda ko‘nikmalar doirasidagi 
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mashqlarni yozma tarzda bajarish orqali bilimni yanada mustahkamlash mumkin. 

Darslar so‘ngida esa maxsus sertifikatlar taqdim etiladi. 

Zoom – online darslar uchun mo‘ljallangan maxsus video platforma bo‘lib, 

uzoq masofadagi o‘qituvchi va o‘quvchilarga interaktiv shaklda dars o‘tish imkonini 

beradi. Mazkur platforma asosan 2020-yildan boshlab (Covid-19 avj olgan mahalda) 

O‘zbekistonda keng qo‘llanila boshlandi va hozirgacha ta’lim sohasida 

qo‘llaniladigan yetakchi platformalardan biri hisoblanadi.  

Virtual reallik (VR) va kengaytirilgan reallik (AR) 

Tillarni real hayotga yaqinroq o‘rganish uchun VR va AR texnologiyalarini 

qo‘llash mumkin. Ya’ni, VR yordamida chet tilda virtual sayohat qilish yoki AR 

yordamida yangi so‘zlarni interaktiv tarzda o‘rganish mumkin. 

Language exchange 

Xorijiy tilni o‘rganish mihiyati boshqa odamlar bilan muloqotdan iborat. 

Suhbatlashish malakalarini takomillashtirish uchun esa, yaxshisi, shu tilda yoki bu 

tilni allaqachon o‘rganib bo‘lgan kishilar bilam shugʻillangan ma’qul. Speak pall, 

Hello talk kabi dasturlar shu vazifalarni o‘z ichiga olgan bo‘lib, ular orqali butun 

dunyodagi til o‘rganuvchilar bilan bevosita aloqa qilish imkonini beradi.  

Gamifikatsiya o‘rganish platformalaridagi o‘yinlar yordamida til o‘rganish 

ham mumkin. Bu metod orqali til oʻrganish jarayoni ko‘proq qiziqarli va 

ragʻbatlantiruvchi bo‘ladi. 

Talaffuz va tinglash texnologiyalari 

Chet tilini o‘rganishda talaffuz albatta katta ahamiyatga ega. Buning uchun esa 

seriallar va podcastlardan foydalanish mumkin. Bunda “Shadowing” usuli ancha 

samarali usul sanaladi.  

Online kurslar: 

Hozirda ko‘plab platformalar orqali online dars berish va veb-seminarlar 

tashkil qilish imkoniyati mavjud. Bu orqali o‘qituvchida o‘zlashtirishi past bo‘lgan 

o‘quvchilar bilan alohida shugʻullanish imkoniyati yuzaga keladi.  

Xulosa qilib aytganda, axborot texnologiyalar orqali til o‘rgatish jarayonini 

osonlashtirish hamda qiziqarli qilish mumkin. Onine platformalar na ilovalar 

foydalanuvchilarga yutuqlarni qayd etish, yangi maqsadlar belgilash va 

o‘zgarishlarni koʻrish imkonini beradi. Bu esa o‘rganishga bo‘lgan motivatsiyani 

oshiradi va jarayonni qizgʻin tusga olib kiradi. Axborot texnologiyalari ko‘p 

variantli oʻrganish imkoniyatlarini taklif etadi- video darslar, interaktiv mashqlar , 

online kurslar hamda o‘yinlar orqali bir vaqtning o‘zida ham til o‘rganish ham 

madaniy hordiq olish imkoniyatini beradi. Bu yondashuvlar o‘rganish jarayonini 

xilma-xil bo‘lishiga xizmat qiladi. 
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TEXNOLOGIK INNOVATSIYALAR VA TARJIMONLIK: 

MUOMMOLAR, YECHIMLAR, IMKONIYATLAR, ISTIQBOLLAR 

 

ANNOTATSIYA 

Ushbu maqolada tarjima va texnologik innovatsiyalar o‘rtasidagi 

munosabatlar, mavjud muammolar va ularning yechimlari tahlil etilgan. Mashinaviy 

tarjima va sun’iy intellekt texnologiyalarining rivojlanishi tarjimonlarga yangi 

imkoniyatlar bilan bir vaqtning o‘zida muammolarni ham yuzaga keltirayotganini 

ko‘rsatadi. Tarjimonlik sohasida inson tafakkuri va madaniy kontekstni hisobga 

olishning zarurligi ta’kidlanadi, chunki mashinaviy tarjima tizimlari faqat so‘z va 

grammatikani tarjima qilishi mumkin, ammo madaniy va ijtimoiy jihatlarni hisobga 

olishda cheklovlarga ega. Shuningdek, maqolada O‘zbekiston va chet el 

olimlarining fikrlariga asoslanib, sun’iy intellekt va mashinaviy tarjima 

tizimlarining cheklovlari va imkoniyatlari, shuningdek, tarjimonlar uchun yangi 

texnologiyalardan samarali foydalanish yo‘llari ko‘rsatilgan. Maqola, shuningdek, 

tarjimon tayyorlashda innovatsion yondashuvlar va texnologik vositalardan 

foydalanishning ahamiyatini ta’kidlaydi. Talabalar va yosh mutaxassislar uchun 

yangi texnologiyalarni o‘rganish va ulardan samarali foydalanish yo‘llari 

ko‘rsatilgan, ularning kasbiy rivojlanishiga yordam beradigan zamonaviy 

yondashuvlar haqida fikr bildirilgan. 

Kalit so‘zlar: tarjima, texnologik innovatsiyalar, mashinaviy tarjima, sun’iy 

intellekt, madaniy kontekst, tarjimon tayyorlash, imkoniyatlar, muammolar, 

yechimlar, yosh mutaxassislar, talabalar. 

 

TECHNOLOGICAL INNOVATIONS AND TRANSLATION: 

PROBLEMS, SOLUTIONS, POSSIBILITIES, PROSPECTS 

 

ABSTRACT 

This article analyzes the relationship between translation and technological 

innovations, the existing problems, and their solutions. The development of machine 

translation and artificial intelligence technologies creates new opportunities for 

translators, but at the same time, it also introduces challenges. The necessity of 

considering human cognition and cultural context is emphasized, as machine 

translation systems can only translate words and grammar but are limited when it 

comes to cultural and social aspects. The article, based on the opinions of both Uzbek 

and foreign scholars, discusses the limitations and possibilities of artificial 

intelligence and machine translation systems, as well as ways to effectively utilize 

new technologies for translators. It also highlights the importance of innovative 
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approaches in translator training and the use of technological tools. Furthermore, the 

article presents methods for students and young specialists to learn and effectively 

use new technologies, providing modern approaches that contribute to their 

professional development. 

Keywords: translation, technological innovations, machine translation, 

artificial intelligence, cultural context, translator training, opportunities, problems, 

solutions, young specialists, students. 

 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ ИННОВАЦИИ И ПЕРЕВОД: ПРОБЛЕМЫ, 

РЕШЕНИЯ, ВОЗМОЖНОСТИ, ПЕРСПЕКТИВЫ 

 

АННОТАЦИЯ 

В данной статье анализируются взаимосвязь между переводом и 

технологическими инновациями, существующие проблемы и их решения. 

Развитие технологий машинного перевода и искусственного интеллекта 

открывает новые возможности для переводчиков, но в то же время вызывает и 

проблемы. Подчеркивается необходимость учета человеческого мышления и 

культурного контекста, так как системы машинного перевода могут 

переводить только слова и грамматику, но ограничены в учете культурных и 

социальных аспектов. В статье, основываясь на мнениях узбекских и 

зарубежных ученых, рассматриваются ограничения и возможности систем 

искусственного интеллекта и машинного перевода, а также способы 

эффективного использования новых технологий для переводчиков. Также 

подчеркивается важность инновационных подходов в подготовке 

переводчиков и использовании технологических инструментов. В статье 

также представлены методы обучения и эффективного использования новых 

технологий для студентов и молодых специалистов, а также современные 

подходы, способствующие их профессиональному развитию. 

Ключевые слова: перевод, технологические инновации, машинный 

перевод, искусственный интеллект, культурный контекст, подготовка 

переводчиков, возможности, проблемы, решения, молодые специалисты, 

студенты. 

 

Kirish 

Tarjima sohasida yuz berayotgan texnologik innovatsiyalar nafaqat 

tarjimonlarning ishini osonlashtirish, balki yangi muammolarni ham keltirib 

chiqarmoqda. Tarjimonlar uchun sun’iy intellekt va mashinaviy tarjima 

tizimlarining rivojlanishi albatta katta qadamdir, ammo bu texnologiyalar turli 

madaniyatlar o‘rtasidagi o‘ziga xos farqlarni va tilning chuqur ma’nolarini 

yetarlicha anglay olmaydi. Tarjimonlik faqatgina grammatik qoidalarni bilishdan 

iborat emas; bu – madaniy, tarixiy va milliy o‘ziga xosliklarni tushunish, har bir 

tilning ruhini, iboralarini va an’anaviy ifodalarini to‘g‘ri tarjima qilishdir. 

Dunyoning har bir tili va madaniyati o‘ziga xos qoidalar va iboralarga ega. Bularni 

tushunmasdan, tarjima qilishning muvaffaqiyatli bo‘lishi qiyin. Mashinaviy tarjima 

tizimlari, masalan, ingliz tilidagi iboralarni o‘zbek tiliga tarjima qilishda nafaqat 
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grammatika va sintaksisni hisobga olishadi, balki iboralar va tushunchalar orasidagi 

madaniy farqlarni aniqlashda qiyinchiliklarga duch keladilar. Bu, asosan, sun’iy 

intellektning madaniy sezgisi etishmasligi bilan bog‘liq. Tarjima jarayonida faqat 

matnni o‘zgartirish emas, balki uning chuqur ma’no qatlamlarini, milliy va madaniy 

xususiyatlarini ham hisobga olish zarur. Bunga texnologiyalar yordamida erishish 

mumkin bo‘lsa-da, ular hali to‘liq madaniyatni tushunib, tarjima jarayonida uning 

mohiyatini aks ettira olmaydi. Ushbu maqolada tarjimonlik sohasidagi asosiy 

muammolarni va texnologik innovatsiyalarni tahlil qilib, madaniy va lingvistik 

farqlarni hisobga olishda qanday yechimlar ishlab chiqilishi mumkinligi haqida so‘z 

yuritamiz. 

Tarjima sohasidagi texnologik innovatsiyalar zamonaviy tarjima amaliyotini 

qayta shakllantirmoqda. Mashinaviy tarjima tizimlari, masalan, Google Translate 

yoki DeepL, so‘z va iboralarning tez va samarali tarjimasini ta’minlaydi. Biroq, 

bunday tizimlar madaniy, ijtimoiy va kontekstual jihatlarni hisobga olishda 

cheklangan. Shuning uchun, mashinaviy tarjima tizimlari, ayniqsa, so‘zma-so‘z 

tarjima qilishda samarali bo‘lsa-da, o‘zgaruvchan ijtimoiy va madaniy 

ma’lumotlarni to‘g‘ri ifodalashda ko‘pincha xatoliklar yuzaga keladi. Sun’iy 

intellekt (SI) texnologiyalari mashinaviy tarjimaning rivojlanishida katta rol 

o‘ynaydi. Biroq, SI tizimlari ham, ayniqsa, inson tafakkuri, his-tuyg‘ular va madaniy 

yondashuvlarni hisobga olishda cheklangan. Bu esa tarjimonlarning va tarjima qilish 

jarayonining imkoniyatlari va yutuqlari uchun yangi yo‘llarni ochmoqda. 

Mashinaviy tarjima tizimlari faqat so‘z va grammatikani tarjima qiladi, lekin 

ular madaniy kontekstni hisobga olishda kamchiliklarga ega. Bunday tizimlar odatda 

har bir tilning o‘ziga xos madaniy jihatlarini va ularning ma’nolarini e’tiborga 

olmaydi. 

Yechim: Tarjimonlarning bu muammoni hal qilishda madaniy bilimlarni 

hisobga olishlari zarur. Bu, o‘z navbatida, tarjimonlarga tizimlar tomonidan ishlab 

chiqilgan tarjimalarning madaniy jihatlarni ko‘rsatishga yordam beradi. 

Tarjimonlar ba’zan yangi texnologiyalarga to‘liq moslashishda qiynalishadi, 

chunki mashinaviy tarjima tizimlarining samaradorligi cheklangan. O‘zaro 

ma’lumot almashishning va tizimlardan foydalanishning optimal yo‘llari aniqlanishi 

zarur. 

Tarjimonlarga yangi texnologiyalarni o‘rganish va ular bilan ishlash uchun mos 

va samarali treninglar taklif etilishi lozim. Bundan tashqari, mashinaviy tarjima 

tizimlari va sun’iy intellektni qo‘llashda madaniy va ijtimoiy jihatlarni hisobga olish 

zarur. 

Texnologik innovatsiyalar, ayniqsa, yosh mutaxassislar va talabalar uchun 

katta imkoniyatlar yaratadi. Yosh tarjimonlar yangi texnologiyalarni o‘rganib, ularni 

tarjima jarayonida samarali qo‘llashlari mumkin. Shuningdek, tarjimonlar 

tayyorlashda virtual ta’lim vositalarining ahamiyati ortmoqda, bu esa yangi 

texnologiyalarni o‘rganish va ulardan foydalanishni osonlashtiradi. 

Tarjima jarayonida tilning lug‘aviy va grammatik strukturasi bilan birga, 

o‘zbek, arab, ingliz, rus va boshqa tillardagi iboralar va ularning madaniy manbalari 

ham katta rol o‘ynaydi. Har bir til va madaniyat o‘zining maxsus iboralari, an’anaviy 

ifodalari, she’riy va adabiy vositalari bilan ajralib turadi. Bu farqlarni tushunmasdan 
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va chuqur o‘rganmasdan tarjima qilish, qaysi tilda bo‘lishidan qat’i nazar, juda 

murakkab va zaif natijalarga olib keladi. Madaniyatga bog‘liq iboralar va xalq 

maqollarining tarjimasi mashinaviy tarjima tizimlari uchun ayniqsa qiyinchilik 

tug‘diradi. Sun’iy intellektning asosiy vazifalaridan biri tilning grammatik va 

sintaktik strukturasini tushunish bo‘lsa-da, madaniyatga xos, xalq an’analariga 

asoslangan iboralarni va turli xil she’riy shakllarni to‘g‘ri tarjima qilishda tizimlar 

doimiy ravishda zaiflik ko‘rsatmoqda. Masalan, ingliz tilidagi “it’s raining cats and 

dogs” (yomg‘ir yog‘ayotgan) iborasi biron bir mantiqiy tarjimaga ega bo‘lmasligi 

mumkin. Bu ibora o‘zbek tiliga to‘g‘ridan-to‘g‘ri tarjima qilinsa, hech qanday 

ma’no anglatmaydi, chunki bu iboraning ma’nosi faqat ingliz tilida mavjud. 

Bundan tashqari, sun’iy intellekt va mashinaviy tarjima tizimlari uchun 

madaniy o‘ziga xosliklarni anglash va tarjimaga kiritish qiyin, chunki bu tizimlar 

ma’lum bir madaniyatga oid tushunchalar va qadriyatlarni tushunishdan yiroq. 

O‘zbek tilidagi “Alhamdulillah” iborasi, masalan, arab tilidan olingan bo‘lib, har 

doim ijobiy ma’no tashiydi. Biroq, mashinaviy tarjima tizimi uning ma’nosini 

hamisha to‘liq anglab yetmaydi. Ingliz tilidagi tarjima “Praise be to God” bo‘lsa 

ham, bu ifoda diniy, madaniy kontekstni tushunmasdan, noaniq bo‘lishi mumkin. 

Did, farosat va madaniyat kabi tushunchalar tarjimonning intellektual salohiyatining 

eng asosiy omillari hisoblanadi. Bularni hisobga olmasdan tarjima qilish mumkin 

bo‘lgan noaniqliklarni va xatoliklarni olib kelishi muqarrar. Masalan, qadimgi 

o‘zbek xalq maqollarini ingliz tiliga tarjima qilishda biror-bir mashinaviy tizim faqat 

grammatik jihatdan to‘g‘ri tarjima qilish mumkin, ammo uning chuqur ma’nosi, 

mazmuni va konteksti yo‘qoladi. “O‘tgan kuningni unut, kelajagingni unutmang” 

(ya’ni, o‘z hayotingizni yangi imkoniyatlar bilan tiklash) kabi maqollarni ingliz 

tiliga “Forget the past, don’t forget the future” tarzida tarjima qilish, asli mazmunni 

aks ettirmaydi. 

Bundan kelib chiqadiki, sun’iy intellekt va mashinaviy tarjima kabi 

texnologiyalar faqatgina matnni grammatik va sintaktik jihatdan tarjima qilish bilan 

chegaralanadi, lekin ularning madaniy kontekstdagi va an’anaviy ma’nolardagi 

ifodalarga to‘liq yondoshuvi hali mavjud emas. Bu masalani hal qilish uchun 

tarjimonlarning kasbiy tajribasi, chuqur madaniyatga bo‘lgan bilimlari va farosatlari 

zarur. 

Muammolarni bartaraf etish yo‘llari: Madaniyatga oid muammolarni 

bartaraf etish uchun mashinaviy tarjima tizimlarining tahliliy imkoniyatlarini 

oshirish va ularni madaniyatshunoslik, tilshunoslik bilan bog‘lash kerak. Birinchi 

navbatda, sun’iy intellekt yordamida tarqatilgan ma’lumotlar va tarjimalar, tilning 

lug‘aviy va madaniy boyliklarini hisobga olib, doimiy o‘rganish jarayoniga 

qo‘shilishi kerak. Yangi innovatsion tizimlar ishlab chiqilganda, tarjimonlarga 

o‘zining madaniyatini to‘g‘ri aks ettirishda yordam berish uchun 

madaniyatshunoslikka alohida e’tibor berish zarur. Shuningdek, intellektual 

treninglar, madaniyatshunoslik bo‘yicha kurslar va tarjimonlar uchun maxsus 

metodologik qo‘llanmalar ishlab chiqilishi kerak. Bular yosh tarjimonlarga nafaqat 

texnologiyalardan foydalanish, balki milliy iboralar va xalq madaniyatini tarjimaga 

kiritishda qanday yondashish kerakligini ham o‘rgatadi. Mashinaviy tarjima 
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texnologiyalarini inson tajribasi va didi bilan birlashtirish, tarjimonlarning 

malakasini oshirishga xizmat qiladi. 

Tarjimaning nazariy asoslari: o‘zbek va chet ellik olimlar qarashlari 

tahlilida: Tarjimonlik san’ati nafaqat ikki til o‘rtasidagi lingvistik aloqani o‘rnatish, 

balki ikki xil madaniyat, tafakkur va dunyoqarash o‘rtasidagi ko‘prikni barpo etish 

san’atidir. Bu borada o‘zbek tarjimashunosligi sohasida ilmiy asosda izlanish olib 

borgan yyetuk mutaxassislardan biri – professor Gʻaybulla Salomovdir. U tarjima 

nazariyasi, amaliyoti va til vositalarining o‘zaro aloqasi haqida chuqur ilmiy 

mulohazalar yuritgan. Jumladan, uning hammualliflikda yozgan “Tarjimon 

mahorati” (1979) asarida tarjima jarayonining murakkabligi, leksik-semantik 

nomuvofiqliklar, frazeologik birliklar va stilistik muvofiqlik masalalarini tahlil 

qilgan. Salomov o‘z tadqiqotlarida matn mazmunining saqlanishi va stilistik sadoqat 

masalalariga alohida e’tibor qaratgan. Shuningdek, professor Najmiddin Komilov 

o‘zbek mumtoz adabiyoti namunalarini tarjima qilishda nafaqat lingvistik, balki 

ma’naviy-ma’rifiy yondashuv zarurligini ta’kidlaydi. Uning fikricha, tarjima 

jarayonida matnning ma’nosini yetkazish bilan birga, madaniy kod va ruhiyatni 

saqlash muhim. Bu yondashuv ayniqsa tasavvufiy matnlarni tarjima qilishda o‘z 

ahamiyatini ko‘rsatadi. Najmiddin Komilov tarjimada ma’naviy tafakkurga hurmat 

bilan yondashishni afzal ko‘radi va bu jihatdan u tarjimonni – muallif tafakkurining 

musaxxar ifodachisi sifatida ko‘radi.  

Ushbu masalalar xalqaro miqyosda ham muhim ahamiyat kasb etadi. Masalan, 

Eugene Nida “dynamic equivalence” (dinamik ekvivalentlik) tamoyilini ilgari surib, 

tarjimada literal sadoqatdan ko‘ra mohiyatni yetkazishni muhim deb biladi. U 

Bibliya tarjimalarida matn ma’nosining turg‘un emas, balki har xil madaniyatga mos 

shaklda ifodalanishini asoslab bergan. Yana bir mashhur tarjimashunos – Roman 

Jakobson, tarjimani til tizimining semiotik jihatlarida tahlil qilgan va tarjima faqat 

tilshunoslik emas, belgi tizimi va tafakkur tizimi o‘rtasidagi uzviy aloqa ekanligini 

isbotlagan. U tarjimani uch turga – ichki til doirasidagi (intralingual), tillararo 

(interlingual) va belgilararo (intersemiotic) tarjimaga ajratgan. Demak, o‘zbek va 

jahon tarjima olimlarining qarashlari bir nuqtada – ma’no, madaniyat va tilning 

uyg‘unligida jam bo‘ladi. Shunday yondashuvlar zamirida tarjima nafaqat so‘z 

o‘girish, balki bir tafakkur olamini boshqa tafakkur olamiga muvofiq va ta’sirchan 

ko‘chira olish san’ati sifatida e’tirof etiladi. 

Xulosa 

Tarjimonlik sohasidagi texnologik innovatsiyalar nafaqat yangi imkoniyatlarni, 

balki jiddiy muammolarni ham keltirib chiqarmoqda. Mashinaviy tarjima tizimlari 

faqat grammatika va sintaksis bilan ishlashda samarali bo‘lsa-da, madaniy farqlar va 

lingvistik xususiyatlarni hisobga olishda juda zaif. Sun’iy intellektning bunday 

muammolarni hal qilishdagi roli cheklangan, chunki u did, farosat va madaniy 

tushunchalarni anglay olmaydi. Shu bois, tarjimonlar uchun texnologiyalardan 

samarali foydalanishning o‘zi kifoya qilmaydi, balki ularni madaniy va lingvistik 

bilimlar bilan boyitish, tizimlarni inson sezgisi bilan uyg‘unlashtirish zarur. 

Mashinaviy tarjima tizimlarining madaniy kontekstni e’tiborga olmaydiganligi, 

shuningdek, yangi texnologiyalarni o‘rganish va ularni samarali qo‘llashning 

zaruriyati haqiqatda dolzarb masalalardir. Yosh mutaxassislar va talabalar uchun 
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texnologiyalarni o‘rganish va ularni amaliyotga tadbiq etish katta ahamiyatga ega. 

Kelajakda, yangi texnologiyalarni to‘g‘ri qo‘llash va madaniy jihatlarni hisobga 

olish jarayonida tarjimonlar uchun samarali o‘quv dasturlari va treninglar zarur 

bo‘ladi. 
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ZAMONAVIY INNOVATSION TEXNOLOGIYALARNING CHET 

TILINI O‘QITISHDAGI O‘RNI VA ULARDAN FOYDALANISH 

 

ANNOTATSIYA 
Ushbu maqolada chet tilini o‘qitishda innovatsion texnologiyalarning 

samaradorligi va oʻqitishning zamonaviy metodlari yoritildi. Zamonaviy 

innovatsion texnologiyalarning chet tillarini o‘qitish jarayonidagi ahamiyati va 

ulardan samarali foydalanish usullari yoritilgan. Unda raqamli ta’lim vositalari, 

multimedia texnologiyalari, interaktiv platformalar orqali xorijiy til 

kompetensiyalarini shakllantirish imkoniyatlari tahlil qilindi. Shuningdek, ta’lim 

jarayonini individuallashtirish, o‘quvchilarning motivatsiyasini oshirish va ta’limni 

rivojlantirishda innovatsion texnologiyalarning o‘rni alohida ko‘rsatib o‘tiladi. 

Buning natijalari chet tillarini o‘qitishda zamonaviy yondashuvlardan foydalanish 

samaradorligini oshirish yo‘llarini ochib beradi. 

Kalit soʻzlar: Chet tili, metod, oʻyin, innovatsiya, yangilik.  

 

Ma’lumki, chet tillarini (Ispan tili) o‘rganish va o‘rgatish barcha rivojlangan va 

rivojlanayotgan mamlakatlar qatori Vatanimiz – Oʻzbekistonda ham zamon talabiga 

aylandi. Mamlakatimiz mustaqillikka erishgandan so‘ng, chet tillarini o‘rganishga 
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qiziqish oshdi va ko‘plab imkoniyatlar yaratib berildi. Bunga yaqqol dalil sifatida 

O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining IX sessiyasi (1997-yil 9-avgust) qabul 

qilingan hamda bugungi kunda gʻoyalari amaliyotga keng ko‘lamda, muvaffaqiyatli 

tatbiq etilayotgan O‘zbekiston Respublikasining ‘‘Ta’lim to‘gʻrisida”gi Qonuni va 

“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” va 2012-yil 10-dekabrda qabul qilingan ‘‘Chet 

tillarini oʻrganish tizimini yanada takomillashtirish chora tadbirlari to‘gʻrisida’’gi 

qarori mazmunida barkamol shaxs va malakali kadrlar tayyorlash jarayonining 

mohiyati to‘laqonli ochib berilgan. Malakali kadrlar tayyorlash jarayonining har bir 

bosqichi o‘zida ta’lim jarayonining har bir bosqichini samarali tashkil etish, uni 

yuqori bosqichlarga ko‘tarish, shu bilan birga jahon ta’lim darajasiga yetkazish 

borasida muayyan vazifalarni amalga oshirish lozim. Jahon ilm-fanining 

yutuqlaridan bahramand bo‘lish davr talabidir. Shu maqsadda chet tillarini 

o‘ganishning yanada samarali yo‘llarini izlash, turli xil zamonaviy o‘qitish 

metodlarini yaratish olimlarimiz, izlanuvchi o‘qituvchilarimiz va bilimli 

yoshlarimiz oldida turgan dolzarb vazifa hisoblanadi. Hozirgi davrda ta’lim 

taraqqiyoti yangi yo‘nalish innovatsion texnologiya va zamonaviy metodlarni 

keltirib chiqardi. Innovatsiya- inglizcha “yangilik kiritish” (tarqatish) ma’nolarini 

anglatadi. Yangilik kiritishning ijtimoiy-psixologik aspekti Amerika tadqiqotchisi 

E.Rodjers tomonidan ishlab chiqilgan. U yangilik kiritish jarayoni 

qatnashchilarining tasnifi, ularning yangilikka bo‘lgan munosabati va boshqalarini 

o‘rgangan. “Yangilik” – bu vosita, yangi metod, metodika ma’nolarini anglatadi. 

“Innovatsiya” – bu ta’lim, ma’lum bosqichlar bo‘yicha rivojlnadigan jarayon. Chet 

tili – bu xorijiy mamlakat tilidir. Respublikamizda Gʻarbiy Yevropa (ingliz, ispan, 

nemis, fransuz) tillari va Sharq (arab, turk, fors, xitoy, hind) tillari o‘qitilib 

kelmoqda. Bu tillar ta’lim muassasalarining oʻquv rejalaridan o‘rin olgan. Chet tili 

muallimi metodika fani yutuqlarini puxta egallash orqali oʻquvchi, talabaning 

to‘plagan til tajribasi me’yorini aniq bilishga va uni yanada takomillashtirishga 

erishadi. Chet tillarini samarali o‘rganish va o‘rgatish ko‘p jihatdan o‘qitish 

metodikasi masalalarini nazariy tomondan ishlab chiqishga va nazariyaning amalda 

ijodiy qo‘llanilishiga bogʻliqdir. Respublikamizda chet tilini o‘qitilishi, chet tili 

oʻqituvchilarining bilim va koʻnikmalarini baholashning umumyevropa ramkali 

tavsiyanomalari(CEFR)ga mos ravishda yangi usul va talablari ishlab chiqildi. Unga 

ko‘ra umum ta’lim maktablari va oliy ta’lim muassasalari o‘quvchi, talabalari uchun 

mos o‘quv qo‘llanmalari ishlab chiqildi. Ushbu talablarga mos o‘quv xonalari 

stendlar va zamonaviy axborot kammunikativ texnologiyalar bilan jihozlandi. Chet 

tilini o‘rganishga boʻlgan talab ham kundan kunga oshib bormoqda. Chet tili fani 

asosiy toʻrt aspektga (o‘qish, yozish, tinglab tushinish va gapirish) bo‘linib, ularning 

har biri bo‘yicha alohida tushuncha va ko‘nikmalar berilmoqda. Ta’lim 

texnologiyalari – bu ta’lim jarayonida zamonaviy innovatsion axborot 

texnologiyalaridan foydalanish. Shuningdek ta’lim jarayonidga zamonaviy 

innovatsion texnologiyalarini olib kirish orqali ta’lim sifati va samaradorligini 

oshirish nazarda tutilmoqda. Xususan, ta’lim jarayonida innovatsion 

texnologiyalaridan foydalanishning bir qancha afzalliklari mavjud. Texnologik 

vositalardan foydalanish chet tilini o‘rganishning har bir aspektida qo‘l keladi. 

Masalan, tinglab tushinish (listening) uchun albatta, kompyuter, player, CD disklar 
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yoki podcastlar eshitishda mobil telefonlarsiz bu ishning umuman iloji yo‘q. Tinglab 

tushinish til oʻrganishning asosiy qismlaridan biridir. Bunda o‘quvchi 

so‘zlovchining talaffuzi, grammatik qoidalarga rioya qilganligi, so‘z boyligi va 

uning ma’nolariga e’tibor berishi talab qilinadi. Bu jarayonda esa innovatsion 

texnologiyalarning o‘rni beqiyosdir.  

Bu jarayonda:  

- kompyuterlardan foydalanish jaroyonida o‘quvchi chet tilidagi video 

roliklar, dialoglar, kino va multfilmlarni ham ko‘rish, ham eshitish imkoniyatiga 

ega;  

- chet tilidagi radio eshittirishlar, podcastlar, televediniyadagi dasturlarni 

eshitish, ko‘rishi ham mumkin;  

- an’anaviy usul hisoblangan magnitafon, cassetalar va quloqchinlardan 

foydalanish; 

- CD playerdan foydalanish orqali esa o‘quv jarayonini qiziqarli va yana 

samaraliroq qilish mumkin. Chet tilini o‘qitish metodi – chet tili oʻgatishning 

amaliy, umumta’limiy, tarbiyaviy va rivojlantiruvchi maqsadlarga erishuvni 

ta’minlovchi muallim va oʻquvchi faoliyatining majmuasi hisoblanadi. Metod 

atamasi “ta’lim usullari yigʻindisi” va “ta’limning yo‘nalishi” ma’nolarida 

qo‘llaniladi. Masalan, chet tili o‘qitishning tarjima metod, to‘gʻri metod, an’anaviy 

metod, intensiv metod va boshqalari mavjud. “Metod” atamasi bilim, malaka, 

ko‘nikmani egallash, dunyoqarashni shakillantirish va bilish imkoniyatlarini 

yaratish yo‘lidagi o‘qituvchi va talabaning ish usuli ma’nolarini bildiradi. Ushbu 

tushuncha son-sanoqsiz ta’riflarga ega. Tarixan metodlar to‘rt guruhga birlashtirilib, 

ularning nomlariga “tarjima”, “togʻri”, “qiyosiy”, “aralash” deb qabul qilingan. 

Metodlar tarixi atoqli metodist prof. I.V.Raxmonov tomonidan chuqur o‘rganilgan. 

Bugungi kunda maktablarda interfaol o‘yinlar orqali dars o‘tish an’anaga aylanib 

bormoqda. Ma’lumki, darsning turli xil o‘yinlar asosida o‘tilishi o‘quvchilarning 

imkoniyatlarini namoyish etish, diqqatni jamlash, bilim va koʻnikmalarini oshirish 

va kuchli bo‘lishlarini ta’minlaydi. O‘yin texnologiyasidan foydalanishning asosini 

o‘quvchini faollashtiruvchi va jadallashtiruvchi faoliyat tashkil etadi. Har qanday 

oʻyin zamirida umumiy qabul qilingan ta’lim prinsiplari, taktikasi yotishi kerak. 

O‘quv o‘yinlariga o‘quv predmetlari asos qilib olinishi kerak. O‘yinlar jarayonida 

oʻquvchi oddiy darsga qaraganda bu mashgʻulotga qiziqibroq yondashadi va 

bemalol faoliyat ko‘rsatadi. Ta’kidlash lozimki, o‘yin eng avallo, o‘qitishning bir 

usulidir. O‘quvchilar o‘yinli darslarga qiziqib qatnashadilar, gʻalaba qozonishga 

intiladilar, o‘qituvchi ular orqali o‘quvchiga ta’lim-tarbiya ham beradi. O‘quvchi 

ispancha o‘yin o‘ynab, gapira olarkanman, tinglab tushuna olarkanman, yoza 

olarkanman, deb ishonadi, qiziqadi. Biz bilamizki, hozirgi ta’lim jarayonida 

o‘quvchi subyekt bo‘lishi lozim. Bunda ko‘proq interfaol metodlarga e’tiborni 

qaratish ta’lim samaradorligini oshiradi. Ispan tili darslariga qo‘yilgan eng muhim 

talablardan biri talabalarni mustaqil fikrlashga o‘rgatishdir. Bugungi kunda ispan tili 

o‘qituvchilari Ispaniya, Lotin Amerikasi pedagoglari tajribasiga tayangan holda 

quyidagi innovatsion metodlardan foydalanib kelishmoqda:  
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- “Muammoli vaziyat yechimi” (Solución creativa de problemas) bu usulni 

qo‘llash uchun hikoyaning boshlanishi oʻqib beriladi qanday yakun topishi 

o‘quvchilar, talabalar hukmiga havola qilinadi;  

- “Quvnoq topishmoqlar” (Adivinanzas alegres) o‘quvchilarga 

topishmoqlar o‘rgatish Ispan tilini o‘rgatishda muhim ahamiyatga ega, ular o‘zlariga 

notanish bo‘lgan so‘zlarni o‘rganadilar va o‘ylab, topishmoq javobini topadilar;  

- “Tezkor javob” (Respuestas Rápidas) o‘tilgan dars samaradorligini 

oshirishda yordam beradi; 

- “Chigil yozdi” (“Ejercicios de calentamiento”) o‘quvchilarni darsga 

qiziqtirish uchun sinfda har xil oʻyinlardan foydalanish;  

- “Pantomima” (pantomima) bu usul juda qiyin mavzular tushuntirilishi 

kerak boʻlgan darsda yoki yozma mashqlar bajarilib, talabalar charchagan paytda 

foydalanilsa bo‘ladi;  

- “Hikoya zanjiri” (una historia en cadena) usuli o‘quvchilarning ogʻzaki 

nutqini o‘stirishda yordam beradi;  

- “Rolli oʻyinlar” (personajes de actuación) bu usul darsning barcha 

tiplarida qo‘llanilishi mumkin; 

- Hunarga o‘rgatish uchun “Interprete”, “Traductor”, “Escritor”, “Poeta” 

kabi kasbdagi kishilar darsda ishtirok etishib o‘quvchilar bilan suhbatlashishlari 

mumkin; 

- “Allomalar yigʻini” (Reunión de pensadores) U.Shekspir, A.Navoiy, 

R.Burns kabi shoirlar va yozuvchilarni “taklif qilish” mumkin. Bunday paytda ular 

aytib ketgan hikmatli so‘zlardan darsda foydalanish yoshlarni komil inson bo‘lib 

tarbiyalanishiga yordam beradi;  

- “Rasmlar so‘zlaganda” (Cuando las imágenes hablan) usuli ancha qulay 

bo‘lib, ingliz tilini o‘rgatishda, talaba, o‘quvchilarning ogʻzaki nutqini 

rivojlantirishda yordam beradi, buning uchun mavzuga oid rasmlardan foydalanish 

lozim;  

- Kviz kartochkalari (tarjetas de prueba) oʻquvchilarning soniga qarab 

kartochkalar tarqatiladi va hamma talabalar bir vaqtda darsda ishtirok etish imkonini 

beradi bu esa vaqtni tejaydi.  

Koʻrib chiqqnimizdek, har bir innovatsion texnologiya oʻziga xos afzallik 

jihatlariga egadir. Bunday usullarning barchasida oʻqituvchi va oʻquvchi oʻrtasidagi 

hamkorlik, oʻquvchining ta’lim jarayonidagi faol harakati koʻzda tutiladi. Xulosa 

qilib aytganda, Ingliz tili darslarida innovatsion usullarni qoʻllash natijasida 

oʻquvchilarning mantiqiy fikrlash qobiliyatlari, nutqi ravojlanadi, tez va toʻgʻri 

javob berish malakasi shakllanadi. Bunday usullar oʻquvchida bilimga ishtiyoq 

uygʻotadi. Oʻquvchi darslarga puxta hozirlik koʻrishga intiladi. Bu esa oʻquvchilarni 

ta’lim jarayonining faol subyektlariga aylantiradi. 
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TALABALARDA KOMMUNIKATIV KOMPETENSIYANI 

MASOFAVIY TA’LIM ORQALI RIVOJLANTIRISH 

 

ANNOTATSIYA 

Bu maqolada masofaviy ta'lim orqali talabalarda kommunikativ 

kompetensiyani rivojlantirish boʻyicha hamda xorijiy (ispan) tillarni zamonaviy 

multimedia vositalari orqali oʻqitishning samaradorligi haqida toʻxtalib oʻtilgan. 

Bundan tashqari talabalarda kommunikativ kompetensiyani rivojlantirishda 

masofaviy ta’limning imkoniyatlari, metodik yondashuvlari va samaradorligi tahlil 

qilinadi. Masofaviy ta’lim shakli talabalarning mustaqil o‘qish ko‘nikmalarini, 

axborot texnologiyalaridan foydalanish malakasini va eng asosiysi – o‘z fikrini 

yozma va ogʻzaki shaklda aniq, mantiqiy ifoda eta olish qobiliyatini shakllantirishda 

muhim vosita sifatida baholanadi. Shuningdek, real tajriba asosida o‘quvchilar 

faoliyatining monitoringi, muammolar va ularni bartaraf etish bo‘yicha tavsiyalar 

keltirilgan. Unda asosan, ispan tilida oʻqishni oʻrgatishga toʻxtalib, undagi an'anaviy 

darslik va elektron darslikdagi farqlar ochib berilgan. Elektron darslikdagi 

qulayliklar haqida batafsil yoritilgan. Bundan maqsad ispan tilini oʻrganuvchi 

talabalarga ispan tilida oʻqishni oʻrgatishdagi qulay va oson yoʻllarini koʻrsatishdir. 

Kalit soʻzlar: elektron darslik, oʻqish, talaba, zamon, bilim, predlog, soʻz. 

 

Mustaqil respublikamizning jahon hamjamiyatida tutgan oʻrni tobora oʻsib, 

xalqaro aloqalar mustahkamlanib borayotgan bir paytda yoshlarga xorijiy tillarni 

puxta oʻrgatish fan oʻqituvchilari oldida turgan dolzarb vazifalardan biridir. 

Xorijiy til oʻqitilishida oʻquvchi, talabalarning kommunikativ va muloqot 

dialogida erkin ishtirok eta olishi kabi ta'limiy va rivojlantiruvchi maqsadlar 

ustuvorlik qiladi. Talabalarni ogʻzaki va yozma savodxonligini oshirish maqsadida 

qiziqarli oʻquv materiallari, muammoli vaziyat, qiziqarli mashqlardan foydalanish 

maqsadga muvofiq. Talabani faqat matnlar bilan ustma-ust band qilib qoʻyish ta'lim 

samaradorligiga salbiy ta'sir koʻrsatishi mumkin. 

Hozirgi vaqtda yoshlarimiz qanday kasbni egallashidan qat'iy nazar axborot-

kommunikasiya texnologiyalarini puxta bilishi lozimligini anglab yetgan. Shu bois 

talabalarni ijodkorlikka undash maqsadida oʻqitish jarayonida ilgʻor pedogogik 

texnologiyalardan, axborot-kommunikasiya texnologiyalaridan oqilona va unumli 

foydalanish, mavjud elektron axborot resurslarini samarali qoʻllash talab etiladi. 
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Axborot-kommunikasiya texnologiyalaridan va chet tilidan oʻquv jarayonida 

samarali foydalanishga erishish uchun barcha oliy oʻquv yurtlarida pedagogik 

kadrlarni qayta tayyorlash talab etilmoqda. Professor-oʻqituvchilar oʻz ustida ishlab 

malakasini oshirmoqdalar. Qolaversa, shu soha mutasaddilari oliy oʻquv yurtlari 

bilan oʻz bilimlarini oʻrtoqlashmoqdalar.  

Chet tili va axborot texnologiyalarini bilish butun jahon axborot tizimiga 

ulanish, materiallar olish va ulardan dars jarayonida foydalanish imkonini beradi. 

Ta'lim sohasida olib borilayotgan islohotlar tufayli oliy ta'lim muassasalarida ham 

malakali, yyetuk kadrlar tayyorlash imkoniyatlari kengaymokda.  

Sir emaski, bugungi kunda axborot texnologiyalari barcha sohaga kirib borgani 

kabi, ta'lim sohasida ham keng qoʻllanilmoqda. Bugungi kunda darsliklarning yangi 

avlodi-elektron darsliklarni yaratish va ta’lim jarayonida qoʻllash amaliyotga tadbiq 

qilinmoqda. Elektron darsliklar odatiy nashrlarga qaraganda bir qancha afzalliklarga 

ega. Birinchidan, ma'lumotlarni yangilash va tarqatish juda qulay. Ikkinchidan. katta 

hajmdagi ma'lumotlarlar orasidan kerakli ma'lumotlarni izlash juda qisqa vaqt 

oraligʻida amalga oshiriladi. Elektron darsliklar masofa bilmaydi. Dunyoning 

istalgan chekkasidan turib ma'lumotlar bilan tanishish mumkin. Bugungi kunda 

elektron darslik yaratish va tatbiq etishda ularning bir necha turlari amaliyotda 

uchramoqda. Ularning eng koʻp tarqalgan turi bu veb sahifa koʻrinishidir. 

Mamlakatimiz mustaqillikka erishgach, Oʻzbekistonning ijtimoiy va iqtisodiy 

sohadagi tanlagan rivojlanish yoʻli ta'lim sohasini ham tubdan yangilash boʻyicha 

islohotlar oʻtkazishni taqozo etdi. Bu islohotlarning qonuniy asosini tashkil etuvchi 

qoʻshaloq hujjatlar – “Ta'lim toʻrisida”gi qonun va “Kadrlar tayyorlash Milliy 

dasturi”da koʻzda tutilgan maqsad va vazifalarni amalga oshirishni ta'minlash uchun 

yangi ta'lim standartlari, oʻquv reja va dasturlari, darsliklar, zamonaviy didaktik 

ta'minot ishlab chiqildi hamda yangi turdagi ta'lim muassasalari tashkil etildi.  

Barkamol shaxs va yyetuk mutaxassislarni tarbiyalashda “Kadrlar tayyorlash 

milliy dastur”ini jahon miqyosida e'tirof etilishi koʻp jihatdan umumiy oʻrta ta'lim 

tizimining tubdan yangi asoslarda tashkil etilayotganligi bilan oʻz me'yoriga 

erishilmoqda.  

Bu borada esa, koʻp vazifalarni muvafaqqiyatli hal etilishi har tomonlama 

pedagogik mahoratli, komil insonlarni tarbiyalashga qaratilmoqda. Bunday insonlar 

oʻz faoliyatida bevosita dars jarayonida innovasion, motivasion, axborot ham 

kompyuter texnologiyalarni dadillik bilan joriy eta oladigan, yuqori kasbiy-

pedagogik tayyorgarlikka ega boʻlgan oʻqituvchilarni tarbiyalash bilan bogʻliq 

boʻlmoqda. 

Har tomonlama barkamol oʻz sohasining bilimdoni, zamonaviy oʻzgarishlarga 

tez moslasha oladigan kadrlargina Vatanimiz istiqbolini ta'minlashda faol qatnasha 

oladi. Shu sababdan ham uzluksiz ta'lim tizimida ta'lim-tarbiya samaradorligini 

oshirish muhim pedagogik muammo hisoblanadi. Ta'lim-tarbiya samaradorligini 

oshirishdan maqsad oʻquvchilarning fanga boʻlgan barqaror qiziqishlarini 

kuchaytirish, ularning fan asoslarini keng va chuqur egallashlariga erishish orqali 

komil inson qilib tarbiyalashdan iborat. 

Jumladan, fanlarni oʻqitishda axborot texnologiyalardan samarali foydalanish, 

uning mazmuni, strukturasi, oʻqitish uslublarini uzluksiz takomillashtirib borish, 
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mazkur fanlardan elektron adabiyotlar yaratish ta'limni isloh qilishning asosiy 

yoʻnalishlaridan biri hisoblanadi. 

Shuningdek, bosh konseptual yoʻnalish talabalarning tasavvurini rivojlantirish 

hamda texnikaviy fikrlash qobiliyatini ifodalashga oʻrgatishdir, chunki muammoga 

bunday yondoshish oʻz navbatida talabalarning tasavvurini oʻstirishda, ularda 

ixtirochilik, kashfiyotchilik, rasionalizatorlik ijodkorlik va bunyodkorlik kabi 

xislatlarni rivojlantirishda va eng muhimi yoshlarni barkamol avlod etib 

tarbiyalashda xizmat qilishi shubhasiz. 

Elektron darsliklardan samarali foydalanyotgan Respublika oliy oʻquv yurtlari 

va ulardagi mutaxassislar ushbu elektron darsliklar haqida oʻzlarining ijobiy 

fikrlarini qator ommaviy axborot vostalarida e'lon qilishgan.  

Ushbu elektron darsliklar ta'limning sifat va samaradorligini oshirishda 

qoʻshgan salmoqli hissasi, milliylik ruhida yozilganligi, yosh avlodni ijodkorliq 

bunyodkorlik kabi xislatlarini rivojlanishiga qaratilganligi bilan hozirgacha 

yaratilgan oʻquv adabiyotlardan keskin farqi, ularning qator tanlovlarda sovrinli 

oʻrinlarni egallab kelishiga sabab boʻlmoqda. 

Muhimi ta’lim jarayoni eng maqbul yoʻlni tanlashda an'anaviy usullarni 

takomillashtirish bilan birga yangi, zamonaviy fan va texnika yutuqlariga 

moslashgan usullarni ham ishlab chiqishni taqozo etmoqda. Bunday usullardan biri-

ta'lim jarayonida axborot texnologiyalaridan oʻqituvchining yordamchisi sifatida 

foydalanish usulidir. Zero, kompyuter zamonaviy texnika vositasi sifatida 

talabalarni nazariy bilim asoslari bilan qurollantirishga yordam beradi, oʻquv 

materialini izchillik bilan faol oʻzlashtirishga, egallangan nazariy bilimlarni amalda 

tatbiq qila olishga oʻrgatadi, talabalar oʻzlashtirish darajasini tez va ob'ektiv 

aniqlashda oʻta qulay vosita boʻlib xizmat qiladi. 

Chunki chet tili oʻqitishda axborot texnologiyalardan samarali foydalanish, 

uning mazmuni, strukturasi, oʻqitish uslublarini uzluksiz takomillashtirib borish, 

chet tili oʻqitishdan elektron darsliklar yaratish va ularni ta'limda isloh qilishning 

asosiy vazifalaridan biri boʻlib qolmoqda. 

Hozirgi davrda metodikada oʻqishni chet tilini oʻqitish usuli, yoʻli deb 

qaralmay, uni til materiallarini oʻzlashtirishga yordam beruvchi, uni asosida nutqni 

rivojlantirish uchun qoʻllaniladigan material manbai, ma'lumot olish manbai deb 

qaralmoqda. Shu sababdan oʻqiyotganda asosiy diqqat matn mazmuniga qaratiladi. 

Oʻqish gapirish koʻnikmasini shakllantirishda muhim vosita hisoblanadi. 

Oʻqilgan matnlarning mazmuni boʻyicha savol-javob mashqlarini bajarish, hikoya 

qilib berish, suhbat va muhokamalar qilishi koʻp mashqlarga asos boʻladi. Oʻqish 

orqali gapirish uchun ma'lumot, material toʻplanadi. Ularni chet tilida gapirishga 

tayyorlaydi. Ovoz chiqarib oʻqish esa toʻgʻri talaffuzga oʻrgatishda va yangi til 

materiallarini tushunishda muhim bosqich sanaladi. Bundan tashqari ovoz chiqarib 

oʻqish ovoz chiqarmay oʻqishning yetuk koʻnikmasini shakllantirishda ham muhim 

vosita rolini oʻynaydi1. 

Psixolog tadqiqotlarning guvohlik berishicha, oʻqish paytida koʻrish-yozuv va 

nutq-harakat sezgilari oʻrtasida bevosita aloqa paydo boʻladi. Ularning oʻzaro birga 

nutq faoliyatida ishtirok etishi oʻqish paytida ma'lumot olishni ta'minlaydi. 



166 

Darhaqiqat, til oʻz tabiatiga koʻra nihoyatda murakkab hodisa boʻlib, uni 

oʻrganishda turli metodlar qoʻllaniladi. Fanning taraqqiyoti, unda yangidan-yangi 

tarmoqlarning vujudga kelishi tilni oʻrganadigan metodlar doirasining kengayishini 

va takomillashib borishini taqozo qiladi. Soʻnggi yillarda fan va texnika rivojlanib 

borishi natijasida ilm-fan sohasida ham ulkan oʻzgarishlarga erishilmoqda. Texnika 

rivojlanib borgani sari ta'lim sohalarida ham axborot texnologiyalaridan 

foydalanishga katta ahamiyat qaratilmoqda. Asosan oʻqishni oʻrgatish jarayonida 

turli xil texnik vositalardan (multemidiyalar, audio-video vositalar, soʻnggi 

rusumdagi kompyuterlar) unumli foydalanilmoqda. Shular qatorida masofaviy 

ta'lim, ya'ni elektron darsliklar yaratilmoqda va ilm-fan sohasiga tadbiq etilmoqda.  

Elektron darsliklarning qulaylik tomonlari koʻp. Elektron darsliklar yordamida 

oʻqitishning an'anaviy ta'lim jarayonidan butunlay farq qilib, koʻpgina afzalliklarni 

oʻz ichiga oladi1. 

An’anaviy dars jarayonida oʻqituvchi muntazam ravishda talaba bilan matn 

ustida ish olib boradi. Noan'anaviy boʻlgan elektron darsliklardan foydalanish 

jarayoni tillarni oʻqitish metodikasining eng qulay usullaridan biri boʻlib, koʻproq 

amaliy mashqlarni oʻz ichiga oladi. Elektron darslik orqali talaba oʻqituvchi 

yordamisiz mustaqil ravishda matnni oʻqib-eshitish, tarjima qilish, tushunish, tahlil 

qilish va mustaxkamlash uchun berilgan mashqlarni bajarish uchun etarlicha vaqtga 

ega boʻladi.  

Til oʻqitish jarayonida masofaviy ta'limning samarasi katta boʻlib, chet tilida 

oʻqishni oʻrgatish davomida quyidagilarni koʻrishimiz mumkin: 

Ananaviy darslikda oʻqishni oʻrgatish. 

LÉXICO TEXTO 

Se llama Ramón. Es español pero vive en Chile. Es médico. Trabaja en un 

hospital de Santiago. Tiene cincuenta años. Ahora va a España con su familia. Van 

de vacaciones. Van en avión. Está al lado de Ramón, su mujer. Es española también. 

Tiene cuarenta y cuatro años. Es profesora de español. 

Tienen dos hijos. El menor se llama Carlos. Estudia en la facultad de historia. 

Es muy inteligente. El mayor se llama Pedro. Trabaja en la oficina. 

Vocabulario 

se llama – uning ismi, ego zovut  vive – yashaydi, jivyot  

ahora – hozir, seychas pero – lekin, no 

médico, m – shifokor, vrach avión, f – tayyora, samolyot 

también - ham, toje profesor, m – oʻqituvchi, uchitel  

menor – kenja, mladshiy mayor – kattasi, starshiy 

inteligente – aqlli, umniy actriz, m – artist, aktrisa 

cerilla, f – gugurt, spichka oficina, f – korxona, uchrejdenie 

idioma, m – til, yazik vacación, f – ta´til, kanikuli 

Notas 

1. ir a – qayergadir bormoq, exat(kuda-libo) 

2. ir de vacaciones – ta’tilga bormoq, exat na kanikuli 

3. al lado de – yonida, ryadom 

4. ¿Cómo estás/está? – qandaysan? Qalaysiz? Kak dela? 

5. ¿Qué tal? – Ahvolingiz qalay? Kak vi? 
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6. Como siempre – odatdagidek, kak vsegda 

EJERCICIOS LÉXICO – GRAMATICALES 

1. Traduzca. 

1. La hermana de Pedro lee los diarios “País” y “El mundo1”. ... 

2. Complete las oraciónes.  

1. Lola..........en la ciudad de México.... 

4. Traduzca al español 

a) 1. Karlosning oilasi katta. ... 

Elektron darslik orqali oʻqishni oʻrgatish: 

Start 

<font color=redviolet size=5>[soundgood=Vocabulario-Ramon] 

<b>Conosca con las nuevas palabras del texto 

 <font color=green size=4>"Ramon"</b></font> 

 <div align=left><font color=blue size=4> <b> Vocabulario </b> 

<div align=left> 

se llama – {uning ismi|ego zovut} vive – {yashaydi| jivyot}  

ahora - {hozir| seychas} pero – {lekin| no} 

médico, m – {shifokor| vrach} avión, f – {tayyora| samolyot} 

<div> 

<b>Notas</b> 

1. ir a – {qayergadir bormoq| exat(kuda-libo)} 

2. ir de vacaciones – {ta’tilga bormoq| exat na kanikuli} 

3. al lado de – {yonida| ryadom} 

4. ¿Cómo estás/está? – {qandaysan? Qalaysiz?| Kak dela?} 

 <p><font color= blakred size=5><b>Aprenda el vocabulario! 

Ejercicios 

##<font color= blakred size=5><b>Traduzca las oraciones 

<font color=green size=4>"Uning ismi nima?" 

#*[soundgood=Ispan_Muy bien.wav] 

<font color=blue size=3> ¿Cómo se llama? 

#[soundwrong=Ispan_Falso.wav] <font color=blue size=3> ¿Cómo te llama?  

#<font color=blue size=3> ¿Que se llama? 

##<p><font color= blakred size=5><b>Traduzca 

<font color=green size=4>"korxona" 

#*[soundgood=Ispan_Muy bien.wav] 

<font color=blue size=3> oficina 

#[soundwrong=Ispan_Falso.wav] 

<font color=blue size=3> escuela 

#<font color=blue size=3> idioma 

##<p><font color= blakred size=5><b>Complete las oraciónes.  

 <font color=blue size=3> Lola [box=*vive;se llama;donde] en la ciudad de 

México [soundgood=Ispan_Muy bien.wav] [soundwrong=Ispan_Falso.wav] 

##<p><font color= blakred size=5><b>Busca el antonimo de la palabra  

<font color=green size=4>"menor" 

#*[soundgood=Ispan_Muy bien.wav] 
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<font color=blue size=3> mayor 

#<font color=blue size=3> medico[soundwrong=Ispan_Falso.wav] 

#<font color=blue size=3> vive  

Title 

 <font color=red size=5><b>Analiza las nuevas palabras 

Start 

<font color=redviolet size=5><b> [soundgood=Ramon] 

"Ramon"</b></font> 

<font color=green size=4><b>Lea el texto, traduzca utilizando el 

vocabulario.</b> 

<div align=left><font color=blue> Se llama Ramón. Es español pero vive en 

Chile. 

Es médico. Trabaja en un hospital de Santiago. Tiene cincuenta años. Ahora va 

a España con su familia. Van de vacaciones. Van en avión. Está al lado de Ramón, 

su mujer. Es española también. Tiene cuarenta y cuatro años. Es profesora de 

español. 

Tienen dos hijos. El menor se llama Carlos. Estudia en la facultad de historia. 

Es muy inteligente. El mayor se llama Pedro. Trabaja en la oficina. 

¿De qué se trara el texto? 

Title 

<font color=red size=5><b>Conteste a las preguntas segun el texto  

Ejercicios 

<font color= blakred size=5><b>Contesta a las preguntas segun el texto 

<font color=green size=4>"¿Cómo se llama el mayor?" 

#*[soundgood=Ispan_Muy bien.wav] 

<font color=blue size=3> Pedro  

#[soundwrong=Ispan_Falso.wav]  

<font color=blue size=3> Carlos 

# 

<font color=blue size=3> No sé 

Pravilo 

# #[pravilo={“hospital” bunday talaffuz etilmaydi; [[ospital]] – deb talaffuz 

etiladi| “hospital” tak ne proiznositsya. A proiznositsya kak- [[ospital]] 

Shu narsani alohida ta'kidlab oʻtish lozimki, yuqorida koʻrsatilgan amallar 

metodik jihatdan talaba va oʻqituvchi uchun ijobiy imkoniyatlar yaratadi. Bu hol 

oʻzbek tiliga moʻljallangan elektron darslikda faqat oʻzbek tilidagi matn, rus tiliga 

moʻljallangan elektron darslikning versiyasida rus tilidagi matn namoyish etiladi. 

Biz oʻqishni oʻrgatishda yuqorida aytilgan fikr, mulohazalarni hisobga olib, 

metodikani samarali qoʻllasak chet tili va uning talaffuzini oʻrgatishda uning 

foydasi, ahamiyati samarali boʻladi. Oliy oʻquv yurtlarida chet tilini oʻqitish 

jarayonini texnik vositalar yordamida tashkil qilishimiz zarur. Uni toʻgʻri tashkil qila 

bilish oldimizga qoʻyilgan maqsad, vazifani hal qilishda yordam beradi. 

Ta’kidlab oʻtishimiz joizki, kelajagimiz poydevori bilim dargohlarida 

yaratiladi, boshqacha aytganda, xalqimizning ertangi kuni qanday boʻlishi 

yoshlarimizning bugun qanday ta'lim va tarbiya olishiga bogʻlik. 
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Xulosa qilib aytganda, chet tillarini oʻrgatishda elektron darsliklarning oʻquv 

jarayoniga kiritilishi ilm-fan sohasida dolzarb masalalardan biridir. 
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O‘ZBEKISTONDA OILA FAROVONLIGINI TA’MINLASH: YUTUQ 

VA KAMCHILIKLAR TAHLILI 

 

ANNOTATSIYA  

Mazkur maqola O‘zbekistonda oila farovonligini ta’minlashda fuqarolik 

jamiyati institutlarining rolini tahlil qilishga bag‘ishlangan. Tadqiqotda fuqarolik 

institutlarining oilaviy qadriyatlar, ijtimoiy barqarorlik va demografik rivojlanishni 

qo‘llab-quvvatlashdagi yutuqlari va mavjud kamchiliklari o‘rganiladi. Maqola 

davlat, nodavlat tashkilotlar va xususiy sektor o‘rtasidagi hamkorlikning hozirgi 

holati, qonunchilik asoslari va ilmiy tadqiqotlarning amaliyotga tatbiq etilishi 

masalalarini ko‘rib chiqadi. Tadqiqot natijalari oila institutini mustahkamlash 

bo‘yicha islohotlarning muvaffaqiyatlari va tizimli muammolarni bartaraf etish 

yo‘llarini ko‘rsatadi. Xulosa qismida oila farovonligini oshirish uchun fuqarolik 

institutlarining faoliyatini takomillashtirish bo‘yicha takliflar keltiriladi. 

Kalit so‘zlar: oila farovonligi, fuqarolik jamiyati institutlari, ijtimoiy 

barqarorlik, demografik rivojlanish, nodavlat tashkilotlar, qonunchilik asoslari, 

ilmiy tadqiqotlar. 

 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЛАГОПОЛУЧИЯ СЕМЬИ В УЗБЕКИСТАНЕ: 

АНАЛИЗ УСПЕХОВ И НЕДОСТАТКОВ 

 

АННОТАЦИЯ 

Статья посвящена анализу деятельности институтов гражданского 

общества в обеспечении благополучия семьи в Узбекистане. В исследовании 

рассматриваются достижения и недостатки институтов гражданского 

общества в поддержке семейных ценностей, социальной стабильности и 

демографического развития. В статье анализируется текущее состояние 

сотрудничества между государством, неправительственными организациями 

и частным сектором, законодательные основы и внедрение результатов 

научных исследований в практику. Результаты исследования показывают 

успехи реформ по укреплению института семьи и пути устранения системных 

проблем. В заключении предлагаются рекомендации по совершенствованию 

деятельности институтов гражданского общества для повышения 

благополучия семьи. 

Ключевые слова: благополучие семьи, институты гражданского 

общества, социальная стабильность, демографическое развитие, 
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неправительственные организации, законодательные основы, научные 

исследования. 

 

ENSURING FAMILY WELL-BEING IN UZBEKISTAN: ANALYSIS 

OF SUCCESSES AND DISADVANTAGES 

 

ABSTRACT 

This article is dedicated to the analysis of the role of civil society institutions 

in ensuring family well-being in Uzbekistan. The study examines the achievements 

and shortcomings of civil society institutions in supporting family values, social 

stability, and demographic development. The article reviews the current state of 

cooperation between the state, non-governmental organizations, and the private 

sector, as well as legislative frameworks and the application of research findings in 

practice. The research results highlight the successes of reforms aimed at 

strengthening the family institution and propose solutions to address systemic 

challenges. The conclusion provides recommendations for improving the activities 

of civil society institutions to enhance family well-being. 

Keywords: family well-being, civil society institutions, social stability, 

demographic development, non-governmental organizations, legislative 

frameworks, scientific research. 

 

Mavzuning dolzarbligi 

O‘zbekiston Respublikasida oila instituti milliy madaniyat, an’anaviy 

qadriyatlar va ijtimoiy barqarorlikning asosiy poydevori sifatida qaraladi. So‘nggi 

yillarda mamlakatda oila farovonligini ta’minlashga qaratilgan islohotlar faol 

amalga oshirilmoqda. Bu jarayonda fuqarolik jamiyati institutlari, xususan, nodavlat 

notijorat tashkilotlar (NNT), jamoatchilik tashkilotlari va mahalla institutlari muhim 

rol o‘ynamoqda. Ushbu institutlar oilalarga ijtimoiy, huquqiy va psixologik yordam 

ko‘rsatish, yosh oilalarni qo‘llab-quvvatlash va demografik muammolarni hal 

qilishda faol ishtirok etmoqda. 

Mavzuning dolzarbligi bir nechta omillar bilan bog‘liq. Birinchidan, global 

ijtimoiy-iqtisodiy o‘zgarishlar va urbanizatsiya oilaviy munosabatlarga ta’sir 

ko‘rsatmoqda, bu esa oila institutini mustahkamlash uchun yangi yondashuvlarni 

talab qilmoqda. Ikkinchidan, O‘zbekistonda oila ajralishlari sonining o‘sishi, 

demografik o‘zgarishlar va ijtimoiy himoya muammolari fuqarolik institutlarining 

faoliyatini yanada muhim qilmoqda. Uchinchidan, davlat tomonidan fuqarolik 

jamiyatini rivojlantirishga qaratilgan strategiyalar, masalan, 2021-2025-yillarga 

mo‘ljallangan Fuqarolik jamiyatini rivojlantirish konsepsiyasi, ushbu institutlarning 

oila farovonligidagi rolini oshirishga xizmat qilmoqda. 

Ushbu maqola fuqarolik institutlarining oila farovonligini ta’minlashdagi 

faoliyatini tahlil qilish, ularning yutuq va kamchiliklarini aniqlash hamda kelgusida 

samaradorlikni oshirish yo‘llarini taklif qilishni maqsad qiladi. 

Tadqiqot natijalari 

Oila jamiyatning asosiy tuzilishi sifatida ijtimoiy barqarorlik, milliy qadriyatlar 

va demografik rivojlanishning poydevori hisoblanadi. O‘zbekistonda oila instituti 
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nafaqat an’anaviy va madaniy ahamiyatga ega, balki mamlakatning ijtimoiy-

iqtisodiy rivojlanishida ham muhim rol o‘ynaydi. So‘nggi yillarda global iqtisodiy 

o‘zgarishlar, urbanizatsiya va zamonaviy hayot tarzi oilaviy munosabatlarga ta’sir 

ko‘rsatmoqda, bu esa oila farovonligini ta’minlash masalasini yanada dolzarb 

qilmoqda. 

O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 76-moddasida oilaning davlat 

himoyasida ekanligi alohida ta’kidlanadi. Shu bilan birga, davlat tomonidan oila 

institutini mustahkamlashga qaratilgan qator islohotlar amalga oshirilmoqda. 

Masalan, 2018-yilda qabul qilingan “Oila institutini mustahkamlash konsepsiyasi” 

(PQ-3808) va 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan “Yangi O‘zbekiston taraqqiyot 

strategiyasi” oila farovonligini oshirishni asosiy maqsadlardan biri sifatida 

belgilaydi. Ushbu hujjatlar oilalarga ijtimoiy, huquqiy va psixologik yordam 

ko‘rsatish, yosh oilalarni qo‘llab-quvvatlash va demografik muammolarni hal 

qilishga qaratilgan. 

Oila farovonligi tushunchasi ko‘p qirrali bo‘lib, ijtimoiy, iqtisodiy, psixologik 

va huquqiy jihatlarni o‘z ichiga oladi. O‘zbekistonda oila farovonligini ta’minlash 

uchun davlat, fuqarolik jamiyati institutlari va xususiy sektorning hamkorligi muhim 

ahamiyatga ega. Ushbu matn O‘zbekistonda oila farovonligining hozirgi holatini 

tahlil qilish, mavjud muammolarni aniqlash va ularni bartaraf etish yo‘llarini taklif 

qilishni maqsad qiladi. 

O‘zbekistonda oila farovonligini ta’minlash bo‘yicha bir qator muhim 

yutuqlarga erishildi. Xususan, 

• O‘zbekiston Respublikasida oila institutini mustahkamlash uchun 

huquqiy asoslar doimiy ravishda takomillashtirilmoqda. 2024-yilda qabul qilingan 

“Bolalarni zo‘ravonlikning barcha shakllaridan himoya qilish to‘g‘risida”gi qonun 

oila ichidagi zo‘ravonlikka qarshi kurashda muhim qadam bo‘ldi. Shu bilan birga, 

“Oila to‘g‘risida”gi qonun loyihasi oilaviy munosabatlarni tartibga solishda yangi 

yondashuvlarni taklif qilmoqda. 

• Milliy ijtimoiy himoya agentligining 2024-yilda tashkil etilishi ijtimoiy 

xizmatlar tizimini markazlashtirishga xizmat qildi. Ushbu agentlik orqali kam 

ta’minlangan oilalarga moddiy yordam, bolalar nafaqasi va boshqa ijtimoiy dasturlar 

kengaytirildi. UNICEF bilan hamkorlikda ijtimoiy xodimlar uchun treninglar tashkil 

etilib, ularning malakasini oshirishga e’tibor qaratildi. 

• Davlat tomonidan yosh oilalarga imtiyozli ipoteka kreditlari, uy-joy 

dasturlari va ishga joylashish imkoniyatlari taqdim etilmoqda. “Yoshlar kelajagi” 

dasturi doirasida yosh oilalarga tadbirkorlikni rivojlantirish uchun grantlar ajratildi. 

2023 yilda ushbu dastur orqali 10,000 dan ortiq yosh oilalar moddiy yordam oldi. 

• O‘zbekistonda tug‘ilish darajasi barqaror bo‘lib, 2024-yilda 1000 kishiga 

22 tug‘ilish holati qayd etildi. Bu ko‘rsatkich mamlakatning demografik salohiyatini 

ko‘rsatadi. Shu bilan birga, onalar va bolalar salomatligini mustahkamlash bo‘yicha 

dasturlar kengaytirildi. 

O‘zbekistonda oila farovonligini ta’minlashda Fuqarolik jamiyati institutlari 

bir qator muhim yutuqlarga erishdi. Nodavlat notijorat tashkilotlar (NNT) va 

mahalla institutlari oilalarga ijtimoiy xizmatlar ko‘rsatishda muhim rol o‘ynamoqda. 

Masalan, UNICEF bilan hamkorlikda ijtimoiy xizmat xodimlari uchun treninglar 



173 

tashkil etilib, ularning malakasini oshirishga xizmat qildi. 2024 yilda Milliy ijtimoiy 

himoya agentligining tashkil etilishi ijtimoiy himoya dasturlarini kengaytirishga 

zamin yaratdi. Fuqarolik institutlari yosh oilalarga uy-joy, ishga joylashish va ta’lim 

sohasida yordam ko‘rsatmoqda. “Yoshlar ovozi” kabi tashkilotlar yoshlarning 

ijtimoiy faolligini oshirish va oilaviy munosabatlarni mustahkamlashga qaratilgan 

loyihalarni amalga oshirdi. Fuqarolik institutlari davlat organlari bilan hamkorlikda 

jamoatchilik nazoratini amalga oshirishning yangi mexanizmlarini joriy etdi. 

“Taraqqiyot strategiyasi” markazi va “Yuksalish” umummilliy harakati kabi 

tashkilotlar oila institutini mustahkamlash bo‘yicha loyihalarni muvofiqlashtirishda 

muhim rol o‘ynadi. 

Shuningdek, O‘zbekiston Oliy Majlisi tomonidan qabul qilingan “Bolalarni 

zo‘ravonlikning barcha shakllaridan himoya qilish to‘g‘risida”gi qonun oila 

farovonligini ta’minlashda fuqarolik institutlarining huquqiy asoslarini 

mustahkamladi. Fuqarolik jamiyati institutlari ushbu qonun loyihasini ishlab 

chiqishda faol ishtirok etdi.  

Ta’kidlash joizki, O‘zbekistonda oila farovonligini ta’minlashda bir qancha 

omillar dolzarb ahamiyat kasb etib kelmoqda. Jumladan,  

1. Iqtisodiy barqarorlik: oilaning moliyaviy barqarorligi, oila a’zolarining 

ish bilan ta’minlanishi, uy-joy va asosiy ehtiyojlarning qondirilishi. Yosh oilalarga 

imtiyozli kreditlar va subsidiyalar dasturini kengaytirish, ayniqsa, qishloq 

hududlarida. Masalan, uy-joy dasturlari qamrovini 50% ga oshirish zarur. 

2. Ijtimoiy himoya: ijtimoiy xizmatlar, sog‘liqni saqlash, ta’lim va bolalarni 

himoya qilish tizimlari orqali oilalarni qo‘llab-quvvatlash. Qishloq joylarda ijtimoiy 

xizmatlar markazlarini tashkil etish va psixologik yordam xizmatlarini kengaytirish. 

UNICEF tajribasidan foydalanib, mobil ijtimoiy xizmat guruhlarini joriy etish 

mumkin. 

3. Psixologik barqarorlik: oilaviy munosabatlardagi muvozanat, 

zo‘ravonlikning oldini olish, oila a’zolarining ruhiy salomatligi. Oilaviy maslahat 

xizmatlarini rivojlantirish, yosh oilalar uchun bepul psixologik treninglar tashkil 

etish. Masalan, “Oila mustahkamligi” dasturi doirasida har bir mahallada maslahat 

markazlari ochilishi mumkin. 

4. Huquqiy himoya: oila a’zolarining huquqlarini ta’minlash, gender tengligi 

va bolalar huquqlarini himoya qilish. Oliy o‘quv yurtlarida ijtimoiy xizmatlar 

bo‘yicha maxsus fakultetlar ochish va xalqaro tajribaga asoslangan o‘quv 

dasturlarini joriy etish. Masalan, Turkiya va Janubiy Koreyaning ijtimoiy xizmatlar 

tajribasi o‘rganilishi mumkin. 

5. Madaniy qadriyatlar: milliy an’analar va oilaviy qadriyatlarning saqlanib, 

avlodlarga o‘tishi. Mahalla institutlarini oila farovonligi dasturlariga faol jalb qilish, 

ular orqali ijtimoiy xizmatlarni mahalliy darajada muvofiqlashtirish. 

Ushbu jihatlarning har biri alohida e’tibor talab qiladi. Masalan, iqtisodiy 

barqarorlikni ta’minlash uchun davlat tomonidan yosh oilalarga imtiyozli kreditlar 

va subsidiyalar berilmoqda, ammo bu dasturlarning qamrovi va samaradorligi hali 

ham muhokama mavzusi bo‘lib qolmoqda. 

O‘zbekistonda oila farovonligini ta’minlashda erishilayotgan yutuqlarga 

qaramay, bir qator muammolar ham mavjud boʻlib kelmoqda: 
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1. Iqtisodiy qiyinchiliklar: Yosh oilalarning ko‘pchiligi uy-joy va ish bilan 

ta’minlashda qiyinchiliklarga duch kelmoqda. 2024-yilda O‘zbekiston Statistik 

qo‘mitasi ma’lumotlariga ko‘ra, aholining 14% dan ortig‘i qashshoqlik chegarasida 

yashamoqda. 

2. So‘nggi besh yilda oila ajralishlari soni 20% ga oshdi. Bu oilaviy 

munosabatlardagi psixologik va ijtimoiy muammolar mavjud boʻlib 

kelayotganligini ko‘rsatadi. 

3. Ijtimoiy xizmatlarning cheklanganligi, ayniqsa, qishloq hududlarida 

ijtimoiy xizmatlar yetarli darajada rivojlanmaganligi ham oila farovonligiga toʻsiq 

boʻlib kelmoqda. Masalan, psixologik yordam xizmatlari faqat yirik shaharlarda 

mavjud boʻlib, qishloq hududlarida bunday mutaxassislar umuman yetishmaydi. 

4. Gender tengsizligi masalasi tengligi bo‘yicha muhim qadamlar tashlangan 

bo‘lsada, ayrim hududlarda ayollar huquqlarini ta’minlashga qaratilgan huquqiy 

chora-tadbirlar amalga oshirilayotgan boʻlsada, mamlakatda ularning huquqlari 

buzilishi bilan bog‘liq muammolar hamon saqlanib qolmoqda, ya’ni, erta nikohlar, 

qoʻshxotinlilik, qizlarni zamonaviy kasblarni egallashiga toʻsqinlik qilish, ajrimlar, 

aliment olishdagi muammolar shular jumlasidandir. 

5. Ijtimoiy xizmatlar sohasida malakali psixologlar, ijtimoiy xodimlar va 

maslahatchilar soninig yetarli emasligi xizmatlar koʻrsatish sifatiga ta’sir qilmoqda. 

Xulosa 

O‘zbekistonda oila farovonligi milliy rivojlanishning asosiy yo‘nalishlaridan 

biridir. Davlat tomonidan amalga oshirilayotgan islohotlar, qonunchilikdagi 

o‘zgarishlar va ijtimoiy xizmatlarning kengayishi muhim yutuqlarni ta’minladi. Bu 

borada jamiyati institutlari muhim rol o‘ynamoqda. Ularning ijtimoiy xizmatlar, 

yosh oilalarni qo‘llab-quvvatlash va qonunchilikni takomillashtirishdagi yutuqlari 

bundan dalolat beradi. Biroq, iqtisodiy qiyinchiliklar, oila ajralishlarining o‘sishi, 

ijtimoiy xizmatlarning cheklangan qamrovi va mutaxassislar yetishmasligi kabi 

muammolar hali ham dolzarb bo‘lib qolmoqda. 
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИДА ХОТИН-ҚИЗЛАРГА 

НИСБАТАН ЗЎРАВОНЛИККА ҚАРШИ КУРАШ – ДАВЛАТ 

СИЁСАТИНИНГ УСТУВОР ЙЎНАЛИШИ СИФАТИДА 

 

АННОТАЦИЯ 

Ушбу мақолада Ўзбекистон Республикасида хотин-қизларга нисбатан 

зўравонликка қарши кураш соҳасида давлат сиёсатининг устувор 

йўналишларини таҳлил қилинади. Унда зўравонликнинг турлари, унинг 

ижтимоий-иқтисодий оқибатлари ва давлат томонидан қабул қилинган 

қонунчилик чоралари кўриб чиқилган. Хусусан, 2019 йилда қабул қилинган 

“Хотин-қизларни тазйиқ ва зўравонликдан ҳимоя қилиш тўғрисида”ги қонун 

ва унга алоқадор низомлар таҳлил қилинади. Шунингдек, зўравонликнинг 

олдини олишда жамоатчилик ва нодавлат ташкилотларнинг роли муҳокама 

қилинади. 

Калит сўзлар: хотин-қизлар, зўравонлик, давлат сиёсати, гендер 

тенглиги, қонунчилик, Ўзбекистон. 

 

БОРЬБА С НАСИЛИЕМ В ОТНОШЕНИИ ЖЕНЩИН КАК 

ПРИОРИТЕТ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ В РЕСПУБЛИКЕ 

УЗБЕКИСТАН 

 

АННОТАЦИЯ 

Статья посвящена анализу приоритетных направлений государственной 

политики Республики Узбекистан в области борьбы с насилием в отношении 

женщин. Рассматриваются виды насилия, его социально-экономические 

последствия и законодательные меры, принимаемые государством. Особое 

внимание уделяется Закону “О защите женщин от притеснения и насилия” 

2019 года и связанным с ним нормативным актам. Также обсуждается роль 

общественности и неправительственных организаций в предотвращении 

насилия. 



176 

Ключевые слова: женщины, насилие, государственная политика, 
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FIGHTING VIOLENCE AGAINST WOMEN AS A PRIORITY OF 

STATE POLICY IN THE REPUBLIC OF UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 

This article analyzes the priority directions of the state policy of the Republic 

of Uzbekistan in combating violence against women. It examines the types of 

violence, their socio-economic consequences, and the legislative measures adopted 

by the state. Particular attention is paid to the 2019 Law “On the Protection of 

Women from Harassment and Violence” and related regulations. The role of the 

public and non-governmental organizations in preventing violence is also discussed. 

Keywords: women, violence, state policy, gender equality, legislation, 

Uzbekistan. 

 

Хотин-қизларга нисбатан зўравонлик глобал миқёсда инсон ҳуқуқлари ва 

гендер тенглиги соҳасидаги муҳим муаммолардан биридир. Бирлашган 

Миллатлар Ташкилоти маълумотларига кўра, дунёдаги ҳар учинчи аёл ҳаёти 

давомида жисмоний ёки жинсий зўравонликка дуч келади (UN Women, 2021). 

Жамиятда гендер тенглигини таъминлаш, аёлларнинг ҳуқуқ ва манфаатларини 

ҳимоя қилиш мамлакатнинг ижтимоий-иқтисодий ривожланиши учун зарур 

шарт ҳисобланади. Халқаро ташкилотлар, жумладан, Бирлашган Миллатлар 

Ташкилоти маълумотларига кўра, хотин-қизларга нисбатан зўравонлик глобал 

муаммо бўлиб, у нафақат инсон ҳуқуқларининг бузилишига, балки иқтисодий 

зарарга ҳам олиб келади. 

Ўзбекистон Республикасида бу муаммони ҳал қилиш давлат сиёсатининг 

устувор йўналишларидан бири сифатида белгиланган. Сўнги йилларда 

мамлакатда қонунчилик ислоҳотлари, институционал механизмларнинг 

ташкил этилиши ва жамиятда зўравонликка қарши муросасиз муҳит яратиш 

бўйича муҳим қадамлар ташланди. Қабул қилинган бир қатор қонун ва давлат 

дастурлари зўравонликка қарши курашнинг самарадорлигини оширишга 

хизмат қилди.  

Хотин-қизларга нисбатан зўравонлик жисмоний, руҳий, жинсий ва 

иқтисодий кўринишларда намоён бўлиши мумкин. Ўзбекистон 

қонунчилигида зўравонлик “хотин-қизларга нисбатан жисмоний, руҳий, 

жинсий ёки иқтисодий таъсир ўтказиш ёки бундай таъсир ўтказиш билан 

таҳдид қилишга қаратилган ҳаракат ёки ҳаракатсизлик” деб таърифланади. 

2017 йилдаги БМТ маълумотларига кўра, дунё бўйича 87 минг аёл зўравонлик 

оқибатида вафот этган, шуларнинг 58 фоизи оила аъзолари ёки яқин эркаклар 

томонидан ўлдирилган. 

Республикада оилавий зўравонлик энг кенг тарқалган шакл бўлиб, бу 

кўпинча ижтимоий-маданий нормалар, иқтисодий қийинчиликлар ва гендер 

стереотиплари билан боғлиқ. Зўравонлик натижасида аёллар нафақат 

жисмоний ва руҳий жароҳатлар олади, балки уларнинг ижтимоий фаоллиги, 
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ишга жойлашиш имкониятлари ва оилавий муносабатлари ҳам зарар кўради. 

Бу, ўз навбатида, жамиятнинг умумий ривожланишига салбий таъсир 

кўрсатади. 

Ўзбекистон Президентининг 2018 йилдаги “Хотин-қизларни қўллаб-

қувватлаш ва оила институтини мустаҳкамлаш тўғрисида”ги ПФ-5325-сон 

фармони аёлларнинг ижтимоий-иқтисодий фаоллигини ошириш, уларни 

тадбиркорлик ва касб-ҳунарга жалб қилиш орқали зўравонликка қарши 

курашга хизмат қилди. Ушбу фармон доирасида оғир ижтимоий аҳволга 

тушиб қолган аёлларга моддий ёрдам кўрсатиш, имтиёзли кредитлар бериш 

каби чоралар амалга оширилди. 

Республикада хотин-қизларга нисбатан зўравонликка қарши кураш 2019 

йилда қабул қилинган “Хотин-қизларни тазйиқ ва зўравонликдан ҳимоя 

қилиш тўғрисида”ги ҳамда “Хотин-қизлар ва эркаклар учун тенг ҳуқуқлар 

ҳамда имкониятлар кафолатлари тўғрисида”ги қонунлар билан янги босқичга 

кўтарилди. Ушбу қонунлар аёлларга нисбатан ҳар қандай куч ишлатишни 

тажовуз деб ҳисоблайди ва бунинг учун жавобгарликни кучайтиради, 

зўравонлик содир этилган шахсларга нисбатан ҳимоя ордерларини бериш, 

жабрланувчиларга ижтимоий ва психологик ёрдам кўрсатиш каби муҳим 

механизмларни жорий қилади. Ҳимоя ордери зўравон шахсларга муайян 

чекловлар қўйиш орқали жабрланувчиларнинг хавфсизлигини таъминлайди. 

Ўзбекистонда хотин-қизларга нисбатан зўравонликка қарши кураш 

бўйича амалий чора-тадбирлар кенг кўламда амалга оширилмоқда. Масалан, 

зўравонлик қурбонлари учун махсус бошпана марказлари ташкил этилган 

бўлиб, уларда аёлларга моддий, психологик ва ҳуқуқий ёрдам кўрсатилади. 

2022 йилда республика бўйича 28 та бундай марказ фаолият юритган (UNDP 

Uzbekistan, 2022). Бундан ташқари, 2022 йилда “Жамиятда ҳуқуқий 

маданиятни юксалтириш концепцияси” қабул қилиниб, унда аёллар 

ҳуқуқларини ҳимоя қилиш ва зўравонликнинг олдини олиш бўйича таълим ва 

тарғибот тадбирлари кучайтирилди. Бу концепция аҳолининг ҳуқуқий 

саводхонлигини ошириш, гендер стереотипларини бартараф этишга 

қаратилган. 2023 йилда Жиноят кодексига киритилган ўзгартишлар оилавий 

зўравонлик учун жазони янада кучайтирди, бу эса давлатнинг муросасиз 

позициясини кўрсатади.  

Ўзбекистонда зўравонликка қарши кураш бўйича институционал 

механизмлар муҳим ўрин тутади. Ўзбекистон Хотин-қизлар қўмитаси ва унинг 

ҳудудий бўлинмалари зўравонликнинг олдини олиш бўйича маърифат 

ишларини амалга оширади. Шу каби ташкилотлар жамиятда гендер тенглиги 

ғояларини тарғиб қилиш, аёлларнинг ижтимоий-сиёсий фаоллигини ошириш 

ва уларнинг ҳуқуқий онгини юксалтиришга хизмат қилади. 

Зўравонликка қарши курашда давлат органлари билан бирга 

жамоатчилик ва нодавлат нотижорат ташкилотлар (ННТ) муҳим рол ўйнайди. 

ННТлар жабрланувчи аёлларга психологик ва юридик ёрдам кўрсатиш, уларни 

ижтимоий реабилитация қилишда фаол иштирок этади. Масалан, “Маҳалла ва 

оила” институти оғир аҳволга тушиб қолган оилаларни аниқлаш ва уларга 

ёрдам кўрсатишда муҳим вазифаларни бажарувчи тузилма сифатида фаолият 
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юритади. Оммавий ахборот воситалари орқали олиб бориладиган тарғибот-

ташвиқот ишлари зўравонликка қарши муросасиз муносабатни 

шакллантиришда муҳим аҳамиятга эга. Жамиятда гендер тенглиги ва аёллар 

ҳуқуқларига оид маърифат ишлари кучайтирилмоқда, бу эса узоқ муддатли 

ижтимоий ўзгаришларга хизмат қилади. Масалан, “Қизни қутқарган ишора” 

кампанияси аёлларга нисбатан зўравонликка барҳам бериш куни муносабати 

билан кенг миқёсда ўтказилди.  

Халқаро тажриба Ўзбекистонда зўравонликка қарши кураш бўйича 

сиёсатни шакллантиришда муҳим аҳамиятга эга. Масалан, Туркия ва Испания 

каби давлатларда оилавий зўравонликка қарши курашда қатъий қонунчилик 

ва махсус суд органлари мавжуд бўлиб, бу самарали натижалар бермоқда. 

Ўзбекистонда ҳам бундай тажрибани қўллаш имконияти мавжуд, айниқса, 

махсус суд бўлинмаларини ташкил этиш орқали. БМТнинг “Аёлларга 

нисбатан зўравонликни бартараф қилиш” декларацияси (1993) асосида 

Ўзбекистон халқаро мажбуриятларга риоя қилишга интилмоқда. 2021 йилда 

Ўзбекистон БМТнинг Аёлларга нисбатан дискриминацияни бартараф қилиш 

қўмитаси (CEDAW) билан ҳамкорликда зўравонликка қарши кураш бўйича 

миллий стратегияни қабул қилди. 

Қонунчилик ва давлат дастурлари самарадорлигига қарамай, бир қатор 

муаммолар мавжуд. Биринчидан, жамиятда гендер стереотиплари ва 

анъанавий қарашлар зўравонликка чидашга олиб келади. Шунингдек, 

зўравонлик ҳолатларининг аксарияти оила ичида содир бўлиб, кўпинча 

расмий органларга хабар қилинмайди. Иккинчидан, аҳолининг ҳуқуқий 

саводхонлиги нисбатан паст бўлиб, бу аёлларнинг ўз ҳуқуқларини ҳимоя 

қилиш имкониятларини чеклайди. Учинчидан, зўравонликка қарши курашда 

маҳаллий органларнинг малакаси ва ресурслари етарли эмас. Тўртинчидан, 

зўравонлик қурбонларини реабилитация қилиш ва уларни ижтимоий ҳаётга 

қайтариш учун етарли ресурслар мавжуд эмас. Бешинчидан, ҳуқуқ-тартибот 

органлари ходимларининг гендер масалалари бўйича малакасини ошириш 

талаб этилади. 

Ушбу муаммоларни ҳал қилиш учун қуйидаги таклифларни илгари суриш 

мумкин:  

- аҳоли, хусусан, қишлоқ жойларда яшовчи аёлларнинг ҳуқуқий 

саводхонлигини оширишга қаратилган ҳамда жамиятда гендер тенглиги 

бўйича маърифат кампанияларини кучайтириш;  

- зўравонлик қурбонлари учун бошпана марказлари сонини 

кўпайтириш ва уларнинг моддий базасини мустаҳкамлаш; 

- зўравонликка қарши курашда маҳаллий органлар ва ННТлар 

ўртасидаги ҳамкорликни мустаҳкамлаш; 

- халқаро ташкилотлар билан ҳамкорликда ҳуқуқ-тартибот органлари 

учун махсус тренинглар ташкил қилиш. 

Ўзбекистон Республикасида қонунчилик базасининг такомиллашуви, 

давлат дастурларининг амалга оширилиши ва жамоатчиликнинг фаол 

иштироки ушбу муаммонинг ечимига хизмат қилмоқда. Бироқ, мавжуд 
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муаммоларни бартараф этиш ва узоқ муддатли натижаларга эришиш учун 

доимий равишда маърифат, мониторинг ва ҳамкорликни кучайтириш зарур. 
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https://www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/facts-and-figures
https://www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/facts-and-figures
https://www.undp.org/uzbekistan/publications/gender-equality
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention
https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/cedaw
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работы шелтеров, а также их роль в поддержке жертв домашнего насилия. На 

основе официальных данных и международной практики анализируются 

барьеры, такие как недостаточное финансирование, ограниченный доступ к 

услугам и стигматизация. Предлагаются решения, включая усиление 

законодательной базы, повышение осведомленности и развитие 

межсекторального сотрудничества. Статья подчеркивает необходимость 

адаптации международного опыта к местным условиям. 

Ключевые слова: шелтеры, домашнее насилие, Узбекистан, права 

женщин, социальная поддержка, международная практика, законодательство, 

стигматизация. 

 

O‘ZBEKISTONDA SHELTERLAR FAOLIYATI: MUAMMO VA 

YECHIMLAR 

 

ANNOTATSIYA 

Maqola O‘zbekistondagi shelterlar faoliyatini tahlil qilish, asosiy 

muammolarni aniqlash va ularni hal qilish bo‘yicha takliflarni ishlab chiqishga 

bag‘ishlangan. Shelterlarning tashkiliy, huquqiy va ijtimoiy-madaniy jihatlari, 

shuningdek, ularning oilaviy zo‘ravonlik qurbonlarini qo‘llab-quvvatlashdagi roli 

ko‘rib chiqiladi. Rasmiy ma’lumotlar va xalqaro tajribaga asoslanib, moliyaviy 

ta’minotning yetishmasligi, xizmatlardan foydalanish imkoniyatining 

cheklanganligi va stigmatizatsiya kabi to‘siqlar tahlil qilinadi. Qonunchilik bazasini 

mustahkamlash, xabardorlikni oshirish va sektorlararo hamkorlikni rivojlantirish 

kabi yechimlar taklif etiladi. Maqola xalqaro tajribani mahalliy sharoitlarga 

moslashtirish zarurligini ta’kidlaydi. 

Kalit so‘zlar: shelterlar, oilaviy zo‘ravonlik, O‘zbekiston, ayollar huquqlari, 

ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, xalqaro tajriba, qonunchilik, stigmatizatsiya. 

 

SHELTER WORK IN UZBEKISTAN: PROBLEMS AND SOLUTIONS 

 

ABSTRACT 

The article examines the functioning of shelters for victims of violence in 

Uzbekistan, identifying key challenges and proposing solutions. It explores 

organizational, legal, and socio-cultural aspects of shelter operations and their role 

in supporting victims of domestic violence. Drawing on official data and 

international practices, the study analyzes barriers such as inadequate funding, 

limited access to services, and stigmatization. Proposed solutions include 

strengthening the legislative framework, raising awareness, and fostering 

intersectoral collaboration. The article emphasizes the need to adapt international 

experiences to local conditions. 

Keywords: shelters, domestic violence, Uzbekistan, women’s rights, social 

support, international practice, legislation, stigmatization  

 

Шелтеры, или приюты для жертв насилия, являются важным элементом 

системы социальной защиты, обеспечивая временное убежище, 
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психологическую и юридическую поддержку пострадавшим, 

преимущественно женщинам и детям во всём мире. В Узбекистане проблема 

домашнего насилия остается значимой, несмотря на прогресс в 

законодательной сфере, включая принятие Закона “О защите женщин от 

притеснения и насилия” в 2019 году. По данным Комитета женщин 

Узбекистана, в 2019 году в стране функционировало 155 шелтеров, что 

свидетельствует о расширении сети таких учреждений. Однако их 

эффективность и доступность вызывают вопросы, связанные с недостаточным 

финансированием, географическими ограничениями и социокультурными 

барьерами. Международный опыт работы шелтеров дал бы возможность 

Узбекистану лучше и эффективнее организовать их работу.  

К примеру, Швеция применяет модель государственного 

финансирования с акцентом на гендерное равенство. Швеция предоставляет 

пример эффективной системы шелтеров, интегрированных в систему 

социальной защиты, что обеспечивает доступность и анонимность. На 

вебинаре ПРООН в 2021 году эксперт Мария Бьёрссон из Ассоциации 

UNIZON описала, как шведские шелтеры координируют работу через 

национальную сеть, обеспечивая анонимность и доступность. Жертвы насилия 

получают помощь через горячую линию, а методика FREDA позволяет 

оценить уровень опасности и позволяет эффективно распределять ресурсы. 

Этот опыт может быть адаптирован в Узбекистане через создание 

национальной координационной сети. 

В США шелтеры финансируются через федеральные и частные фонды, 

такие как Violence Against Women Act, предоставляя не только убежище, но и 

юридическую помощь, профессиональную переподготовку и программы для 

детей. Ключевой элемент – широкая сеть кризисных центров, доступных 24/7. 

Узбекистан мог бы заимствовать модель многоуровневой поддержки, включая 

программы реинтеграции. 

В Индии шелтеры часто управляются НПО, но сталкиваются с 

проблемами стигматизации и недостаточного государственного 

регулирования. Программа «One Stop Centres» объединяет услуги для жертв 

насилия под одной крышей. 

Законодательная основа для работы шелтеров в Узбекистане 

сформирована Законом “О защите женщин от притеснения и насилия” и рядом 

постановлений Кабинета Министров. Закон предусматривает создание 

центров реабилитации и адаптации для жертв насилия, а также обязывает 

государственные органы координировать их деятельность. В 2018 году 

Комитет женщин Узбекистана сообщил об открытии более 130 шелтеров, к 

2019 году их число достигло 155, а к 2020 году их стало 197. Эти центры 

предоставляют убежище, психологическую, юридическую и медицинскую 

помощь и предназначены для реабилитации женщин, пострадавших от 

насилия и предотвращения суицидов.  

Шелтеры в Узбекистане преимущественно управляются 

государственными органами, такими как Министерство по поддержке 
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махалли и семьи, и финансируются из бюджета с привлечением грантов от 

международных организаций, таких как ПРООН и правительство Швеции.  

Однако законодательство имеет пробелы. Например, отсутствуют четкие 

стандарты работы шелтеров, включая требования к квалификации персонала 

и условиям пребывания. Реализация закона затруднена из-за недостаточной 

координации между государственными органами и НПО. Кроме того, 

эффективность их работы ограничена социокультурными факторами, такими 

как стигматизация жертв, патриархальные традиции и низкая 

осведомленность населения. 

Узбекистан остается обществом с сильными патриархальными 

традициями, где роль женщины часто ограничивается семьей. Домашнее 

насилие исторически воспринималось как “внутреннее дело”, а развод или 

обращение за помощью считались позором. По словам Нигоры Адизовой из 

проекта “Немолчи.уз”, общественное давление заставляет женщин терпеть 

насилие ради сохранения семьи. Это подтверждается исследованиями 

движения HeForShe, указывающими, что 87% случаев насилия происходит в 

семье, но жертвы редко обращаются за помощью из-за страха осуждения. 

Стигматизация является ключевым барьером. Женщины, покидающие 

абьюзивные отношения, часто сталкиваются с обвинениями в “разрушении 

семьи”. Как отметила Гульчехра Маткаримова, сотрудник Республиканского 

центра, жертвы нередко уходят из шелтеров через 10–12 дней, возвращаясь к 

агрессорам под давлением родственников или общества. Это подчеркивает 

необходимость изменения общественных установок через информационные 

кампании. 

Многие женщины, особенно в сельских районах, не знают о 

существовании шелтеров или горячей линии 1146. По данным Open 

Democracy, даже в Ташкенте осведомленность остается низкой. Отсутствие 

широких информационных кампаний усиливает этот барьер, особенно в 

регионах с ограниченным доступом к интернету. Географическая доступность 

шелтеров остается ограниченной. Большинство центров расположены в 

крупных городах, что затрудняет доступ для жителей сельских районов, где 

проживает значительная часть населения. 

Распределение обращений варьируется по регионам. В Ташкенте, где 

действуют шесть шелтеров, включая республиканский, доступность выше, но 

осведомленность остается низкой. В регионах, таких как Фергана (19 

шелтеров) и Самарканд, центры лучше развиты, но в сельских районах доступ 

ограничен. Нигора Адизова отметила, что в Самарканде, Бухаре и Джизаке 

шелтеры работают эффективно, тогда как в других регионах их 

функциональность вызывает вопросы. 

Республиканский центр реабилитации и адаптации лиц, пострадавших от 

насилия, под руководством Мукаддам Расуловой активно работает над 

поддержкой жертв. В 2021 году на вебинаре ПРООН Расулова рассказала о 

распределении жертв по центрам, предоставлении психологической и 

юридической помощи, а также о возможных источниках финансирования, 
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включая международные гранты. Однако точные данные о количестве 

обслуженных жертв не публикуются, что затрудняет оценку эффективности.  

Официальная статистика по обращениям в шелтеры Узбекистана 

ограничена, особенно за период после 2020 года. Наиболее подробные данные 

доступны за январь – сентябрь 2020 года, когда в 197 центров реабилитации 

поступило 14 849 обращений. Из них: 

 5 796 случаев – психологическая помощь; 

 3 680 случаев – юридическая помощь; 

 503 случая – медицинская помощь; 

 1 553 случая – другие виды помощи (например, профессиональная 

переподготовка или социальная поддержка). 

Эти данные, представленные на вебинаре ПРООН в 2021 году, отражают 

высокий спрос на услуги шелтеров. По данным Министерства внутренних дел, 

за январь – октябрь 2020 года было выдано 8 430 охранных ордеров, из 

которых 4 330 касались физического насилия, а 3 200 – психологического. 

Более 7 600 случаев насилия произошли в семье, а в 5 920 случаях агрессорами 

были мужья. 

В 2021 году движение HeForShe сообщило о 39 000 обращений в 

правоохранительные органы по вопросам насилия и давления. Эти цифры 

указывают на значительный масштаб проблемы, но не все обращения в 

правоохранительные органы приводят к направлению в шелтеры, что 

затрудняет точную оценку. 

Отсутствие централизованной системы сбора данных затрудняет анализ. 

Государственный комитет по статистике публикует общие показатели уровня 

жизни и социальной защиты, но не предоставляет детализированных данных 

по обращениям в шелтеры. Кроме того, многие жертвы не обращаются за 

помощью из-за стигматизации, что искажает статистику. Реальные цифры 

могут быть в 2–3 раза выше официальных. 

Оценка работы шелтеров выявляет следующие проблемы: 

 Недостаточное финансирование: Ограниченные ресурсы приводят 

к нехватке мест, низким зарплатам персонала и отсутствию современных 

программ реабилитации. 

 Стигматизация: Социокультурные нормы в Узбекистане часто 

осуждают жертв насилия, что снижает их готовность обращаться за помощью. 

Например, развод считается позорным, что заставляет женщин оставаться в 

абьюзивных отношениях. 

 Недостаток квалифицированных специалистов: Психологи и 

юристы в шелтерах нередко имеют ограниченный опыт работы с жертвами 

насилия. 

 Низкая осведомленность: Отсутствие информационных кампаний 

ограничивает знания населения о доступных услугах. 

 Неправильное понимание функций шелтеров: В ранние годы 

сотрудники некоторых центров организовывали кружки по рукоделию вместо 

предоставления убежища, что указывает на недостаток профессионализма. 
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 Географическая недоступность: Шелтеры сосредоточены в 

городах, что затрудняет доступ для сельских жителей. 

Предлагаемые решения: 

 Создать централизованную базу данных по обращениям в шелтеры 

под эгидой Агентства статистики; 

 Провести общенациональные кампании через СМИ и махалли для 

повышения осведомленности о шелтерах; 

 Организовать тренинги для психологов и юристов по работе с 

жертвами насилия; 

 Внедрить программы по изменению патриархальных установок, 

включая работу с мужчинами и семьями; 

 Привлечь международные гранты и увеличить государственный 

бюджет для шелтеров; 

 Расширение сети шелтеров в сельских районах;  

 Адаптация международных моделей, таких как «One Stop Centres», к 

условиям Узбекистана. 

Шелтеры в Узбекистане играют важную роль в борьбе с домашним 

насилием. Прогресс в законодательной сфере и расширение сети центров 

демонстрируют положительную динамику, но для достижения устойчивых 

результатов необходимы комплексные реформы. Международный опыт, 

такой как шведская модель координации или американская система 

многоуровневой поддержки, может стать основой для улучшений.  
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В статье кратко описываются последние меры, предпринятые 

республикой, для достижения гендерного равенства, а также анализируется 

вклад институтов гражданского общества в данный процесс.  
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Республика Узбекистан с первых дней независимости 

продемонстрировала миру свою приверженность демократическим 

принципам, присоединившись почти к 80-ти основным международным 

документам в сфере обеспечения прав человека. Это Всеобщая Декларация 

прав человека, Конвенция ООН «О ликвидации всех форм дискриминации в 

отношении женщин», Цели развития тысячелетия, Цели устойчивого развития 

и другие [1]. 

В Узбекистане осуждается дискриминация женщин, поскольку она 

препятствует участию прекрасной половины человечества наравне с 

мужчинами во всех сферах жизни страны, затрудняет полную реализацию 

прав и возможностей женщин. Однако это не снижает значения вклада 

женщин в благосостояние семьи, не уменьшает социального значения 

материнства и роли женщин в воспитании детей. Государство и общество 

содействуют изменению традиционной роли как мужчин, так и женщин в 

обществе и семье. 

Республика, исходя из собственной модели социально-экономической 

трансформации общества, отводит ключевую роль решению вопросов 

национального развития на базе равенства женщин и мужчин и расширения 

возможностей женщин в обществе и государстве, развитию институтов 

гражданского общества и частному сектору как важным партнерам, 

https://kun.uz/ru/news/list?f=tag&name=%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%82%20%D0%96%D0%B5%D0%BD%D1%89%D0%B8%D0%BD%20%D0%A3%D0%B7%D0%B1%D0%B5%D0%BA%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B0
https://kun.uz/ru/news/list?f=tag&name=%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%82%20%D0%96%D0%B5%D0%BD%D1%89%D0%B8%D0%BD%20%D0%A3%D0%B7%D0%B1%D0%B5%D0%BA%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B0


186 

способным принять на себя инициативу разработки и воплощения в жизнь 

экономических и правовых механизмов. 

Женщина нашей страны активно принимают участие своим 

беспристрастным трудом в осуществлении экономических реформ, 

преданностью и самоотверженностью в области селького хозяйства, науки, 

культуры и просвещения [2]. Комитет женщин Узбекистана, всесторонне 

поддерживая женщин Узбекистана, сотрудничает с Международным женским 

движением и другими авторитетными стуктурами. По инициативе Первого 

Призидента Республики Узбекистан Ислам Абдуганиевича Каримова 23 

февраля 1991 года был создан «Комитет женщин Республики Узбекистан». За 

период своего создания комитет вёл работу в четырёх направлениях [3]. 

Комитет женщин в своей деятельности опирается на инициативность, 

честный, самоотверженный труд активистов первичных организаций, а также 

на инициативность многообразных негосударственных некоммерческих 

организаций, работающих в сфере защиты прав и интересов женщин. 

Созданный тридцать четыре лет назад Комитет женщин Узбекистана вместе 

со своими подразделениями и структурами на местах за прошедший короткий 

период достиг высоких рубежей в реализации очень важных и ответственных 

задач. Многогранная деятельность этой организации по защите интересов, 

прав и свобод женщин страны, повышению их роли и статуса в обществе, 

вклад в решение актуальных вопросов, находящихся в центре внимания 

мирового женского движения, способствовали, особенно в последние годы, 

росту ее авторитета на международной арене. Действительно, женщины своим 

трудолюбием, мудростью, терпением и твердой верой в завтрашний день 

преодолевают все трудности и испытания, служат примером для других. 

Узбекистан в годы независимости, за короткий срок, достиг больших 

успехов в экономике, социальной и культурных областях. В достижении этих 

успехов роль женщин Узбекистана велика. Если достоинство женщины не 

находит свое место в обществе, если не станет критерием свободы, изобилия, 

спокойствия, тогда в этом обществе не бывать устойчивости, созидания, мира 

и процветания. Насколько нация будет возвеличивать женщину, настолько и 

сама нация будет возвеличена, всесторонне возвышена, а грядущее будет 

светлым. Как отмечал наш Президент Шавкат Мирзиёев: «Счастье наших 

женщин – это счастье нашего народа, общества» [4]. 

В Узбекистане на сегодняшний день заметно повышено политическое 

активность женщин, расширена их участия в представительных и других 

органах государственной власти. Важным шагом в этом направлении стало 

совершенствование избирательной системы в соответствии с нормами 

международного права. В системе органов исполнительной власти число жен-

щин за десять последних лет увеличилось в пять раз. Они возглавляют органы 

самоуправления граждан, демонстрируя высокие организаторские 

способности и умение мобилизовать общество на благие дела.  

Правовая база, касающаяся участия женщин в политике и выборах, в 

первую очередь закреплена в международно-правовых документах. Например, 

Всеобщая декларация прав человека гарантирует, что женщины могут на 
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равной основе участвовать в политических процессах и выборах без какой-

либо дискриминации или неравного обращения. Аналогичным образом, в 

Конвенции о политических правах женщин и различных региональных 

конвенциях подчеркивается, что такие права должны осуществляться без 

какой-либо сегрегации по признаку пола. Кроме того, статья 25 

Международного пакта о гражданских и политических правах разъясняет, что 

все граждане имеют право участвовать в общественных и политических 

мероприятиях, включая право голосовать и быть избранными в ходе 

подлинных периодических выборов [5]. 

На сегодняшний день велика роль женщин-ученых, которые вносят 

существенный вклад в мировой научный прогресс. 

Всемерное содействие развитию женского предпринимательства как 

важному фактору роста благосостояния семей, обеспечения занятости 

прекрасной половины человечества послужило стимулом широкого 

вовлечения женщин в малый бизнес. 

Формирование гражданского общества невозможно без активного 

участия граждан в общественно-политической жизни государства, о чем 

свидетельствует многолетняя международная практика. Модели 

современного гражданского общества и государства могут различаться, 

вбирая в себя поиски и находки человеческой мысли, при этом основным 

постулатом остается личность, ее права и свободы. 

В международной практике создана солидная правовая основа для 

обеспечения политической активности женщин. Так, Всеобщая декларация 

прав человека (ВДПЧ) [6] закрепляет принципы недискриминации и равного 

осуществления политических прав, включая право женщин и мужчин 

принимать участие в управлении своей страной. Конвенция о политических 

правах женщин (КПРЖ) [7] защищает право женщин участвовать в 

управлении своей страной и на доступ к государственным услугам. 

Международный пакт о гражданских и политических правах (МПГПП) [8] 

утверждает, что каждый гражданин имеет равное право участвовать в 

государственных делах, голосовать и быть избранным посредством всеобщего 

и равного избирательного права, а также иметь равный доступ к 

государственным услугам. Конвенция о ликвидации всех форм 

дискриминации в отношении женщин (КЛДЖ) [9] закрепляет равное право 

женщин на участие в политической и общественной жизни, включая право 

голосовать на всех выборах и публичных референдумах, право быть 

избранными во все публично избираемые органы и участие в формулирование 

и реализация государственной политики, а также обязывает государства-

участники принимать соответствующие меры для обеспечения женщинам 

равных возможностей участия без дискриминации. Пекинская декларация и 

платформа действий (BPFA) [10] призывают к устранению барьеров на пути 

равного участия женщин. Данный документ установил цель обеспечения 

гендерного баланса в государственных органах и комитетах, органах 

государственного управления и судебной системе. 
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Развитие гражданского общества обеспечивает социальную и 

экономическую стабилизацию, общественный порядок, исполнение законов - 

все-то без чего невозможно создание подлинной демократии. Оно также 

способствует достижению гендерного равенства. В сегодняшнем Узбекистане 

гражданское общество включает в себя широкий спектр участников - 

традиционные гражданские институты на местном, общинном уровне, 

официально зарегистрированные общественные объединения граждан или 

ННО и СМИ. У каждого из них есть свои механизмы воздействия на граждан. 

Роль традиционных институтов общества в современной жизни по-

прежнему высока, особенно своим воздействием на социальные 

взаимоотношения в общине, семье. ННО и, прежде всего, женские вносят 

существенный вклад в развитие гражданских инициатив, в том числе 

связанных с повышением роли женщин в различных сферах общества. 

Немаловажную роль в развитии гражданского общества играют средства 

массовой информации. СМИ воздействуют на формирование общественного 

мнения. Благодаря СМИ, можно повысить гендерную чувствительность 

граждан. 

Без знания реальной ситуации в области гендерных отношений, включая 

статистические данные, невозможно решить многие проблемы. Проведение 

гендерных исследований способствует выявлению существующих проблем 

гендерного дисбаланса в узбекском обществе. Внедрение же гендерных 

курсов в систему среднего и высшего образования, а также в другие виды 

образования позволит расширить круг сторонников концепции гендера и 

развития. 

Среди общественных институтов центральное место занимает махалля - 

община как сельская, так и городская. Можно сказать, что с общины 

начинается само гражданское общество в Узбекистане. Здесь закладываются 

представления о правах личности и поведении свободного человека наряду с 

личной ответственностью за происходящее. Община выработала традиции 

почитания глав семей, родов, кварталов, селений, городов, трудовых 

профессий, возрождения национального ремесленничества, потенциал 

которых при правильном подходе и рациональном использовании может 

сыграть одну из ключевых ролей в достижении гендерного равенства, в 

саморегулировании и саморазвитии общества.  

Надо помнить, что процесс активизации традиционных общественных 

институтов в конструктивном русле требует определенного времени и самое 

главное – открытости и доверия. 

Более чем 30 лет независимого развития Узбекистана институты 

гражданского общества в нашей стране превратились в эффективную 

самоуправляемую силу, которые самостоятельно выносят и решают самые 

актуальные проблемы общества и государства, ведут равный диалог с 

государственными органами, осуществляют общественный контроль. 

Институты гражданского общества Узбекистана сейчас превратились в 

прогрессивную движущую силу, которая обеспечивает дальнейшую 

демократизацию государства, ограничивает власть. Поэтому, в рамках 



189 

проводимых конституционных реформ весьма актуальным является 

появление в проекте Конституции Республики Узбекистан в новой редакции 

норм, посвященных институтам гражданского общества, общественному 

контролю за формированием и исполнением Государственного бюджета, 

Национальным институтам по правам человека, конституционным гарантиям 

по невмешательству государства в деятельность институтов гражданского 

общества и многое другое. 

Как известно, в Узбекистане уделяется большое внимание благополучию 

семьи. Реализуются государственные программы мер по обеспечению 

реализации интересов семьи. Узбекистан присоединился к целям устойчивого 

развития ООН, в которых 12 из 17 целей являются гендерно-чувствительными. 

Таким образом, можно констатировать, что задача обеспечения 

государственных гарантий равных прав и равных возможностей мужчин и 

женщин в полной мере соответствует стратегическим целям государства и 

целям устойчивого развития ООН.  

Повышение роли и статуса женщин в обществе стало важным 

общественно-политическим фактом в жизни Узбекистана за годы 

независимости и фактором развития нашей страны. 
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O‘ZBEKISTONDA GENDER TENGLIGI MASALALARINING 

AYRIM JIHATLARI 

 

ANNOTATSIYA 

Ushbu maqolada gender tenglikning ijtimoiy, ilmiy, huquqiy jihatlari tahlil 

qilinib, ijtimoiy munosabatlar, huquqiy-mehnat munosabatlari va boshqa jihatlarda 

ayollarning davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashga doir mulohazalar keltirilgan. 

Ayollarning huquqlarini himoyalash, ayniqsa, gender tenglikka amal qilish jamiyat 

taraqqiyotining muhim asosi ekanligi o‘rganiladi. Mehnat munosabatlarida ham 

gender tenglikni ta’minlash zamonaviy jamiyatning asosiy ijtimoiy-iqtisodiy 

tamoyillaridan biri ekanligi yoritiladi. Shuningdek, gender tenglikka erishishda 

yuzaga keladigan muammolar, ularning sabab va oqibatlari, xalqaro va milliy tajriba 

asosida ushbu muammolarni bartaraf etish yo‘llari muhokama qilinadi.  

Kalit soʻzlar. Ayollar, gender, gender tenglik, gender yondashuv, iqtisodiy 

masala, mehnat munosabatlari, diskriminatsiya, siyosiy-ijtimoy munosabatlar, xotin 

qizlar huquqlari. 

 

SOME ASPECTS OF GENDER EQUALITY PROBLEMS IN 

UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 

The article analyzes the social, scientific and legal aspects of gender equality, 

and also provides considerations on state support for women in social, legal and 

labor relations and other aspects. It is studied that protecting women's rights, 

especially adhering to gender equality, is an important basis for the development of 

society. It highlights that ensuring gender equality in labor relations is one of the 

main socio-economic principles of modern society. It also discusses the problems 

that arise in achieving gender equality, their causes and consequences, and ways to 

overcome these problems based on international and national experience. 

Keywords: Women, gender, gender equality, gender approach, labor relations, 

discrimination, political and social relations, Women's rights. 

 

НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ ПРОБЛЕМ ГЕНДЕРНОГО РАВЕНСТВА 

В УЗБЕКИСТАНЕ 

 

АННОТАЦИЯ 

В статье анализируются социальные, научные и правовые аспекты 

гендерного равенства, а также приводятся соображения о государственной 

поддержке женщин в социальных, правовых и трудовых отношениях и других 

аспектах. Исследовано, что защита прав женщин, особенно соблюдение 

гендерного равенства, является важной основой развития общества. 

Подчеркивается, что обеспечение гендерного равенства в трудовых 

отношениях является одним из основных социально-экономических 



191 

принципов современного общества. Также будут обсуждены проблемы, 

возникающие в достижении гендерного равенства, их причины и последствия, 

пути преодоления этих проблем на основе международного и национального 

опыта. 

Ключевые слова. Женщины, гендер, гендерное равенство, гендерный 

подход, трудовые отношения, дискриминация, политические и социальные 

отношения, права женщин и девочек. 

 

Kirish 

Bugungi kunda gender tengligi zamonaviy jamiyatning bir qismi va uning 

barqaror rivojlanishi uchun muhim omil hisoblanmoqda. Ayollar va erkaklar 

o‘rtasida teng imkoniyatlar yaratish nafaqat ayol huquqlarining tamoyili, balki 

ijtimoiy va madaniy sohalarda muvaffaqiyatlarga erishishning kaliti bo‘la oladi. 

Ammo bu masala hamon dunyo miqyosida muhim muammo sifatida o‘rganilib, hal 

etilishi zarur bo‘lgan masalalar qatoridan o‘rin olmoqda. Tarixan yondashsak, 

gender tengligi masalasi jamiyatlarda turli shakllarda yuzaga chiqqan. Ayrim 

madaniyatlarda ayollarning ta’lim olish yoki kasb tanlash imkoniyatlari cheklangan 

bo‘lsa, boshqa jamiyatlarda ular rahbarlik lavozimlariga chiqish imkoniyatidan 

mahrum qilingan. Shu bois, gender tengligiga erishish uchun nafaqat qonunchilik, 

balki jamiyat ongini o‘zgartirish ham talab etiladi. 

Asosiy qism 

Gender tengligi nafaqat huquqiy yoki ijtimoiy masala, balki iqtisodiy masalaga 

ham aylanmoqda. Xalqaro tashkilotlarning ma’lumotlariga ko‘ra, ayollar va erkaklar 

o‘rtasidagi tengsizlikning saqlanib qolishi va shunday davom etishi iqtisodiy 

rivojlanishni sekinlashtiradi. Ayollarni mehnat bozorida faol ishtirok etishga 

ko‘maklashish va ularga rahbarlik lavozimlarida teng imkoniyatlar yaratish 

jamiyatning har bir a’zosiga foyda keltiradi. Ayniqsa, ta’lim, sog‘liqni saqlash, 

tadbirkorlik va texnologiya kabi sohalarda gender tengligini ta’minlash jamiyat 

rivojining yangi bosqichlarini ochib beradi. Ammo gender tafovutlar hali ham global 

miqyosda dolzarb muammolardan biri bo‘lib qolmoqda. Ayollar va erkaklar 

o‘rtasidagi ish haqi farqlari bu muammoning eng yaqqol aksi bo‘la oladi. Xalqaro 

Mehnat Tashkiloti (XMT) ma’lumotlariga ko‘ra, ayollar erkaklarga nisbatan 

o‘rtacha 20% kam maosh oladi. Bu nafaqat iqtisodiy tengsizlikni kuchaytiradi, balki 

ijtimoiy adolat tamoyillariga ham zid. Shu bilan birga, ayollar yuqori lavozimlarga 

ko‘tarilishda sezilarli qiyinchiliklarga duch kelmoqda. Rahbarlik lavozimlaridagi 

ayollar ulushi past bo‘lib, bu mehnat bozoridagi gender tengsizlikning yana bir 

ko‘rinishi hisoblanadi. Bundan tashqari, gender tenglikni ta’minlash bo‘yicha 

xalqaro darajada qabul qilingan konvensiyalar mavjud bo‘lsa-da, ularni milliy 

qonunchilikka to‘liq integratsiya qilishdagi zaiflik bu muammoni yanada 

chuqurlashtiradi. Huquqiy ko‘nikmalarning yetarlicha samarali emasligi gender 

tenglikni amalda qo‘llashga to‘sqinlik qilmoqda. Mutaxassislar tomonidan ayollar 

o‘rtasidagi iqtisodiy muammoni ilmiy jihatdan tahlil etilganda, ularni “yopishqoq 

pol” (sticky floor), ya’ni ayollarning past daromadli va o‘sish imkoniyatlari 

cheklangan lavozimlarda “qotib qolishi”ni ifodalanganini ko‘rish mumkin. 
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Dunyo bo‘ylab gender tenglikni ta’minlash bo‘yicha xalqaro darajada qabul 

qilingan konvensiyalar mavjud bo‘lsa-da, ularni milliy qonunchilikka to‘liq 

integratsiya qilishdagi zaiflik bu muammoni yanada chuqurlashtiradi. Huquqiy 

ko‘nikmalarning yetarlicha samarali emasligi gender tenglikni amalda qo‘llashga 

to‘sqinlik qilmoqda. Bundan tashqari, genderga asoslangan diskriminatsiya hali ham 

keng tarqalgan muammo bo‘lib qolmoqda. Mehnat bozorida erkaklar va ayollar 

o‘rtasida teng imkoniyatlarning yetarlicha ta’minlanmagani, jumladan, ish haqi 

farqlari, lavozimga ko‘tarilishdagi qiyinchiliklar va mehnat sharoitlaridagi 

tengsizlik kabi masalalar dolzarbdir. Bu o‘rinda mehnat munosabatlaridagi gender 

tenglikni ta’minlash yo‘lida mavjud muammolarni bartaraf etish uchun qator 

strategik yondashuvlarni amalga oshirish zarur.  

So‘nggi yillarda O‘zbekiston Respublikasida ham ayollarning boshqaruv 

organlariga tayinlanishiga bo‘lgan e’tiborning o‘sishi sotsial tenglik muvozanatini 

me’yorga keltirmoqda. O‘zbekiston Respublikasining “Xotin-qizlar va erkaklar 

uchun teng huquq hamda imkoniyatlar kafolatlari to‘g‘risida”gi qonunining 13-

moddasida xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq va imkoniyatlarni ta’minlash 

masalalari bo‘yicha tadbirkorlik subyektlarining, shuningdek, fuqarolar o‘zini-o‘zi 

boshqarish organlarining, nodavlat notijorat tashkilotlarning va fuqarolik jamiyati 

boshqa institutlarinig vakillari ishtirokida maslahat kengashlarini tuzish mumkinligi 

belgilangan. Mazkur normaga asoslanib, barcha oliy ta’lim muassasalarida tuzilgan 

xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlarni ta’minlash 

masalalari bo‘yicha maslahat kengashi – gender tenglikni ta’minlashning samarali 

mexanizmlaridan biri hisoblanadi. 

Quyidagi ko‘rsatgichlar orqali yurtimizda ham islohotlar amalga 

oshirilayotganligini yaqqol namoyon bo‘lyapti:  

1. O‘zbekiston “Milliy tiklanish” demokratik partiyasi va O‘zbekiston Xalq 

demokratik partiyasi a’zolarining 49 foizini, O‘zbekiston “Adolat” sotsial-

demokratik partiyasi a’zolarining 54 foizini, O‘zbekiston Liberal-demokratik 

partiyasi va O‘zbekiston Ekologik partiya a’zolarining 41 foizini xotin-qizlar tashkil 

qiladi. 

2. 2019-yildan boshlab aholining ish bilan ta’minlanishi va yangi ish 

o‘rinlari yaratilishi davlat buyurtmasi asosida amalga oshirish tizimi yo‘lga qo‘yildi. 

O‘zini o‘zi band qilgan fuqarolarga vaqtincha mehnat guvohnomalarini berish va 

ularning ish stajini qayd etish tartibi joriy etildi. Natijada norasmiy sektorda band 

bo‘lgan xotin qizlarning ulushi 27 foizga yetdi. 

Xalqaro miqyosda esa Birlashgan Millatlar tashkiloti va boshqa xalqaro 

tashkilotlar gender tengligini ta'minlash va ayollar huquqlarini kafolatlash bo‘yicha 

turli bitimlar va deklaratsiyalarni qabul qilganlar. Ushbu hujjatlar davlatlarning 

ayollar huquqlarini himoya qilish va gender tengligini ta'minlash bo‘yicha 

majburiyatlarni olishlarini ta'minlashga qaratilgan.Shuningdek, O‘zbekiston 

Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev BMTning Inson huquqlari bo‘yicha 

kengashining 46-sessiyasida so‘zlagan nutqida: “Biz gender siyosati masalalari 

borasida mamlakatimizning ijtimoiy-siyosiy hayotida va ishbilarmonlik sohasida 

ayollarning rolini tubdan oshirishga qaratilgan ishlarni qat’iy davom ettiramiz”, – 

deb ta’kidladilar. Umuman olganda, gender tenglik tushunchasi jamiyat hayoti va 
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faoliyatining barcha sohalarida, shu jumladan siyosat, iqtisodiyot, huquq, 

madaniyat, ta’lim, ilm-fan, sport munosabatlarida xotin-qizlar va erkaklarning 

huquq hamda imkoniyatlarining tengligini anglatadi. 

Xulosa qilib aytanda, bugungi kunda ayollarning huquqlarini davlat tomonidan 

muhofaza qilinishi, ularning manfaatlarini ta’minlash va mehnat munosabatlarida 

ham tengligiga erishish maqsadida davlat tomonidan olib bnorilayotgan islohotlar 

natijasida mamlakatimizda xotin-qizlarning o‘rni va maqomi ortib bormoqda. 

Xususan, ayollarning davlat boshqaruvidagi ishtirokining ortayotganligi, turli 

rahbarlik o‘rinlarini egallashi, kasbiy malakasining oshib borayotganligi, oliy 

ta’limda ular soninig yuksalib borayotganligi buning yaqqol dalili hisoblanadi.  

Shuningdek, gender tengligi – bu jamiyatda erkaklar va ayollarning teng huquq 

va imkoniyatlarga ega bo‘lishini ta’minlashdir. Bu nafaqat adolat va inson 

huquqlarining muhim tamoyili, balki iqtisodiy va ijtimoiy taraqqiyotning ham 

muhim omilidir. Gender tengligi mavjud bo‘lgan jamiyatda har bir inson qobiliyat 

va mehnatiga yarasha baholanadi, an’anaviy gender stereotiplari esa yo‘q qilinadi. 

Shu bois, tenglikni ta’minlash nafaqat davlat siyosati, balki har bir insonning ongida 

shakllanishi kerak bo‘lgan qadriyatdir. Faqat shundagina jamiyatda adolatli va 

farovon hayotni barpo etish mumkin. 
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ANNOTATSIYA 

Ushbu maqolada mukammal ayol tushunchasiga umumiy yondashilib, xotin-

qizlarning ijtimoiy-siyosiy hayotda, oilada, ma’naviyatda, ilm-fan sohasidagi oʻrni 

haqida soʻz yuritiladi. Tarbiya va uning jamiyatga ta’siri, rivojlangan dunyoda 

ayollarning oila va kasbdagi roli borasida aytib oʻtiladi.  

Kalit soʻzlar: ayollar, mukammallik, tarbiya, fazilatlar, yot illatlar, din, 

jamiyat, kuch, oila, ona, kasb, ayol roli.  

 

Kirish: 

Insoniyat tarixida erishilgan aql bovar qilmas kashfiyotlar, ulkan ilm-fan 

yutuqlari sababchilari boʻlmish Abu Rayhon Beruniy, Abu Nasr Farobiy, Ibn Sino 

kabi buyuk olim-u fuzalolar, Alisher Navoiy, Abdurahmon Jomiy kabi dunyoga 

nomi ketgan, jahon hamjamiyati tomonidan asarlari yuksak baholangan buyuk 

mutafakkir shoirlar, Imom Buxoriy, Termiziy kabi oʻz ilmining sultonlari, Jaloliddin 

Manguberdi, Amir Temur singari tarix zarvaraqlarida oʻchmas iz qoldirgan buyuk 

davlat arboblarini ham zaifa, mushtipar onalar dunyoga keltirishgan, saboq berib, 

ulgʻaytirishgan. Hech shubhasiz, ularning yyetuk va komil inson darajasiga 

yetishlariga, ulkan zafarlar quchishlariga sababchi- ziyoli, ilm-ma’rifatli, zukko va 

sabrli onalaridir. Oʻylashingiz mumkin, ayol bir zaif xilqat, jismonan nozik, ogʻir 

mehnat qilib, ishlab farzandlarini boqa olmaydi, ularga moliyaviy jihatdan yordam 

bera olish imkoniyati cheklangan deb, biroq aksar erkaklardan farqli oʻlaroq, 

aytolamanki, ular cheksiz kuch-qudrat egasi, negaki, yyetuk tarbiyasi orqali, nafaqat 

jamiyat va davlat hayotini, balki insoniyat tarixini ham oʻzgartira olishlari mumkin. 

Va, ular, shubhasiz, ma’rifatdan yiroq, ilmsiz, ma’naviy kambagʻal emas, balki 

yyetuk, oʻqimishli, tarbiyali, ziyrak, jasur va mard ayollardir. Endi tasavvur qiling: 

komillikka, mukammallikka, komilalikka erishgan onalarning farzandlari-chi? Ular 

qay darajada kamol topishi mumkin, ular sabab jamiyat hayotida qanday ijobiy 

oʻzgarishlar, yuksalish, yaxshilanishlar paydo boʻladi? Davlat-chi? U oʻzining 

buyuk farzandlari bilan jahonga dongʻi ketadi-ku. Albatta, yetish imkonsizdek 

tuyilgan choʻqqilarni zabt etuvchilar- mukammal ayollarning farzandlari boʻladi. 

Hammaga ayonki, farzand hayotida onaning tutadigan oʻrni beqiyos, shuningchun, 

tarbiya- bu ayollarning eng katta kuchidir.  

Asosiy qism: 

Yuqorida qayd etilgan buyuk shaxslar ortida ularni tabriyalab voyaga 

yetkazgan onalar turibdi. Bunga doir tarixiy misollar, dalillar ham talaygina. Misol 

uchun, manbalarda keltirilishicha, Amir Temurning onasi Takina Mohbegim ismli 

fozila, oʻqimishli ayol boʻlib, “xotun” unvoniga ega edi, u farzandi Temurbekning 

buyuk inson boʻlib yetishuvida asosiy rol oʻynagan, uni har tomonlama yyetuk 

boʻlishiga yordamlashgan, ta’lim-tarbiyasini oʻz joyiga qoʻygan, shu sababli, 

sohibqiron Amir Temur dunyo tan olgan komil inson boʻlib yetishgan. Keyinchalik, 

u onasi xotirasiga atab, Keshda mahobatli Oqsaroy majmuasini barpo ettirgan. 

Bundan tashqari, Paygʻambarimiz alayhissalomning muborak hadislarini 

toʻplagan, sahih va nosahihga ajratib, ulardan butun olam musulmonlarining 

bahramand boʻlishlariga sababchi boʻlgan, imomlarning imomidek sharafli unvonga 

sazovor inson, Al Buxoriy hazratlarining ham yyetuk shaxsga aylanib, oʻz ilmining 
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eng ilgʻori boʻlib shakllanishida oqila onalarining oʻgitlari, ta’lim- tarbiyalari 

yetakchi rol oʻynagan. Rivoyat qilinishicha, muhaddisimiz yosh chogʻlarida koʻzlari 

ojizlanib qoladi, baxtga qarshi tabiblar ham bu dardga davo topa olishmaydi. Shunga 

qaramay, mushfiqa onalari, kunduz kunlari yosh Muhammadga Qur’oni karimdan 

saboq berib, tunlarini bedor duolar qilish bilan oʻtkazardilar. Ammo, bir tong 

Muhammad koʻz nurlari qaytgani holda uyqudan uygʻonadi, negaki Allohga iltijolar 

qilgan mushtipar onaning duolari ijobat boʻlgan edi. Buni qarangki, bundan buyuk 

Paygʻambar Ibrohim alayhissalom onaning tushiga kirib boxabar etadi. Shundan 

soʻng u kishining xalq orasida asl ismlari unutilib, “Duosi mustajob ayol” nomi bilan 

mashhur boʻlib ketadilar.  

Shuningdek, shoirlarimiz ijodida “Alisherning onasi” kabi jumlalar uchraydi 

va bu buyuk zotning birinchi ma’naviy ustozlari boʻlmish onalariga borib taqaladi, 

albatta. Alisher Navoiy ona (ismlari noma’lum) larining duosi, xizmati, tarbiyasi, 

yaxshiligi tufayli abadiyatga daxldor zot boʻlib tarixda qolgan. Bu kabi tarixiy 

misollar talaygina, ularni keltiraversak, oxiriga yetolmaymiz.  

“Bu dunyoda erkak kishi egalik qila oladigan eng qimmatli narsa- ayol 

qalbidir” degan edi mashhur amerikalik yozuvchi Josia Holland. Bu soʻzlarning 

zamirida chuqur ifodali mazmun mujassam, negaki bu fikr bejiz aytilmagan, axir 

ayolning begʻubor, benazir, mehr-muhabbatga toʻla qalbi bor va u bu dunyoni 

oʻchmas, yorugʻ nurdek yoritib, har tomonga sevgi, ma’naviyat, iffat urugʻlarini 

sochib turibdi. Avval a’yon boʻlganidek, ayollarning eng qudratli quroli bu- tarbiya, 

tarbiya orqali ayollar butun jamiyat hayotini tubdan oʻzgartirish imkoniyatiga ega. 

Shunday ekan xalqimiz aytganidek, koʻnglida kiri yoʻq, qalbi chirkin illatlardan, 

firklardan holi, pokiza, begʻubor, hayo va iffat bilan limmo-lim qalb, egasining 

turish-turmishidagi, kishilar bilan boʻlgan ijobiy munosabatlarining mujassamligini 

bildiradi. Shuningdek, qalb boyligi yuksak boʻlgan ayollar jamiyatdagi ruhiy, 

ma’naviy va axloqiy muvozanatni saqlab turadi. Ular oʻzlarining farzandlariga 

bergan ta’limlari orqaligina emas, balki xatti-harakatlari, turmush oʻrtogʻi, yaqinlari 

va doʻstlari bilan samimiy munosabatlari asnosida jamiyatda namuna boʻlib, yosh 

avlodni ham bevosita, ham bilvosita tarbiyalaydi. Uning har soʻzi, muomalasi, 

qilmishlari- bu real, hayotiy darsdir. U jamiyatda axloqiy me’yorlarni bunyod 

etadigan, insonlarning bir biriga mehrini oshiradigan, sabrli boʻlishga chaqiradigan 

ulugʻvor kuchga aylanadi. Shu sababdan, ayol nafaqat oʻz farzandlarining, balki 

butun bir jamiyatning tarbiyachisidir.  

Oila jamiyatning bosh boʻlagi, bosh bogʻini- ota-ona, oila mustahkamligi, 

farzandlarning bir-biriga oqibati, ishonchi, diyonatli boʻlishi bevosita ularga, 

ayniqsa, onalarga bogʻliq. Ayollarning sabri, chidami, kechira olish qobiliyati, tinch 

muhitni saqlashga urinishi bilan oilada barqaroq va oʻzgarmas kayfiyat barpo etiladi. 

Bu boʻlsa, farzandlarning emotsional-psixologik holatiga, tarbiyasiga ijobiy va iliq 

ta’sir koʻrsatadi. Bundan tashqari, axloqi barkamol, iffati oliy, firklari teran, 

qarashlari iboli, kiyinishidan yuksak hayosi barq urib turadigan, xushmuomala, 

shirinsuhan ayollar farzandlariga va turmush oʻrtogʻiga pozitiv ta’sir etadi va oila 

unga har jihatdan moslashadi.  

Shuningdek, diniy savodxonligi yuqori, milliy an’ana va qadriyatlardan 

xabardor onalar, shariatga muvofiq hayot tarzi bilan ham ibrat boʻla oladi. Diniy 
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muhitda ulgʻaygan bolalarda esa ezgu fazilatlar shakllanadi, misol uchun, ular 

axloq-odobli, sabr-toqatli, sadoqatli, shukrona keltiradigan boʻlib voyaga yetadi, oq-

u qoraning, halol-u haromni farqlay oladigan yyetuk shaxs boʻlishadi. Shu bilan 

birga ularda kattalarni izzat-hurmat qilish, ularga itoatli boʻlish, begonalarga ham 

yordam berish kabi ezgu sifatlar shakllanadi. Gunoh va masiyatlardan 

cheklanadigan, faqar savob ishlar qilishga urinadigan avlod yetishib chiqadi. Va, 

albatta, ayollar oʻz his va kechinmalarini nazorat qila olishi va har jiddiy, stressli 

vaziyatlarda ham ogʻir-vazmlik bilan oʻzini tuta bilishi oila ruhiyatidagi 

xotirjamlikni saqlaydi va oʻzaro hurmat, ehtirom va mehr-oqibatni oshiradi. Shu 

singari fazilatlarga ega komila ayollar haqida azim tarix ham bizni xabardor etadi. 

Oʻn toʻqqizinchi asrning birinchi yarmida ijod qilgan, mashhur zullisonayn 

shoira hisoblanmish Nodira (asl ismi Mohlaroyim) Qoʻqon xoni Umarxonning 

suyukli rafiqasi boʻlib, butun umri xon saroyida kechgan. Bu uning ijod bilan 

muntazam va unumli shugʻullanishi, oʻzidan oldingi turkiy va forsiy shoirlar 

asarlarini qunt bilan oʻrganishi, ularning an’nalarini izchil davom ettirishi uchun 

qulay sharoit yaratdi. U har tomonlama yyetuk, mohir boʻlishga doimo intilib 

yashadi, ikki tilda yuksak darajaga yetgan ijodkorga aylandi. She’riyat muxlislari 

orasida shuhrati baland edi. Saroy ahli har mahal unga hurmat koʻrsatar, maslahat 

va tavsiyalar olib turardi, hattoki xonning oʻzi davlat ishlarida unga tayanardi, 

shuningchun, Nodiraning mamlakat hayotida muhim oʻrin tutganligi, qaror va 

qonunlar chiqara olish huquqi bor edi. Shoira yashagan davrda Qoʻqon adabiy 

muhiti gullab yashnadi. Bu esa ayollarning davlat va jamiyat hayotida qanchalik faol 

rol oʻynashi mumkinligini, ma’lum bir sohaning ustasi boʻlib yetishishi va xalqni 

tarbiyalab, ma’rifat tarqatish imkoni borligining yorqin dalilidir.  

Dinimiz tarixidan ma’lumki, Paygʻambarimiz Muhammad sollallohu alayhi 

vassallamning rafiqalari, Islomni birinchi qabul qilgan, badavlat va omma orasida 

hurmat-ehtiromga sazovor savdogar ayol boʻlmish Hadicha binti Xuvaylid 

roziyallohu anhu ham cheksiz sadoqat, sabr-toqat, oqilalik va fidoyilik timsoli boʻlib 

qolgan. U dini yoʻlida koʻplab mashaqqatlar chekkan boʻlishiga qaramay, haq deb 

bilgan dinidan voz kechmadi, aksincha, olamlarga rahmat boʻlib kelgan Paygʻambar 

tomonida turishni, uni har tomonlama qoʻllab quvvatlashni davom ettirdi, bu yoʻlda 

molini ham ayamadi. Barcha mulkini Islom yoʻlida, musulmonlar uchun xarj qildi 

va Paygʻambarimiz (s.a.v) ga tayanch, kuch manbayi boʻlib xizmat qildi. Islom 

tarixida Buyuk zot Allohning salomiga munosib, musulmonlarning onasi maqomiga 

sazovor ayolga aylandi. Bu ibratli va ma’rifatga boy umr orqali, biz shuni 

anglashimiz joizki, har bir ayol jamiyat tarqqiyotiga oʻz hissasini qoʻsha olishga 

qodirligi shubhasiz. 

Butun dunyodа hаmshirаlik ishining аsоschisi, аngliyalik “shаfqаt” hаmshirаsi 

Flоrеns Nаytingеylhisоblаnаdi. U 20 yoshidаyoq hаmshirа bo‘lishni оrzu qildi. 

Аmmо uning оrzulаri o‘shа vаqtlаrdа аmаlgа оshmаs edi. Chunki jаmiyat 

hаmshirаlаrni go‘yoki rаd qilib bo‘lmаydigаn dаlillаr bilаn yengil tаbiаtli аyollаr 

qаtоrigа kiritgаn edi. Aristokratik jamiyat vakillari uchun odatiy bo‘lmagan kasbni 

puxta egallab olgan ayol, Qrim urushi davrida frontda taniqli mavqeni egallagan va 

yarador askarlarga xizmat ko‘rsatishni tashkil qilgan. 1857- yildа Nаytingеylning 

«Аngliya аrmiyasidа sоg‘liqni sаqlаsh, gоspitаllаrni unumli bоshqаrish mаsаlаlаri 
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bo‘yichа mulоhаzаlаr» kitоbidаgi mulоhаzаlаr nаtijаsi o‘lаrоq, qirоl hаrbiy-tibbiy 

hаy’аti tuzilаdi. Kаzаrmа vа hаrbiy gоspitаllаrning sаnitаriya hоlаtini yaxshilashgа 

оid islоhоt o‘tkаzilаdi. Bundаn tаshqаri, hаrbiy-tibbiy bilim yurti оchilib, hаmshirа 

fаоliyatigа yuqоri dаrаjаli tаlаblаr qo‘yuvchi mаxsus o‘quv dаsturlаri ishlаb 

chiqilаdi. Uning mоdеli bo‘yichа аvvаligа Yеvrоpаdа, so‘ngrа Аmеrikаdа birinchi 

hаmshirаlаr mаktаbi tаshkil qilinаdi. Аngliyadа bu qаhrаmоn аyol shаrаfigа 

yig‘ilgаn mаblаg‘ hisоbigа shundаy mаktаb оchilаdi. Hоzirgi vаqtdа hаm F. 

Nаytingеyl yozib qоldirgаn kаsbiy qаdriyatlаr o‘zgаrmаy kеlyapti. 1974 yilda 

Xalqaro hamshiralar kengashi tashabbusi bilan Florens Naytingeyl tavallud kuni 

munosabati bilan 12 may sanasi “Xalqaro hamshiralar kuni” sifatida yil taqvimiga 

muhrlangan. Bundan ayonki, har bir ayol Florens kabi kuchli, qat’iyatli boʻlishga 

qodir, uning ham qoʻlidan qahramonliklar, jasorat koʻrsatish keladi, u ham 

jamiyatga, insoniyatga foyda olib kela oladi, xizmat qila oladi.  

Endi chidam va sabr masalasiga toʻxtalsak, tadqiqotlar shuni koʻrsatadiki, agar 

onaning xotirasi kuchli boʻlsa, u bolasiga saboq berishda koʻproq sabrli boʻladi. 

Yoki aksincha holatlarda, ayol farzandining qaysarliklariga qahr-gʻazab bilan javob 

beradi. Shunday ekan, mukammallikka da’vo qiladigan har bir ayol oʻzining sabr-

qanoati va bardoshliligi bilan boshqalardan ajralib turishi kerak. Zero, sabrli ayol 

farzandini ham toqatli qilib, mehr bilan tarbiya qiladi. Bu esa jamiyatda sabrli, 

pozitiv shaxslar qatori koʻpayishiga olib keladi. Bola oʻz his-tuygʻularini nazorat 

qilishni oʻrganadi. Kelajak hayotidagi toʻsiqlardan chidam bilan oʻtib, 

muvaffaqiyatsizliklar sabab ortga chekinmaydi. 

Farzand bir kun ota yoki ona boʻladi, albatta. Bu esa anglatadiki, oʻzlashgan 

ta’lim- tarbiya nasldan naslga oʻtadi. Demak, ayol bir insonni emas, butun avlodni 

tarbiyalaydi. Agar tarbiyalanuvchi ilmli, axloqli, halol boʻlib ulgʻaysa, kelajakda 

ulardan kuchli siyosatchi, adib, olim boʻlib yetishishi mumkin. Onaning pand-

nasihat va oʻgitlari ham bola uchun juda foydali. Agar ona hayot maktabida, qiyin 

sinovlarni boshidan oʻtkazgan boʻlsa, uning saboqlari juda qimmatli boʻladi. 

Aslini olganda, mukammallik nisbiy tushuncha, hech kim mukammal hayot 

kechira olmaganidek, mutlaq mukammal ham boʻla olmaydi. Ammo oʻzi xos 

boʻlish, ichki dunyo goʻzalligi ayolga komillik baxsh etadi. Ba bunga erishish 

yoʻlida har xil toʻsiqlarga duch kelish mumkin. Bunda ayol turli xil yomon 

illatlardan, salbiy xatti-harakatlardan tiyilishi joiz. Jumladan, nooʻrin gʻazab va jahl 

munosabatlarda sovuqlikka, tushunmovchilik va atrofdagilarning noroziligiga olib 

kelishi mumkin. Bu ayolni vazminlikdan, sabrli boʻlishdan uzoqlashtiradi. Ayol 

kishi gʻazabini tiya olamasa, hissiyorlarini nazorat qila olmasa oiladagi xotirjam 

muhit zararlanadi, tinchlik yoʻqoladi.  

Keyingi illat, bu hasad, eng ogʻir gunohlardan biri, negaki Alloh taolo Falaq 

surasida, hasadgoʻydan panoh soʻrashga chaqirgan. Bunga arzigulik sabablar bor, 

albatta. Hasad nima oʻzi? U qachon paydo boʻlgan? Bu savollarga Xoʻja 

Alambardor masjidi imom xatibi Rahimberdi domla Rahmonov shunday javob 

beradi:  

“Insoniyat yer yuzida istiqomat qilishni boshlagach sodir etilgan ilk gunoh 

hasaddan bo‘ldi. Qobil ukasi Hobilni o‘ldirdi. Bugungi kunda ham hasaddan azob 

chekayotganlar yoki hasad illati bilan kasallanganlar oramizda kam emas. Hasad – 
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hamma gunohlarning onasi. Hasadgo‘y odam o‘zi hasad qilgan odamning g‘iybatini 

qiladi, yolg‘on guvohlik beradi, chaqimchilik qiladi, odamni la'natlaydi. Hasad 

odamni janjal qilishga, qo‘l ko‘tarishga, hattoki u qotil darajasiga eltadi. Mana shu 

gunohlar: yolg‘on, chaqimchilik, bo‘hton – hammasini o‘rgansak, zamirida hasad 

yotibdi. Hasadning shakllanishiga atrof-muhit ham sababchi bo‘lib qoladi. Tevarak-

atrofda unga nisbatan ta'siri kuchliroq bo‘lganlarning fe'l-atvori hasadga sabab 

bo‘lib qoladi. Hasadgo‘y ota-onaning farzandi ham shunday bo‘ladi”. Shu fikrlarga 

tayanib aytolamizki, hasad oʻzi bilan boshqa yomon illatlarni ham boshlab keladi, 

uning ortidan, gʻiybat, takabburlik, noshukrlik, aldamchilik, hiyla qilish kabi illatlar 

yuzaga chiqadi. Bu omillar qalbning kirlanishiga, unda dogʻlar paydo boʻlishiga 

sabab boʻladi. Koʻngil kirlansa, ma’nan komillik yetib boʻlmas choʻqqiga aylanadi. 

Hammadan oʻzini ustun qoʻyish yoki boshqalarning muvaffaqiyatlari, 

yutuqlari va baxtini koʻra olmaslik- ayolning ichki goʻzalligi va mehribonligini 

soʻndiradi. Negaki ayol oʻz baxtini boshqalar hayotiga taqqoslab emas, oʻz 

mehnatidan, turmushidan qidiradi. Noshukr boʻlmaydi, har bir narsada ijobiylikni 

koʻra oladi, oʻziga berilgan ne’matlarni qadrlaydi, ularga toqat qilib, shukrona 

keltirib yashaydi.  

Bugungi zamonaviy dunyoda, ayol timsoliga faqatgina uy bekasi yoki farzand 

tarbiyachisi sifatida qaralmaydi, balki zamon bilan hamnafas, texnologiya olamida, 

ilm-fan sohasida, siyosatda, tadbirkorlik va biznesda ham ilgʻor shaxslar sifatida 

ayol ham oʻz istedodi, salohiyatini ommaga koʻrsatib kelmoqda. U bir paytning 

oʻzida ham turish turmushini joyiga qoʻyadi, farzand tarbiyalaydi, ham kasbiy 

faoliyati, kareyerasi bilan shugʻullanadi. Misol tariqasida, Sheryl Sandberg- 

Facebook kompaniyasining bosh operatsion direktori, Kamala Harris- AQSHning 

birinchi vitse-prezidentin, Jenifer Doudna- biontexnologiya boʻyicha Nobel 

mukofoti laureati va Oʻzbekiston Respublikasi Oliy Majlis senati raisi Tanzila 

Narbayeva kabi matonatli ayollarni keltirishimiz mumkin.  

Ammo, bugungi kunda, ularga nisbatan zamonaviylik nomi ostida har xil 

boʻhtonlar qilinmoqda. Tashqi koʻrinishga ortiqcha e’tibor, zohiriy goʻzallikka 

intilish, ijtimoiy tarmoqlarga suratlar joylab, “faol” boʻlishga harakat qilishlar, 

modaning orqasidan quvish, har xil trendlarga ergashish bilan ayollik malohatiga, 

sofligiga putur yetmoqda. Aslida, haqiqiy goʻzallik va mukammalik ayolning 

koʻnglida, asl oʻzligida mujassam.  

Xulosa: 

Xulosa qilib aytganda, ayol ichki goʻzalligi, donoligi, hayosi-iffati, 

ma’naviyati, fidoyiligi va sabr-bardoshi bilan komillikka yetishadi, butun jamiyatni 

shunday tarbiyalay olish qudratiga erishadi. U nafaqat oiladagi mehr-oqibatni 

saqlovchi, farzabdlar tgarbiyachisi, turmushni farovon qiluvchi, balki zamon bilan 

hamnafas yashab, turfa sohalarda muvaffaqiyat qozongan, jamiyat va davlat 

taraqqiyotiga oʻzi hissasini qoʻshayotgan inson. Mukammallikga qadar yoʻlda unga 

imkon, e’tibor va hurmat-ehtirom zarur, xolos.  
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YANGI OʻZBEKISTONNING INTELLEKTUAL SALOHIYATINI 

OSHIRISHDA AYOLLARNING OʻRNI 

 

ANNOTATSIYA  
Ushbu maqola Yangi O‘zbekistonda ayollarning intellektual rivojlanishga 

qo‘shgan muhim hissasiga bag'ishlangan. Unda ayollarning ilmiy tadqiqotlar, ta'lim 

va boshqaruv sohalarida ishtiroki ortib borayotgani hamda bu ularning 

mamlakatning modernizatsiya va taraqqiyotiga qanday ta'sir ko‘rsatgani haqida so‘z 

yuritiladi. Maqolada gender tengligi islohotlari ta'siri, ayol olimlar ilm-fan va 

texnologiyaga qo‘shgan hissasi, ayollar ta'limining yoshlar intellektual va ma'naviy 

qadriyatlarini rivojlantirishdagi o‘rni tahlil qilinadi. Tadqiqot natijalari shuni 

ko‘rsatadiki, ayollarning intellektual va ilmiy yetakchiligi O‘zbekistonning barqaror 

rivojlanishi uchun muhim ahamiyatga ega. Mamlakatning bilimga asoslangan 

iqtisodiyotga aylanishi, ayniqsa, akademiya, tadqiqot va texnologiyalar sohasida 

ayollarni qo‘llab-quvvatlashga bog'liq. 

Kalit soʻzlar: ayollar, intellektual salohiyat, ilm-fan, yetakchilik, gender 

tengligi, ta'lim, O‘zbekiston, innovatsiya, ma’naviy qadriyatlar. 

 

THE ROLE OF WOMEN IN THE GROWTH OF THE 

INTELLECTUAL POTENTIAL OF THE NEW UZBEKISTAN 

 

ABSTRACT 
This article is on the significant contribution of women towards intellectual 

development in New Uzbekistan. It discourses on their increased participation in 

scientific studies, education, and administration and how they have contributed to 

the country's modernization and progress. The article examines the impact of gender 

equality reforms, the contribution of women scientists to science and technology, 
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and the contribution of women's education to the enhancement of intellectual and 

spiritual values of the youth. The study confirms that women's intellectual and 

scientific leadership is essential to the sustainable development of Uzbekistan. The 

transformation of the nation into a knowledge economy heavily relies on 

empowering women in all aspects, particularly in academia, research, and 

technology. 

Keywords: Women, Intellectual Potential, Science, Leadership, Gender 

Equality, Education, Uzbekistan, Innovation, Spiritual Values. 

 

Introduction 

Intellectual potential of any nation is very vital for its growth and sustainable 

development. Intellectual contribution of women in Uzbekistan is increasingly 

valued as a primary factor in the modernization of the country. Over the past few 

years, Uzbekistan has carried out extensive reforms to empower women, and 

especially in science, technology, and education. Women have been appointed as 

leaders and have made major contributions towards their growth and kept the nation 

competitive on a global level. This article seeks to explore the crucial role of women 

in making the intellectual strength of Uzbekistan in the conduct of scientific 

research, contribution to the education sector, and determination of national and 

spiritual values. 

Research results 

The Role of Women in the Development of Science and National and 

Spiritual Values 

The Uzbek women have taken over the leadership in science and significantly 

improved the nation's national economy and spiritual values. As the country 

transitions towards a knowledge-based economy, the contribution of women to 

scientific research and technology breakthroughs has been an imperative. According 

to the Ministry of Science and Higher Education (2022), women now hold over 30% 

of the positions of researchers in the renewable energy sector, which is among the 

most significant spheres of activity for the development of Uzbekistan (Ministry of 

Science and Higher Education, 2022). Moreover, women are actively involved in 

the preservation and popularization of national cultural values as part of their 

scientific activities, contributing to the formation of Uzbekistan's spiritual and 

ethical basis. 

Example 1: Dr. Nargiza Rahimova, who is an eminent scientist working in the 

field of renewable energy, has guided several solar energy projects in Uzbekistan, 

making the nation independent of fossil fuels to a significant extent. Her efforts have 

not only encouraged eco-friendliness but also paved the way for the nation's vision 

of being energy-independent by the year 2030. Example 2: Uzbek women scholars 

are also in the spotlight in the social sciences, exploring issues such as national 

identity, cultural heritage, and the role of women in modern society. Their research 

dictates the moral and spiritual foundations of the nation. 

Women’s Leadership in Scientific Research for a Sustainable Future 

Female leadership in scientific studies has significantly contributed to 

Uzbekistan's attainment of a sustainable future. Women are at the forefront of 
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research in some of the major fields such as environmental conservation, agriculture, 

health, and education. For instance, female scientists in Uzbekistan have greatly 

assisted in the development of agriculture production, food security, and combating 

climate change problems. Example 1: In a 2021 study of sustainable agriculture in 

the Fergana Valley by Dr. Shahnoza Karimova, it was explained how women-led 

leadership in agriculture is working towards both economic development and 

ecological sustainability (Karimova, 2021). Example 2: In medicine, women 

researchers have led the way in research aimed at improving public health, especially 

in rural areas where women would typically not have access to healthcare services. 

Such research is crucial to the country's healthcare system in its bid to reach its 

multiversed population. 

Intellectual Potential as One of the Key Factors in the Development of New 

Uzbekistan 

Intellectual capital is the most valuable resource of any country, and one of the 

most important drivers of the progress of Uzbekistan towards becoming a modern, 

innovative state. The development of the country's intellect cannot proceed without 

the involvement of women. Over the last few decades, the government has initiated 

a tremendous amount of policies promoting gender equality in education and 

science. All these policies have led to an increase in women pursuing higher 

education and joining the labor force in various professional roles. Example 1: 

According to the Uzbek Ministry of Higher Education (2022) report, the number of 

female students pursuing science and technology has increased over 30% in the past 

five years (Ministry of Higher Education, 2022). It is a clear indication of the 

government's effort towards providing women equal opportunities for studying 

programs in the field of STEM (Science, Technology, Engineering, and 

Mathematics). Example 2: Female professors and researchers are also contributing 

meaningfully to Uzbekistan's intellectual life. They are educating the next generation 

of scientists and are inspiring young women to become career researchers and 

technologists. 

Civil Society Institutions and Family Wellbeing Analysis 

Civil society institutions have been a crucial role in empowering women's 

engagement in science, politics, and leadership. Challenges still exist, however, 

especially in balancing work and family responsibilities. Women in Uzbekistan are 

often faced with societal constraints that impede career development, especially into 

leadership roles. Civil society organizations have been working on promoting 

women's rights and gender equality, but much more remains to be done to integrate 

women fully into decision-making at all government and industry levels. Example 

1: The Women's Association of Uzbekistan "Olima" has been actively contributing 

towards improving gender equality in the workplace and advocating policies to 

facilitate women's leadership and women's engagement in the labor market. All their 

efforts have helped in creating awareness about gender discrimination and equipping 

women with skills to overcome these barriers. Example 2: Women continue being 

challenged to juggle family and career duties. In a recent study by A.Nurmatova 

(2023), while civil society organizations have seen success in advancing women's 

rights, many women still feel compelled to perform traditional gender roles at home, 
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which gets in the way of their liberty to pursue careers in science and technology 

(Nurmatova, 2023). 

Conclusion 

The role of women in intellectual development of New Uzbekistan is both 

profound and non-replaceable. Women have demonstrated excellent leadership in 

science, education, and other key areas, and their role plays a crucial part in the 

country's development into a knowledge-based economy. However, certain issues 

still remain, particularly in achieving absolute gender equality and balancing work 

and family life. In the future, it is extremely important that the government and civil 

society sustain support for policy-making that empowers women and ensures them 

equal opportunities in all areas. In this way, Uzbekistan will be able to better survive 

against challenges in the future and achieve its aspirations of sustainable 

development and innovation. 
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АННОТАЦИЯ 

Мазкур мақолада Шарқ мамлакатларида аёллар мақоми, уларнинг 

жамиятда тутган ўрни, ҳуқуқлари ва фаолиятлари тарихи таҳлил қилинади. 

Шу билан бирга, XIV–XV асрларда яшаб ўтган буюк давлат арбоби ва ҳарбий 

саркарда Амир Темурнинг аёллар борасидаги сиёсати, унинг аёлларга бўлган 

муносабати ҳамда Темурийлар давридаги ижтимоий-сиёсий ҳолатлар билан 

боғлиқ масалалар ёритилади. Мақолада тарихий манбалар, “Темур тузуклари” 

ва замонасининг олий даражадаги аёллари ҳақидаги маълумотлар орқали 

масалага ёндашув амалга оширилади. 

Калит сўзлар: Шарқ цивилизацияси, давлат, сиёсат, бошқарув, хотин-

қизлар, жамият, аёл, тараққиёт, аллома  

 

Инсониятнинг буюк ютуқларидан бири ҳар қандай давлатнинг маънавий 

ва аҳлоқий етуклигини, унинг хотин-қизларга муносабати белгилайди. Айтиш 

жоизки ҳозирги замон тамаддудининг бошланғич ибтидоий жилғалари 

бошида ҳам аёл турган. Шу боис матриархат даврида фарзандларнинг насаби 

онаси томонидан аниқланган. Патриархат даврига ўтиш эса аёлларнинг 

жамиятда турган ўрнини ўзгартириб, аёлларни жамият тараққиётидаги 

иштирокини рад этди ва уларнинг фаолияти оила доирасида чекланиб қолди. 

Бу жараён ҳар жойда турли даражада амалга оширилди ва узоқ давом этди. Бу 

ўзгаришлар натижасида жамият ва оилани бошқариш эркаклар қўлига ўтди, 

аёл эса оила доирасида моддий ва маънавий жиҳатдан эркакка қарам бўлиб 

қолди. Шунинг учун оилада ўғил фарзанд туғиладиган бўлса, у оила 

меросхўри, авлод давомчиси, эл-юрт қўриқчиси сифатида катта хурсандчилик 

билан кетиб олинган. Қиз фарзанд эса бировнинг хасми, деб қаралган. Гарчан 

аёл фарзандни дунёга келтириб, тарбиялаб, оила хўжалигини юритишда турли 

вазифаларни бажарса-да, унинг бу хизматлари ўша пайтда жамият миқёсида 

етарли баҳоланмаган. Тарихнинг айрим даврларида аёлнинг инсон сифатидаги 

фазилатлари камситилиб, унга паст назар билан қараш ҳам урф бўлган.  

XIX асрда олмон файласуфи А.Шопэнгауэр аёлни ғоз, Ницше эса мушук 

тимсоли деб, эълон қилган. Айнан юқорида таъкидланган даврларда Шарқ 

мамлакатларида бу масалага ёндошишда ижобий силжишлар содир бўлган. 

Шарқ файласуфлари ва шоирларининг асарларидаги аёлларни мадҳ этувчи 

мисралар билан танишар эканмиз, дунёда ҳеч бир қавм шарқчалик аёлни нозик 

тавсифлар ила мадҳ этолмаганини кўрамиз. 

Мана шундай урф-одатларга асосланган даврларни улуғ давлат арбоби, 

етук саркарда соҳибқирон Амир Темур даври мисолида ҳам кўришимиз 

мумкин. Амир Темур – буюк давлат арбоби, ҳарбий саркарда ва сиёсий 

ислоҳотчи сифатида танилган шахсдир. Унинг давлат бошқарувидаги 

муваффақиятлари нафақат ҳарбий, балки ижтимоий сиёсатда ҳам намоён 

бўлган. Темур тузукларида аёлларга эҳтиром кўрсатиш, уларни ҳимоялаш, 

уларнинг шаъни ва қадрини сақлаш борасида аниқ кўрсатмалар мавжуд. 

Соҳибқироннинг ҳарбий юришлари, бунёдкорлик ишлари ҳақида катта-

кичик асарлар яратган ўша давр тарихчиларининг жаҳонгирнинг маликалари, 

ҳарами, умуман аёлларга бўлган муносабатлари ҳақида жуда кам маълумотлар 
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ёзиб қолдиришган. Сабаби, Шарқда бировнинг хотинлари ва оилавий ҳаёти 

ҳақида гапириш одобсизлик ҳисобланади. Ғарб мамлакатларида эса бунинг 

тескарисини кўрамиз.  

Темурийлар даври тарихчиси Ибн Арабшоҳнинг ёзишича, соҳибқирон ўз 

ҳузурида аёлларни ғийбат қилиш, уларни зўрлаш ва хўрлаш ҳақидаги ҳар 

қандай суҳбатларни таъқиқлаган.  

Шарқ цивилизацияси узоқ тарихга эга бўлиб, унда аёлларнинг 

жамиятдаги ўрни турли даврларда турлича бўлган. Айрим даврларда аёллар 

сиёсий, ижтимоий ва маданий соҳаларда фаол қатнашган бўлса, баъзи 

даврларда уларнинг ҳуқуқлари чекланган, ҳаёти турли тўсиқлар билан тўсиб 

қўйилган. Хусусан, XIV асрга келиб, Марказий Осиёда Амир Темур таъсис 

этган буюк давлатнинг шаклланиши билан аёлларга бўлган муносабатда 

муайян ўзгаришлар юз берди.  

Аёл – ҳар бир жамиятнинг ўзаги, тарбиячи, маданият ва маънавият 

тарғиботчиси ҳисобланади. Шарқ тамаддунида аёлларга нисбатан муносабат 

қадимдан турли даврлар ва маданий таъсирларга қараб ўзгариб келган. 

Айниқса, Ислом дини кириб келиши билан аёлларнинг ҳуқуқлари ва 

жамиятдаги ўрнига бўлган муносабатда муайян тараққиёт кузатилган. XIV–

XV асрларда Амир Темур томонидан асос солинган марказийлашган давлатда 

аёлларнинг мақоми ва уларга нисбатан муносабат алоҳида сиёсий ва маънавий 

аҳамият касб этади. 

Амир Темур аёлларга нафақат оилада, балки жамиятда ҳам муайян ўрин 

беришга ҳаракат қилган давлат арбоби сифатида намоён бўлади. Амир Темур 

аёлларни эъзозлабгина қолмасдан, давлатни бошқаришда уларнинг 

маслаҳатларидан кенг фойдаланган. Амир Темурнинг ўз оиласидаги аёлларга 

– хусусан онаси, рафиқаси ва қизларига бўлган муносабати унинг аёлларга 

умумий муносабатини кўрсатади. Масалан, унинг рафиқаси Сарой Мулкхоним 

давлат ишларида ҳамда ҳарбий юришларида ҳам иштирок этган ва ҳукмдор 

билан маслаҳатлашган. Бу ҳолат ўша давр учун катта илғор ютуқ ҳисобланган. 

Тарихий манбалардаги маълумотларга кўра, ўта зийрак, тадбиркор Сарой 

Мулкхоним салтанатни бошқаришда вужудга келган айрим муаммоларни ҳал 

қилишда ўзининг оқилона маслаҳатлари билан фаол қатнашган. Яна шуниси 

қизиқарлики, Амир Темур саройида жорий қилинган тартибга кўра хорижий 

элчиларни қабул қилиш маросимларида ҳукмдор ёнида турмуш ўртоқлари ҳам 

иштирок этишган. Шу билан бирга Темурийлар сулоласи (Улуғбек, Шоҳрух, 

Ҳусайн Бойқаро ва бошқалар) даврида аёлларнинг ижтимоий-сиёсий ҳаётдаги 

иштироки ҳақида гапирадиган бўлсак, илм-фан, маданият, меъморчилик ва 

ижтимоий муносабатлар юқори даражада ривожланган. Бу жараёнда аёллар 

ҳам муайян даражада иштирок этган. Масалан, Улуғбекнинг онаси Гўркам, 

фарзандини илмга ҳидоят қилган, унинг таълим-тарбиясида иштирок этган. 

Бадиий ва илмий фаолиятда ҳам айрим зиёли аёллар фаол бўлган. 

Шарқдаги қадимий давлатларда (Миср, Бобил, Ҳиндистон, Хитой ва 

бошқалар) аёллар оилавий ҳаётнинг марказида бўлган. Улар бола тарбияси, 

оила бошқаруви, маданият ва баъзан сиёсатда ҳам қатнашган. Лекин жамиятда 

эркакларга нисбатан камроқ ҳуқуқларга эга бўлган. Қуръон ва ҳадислар орқали 



205 

аёлнинг мақоми олий этиб белгиланди. Шу билан бирга, баъзи минтақа ва 

даврларда аёлларга нисбатан патриархал муносабат устун бўлган. 

Темурнинг машҳур “Тузукоти Темурий” асарида аёлларга нисбатан 

ахлоқий-ижтимоий талаблар, уларни ҳимоя қилиш, уларга эҳтиром кўрсатиш 

ҳақида бир қатор кўрсатмалар бор. Ушбу тузукларда аёлларнинг оиладаги ва 

жамиятдаги ўрни, уларнинг ҳуқуқ ва бурчлари аниқ белгилаб берилган. Темур 

қўшинларига ҳатто уруш даврида ҳам аёллар, қариялар ва болаларга зиён 

етказмаслик ҳақида қатъий буйруқлар берган. Жумладан,  

 Уруш пайтида аҳоли орасидаги аёллар, қариялар ва болаларга зиён 

етказмаслик. 

 Аёлларнинг шаъни ва қадрини сақлаш – ҳар бир саркарда ва 

аскарнинг бурчи. 

 Оила – давлат пойдевори; аёл – оила ва ватан муҳофазасининг рамзи. 

 Ҳар бир эркак онасини, рафиқасини ва қизини ҳурмат қилмоғи 

лозим. 

Бу кўрсатмалар Темур давлатини ахлоқий, ҳуқуқий ва диний меъёрларга 

асосланган бошқарув тизими сифатида намоён этади. 

Хулоса сифатида айтиш жоизки, Шарқ мамлакатларида аёллар масаласи 

жуда кўп қиррали ва тарихий жараёнларга боғлиқ масала ҳисобланади. Амир 

Темурнинг бу борадаги сиёсати ўз даври учун илғор ва инсонпарвар ёндашув 

бўлган. Унинг давлат тузумида аёлларга жамиятнинг фаол ва тенг ҳуқуқли 

аъзоси сифатида қаралган. Темурийлар даврида ҳам бу сиёсат изчил давом 

этган. Бугунги кунда бундай тарихий тажрибалар аёллар ҳуқуқларини 

таъминлашда, уларнинг жамиятдаги фаол иштирокини таъминлашда муҳим 

ўрнак бўла олади. 
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Ushbu maqolada yoshlarning jamiyatdagi o‘rni va mas’uliyati yoritilgan. 

Yoshlar jamiyatning harakatlantiruvchi kuchi sifatida ta’kidlanadi va ular uchun 

yaratilgan imkoniyatlar, xususan, “Yoshlar ishlari agentligi”, “Yoshlar daftari”, 

“Yoshlar press klublari” kabi loyihalar haqida ma’lumot beriladi. Shuningdek, 

yoshlar o‘rtasida tadbirkorlikni rivojlantirish va ularning intellektual va ma’naviy 

yyetukligi muhimligi ta’kidlangan. Real misollar orqali mavzu yanada jonlantirilgan 

va xulosa sifatida yoshlarning jamiyatdagi faolligi va mas’uliyat hissi kelajak 

taraqqiyoti uchun asosiy omil ekani qayd etilgan. 

Kalit so‘zlar: Yoshlar, jamiyatdagi o‘rni, mas’uliyat, Yoshlar ishlari agentligi, 

Yoshlar daftari, Yoshlar press klublari, tadbirkorlik, intellektual rivojlanish, 

ma’naviy yyetuklik, yoshlar siyosati, ijtimoiy faollik. 

 

РОЛЬ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ МОЛОДЕЖИ В ОБЩЕСТВЕ 

 

АННОТАЦИЯ 
В данной статье освещаются роль и ответственность молодежи в 

обществе. Подчеркивается, что молодежь является движущей силой общества, 

и представлена информация о созданных для них возможностях, в частности 

о таких проектах, как “Агентство по делам молодежи”, “Реестр молодежи” и 

“Пресс-клубы молодежи”. Также акцентировано внимание на важности 

развития предпринимательства среди молодежи, их интеллектуальной и 

духовной зрелости. Тема оживляется с помощью реальных примеров, а в 

качестве вывода отмечается, что активность и чувство ответственности 

молодежи являются основными факторами будущего прогресса общества. 

Ключевые словы: Молодежь, роль в обществе, ответственность, 

Агентство по делам молодежи, Реестр молодежи, Пресс-клубы молодежи, 

предпринимательство, интеллектуальное развитие, нравственная зрелость, 

молодежная политика, социальная активность. 

 

ROLE AND RESPONSIBILITY OF YOUTH IN SOCIETY 

 

ABSTRACT 

This article highlights the role and responsibility of youth in society. Youth are 

emphasized as the driving force of society, and information is provided about 

opportunities created for them, particularly projects such as the "Agency for Youth 

Affairs," the "Youth Register," and the "Youth Press Clubs." The importance of 

developing entrepreneurship among young people, as well as their intellectual and 

moral maturity, is also emphasized. Through real-life examples, the topic is further 

illustrated, and it is concluded that the active participation and sense of responsibility 

among youth are key factors for the future progress of society. 

Keywords: Youth, role in society, responsibility, Agency for Youth Affairs, 

Youth Register, Youth Press Clubs, entrepreneurship, intellectual development, 

moral maturity, youth policy, social activity. 
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Yoshlar har qanday jamiyatning tayanchi, ertangi kunning bunyodkorlari 

hisoblanadi. Ularning bilimli, mas’uliyatli va faol bo‘lishi – butun mamlakat 

taraqqiyotiga bevosita ta’sir ko‘rsatadi. Bugungi kunda yoshlarning jamiyatdagi 

o‘rni va ular zimmasiga tushayotgan mas’uliyat tobora ortib bormoqda. Shu bois, bu 

mavzu nafaqat dolzarb, balki har birimizni befarq qoldirmasligi lozim. 

Yoshlar – jamiyatning eng faol, g‘ayratli va yangilikka intiluvchi qatlamidir. 

Ular nafaqat kelajak egasi, balki bugunning ham harakatlantiruvchi kuchi sanaladi. 

Har bir sohada – ta’limda, fan va texnologiyada, madaniyatda, tadbirkorlikda 

yoshlarning ishtiroki tobora kuchayib bormoqda. Bu esa ularning jamiyatdagi o‘rni 

naqadar muhimligini ko‘rsatadi. 

Bugungi kunda davlatimiz yoshlar siyosatiga alohida e’tibor qaratmoqda. 

Masalan, “Yoshlar ishlari agentligi”, “Yoshlar daftari”, “Yoshlar press klublari”, 

“Ilm-fan yulduzlari” kabi loyihalar aynan yoshlarning salohiyatini yuzaga 

chiqarishga xizmat qilmoqda. Bu imkoniyatlar orqali ko‘plab yoshlar o‘z orzulariga 

erishmoqda, ijtimoiy loyihalarda faol ishtirok etmoqda. 

Biroq faqat imkoniyat yetarli emas. Har bir yosh o‘z zimmasidagi mas’uliyatni 

chuqur his qilishi, o‘z ustida muntazam ishlashi, ma’naviy va intellektual jihatdan 

yyetuk bo‘lishi zarur. Jamiyatning ravnaqi uchun yoshlarning faolligi bilan birga, 

ularning odob-ahloqi, vatanparvarligi ham muhim ahamiyat kasb etadi. 

Afsuski, ayrim yoshlar orasida ishsizlik, chet elga ketish istagi, ijtimoiy 

befarqlik holatlari uchrab turadi. Bu kabi muammolarning sabablari chuqur tahlil 

qilinishi, davlat va jamiyat tomonidan zarur choralar ko‘rilishi lozim. Shu bilan 

birga, har bir yosh ham o‘z kelajagiga befarq bo‘lmay, o‘z ustida ishlashni davom 

ettirishi kerak. 

O‘zbekistonda yoshlar siyosati sohasida katta islohotlar amalga oshirilmoqda. 

Bu islohotlarning asosiy maqsadi – yoshlarning jamiyatdagi faolligini oshirish, 

ularning ijtimoiy, iqtisodiy va madaniy hayotda teng huquqlarga ega bo‘lishini 

ta’minlashdir. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti tomonidan yoshlar siyosatiga 

alohida e’tibor qaratilmoqda va bu sohada qator yirik dasturlar va loyihalar ishlab 

chiqilgan. 

1. Yoshlar ishlari agentligi 2017-yilda tashkil etilgan Yoshlar ishlari 

agentligi yoshlarni qo‘llab-quvvatlash, ularning faoliyatini tartibga solish, va 

jamiyatda teng imkoniyatlar yaratish uchun muhim tashkilot hisoblanadi. Agentlik, 

o‘zining faoliyati orqali yoshlar uchun turli ilmiy, madaniy va sport loyihalarini 

amalga oshirishga yordam beradi. Bu tashkilot yoshlarning ijtimoiy himoyasini 

kuchaytirish, o‘quv va ish joylarini yaratish, shuningdek, ular uchun moliyaviy 

yordam ko‘rsatish kabi bir qator amaliy dasturlarni amalga oshirmoqda. 

2. “Yoshlar daftari” va “Yoshlar press klublari”. O‘zbekistonda yoshlarning 

jamiyatdagi o‘rni va ularga taqdim etilgan imkoniyatlar haqida gapirganda, “Yoshlar 

daftari” va “Yoshlar press klublari” kabi tashabbuslar katta ahamiyatga ega. 

“Yoshlar daftari” loyihasi orqali davlat yoshlarning ijtimoiy ehtiyojlarini o‘rganadi 

va ularning kelajakda muvaffaqiyatli bo‘lishi uchun zarur sharoitlar yaratadi. 

Yoshlar press klublari esa o‘quvchilar va talabalar uchun jurnalistika, yozuvchilik 

va kommunikatsiya sohasida o‘z qobiliyatlarini rivojlantirish imkoniyatlarini 

yaratadi. 
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3. Yoshlar o‘rtasida tadbirkorlikni rivojlantirish. Yoshlar o‘rtasida 

tadbirkorlikni rivojlantirish bo‘yicha bir qator yangi dasturlar amalga oshirilmoqda. 

Bu dasturlar yoshlarni o‘z bizneslarini boshlashga, zamonaviy texnologiyalarni 

o‘rganishga va innovatsion g‘oyalarni amalga oshirishga rag‘batlantiradi. Masalan, 

davlat yosh tadbirkorlarga subsidiyalar, kreditlar va boshqa moliyaviy yordam 

ko‘rsatadi, bu esa yoshlarni o‘zini o‘zi band qilishda katta yordam beradi. 

“Yoshlar daftari” dasturi – 2017-yildan boshlab, O‘zbekistonning barcha 

hududlarida yoshlarni qo‘llab-quvvatlashga yo‘naltirilgan. Dastur doirasida, 14 

yoshdan 30 yoshgacha bo‘lgan yoshlarning ijtimoiy ahvoli tekshiriladi va ular uchun 

ta'lim, ish o‘rinlari, sog‘liqni saqlash va boshqa ko‘plab sohalarda yordam 

ko‘rsatiladi. Misol uchun, 2020-yilda bu dastur orqali 50 000 dan ortiq yoshlar 

o‘zlarining ta'lim olishi yoki ishga joylashishiga yordam topdi. 

Shahlo Shodiyeva – 23 yoshida “ArtPlace” nomli san’at va dizayn studiyasini 

ochgan yosh tadbirkor. U o‘zining biznesini boshlashda yoshlar uchun yaratilgan 

grantlardan foydalangan va hozirgi kunda o‘zining san’at asarlarini xorijda sotishga 

muvaffaq bo‘lgan. Shahlo o‘zining misolida yoshlarni o‘z orzulari va maqsadlari 

sari intilishga undamoqda. 

Xulosa qilib aytganda, yoshlar jamiyatning har bir jabhasida faol ishtirok 

etuvchi, uning ertangi taraqqiyotini belgilovchi muhim kuchdir. Ularning bilimli, 

mas’uliyatli va tashabbuskor bo‘lishi mamlakat kelajagi uchun katta ahamiyatga 

ega. Har bir yosh o‘zining kichik harakati bilan katta ijtimoiy o‘zgarishlarga 

sababchi bo‘lishi mumkin. Shu sababli, yoshlar o‘z imkoniyatlarini to‘g‘ri baholab, 

jamiyat oldidagi burchlarini chuqur anglab yashashlari lozim. Zero, bugungi 

yoshlarga qaratilgan e’tibor va ishonch, aslida butun kelajak avlodga qurilgan 

mustahkam poydevordir. 
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Ushbu maqolada hozirgi kunda ayol-qizlarning jamiyatdagi oʻrni va roli tahlil 

qilingan. Ayollarning siyosiy, iqtisodiy, ta’lim va ma’daniy-ma’naviy sohalardagi 

faolligi, ularning jamiyat taraqqiyotiga qoʻshgan hissasi va mavjud muammolar 

haqida fikr yuritilgan. Ayollar faolligining kelajak uchun ahamiyati ta’kidlangan. 

Kalit so‘zlar: Ayol-qizlar, jamiyat, siyosat, iqtisodiyot, ta’lim, gender tenglik, 

rivojlanish 

 

РОЛЬ ЖЕНЩИН В СОВРЕМЕННОМ ОБЩЕСТВЕ 

 

АННОТАЦИЯ 

В данной статье анализируется роль и место женщин и девушек в 

современном обществе. Рассматривается их активность в политической, 

экономической, образовательной и культурно-духовной сферах, вклад в 

развитие общества, а также существующие проблемы. Подчеркивается 

значение женской активности для будущего. 

Ключевые слова: Женщины и девушки, общество, политика, экономика, 

образование, гендерное равенство, развитие. 

 

THE ROLE OF WOMEN IN MODERN SOCIETY 

 

ABSTRACT 
This article analyzes the role and position of women and girls in modern 

society. It discusses their activities in political, economic, educational, and cultural 

spheres, their contributions to societal development, and the existing challenges. The 

importance of women's active participation for the future is emphasized. 

Keywords: Women and girls, society, politics, economy, education, gender 

equality, development. 

 

Zamonaviy dunyoda ayol-qizlarning o‘rni tobora oshib bormoqda. Ayollar 

nafaqat oilaviy hayotda, balki siyosiy, iqtisodiy, ilmiy va madaniy sohalarda ham 

faol ishtirok etmoqda. Globalizatsiya va ilmiy-texnik taraqqiyot jarayonlari ayollar 

faolligini yangi bosqichga olib chiqdi. O‘zbekiston ham ayollar huquqlarini 

ta’minlash va ularning salohiyatini rivojlantirish bo‘yicha katta islohotlarni amalga 

oshirmoqda. Ushbu maqolada zamonaviy jamiyatda ayollar faolligi va ularning turli 

sohalardagi o‘rni tahlil qilinadi. 

Ayollarning ijtimoiy-siyosiy hayotdagi faolligi 

Hozirgi kunda ayollar siyosiy qarorlar qabul qilishda faol qatnashmoqda. 

O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining Qonunchilik palatasida ayollar ulushi 32 

foizni tashkil qilmoqda [1]. Bu ko‘rsatkich gender tenglikni ta’minlash borasidagi 

yutuqlardan biridir. BMT ma’lumotlariga ko‘ra, ayollarni siyosiy hayotga jalb etish 

demokratik jamiyat rivojlanishining asosiy belgisi hisoblanadi [2]. Xususan, 2019-

yil 2-sentyabrda “Xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda imkoniyatlar 

kafolatlari to‘g'risida”gi va “Xotin-qizlarni tazyiq va zo‘ravonlikdan himoya qilish 

to‘g'risida”gi qonunlar qabul qilindi.[3] Ushbu qonunlar xotin-qizlarni turmushda, 

ish joylarida, ta'lim muassasalari, boshqa joylarda tazyiqlar va zo‘ravonlikning 
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barcha shakllaridan himoya qilish hamda erkaklar va ayollar uchun teng huquqlar 

hamda imkoniyatlar kafolatlarini ta'minlash, jinsi bo‘yicha kamsitilishining va 

tengsizligining oldini olish sohasidagi ijtimoiy munosabatlarni tartibga solishga 

qaratilgan. 

Ayollar va iqtisodiy rivojlanish 

Ayollar iqtisodiy faoliyatda ham sezilarli natijalarga erishmoqda. 

O‘zbekistonda “Ayollar daftari” loyihasi doirasida minglab ayollar tadbirkorlik 

uchun imtiyozli kredit va grantlarga ega bo‘ldi [4]. Ularning iqtisodiy mustaqilligi 

nafaqat oilaviy daromadni oshiradi, balki jamiyatda ayollarning mavqeini 

mustahkamlashga ham xizmat qiladi. Ayollar o‘z iqtisodiy mustaqilligi bilan 

jamiyat hayotida o‘z o‘rniga ega bo‘ladi. 

Ayollar va ta’lim 

Ayollarning ta’lim sohasidagi faolligi yildan-yilga oshib bormoqda. 2024-yil 

statistik ma’lumotlariga ko‘ra, oliy ta’lim muassasalarida o‘qiyotgan talabalar 

orasida ayollar ulushi 45 foizni tashkil etdi [5]. BMT va UNESCO hisobotlariga 

ko‘ra, ayollar ta’lim olganda, butun jamiyatning ijtimoiy va iqtisodiy rivojlanishi 

tezlashadi [6]. Ayollarning bilim olishi kelajak avlod uchun muhim hisoblanadi. 

Ayollar va madaniy-ma’naviy hayot 

Ayollar adabiyot, san’at, sport va boshqa madaniy-ma’naviy sohalarda ham 

faol qatnashmoqda. 2023-yilda bo‘lib o‘tgan “Sharq Taronalari” festivalida bir qator 

ayol san’atkorlar xalqaro mukofotlarga sazovor bo‘ldilar [7]. Bu esa ayollarning 

madaniy hayotdagi faolligini yanada oshirmoqda va ayollarining har sohada 

yetakchi ekanligi ko‘rsatilmoqda. 

Muammolar va kelajakdagi vazifalar 

Shu bilan birga, ayrim hududlarda ayollar hali ham ta’lim va iqtisodiy 

imkoniyatlardan to‘liq foydalana olmayapti. UNDP hisobotlariga ko‘ra, global 

darajada ayollar o‘rtasida ishsizlik darajasi erkaklarga nisbatan yuqori [8]. Shu 

sababli, kelgusida gender tengligini ta’minlash, ayollarning ta’lim va bandlik 

sohasidagi imkoniyatlarini kengaytirish zarur. 

Xulosa qilib aytganda, hozirgi kunda ayol-qizlarning jamiyatdagi o‘rni va roli 

sezilarli darajada oshdi. Ular siyosiy, iqtisodiy, ta’lim va madaniy-ma’naviy 

sohalarda faol ishtirok etmoqda. Ayollarning faoliyati jamiyat taraqqiyotining 

ajralmas qismi hisoblanadi. Kelgusida ularga yanada keng imkoniyatlar yaratish va 

mavjud to‘siqlarni bartaraf etish orqali rivojlangan, barqaror va adolatli jamiyat 

qurish mumkin. Adolatli jamiyat orqali ayollar ko‘plab yutuqlarga erishadi va 

rivojlanadi. 
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ЎЗБЕКИСТОНДА ЯНГИЛАНИШ ЖАРАЁНИДАГИ 

ИСЛОҲОТЛАРДА ХОТИН-ҚИЗЛАР ИЖТИМОИЙ ФАОЛЛИГИНИ 

ОШИРИШ ОМИЛЛАРИ 

 

АННОТАЦИЯ 

Мазкур мақола ўзбек хотин-қизларининг мамлакатдаги янгиланиш 

жараёнларидаги ислоҳотларда илм-фан тараққиёти, ижтимоий-иқтисодий 

ривожланиш ва маънавий юксалиш йўлидаги фаоллигини ошириш 

омилларига бағишланган. Ўзбекистон хотин-қизларининг ислоҳотлар 

жараёнида олиб борган илмий-ижодий фаолияти билан ёшларни таништириш 

ҳамда уларни фаол хотин-қизлар ҳаётидан ибрат олиш ва сабоқ чиқаришга 

ундаш ҳамда уларни ижтимоий фойдали ишлар билан шуғулланишга 

йўналтириш асосий мақсад қилиб қўйилган. 

Калит сўзлар: янгиланиш жараёни, ислоҳотлар, ижтимоий-иқтисодий 

ривожланиш, жамият, адабиёт, санъат, салоҳият, илм-фан тараққиёти, хотин-

қизлар, маънавий камолот, фидойи, жонкуяр, жамоат арбоби, истеъдодли 

олима, илмий-ижодий фаолият. 

 

ФАКТОРЫ ПОВЫШЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ 

ЖЕНЩИН В РЕФОРМАХ В ПРОЦЕССЕ ОБНОВЛЕНИЯ В 

УЗБЕКИСТАНЕ  

 

АННОТАЦИЯ 

Данная статья посвящена факторам повышения активности узбекских 

женщин в процессе обновления страны для развития науки, социально-

экономического развития и духовного роста. Основная цель - познакомить 

молодежь с научной и творческой работой женщин Узбекистана в процессе 

реформ, побудить их учиться на жизненном опыте активных женщин и 

направить их на общественно полезный труд. 

Ключевые слова: процесс обновления, реформирования, социально-

экономического развития, общество, литература, искусство, потенциал, 

научное развитие, женщины, духовная зрелость, самоотверженность, страсть, 
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общественный деятель, талантливый ученый, научная и творческая 

деятельность. 

 

FACTORS OF INCREASING SOCIAL ACTIVITY OF WOMEN IN 

REFORMS IN THE PROCESS OF RENEWAL IN UZBEKISTAN  

 

ANNOTATION 

This article is devoted to the factors of increasing the activity of Uzbek women 

in the process of updating the country for the development of science, socio-

economic development and spiritual growth. The main goal is to acquaint young 

people with the scientific and creative work of women in Uzbekistan in the process 

of reforms, encourage them to learn from the life experience of active women and 

send them to socially useful work. 

Key words: the process of renewal, reform, socio-economic development, 

society, literature, art, potential, scientific development, women, spiritual maturity, 

dedication, passion, public figure, talented scientist, scientific and creative activity. 

 

Жаҳонда ҳар бир миллатнинг ўзига хос жиҳатларини, хусусан, ижтимоий 

фаоллини ошириш, маънавиятини шакллантиришда энг аввало, беқиёс таъсир 

кучига эга бўлган интеллектуал салоҳиятининг ўрни каттадир. Ўзбекистон бой 

қазилма ва табиий ресурсларга, қудратли иқтисодий ва инсоний салоҳиятга эга 

бўлган мамлакатдир. Миллий-маънавий қадриятларимизнинг илм-фан ва 

тараққиёт ютуқлари билан бойитилиб борилишини таъминлаш борасида олиб 

борилаётган саъй-ҳаракатлар мамлакатимизнинг замон талабларига мос 

равишда ривожланишига кенг йўл очмоқда. Бугун ана шу вазифалар, келажак 

режалари ҳақида фикр юритилар экан, мамлакатдаги янгиланиш жараёнидаги 

ислоҳотлар муваффақияти, асосан, унда хотин-қизларнинг ижтимоий фаол 

эканлигига, олималарнинг қанчалик даражада иштирок этишига боғлиқ. 

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.Мирзиёев 2020 йил 24 декабрда 

Олий Мажлисга йўллаган Мурожаатномасида: “Энг катта бойлик – бу ақл-

заковат ва илм, энг катта мерос – бу яхши тарбия, энг катта қашшоқлик 

– бу билимсизликдир! Шу сабабли ҳаммамиз учун замонавий билимларни 

ўзлаштириш, чинакам маърифат ва юксак маданият эгаси бўлиш 

узлуксиз ҳаётий эҳтиёжга айланиши керак”[1], деб таъкидлаган эди. 

Айниқса, янгиланаётган Ўзбекистоннинг замонавий тараққиёт йўлида 

халқнинг энг катта бойлиги бўлган улкан интеллектуал ва маънавий салоҳият 

эгаларидан бўлмиш хотин-қизларнинг бу жараёндаги ижтимоий фаоллигини 

ошириш янада муҳим аҳамият касб этади.  

Бугунги кунда хотин-қизларнинг илм-фан ва таълим тизимида ҳам 

тўлақонли иштирок этиши, мамлакатнинг иқтисодий тараққиёти, давлат 

хавфсизлиги, ички ва ташқи сиёсат масалаларида фаол иштирок этиши оддий 

бир ҳолга айланиб бормоқда. Уларнинг янгича дунёқарашини шакллантириш, 

миллий менталитетимизга хос бўлган қадриятлар ва инсоний фазилатларни 

камол топтиришга катта эътибор қаратилмоқда. Зеро, жотин-қизларнинг 

жамият тараққиётида ва ислоҳотлар жараёнидаги ижтимоий-сиёсий 



213 

фаоллигини ошириш, гендер тенгликни таъминлаш масаласи давлат сиёсатида 

муҳим ўрин тутади. Бу борада Президент Ш.Мирзиёев “Ҳозирги кунда ҳар бир 

хотин-қиз демократик жараёнларнинг кузатувчиси эмас, балки фаол ва 

ташаббускор иштирокчиси бўлмоғи шарт”[2], деб таъкидлагани ҳам бежиз 

эмас. 

Мамлакатимиз тарихида ўзининг ноёб иқтидори, чуқур билими, савияси 

ва зукколиги билан ном қолдирган ҳамда мустақил дунёқарашга, фалсафий 

мушоҳадага эга юксак билимли ва интеллектуал ривожланган авлодни 

тарбиялашда алоҳида ўрнига эга юзлаб фан докторлари ва академиклар, 

минглаб фан номзодлари орасида ўз билими ва истеъдоди билан Ватанимиз 

равнақига астойдил хизмат қилиб келган хотин-қизларнинг борлиги билан 

ҳақли равишда фахрланса арзийди. Ўзбекистон бой ва инсоний салоҳиятга эга 

бўлган мамлакат эканлигини чуқур англаган Президент Ш.Мирзиёев: ”Бу 

салоҳиятни яратиш ва янада кўпайтиришда ҳурматли зиёлиларимиз – илм-фан 

ва техника намояндалари, биринчи навбатда қадрли ва ҳурматли 

академикларимиз, маданият, адабиёт ва санъат, спорт соҳаларининг вакиллари 

бутун вужудини бериб, фидокорона меҳнат қилаётганликларини биз яхши 

биламиз ва юксак қадрлаймиз”[3.144], деб таъкидлади.  

Олиб борилаётган ислоҳотларнинг илм-фан ва тараққиёт ютуқлари билан 

бойитилиб борилишини таъминлаш борасида олиб борилаётган саъй-

ҳаракатларда мамлакат хотин-қизларининг ижтимоий фаоллиги жаҳон 

талабларига мос равишда ривожланишига кенг йўл очмоқда. Бугун ана шу 

вазифалар, келажак режалари ҳақида фикр юритар эканмиз, фан ва унинг 

тараққиёти, демократик ислоҳотлар муваффақияти, асосан, унда олимларимиз 

қанчалик даражада иштирок этишига боғлиқ. Айниқса, Президент Шавкат 

Мирзиёев таъбири билан айтганда,“бизнинг энг катта бойлигимиз – бу 

халқимизнинг улкан интеллектуал ва маънавий салоҳиятидир”[4]. Бу 

жараёнда хотин-қизларнинг илмий ва маънавий салоҳияти, ижтимоий 

фаоллиги янада муҳим омил бўлиб хизмат қилмоқда. 

Бугунги кунда мамлакатнинг иқтисодий тараққиёти, давлат хавфсизлиги, 

ички ва ташқи сиёсат, умуман ислоҳотлапр жараёнида хотин-қизларнинг илм-

фан ва таълим тизимида ҳам тўлақонли, фаол иштирок этиши оддий бир ҳолга 

айланиб бормоқда. Хотин-қизларнинг ижтимоий-сиёсий ислоҳотлар 

жараёнидаги иштироки, жамият томонидан уларнинг қўллаб-қувватланишига 

қараб мазкур давлатнинг илғорлиги, тараққий этганлиги даражаси ва тутган 

мавқеини аниқлаш мумкин. 2019 йил 22 декабрь куни Ўзбекистон 

Республикаси Олий Мажлиси Қонунчилик палатасига ўтказиладиган 

сайловларда иштирок этиш учун кўрсатилган 750 нафар номзодлардан 310 

нафари (41,3%) хотин-қизлар ташкил этади. Бу 2014 йил декабрь ойида 

ўтказилган парламент сайловларидагига нисбатан қарийб 10% (31,8%)га кўп 

бўлди. Сайлов натижаларига кўра, Олий Мажлис Қонунчилик палатаси 

депутатларининг 32% ни, Сенат аъзоларининг 25% ини, Халқ депутатлари 

вилоят Кенгашлари депутатларининг 31,2% ини аёллар ташкил қилди. Ушбу 

кўрсатгич билан Ўзбекистон парламенти 190 та жаҳон мамлакатлари орасида 

37-ўринни, жаҳон гендер тенглиги индексида 188 та давлат орасида 57-ўринни 



214 

эгаллади[5]. 2020 йилнинг 1 март ҳолатига кўра, Ўзбекистондаги 20 та 

вазирликнинг марказий аппаратида 849 нафар ёшлардан 210 нафари (24,7%)ни 

ёш хотин-қизлар ташкил қилган. Гендер тенглиги бўйича энг юқори кўрсатгич 

Сув хўжалиги (65,2% ) ва Адлия (50%) вазирликларида бўлса, энг паст 

кўрсаткич Иқтисодиёт ва санъат (6,7%) ҳамда Қишлоқ хўжалиги (6,9%) 

вазирликларида қайд этилган. Шу ўринда қайд этиш лозимки, Ўзбекистон 

Барқарор Ривожланишини амалга оширилишининг биринчи мониторинг 

бўйича Миллий шарҳ лойиҳасида раҳбар лавозимидаги аёллар улуши 27,7% 

(2015)дан 33% (2019)га ошганлиги қайд этилади[6.13]. 

Ана шу жиҳатдан олганда, мамлакатимиз тарихида ўзининг ноёб 

иқтидори, билими, савияси ва зукколиги билан ном қолдирган ҳамда мустақил 

дунёқарашга, фалсафий мушоҳадага эга юксак билимли ва интеллектуал 

ривожланган авлодни тарбиялашда алоҳида ўрнига эга “ўнлаб опа-

сингилларимиз “Ўзбекистон Қаҳрамони, “Ўзбекистон фан арбоби”, 

“Ўзбекистон халқ ўқитувчиси”, “Ўзбекистон халқ шоири, “Ўзбекистон халқ 

артисти” сингари давлатимизнинг юксак фахрий унвонларига, орден ва 

медалларига сазовор бўлган. Уларнинг орасида 500 нафардан зиёд фан 

докторлари ва академиклар, минглаб фан номзодлари ўз билими ва истеъдоди 

билан Ватанимиз равнақига астойдил хизмат қилиб келмоқда[7]. 

Бу масала эндиликда, ХХI асрга келиб, янада долзарб тус олди, чунки ҳеч 

қачон ҳозиргидек, муҳим ва улкан ўзгаришлар содир этилган эмас. Бу борада 

шундай фикрлар бор: ҳар қайси миллат ва халқнинг маънавий камолотини 

яққол акс эттирадиган шундай бир мезон борки, у ҳам бўлса, жамиятнинг 

хотин-қизларга бўлган муносабати, ҳурмати билан белгиланади. Зеро, бугунги 

кундаги энг муҳим вазифа ҳаётимизни янада соғлом ва обод қилиш, аввало аёл 

зотининг жамиятимиздаги ўрни ва нуфузини, ижтимоий фаоллигини янада 

ошириш, хотин-қизларнинг турли жабҳа ва йўналишларда қилаётган 

ишларини муносиб баҳолаш, ҳар қайси хонадонда уй бекаси бўлмиш опа-

сингилларимизнинг оғирини енгил қилишдан иборатдир. Бу сўзлар шунчаки 

қуруқ гап эмас, у нафақат маънавиятга, балки илмий-амалий ишларга ҳам 

тааллуқлидир.  

Бу ўринда мамлакатимиз илм-фан, маърифат ва маънавияти ривожига 

улкан ҳисса қўшган олималарнинг ўрни ҳам беқиёс эканлигини таъкидлаш 

жоиз. Ана шу жиҳатдан олганда, мамлакатимиз тарихида ўзининг ноёб 

иқтидори, билими, савияси ва зукколиги билан ном қолдирган ҳамда мустақил 

дунёқарашга, фалсафий мушоҳадага эга юксак билимли ва интеллектуал 

ривожланган авлодни тарбиялашда алоҳида ўрнига эга ўнлаб аёллар номини 

келтириш мумкин. Шулар орасидан тарих фанининг зукко билимдони, 

фидойи, жонкуяр ва заҳматкаш инсонлардан бири – Ўзбекистон Республикаси 

ФА академиги, тарих фанлари доктори, профессор, Ўзбекистон 

Республикасининг Абу Райҳон Беруний номидаги Давлат мукофоти 

совриндори, республикада хизмат кўрсатган фан арбоби Раҳима Аминова олиб 

борган илмий тадқиқот ишларининг ғоятда муҳим ва илмий-амалий аҳамиятга 

эга эканлигини мисол қилиб келтириш мумкин. Ўзбекистон ва Марказий Осиё 

тарихига оид кўплаб тадқиқотлар муаллифи, етук жамоат арбоби, истеъдодли 
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олима бағри кенг, илм ва зиё таратиб келган, ҳаётининг ҳар бир дақиқасини 

мазмунли ва самарали ўтказган ноёб иқтидор эгаси эканлигини барча инсоний 

фазилатлар билан уйғунликда жонбозлик, ташаббускорлик, фидойилик унинг 

иш жараёни моҳияти эканлигини опани билган, таниган инсонларнинг барчаси 

бир овоздан эътироф этадилар. У ўзбек тарихшунослик фанида ўз илмий 

мактабини яратган етук олима ҳисобланади. Нашр қилинган асарлари 300 дан 

ортиқ номда бўлиб, шундан 15 таси йирик монографик тадқиқот эканлиги 

олиманинг илмий қизиқиши доираси кенглиги, ижодий истеъдоди кўп 

қирралилигидан далолат беради. Раҳима Аминова 1978 йилда Швециянинг 

Упсала шаҳрида ўтказилган Бутунжаҳон социологлари конгрессида 

Ўзбекистон хотин-қизлари масаласига бағишланган маърузасини инглиз 

тилида қилди[8.16]. Бу маъруза анжуман иштирокчилари томонидан юқори 

баҳоланиб, Упсала шаҳрида чиқариладиган газетада ҳам босилиб чиққанлиги 

олиманинг катта ютуғи бўлди. Шундан кейинги йилларда ҳам Раҳима 

Ҳодиевна кўпгина хорижий мамлакатларда ўтказилган илмий анжуманларда 

ўз маърузалари билан фаол иштирок этди. Бу олима сингари яқин ўтмишда 

яшаб ўтган етук тарих фанлари докторлари Розия Муқминова ва Раъно 

Ражапова каби тарихчи олималар қолдирган бой меросдан бугунги кунда илм 

аҳли баҳраманд бўлмоқдалар. Уларнинг фидоийлик билан олиб борган эзгу 

ишлари ҳар биримиз учун улкан намунадир. 

Бугунги кунда давлат ва жамият бошқарувида аёлларнинг ўрни ва 

мавқеини янада мустаҳкамлаш – ислоҳотларимизнинг энг устувор 

йўналишларидан бири бўлиб қолиши кераклиги уқтирилган Президент 

Мурожаатномасида шунингдек, “мамлакатимизда истиқомат қилаётган 17 

миллиондан зиёд опа-сингилларимиз, қизларимиз, онахон ва момоларимизга 

муносиб шароит яратиб бериш учун барча имкониятларни ишга солишимиз 

лозим”, деган энг долзарб масала кўтарилди[9]. Мустақил 

Ўзбекистонимизнинг ватанпарвар, серғайрат, илм-фанини тараққий эттириш, 

ислоҳотлар жараёнида фаол қатнашиш учун бугунги кунда астойдил тер 

тўкаётган миллатнинг фахри, ғурури сифатида асрашга лойиқ, арзигулик, илм-

фанда юзлаб фидойи олим ва олималари бор экан, бу юртнинг келажаги 

порлок, халқи эса бой, бадавлат бўлади, фаровон ҳаёт кечиради. Бугунги авлод 

ҳам мана шундай шароит ва янги имкониятлардан унумли фойдаланган ҳолда, 

ўтмишда яшаб ўтган буюк алломалар ва устозлардан ибрат олиб иш 

юритсалар, жаҳон илм-фани ва маданияти ютуқларини тўлиқ эгаллайдилар, 

мамлакат тараққиёти, юксалиши учун етук ва малакали кадрлар бўлиб 

етишадилар. Президент таъкидлаганидек, “Ёшларимиз ўз олдига катта 

марраларни қўйиб, уларга эришишлари учун кенг имкониятлар яратиш ва ҳар 

томонлама кўмак бериш-барчамиз учун энг устувор вазифа бўлиши 

зарур”[10.69]. Зеро, тараққиётнинг мутлақо янги босқичига қадам қўяётган 

Янги Ўзбекистонда “Миллий тикланишдан – миллий юксалиш сари” деган 

даъваткор ғоя ҳаётимизга тобора чуқур кириб бораётган ҳозирги замонда 

Ўзбекистонда янги бир уйғониш – Учинчи Ренессанс даврига пойдевор 

яратилаётган, янгиланиш жараёнида ислоҳотлар олиб борилаётган бир пайтда, 

Ўзбекистон хотин-қизлари катта интеллектуал куч эканлигини чуқур 
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англанса, бу жараёнда улар қанчалик салоҳиятли, билимли, ижтимоий фаол 

бўлса, илм-фан янада тараққий этади.  
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